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1 Inledning
Ordférande: Kenth Williamsson (s)
Forvaltningschef: Fredrik Bjornberg
Antal anstallda, raddningstjanst deltid: 38
Antal arsarbetare heltid: 7

Kommunen har ett ansvar att arbeta utifran ett flertal lagstiftningar inom omradet trygghet och
sékerhet bland annat ”Lag om skydd mot olyckor”, ”Lag om brandfarliga och explosiva varor”,
”Lag om kommuners och regioners atgérder infor och vid extraordinéra hiandelser i fredstid och
hojd beredskap” samt ”Lag om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete”. | Vaggeryds
kommun har raddningstjansten ansvar for att samordna arbetet inom trygghets- och
sakerhetsomradet. Raddningstjansten arbetar utifran ovanstaende med forebyggande verksamhet
mot brander, olyckor och brott i hela hotskalan, fran vardagshandelsen till ett eventuellt krig. En
viktig del av denna verksamhet ar utbildning och radgivning till allméanheten och andra utanfor
raddningstjanstens organisation.

Raddningstjansten ansvarar for att kommunen har en beredskap och formaga for att ingripa vid
olyckor. Raddningstjansten i Vaggeryds kommun utgor ocksa en del av lanets samlade
utryckningsorganisation via samarbetsorganet RaddSam F samt har en férmaga till 6vergripande
ledning av intraffade handelser och hantering av stora insatser via Raddningstjanstsamverkan
Smaland Blekinge (RSB). Pa samma séatt ingar kommunen som en del i FSamverkan vilket utgor
lanets samlade krishanteringssamverkan.

Raddningstjansten utfor bland annat hjartstoppsassistans, restvardesraddning och lyfthjéalp enligt
tecknade avtal.

Omradet trygghet och sékerhet omfattar inte bara olyckor utan aven till exempel lokalt
brottsforebyggande arbete, kommunens interna sakerhetsarbete samt civil beredskap. Civil
beredskap innefattar planering infor saval fredstida kriser som hojd beredskap (civilt forsvar). Det
innebar bade planering av beredskapen for att hoja robustheten infor storningar i samhéllet och
krishantering vid intraffade handelser. Kommunens sékerhets- och beredskapssamordnarfunktion
tillhor darfor raddningstjansten.
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2 Vasentliga handelser

Hittills under aret har det rekryterats tre brandman till raddningstjanstens deltidsorganisation. Att
rekrytera samt behalla de kompetenser som kravs for att bedriva en effektiv verksamhet ar en
fortsatt utmaning inte bara i Vaggeryds kommun utan i hela rdddningstjanstsverige. Detta galler
speciellt deltidsbrandman.

Aret har hittills en volym utryckningar som &r cirka 20% lagre &n de senaste aren, det ar en generell
minskning bade avseende brander, automatiska brandlarm samt sjukvardsrelaterade handelser.
Antal trafikolyckor éver aren &r relativt konstanta.

Arbetet kring ateruppbyggnaden av Sveriges totalforsvar intensifieras alltmer och innebar
omfattande samverkan med andra kommuner samt regionala och statliga aktorer. Praktiska
robusthetshojande atgarder genomfars Iopande inom prioriterade verksamheter. MSB har under
varen byggt ut utomhusvarningssystemet (VMA\) sa att det numera aven tacker Vaggeryd och Hok
utover tidigare orterna Skillingaryd och Klevshult.
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3 Ekonomi

3.1 Resultatredovisning

Resultatrakning, tkr Pr;)gznsos Budget 2025  Avvikelse Utfal(l)§025- Utfal(l)goz4-
Verksamhetens intakter 6 550 3889 2661 3770 2180
Verksamhetens kostnader -24 413 -21 752 -2 661 -14 852 -12 696
Verksamhetens nettokostnader -17 863 -17 863 0 -11 082 -10 516
Budgetavvikelse 685 354
3.2 Driftsredovisning
Prognos Utfall 2025- Avvikelse

Driftredovisning, tkr 2025 Budget 2025 Avvikelse 08 2025-08
880 R&ddningstjanst -16 604 -16 604 0 -10 449 479
893 Befolkningsskydd och

krisberedskap -1 259 -1 259 0 -633 206
Summa totalt -17 863 -17 863 0 -11 082 685

3.3 Ekonomisk analys

Sammantaget redovisar raddningstjansten ett positivt resultat for arets atta forsta manader. Delar av
detta finns naturliga forklaringar till men beroende pa totalférsvarsuppbyggnad och andra faktorer
finns intakter samt kostnader som varit svara att budgetera for. Raddningstjansten berdknas under
aret redovisa kraftigt 6kade intakter men dven kostnader i motsvarande grad beroende pa att bidrag
for robusthetshéjande atgarder via investeringsprogram pa Livsmedelsverket och
Energimyndigheten hanteras via raddningstjanstens budget. Sammanfattningsvis beraknas

forvaltningen gora ett nollresultat vid arets slut.

880 Raddningstjanst:

Programomradet visar ett positivt resultat om knappt 480 tkr hittills i &r. Orsak till det positiva
resultatet &r bade hogre intakter (bland annat uttkade statliga bidrag) samt lagre
verksamhetskostnader an budgeterat. Delar av detta beror pa delarseffekter i form av att intakter har
bokforts medan kostnader kommer under resterande del av aret. Bedémningen i nulaget ar att
programomradet kommer att gora ett nollresultat under 2025. Oséakerhetsfaktorerna ar framforallt

risken for omfattande raddningsinsatser under resten av aret.

893 Befolkningsskydd och krisberedskap:
Programomradet visar ett positivt resultat om drygt 200 tkr hittills i ar. Pa helaret sa bedoms utfallet
bli enligt budget vilket innebar att delar av de sedan tidigare sparade statliga driftsmedlen for

krisberedskap kommer att tas i ansprak.
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4 Verksamhetsuppfdljning

4.1 KF mal 1 Hallbar samhallsutveckling

Politisk strategi

Att varje delomrade ska ha en samlad trygghetspunkt

Fortsatta forutsattningar for en flexibel och effektiv deltidsstyrka inom raddningstjansten

Namnd/styrelsemal Kommentar

Raddningstjansten har en aktiv roll som samordnare av
krisberedskap, civilt forsvar samt brottsférebyggande inom
kommunkoncernen. Genom att tidigt i
samhallsutvecklingsprocessen sakerstélla att dessa aspekter ska
finnas med i bedomningarna sa sakerstéller vi att hansyn tas till
trygghets- och robusthetsfragor.

RNL1. Trygghets- och robusthetsfragor
ska standigt finnas med i
samhallsutvecklingen

Prioriterat omrade Kommentar

Raddningstjansten har samordningsansvaret for det
kommunovergripande arbetet med beredskap och
kontinuitetshantering. Det robusthetshéjande arbetet med
Bidrag till kommunévergripande utgangspunkt i gemensamma kritiska beroenden (som identifierats

beredskap och kontinuitetsplanering i kontinuitetshanteringen) och risk- och sarbarhetsanalysen fortgar.
Arbetet organiseras i olika arbetsgrupper med representation fran
hela kommunkoncernen. Arbetsgrupperna leds av
beredskapssamordnarna.

Raddningstjansten nyttjar digitala métesformer dar det ar lampligt
for att minska pa antalet transporter.

Forvaltningen erbjuder mojlighet att &ka kollektivt for att minska
antalet bilresor.

Vid raddningsinsatser ar skyddet av miljo en av tre viktiga aspekter
som alltid tas hansyn till, de dvriga &r liv och egendom.

Nar beredskapsatgarder ska genomféras bidrar raddningstjansten
till losningar som minskar belastningen pa miljén. T.ex. har det i de
I6sningar som tagits fram for trycksatt vatten till offentlig maltid
tagits hojd for att kunna kora diskmaskiner. Reservkraft kommer att
inforskaffas det narmaste aret. Det minskar behovet av
engangsartiklar for servering av mat.

| samband med reviderat miljoprogram har diskussioner férts med
kommunens miljé- och hallbarhetsstrateg avseende
energifdrsorjning, reservkraft och bransleférsérjning.

Bidrag till det kommunévergripande
miljdarbetet enligt riktlinjer

Att varje delomrade ska ha en samlad trygghetspunkt

Arbetet med att sékerstélla mojligheten att driva atta parallella trygghetspunkter i kommunen
fortloper. Utrustningen till trygghetspunkterna ar sakerstélld. Arbetet med att sakerstélla lokaler
samt bemanning pagar tillsammans med kultur- och fritidsforvaltningen samt civilsamhallet. En
forsta informationstraff med pilotprojekt Bondstorp har genomforts. Fortsatta informationstraffar
for berdrda platser/ tdnkt bemanning har planerats in under hosten.

Fortsatta forutsattningar for en flexibel och effektiv deltidsstyrka inom raddningstjansten

Arbetet med att skapa goda forutsattningar for kommunens deltidsbrandmén fortsatter. Arbetet
utmanas dock av personalomsattning samt utmaningar att nyrekrytera brandmén. Detta arbete
kommer behova fortsatta under lang tid framover. Positivt ar dock att tre brandmén har rekryterats
under borjan av aret efter genomforda tester.

En flexiblare utryckningsorganisation (inférande av brandmanna-forstainsatsperson) nér det galler
raddningsstyrkan i Vaggeryd har driftsatts under juni.
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4.2 KF mal 2 Naringsliv utbildning sysselsattning

Politisk strategi

Verksamheten ska som huvudregel bedrivas i permanenta lokaler i egen kommunal regi eller i regi utan privat
vinstintresse. (Ingangna avtal som géller Nya Gotafors skola och Ostra strand berérs inte)

Ett ndrmare samarbete med arbetsmarknadens parter ska efterstravas

Namnd/styrelsemal Kommentar
Raddningstjansten har en fullt bemannad organisation.
RN2. Den enskilde kan forvanta sig en Omfattande prioriteringar av organisationens tillgangliga tid
tillganglig och kunskapsstark stéttning i behover goras da krav fran myndigheter samt behov och énskemal
trygghets- och robusthetsfragor fran kommunkoncernen, naringslivet och civilsamhallet éverskrider

tillganglig kapacitet.

4.3 KF mal 3 Folkhéalsa kultur och fritid

Politisk strategi

Arbetet mot vald i néra relationer ska utvecklas

Namnd/styrelsemal Kommentar

RN3. Den enskilde ska ges en okad R&ddningstjansten bedriver en omfattande tillsyns-, utbildnings-
forméga att sjalv kunna hantera olyckor, brott och informationsverksamhet. Genom detta ges den enskilde 6kad
och kriser férmaga att sjalv hantera olika typer av odnskade handelser.

4.4 KF mal 4 Attraktivitet tillganglighet demokrati och trygghet

Politisk strategi

Mojliggora fler tekniska och digitala I6sningar

Oka tryggheten i kommunen genom samverkan 6ver foérvaltningsgréanser och tillsammans med néringsliv och
civilsamhallet

Tryggheten genom hela livet ska utvecklas

Arbeta for 6kad polisnérvaro

Tolerans, 6ppenhet och mangfald ska utvecklas

Narheten till vadra medborgare och mellan anstallda ska uppmuntras

Namnd/styrelsemal Kommentar

RN4. Den enskilde kan férvanta sig Réaddningstjansten har en val fungerande utryckande organisation
respons av samhaéllet nar den egna féormagan som hanterar olika typer av olyckor. Hittills under aret sa kan en
sviker fore, under och efter 0|yckor’ brott och minskning av antalet intraffade O|ka0|’ Jamfort med de senaste
kriser aren noteras.
Prioriterat omrade Kommentar

Raddningstjansten har samordningsansvaret for kommunens
Bidrag till kommundévergripande arbete arbete med brottsforebyggande fragor. En enkel uppféljning av
med sékerhet och trygghet atgardsplanen i kommunens lagstadgade brottsférebyggande
lagesbild genomférdes pa lokala brottsférebyggande radet (brd) i
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Prioriterat omrade Kommentar

mars. Flera punkter ar paborjade. Arbetet med uppdaterad
lagesbild och atgardsplan kommer att paborjas under hosten.

Bada brandstationerna ar gamla och saknar till delar
tillganglighetsanpassning vilket ar en brist i samband med
utbildningar med mera nar allmanheten beséker lokalerna.
Beredskapssamordnare samverkar med tillganglighetsradet
avseende trygghetspunkter tillgangliga for alla.

Bidrag till kommund&vergripande
tillganglighetsarbetet

Arbeta for 6kad polisndrvaro

Nar det galler arbetet for trygghet i kommunen och polisens narvaro sa sker det via kontinuerliga
dialoger mellan polisen och kommunens beredskaps- och sékerhetssamordnare, i det lokala
brottsforebyggande radet samt genom arbetet med att ta fram en brottsférebyggande lagesbild samt
atgardsplan for kommunen.

4.5 Arbetsgivarmal

Prioriterat omrade Kommentar

Raddningstjansten har generellt sett laga sjukskrivningstal och
fysisk aktivitet ar en forutsattning for dem som verkar i en operativ

Attraktiva och halsoframjande roll. All operativ personal genomgar varje ar en lakarundersokning
arbetsplatser samt tvé konditionstester enligt arbetsmiljéverkets foreskrifter.
Aven 6vrig personal erbjuds motsvarande undersdkningar och
tester.
Ett kommunikativt och narvarande Raddningstjanstens verksamhet leds aktivt via férvaltningens
ledarskap som skapar forutsattningar for ledningssystem och verksamhetsplan for att tillse att kompetenser
goda resultat och resurser anvands pa ratt satt.

Raddningstjansten arbetar kontinuerligt med att utveckla
uppdragsfoérdelningen i verksamheten for att skapa engagemang
och ansvarskénsla. Medarbetare erbjuds och uppmanas
Engagerade medarbetare med ratt fortldpande att vidareutbilda sig for att ha god kompetens for att

kompetens hantera tilldelade arbetsuppgifter. Operativ personal genomgar
fortibpande 6vningar och utbildningar bade lokalt och via
RaddSam F och MSB for att hantera olika typer av o6nskade
handelser.
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