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Kommunledningskontoret 
 

  
Till  Kommunstyrelsen 

  
  

Initiativärende, Konkurrensutsättning av HR-administration 
i Vaggeryds kommun 

Förslag till beslut 
Att avslå initiativärendet, Konkurrensutsättning av HR-administrationen i Vaggeryds 
kommun utifrån Överenskommelsen och politisk plattform 2023-2026. I överenskommelsen 
under ”Ekonomi och förvaltning” beskrivs följande, Under mandatperioden ska ingen 
ytterligare kommunal verksamhet utmanas, avser även LOV. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Överenskommelsen och politisk plattform 2023-2026. I överenskommelsen under ”Ekonomi 
och förvaltning” beskrivs följande, Under mandatperioden ska ingen ytterligare kommunal 
verksamhet utmanas, avser även LOV. 
Initiativärendet är skrivet av Thomas Axelsson, KD som ser fördelar med en 
konkurrensutsättning av HR-administrationen inom lönesystem och samarbete mellan 
kommuner för att öka, kostnads effektivitet, ökad kvalitet, flexibilitet, fokus på 
kärnverksamhet, stordriftsfördelar samt delade resurser. 

Ärende 
Initiativärendet är skrivet av Thomas Axelsson, KD som ser fördelar med en 
konkurrensutsättning av HR-administrationen inom lönesystem och samarbete mellan 
kommuner för att öka, kostnads effektivitet, ökad kvalitet, flexibilitet, fokus på 
kärnverksamhet, stordriftsfördelar samt delade resurser. 
Thomas Axelsson föreslår att kommunstyrelsen (KS)/kommunfullmäktige (KF) beslutar att: 
Att en utredning genomförs kring möjligheterna att konkurrensutsätta delar av eller hela HR-
administrationen. 
Att resultatet av utredningen presenteras  för KF inom tre månader från det att beslut om 
utredningen tagits.  
Att KF baserat på utredningen, tar ställning till huruvida en konkurrensutsättning ska 
genomföras. 
Att utredningen inkluderar både ekonomiska och kvalitativa aspekter av en gemensam 
upphandling. 
 
Överenskommelsen och politisk plattform 2023-2026. I överenskommelsen under ”Ekonomi 
och förvaltning” beskrivs följande, Under mandatperioden ska ingen ytterligare kommunal 
verksamhet utmanas, avser även LOV. 
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Beslutet ska skickas till 
Thomas Axelsson, KD 

 

Handläggare 
Handläggare på ärendet (Åsa Boberg Öhrn) och ansvarig chef (Annika Hedvall) 
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