Till KS 2025-01-15

Forslag kommunstyrelsens delmal 2025 (KS 2024/027)

Ur protokoll: Under arbetsutskottets sammantrade 2024-12-04 fors en dialog kring eventuella
korrigeringar i foregaende ars delmal och att delmalen behover konkretiseras. Nedan aterfinns
synpunkter pa kommunstyrelsens delmal med sarskilt fokus 2024:

Noteringarna har setts 6ver och har hanterats av kommunledningskontorets enhetschefer.
Korrigeringar foreslas i nedan tabell som ett forslag och underlag for vidare diskussioner

Bidrar framst till mal

Delmal (forslag omarbetning)

KF 1 Vaggeryds kommun ska vara en plats...
1. med hallbar samhdllsutveckling och tillvixt i hela
kommunen

KS 1. Kommunstyrelsen ska verka for en plats med hallbar
livsmiljo och utveckling i hela kommunen

Framja bostadsbyggnation (alla sorter)

Utveckla koncernperspektivet

Utvecklakolektivtrafiken

Framja hallbart resande

KF 2. Vaggeryds kommun ska vara en plats ...
2. med hog sysselsdttning, ett varierat ndringsliv och en
utbildning med god kvalitet

Arbeta for 6kad forsorjning och sysselséttning
samt minskad arbetsloshet, med-sirskilt-fokus

3. med en hég kunskapsnivd, en aktiv fritid och ett rikt
kulturliv - for en god hdlsa

Kommunstyrelsen ska tillsammans i koncernen och med de
som bor och verkar i kommunen, skapa forutséttningar for
en god hilsa genom att fraimja kunskap samt kultur- och
fritidsaktiviteter

KS 2. Kommunstyrelsen ska genom samverkan och dialog ungdomar och bttre-matehning
skapa forutséttningar till ett robust och varierat naringsliv
och bidra till en hég grad av egenforsorjning
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KF 3. Vaggeryds kommun ska vara en plats ... trygghetspunkt-med-hjdlp-av-eivilsamhallet

Folkhélsoperspektivet ska beaktas och
kommuniceras

Stirka méanniskors egna mojligheter till
sysselsittning och arbete genom kvalitativa
och aktiva atgirder for personer med
forsorjningsstod

KF 4. Vaggeryds kommun ska vara en plats ...
4. som ér attraktiv, trygg och tillgénglig - dar alla kdnner
delaktighet och kan paverka

KS 4. Kommunstyrelsen ska genom goda samtal, utveckla
attraktiva och inkluderande platser — med hog tolerans,
delaktighet och mojlighet att paverka

Utveckla platsvarumarket

Sakerstidlla att kommunikation och den
demokratiska processen fungerar under en kris
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Effektivisera administrativa rutiner kopplat till
kommunstyrelsens verksamheter
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Arbeta med friskfaktorer
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Arbeta heltid och arbeta langre

Arbeta med tidig omstéllning




