Kort om andringar i dokument for ambitionsniva KF-mal:

e Politiskt beslut lyfts upp en niva till matomradesniva.

e Typ av indikatorer star kvar men kan korrigeras 6ver tid beroende pa tillgang - Exakta indikatorer med
forslag till métvarden tas bort

e Indikatorer och malvarden med sarskilt politiskt intresse ska sta kvar
e  Fdrslag till inriktning:

* Maluppfyllelse matvarde definierat av sakkunniga
**Maluppfyllelse matvarde definierat av politisk vilja

Maluppfyllelsen definieras i 6vrigt utifran positiv egen utveckling, jamforelse med lan, rike, kommuner av
samma storlek samt i ett antal fall ett forbestamt malvarde eller maldefinition.
Enkéter utgar dessutom fran en definition av vad som anses vara godkant betyg eller icke godként.

. Markerad ruta — Innehaller storre fragestéllningar enligt nagot eller fler av féljande:

o Turkos dverstrykning: Politiskt beslut att félja upp, har ej foljts upp
o  Gul dverstrykning: Ej klart, pagar avstamningar med sakkunniga inom kommun, region, SKR
o Blatext - nytt, tillkommande

o R0d text — (Politiskt) stallningstagande saknas

e Tidigare uppdrag kring avvikelser forkortas och laggs i separat bilaga, ev ihop med KLG handlingsplan
e Utveckling av delmalen 2019-2021 redovisas i separat bilaga

e Detta dokument finns i tva versioner — ett med och ett utan borttagen text och tabeller

Ambitionsniva fullmaktiges mal

Godkénd KS 2021-01-13 8 12

Kompletteringar ska kommenteras och meddelas i samband med delarsrapporteringar och
arsredovisning

Forslag till revidering till KS 2022-08-17
Version 2022-06-29 MED Borttagen text och tabeller
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Arbetsmaterial finns pa 6ppen intranatgrupp Strategiskt hallbarhets- och utvecklingsprogram
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Vision, vardegrund och dvergripande mal

Vision och vardegrund 2030

Har ger vi plats for att gora skillnad ‘

En plats for mojligheter formad med tanke och omtanke.

Dar lusten &r var drivkraft och dar gladjen smittar.

En plats med stark tradition for granslost skapande.
Dar gemensam vilja och kunskap far livet att lyfta och idéer att bli verklighet.

En plats i rorelse som bygger pa mangfald och hallbarhet.

Dér allt &r néra och alla har betydelse.

Overgripande mal for mandatperioden 2019-2022 (samt 2023-2026)

Alla som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun uppnar tillsammans visionen
genom fyra mal:

Vaggeryds kommun ska vara en plats. ..

med hallbar samhallsutveckling och tillvaxt i hela kommunen
...med hog sysselsittning, ett varierat naringsliv och en utbildning med god kvalitet
...med en hog kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv - for en god hélsa

...som #r attraktiv, trygg och tillgéinglig - dér alla kanner delaktighet och kan péverka

1 o 885 T =g Vaggeryds kommuns fyra mél for mandatperioden r langsiktiga och ar kopplade
m till FNs 17 globala mal inom Agenda2030.

Alla verksamheter bidrar till samtliga fyra mal som fortydligas genom ett
strategiskt héllbarhets- och utvecklingsprogram. www.vaggeryd.se/agenda2030

Samtliga mal foljs upp i samband med prognos och rapportering av ekonomi och kvalitetsresultat

Vaggeryds kommuns planer och riktlinjer som hanteras och beslutas politiskt skall harmonisera med de
dvergripande malen. Exempelvis kommunens oversiktsplan, boendeutvecklingsprogram, miljéprogram m.m.

Kommunfullméktige har ocksa som en del av god ekonomisk hushallning formulerat mal for de resurser
organisationen forfogar 6ver for att for att nd de dvergripande hallbarhets- och utvecklingsmélen.

De av fullmaktige beslutade finansiella malen, mal for arbetsgivarpolitiken samt mal for det egna miljéarbetet
ska harmonisera med ambitionsnivan for att uppna Vaggeryds kommuns Gvergripande mal.

Vaggeryds kommuns évergripande mal for hallbar utveckling &r utformade ur ett langsiktigt perspektiv for att
kunna gélla under mer dn en mandatperiod, i det fall kommunfullmaktige sa beslutar.


http://www.vaggeryd.se/agenda2030
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Om ambitionsnivan for fullmiktiges overgripande mal

Ambitionsnivan for fullmaktiges dvergripande mél handlar om att peka ut en niva dar mélen anses ha uppfyllts
tillfredsstallande infor uppféljning, men ocksa for en riktning som alla i Vaggeryds kommun gemensamt arbetar
mot.

Fullmaktiges lokala mal for hallbar utveckling beslutades 27 maj 2019 och ska hjalpa till att uppfylla vision
2030 Plats att gora skillnad och géller hela mandatperioden. Malen &r framtagna for att kunna halla ytterligare
mandatperiod i det fall nasta kommunfullméktige sa beslutar. Detta for att kunna bidra langsiktigt till
uppfyllelsen av Agenda2030.

Ett strategiskt hallbarhets- och utvecklingsprogram fortydligar malen och sékerstéller ett hallbarhetsfokus.

Enligt ett utkast till nationell vagledning for hur kommuner och regioner bor arbeta med Agenda2030, far
héllbarhet inte vara nagonting vid sidan om utan ska vara en del av styrningen. Det har Vaggeryds kommun
redan omhandertagit genom att samtliga 17 globala mal i Agenda2030 ar kopplade till kommunfullmaktiges
lokala 6vergripande mal samt att tolkningen av maluppfyllelsen ar baserad pa de rekommendationer som
regionalt och nationellt har satts for Agenda2030.

Utbildningsmaterial fran projektet Glokala Sverige som bidragit med utbildning till Vaggeryds kommun kring
Agenda2030, har varit utgangspunkten i tolkningen av vad de globala malen kan innebéara lokalt, kombinerat
med kommunstyrelsens dialoger under varen 2019, medborgardialog samt lokala och regionala styrdokument.

De lokala styrdokumenten &r idag till stora delar kopplade till enskilda namnders ansvar och olika mal behéver
darfor kopplas samman for en kommundvergripande invanareffekt.

SKR (Sveriges Kommuner och regioner) har genom RKA (Radet for framjande av kommunala analyser) och den
webbaserade I6sningen Kolada visualiserat indikatorer for Agenda2030. Dér visas den historiska utvecklingen
samt jamforelser med 1an, rike och exempelvis kommuner av samma storlek, vilket i majoriteten av fall kunnat
anvisa en mojlig ambitionsniva i framtiden och dar inriktningen varit att inte ga i strid med nationella mal.

Genom néatverket Glokala Sverige fors dven dialog med Region Jonkdpings Ian som inkluderar Agenda2030 i sin
regionala utvecklingsstrategi (RUS) och den méatbarhet av den som ar under uppbyggnad syns att regionen valt
liknande méatbarhet som Vaggeryds kommun i flera omraden. Samarbetet i natverket Glokala Sverige samt
utkastet till en nationell vagledning fér kommuner och regioners arbete med Agenda2030 visar att VVaggeryds
kommun har kommit I&ngt i sitt arbete med att integrera Agenda2030 som en del av styrningen.

FN barnkonvention blev lag i Sverige den 1 januari 2020 och som arbetstes ska alla fyra malen kunna inrymma
delar av konventionen i uppféljningen. Detta kraver en kompetenshdjande insats i organisationen.

Ambitionsnivan ar i-utkastet satt till att gora det mojligt att fa mélen uppfyllda. Eventuella malkonflikter behover
darfor fortydligas och hanteras och detfinns-en-deHuckerkvarsem-ska analyseras i samband med att olika

storre processer reglonalt och lokalt véxer fram. Ammnensnwan—skargeuu#ymmeiepa{plyﬂaaaw@lser—fe%

uppfeHnmgsansvar—Kommunens Iednlng har tagit fram en tvarsektorlell handllngsplan som ska omhénderta
sadant namnderna inte kan hantera pa egen hand.

Arsredovisningen 2019 gav ett férsta nulage baserat p& en preliminar ambitionsniva, tertialrapport per april gav
utrymme for en forsta prognos och delrsrapporten per augusti har givit utrymme for en annu mer tvérsektoriell
prognos som &r en bdrjan till att koppla samman ett kommundvergripande perspektiv och ndmndernas/bolagens
bidrag.

Vaggeryds kommun har sedan nagra ar borjat fokusera mer pa prognos for malen i delarsrapporteringarna, i syfte
att ge beslutsfattare underlag att kunna ta nya beslut innan éret ar slut om s& behovs. Prognosen baseras pa
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faktiskt utfall for delaret om sadan finns tillganglig. | annat fall far historisk utveckling i kombination med
kringliggande faktorer under delaret vara utgangspunkten for prognosen.

Minst ett matomrade inom varje delmal ska kunna redovisas for delaret per augusti och arligen, om sa ar mojligt;
i g adei je-ma isasfor-deld usti. Delarsredovisning ar da

fokuserad pa egen utveckling och inte jamforelse med andra kommuner.

Den upplevda effekten mats till stor del genom nationella undersokningar med egna undersokningar som

komplement. vartannat-ari-ett-stdrre-perspektiv;-och-de-aren-da-SCB-medborgarundersékning-och-skoler

Ambitionsnivan per matomrade bygger pé historisk trend dar sd ar méjligt, i annat fall politiskt resonemang.
Nivan féar inte understiga lagmassig ambitionsniva.

Som princip ska matomraden kunna jamfaras nationellt och regionalt och i vissa fall med kommuner av samma
storlek. Utvalda indikatorer ska darfor i den man det gar kunna aterfinnas i Koladas 6ppna jamforelser.

En viss efterslapning i statistik kan férekomma aven om det ska efterstravas sa aktuella resultat som méjligt.

Kommunstyrelsen har enligt reglemente ansvar for en samordnad styrning, ledning och uppféljning och é&ger
darfor ansvaret for att den kommundvergripande ambitionsnivan foljs upp. Detta innebar aven ansvar for att
korrigera om behov uppstar. Kommunstyrelsen ska ocksa félja upp namndernas och bolagens verksamhet.

Kommunstyrelsen har satt en riktning med anledning av den-pagaende Covid-19 pandemin att ambitionsnivan
inte far sankas p.g.a. den kris vi ar inne i. Avvikelser i uppfyllelsen kommer att synas och kommer behéva
analyseras for atgarder. Det tar tid att satta en riktning och Kkriser under vagen bade tillfor och hindrar. Covid-19
krisen har ex. fort med sig en hdgre arbetsléshet, oro och isolering, men &ven en utvecklad digitalisering och nya
sétt att se pa halsa och valmaende.

Kommunstyrelsen har alltid ratt att andra ambitionsnivan eller gora en sammanvagd beddmning baserat pa nya
mojligheter eller behov av utveckling. Exempelvis kan avvikelser eller ny teknisk utveckling ligga till grund for
byte/komplettering/fordjupning eller fortydligande av ambitionsnivan.

En forsta total uppfoljning har gjorts for helar 2020 foljt av delér 2021 och helar 2021. Vissa matmetoder har
under tiden Kkalibrerats tillsammans med sakkunniga inom koncernen.

Revisionen har till delaret 2021 efterfragat ett fortydligande av vad som anses vara uppfyllt och till helaret 2021
har &ven en rekommendation givits till att dels utoka andelen indikatorer som mater under faktiska perioden, och
mindre indikatorer med efterslapning i resultat. En rekommendation hart ocksa givits att namnderna i sin tur
fortydligar sin definition av maluppfyllelse. For fullméaktiges mal for hallbar utveckling har féljande faststallts:
Varje fullméktigemal har fyra delmal. Samtliga delmal ska vara uppfyllda for att fullméktigemalet ska vara
uppfyllt. 75 % av matomraden kopplat till ett delmal ska vara uppfyllda for att ett delmal ska anses vara uppfyllt
och 75 % av indikatorerna kopplade till matomradet ska vara uppfyllda for att ett matomrade ska anses uppfyllt.

Revisionen har ocksa efterfragat en tydligare definition av maluppfyllelsen kopplat till nAmndernas bidrag, och
ytterligare utvecklingsarbete kommer ske i organisationen kring det.
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Det finns en stravan efter att minska ner och forenkla och skapa utrymme for fordjupad analys, bade
tvarsektoriell och inom enskilda verksamheter, kring nagra utvalda sarskilt viktiga resultat.

2019 fanns ett nulage, 2020 ett forsta resultat utifran en detaljerad ambitionsniva med méatvérden och fokus pa
avvikelser, bade det som stack ut positivt och negativt.

2021 syntes en god utveckling trots pandemi och hog tillvéxttakt, men det ar tydligt att vissa omraden kanske
aldrig kommer uppnas till fullo.

2022 stravar efter att peka ut de matvarden som ar sarskilt viktiga for politiskt beslutsfattande, samt féra
resonemang kring de matomraden som inte redan ar definierade i beslutade regionala och lokala styrdokument.
Resterande 6verlats till sakkunniga att gora bedémning och aterkoppla med en analys.

* Maluppfyllelse matvarde definierat av sakkunniga, **Maluppfyllelse méatvarde definierat av politisk vilja
Maluppfyllelsen definieras i 6vrigt utifran positiv egen utveckling, jamférelse med lan, rike, kommuner av
samma storlek samt i ett antal fall ett forbestamt malvarde eller maldefinition.

Enkater utgar dessutom fran en definition av vad som anses vara godként betyg eller icke godként
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Overgripande definition av miluppfyllelse mal 1-4

Miljo och

"~ Hélibar tilvaxti hela

kommunen

“ | i3
= n_ Beredskap

Upplevd effekt

(miljdarbete,
beredskap,

mm)

aturresurser

bostadsmarknad

Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en maluppfyllelse for det forsta lokala
malet om hallbar samhallsutveckling i form av goda resultat for luftféroreningar och
vaxthusgasutslapp, vatten, ekosystem, energiforbrukning och produktion samt tillgang till
mat, fysisk och digital infrastruktur och social vélfard.

Det innebér ocksa en befolkningstillvéxt i samtliga delomraden, och 6ver tid att bostader och
infrastruktur utvecklas i samtliga delomraden med tillgang till omsorg, skola och service.

Det krévs ocksa en positiv utveckling av hur bostadsmarknaden, infrastrukturen och
klimatarbetet upplevs av de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun, samt en upplevd
god beredskap for odnskade samt extraordindra handelser.

Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en maluppfyllelse for det andra lokalt
évergripande malet om naringsliv, arbete och utbildning, i form av att foretagsklimatet
utvecklas, att antal arbetstillfallen utvecklas totalt samt inom olika branscher, och att

Naringsliv o
arbetsmarknad

!
I

la 3 (’) 3 Ulblildniné; och
nyféretagandet 6kar. 37,
Det innebir ocksa att andelen invanare som ar sjalvforsorjande inte far minska, samt att aq Forsaping o
N R . . A R i 3 sysselsattning
nyttjandegraden av arbetskraften ar hdg och att larandet ger resultat i form av sysselsattning AR
och kraft inom olika branscher. et
PP e .; Vuretagande
Vidare kravs en positiv bild av mdjligheterna att utbilda sig, arbeta och driva foretag for de i

som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun.

o,

Py

|
ﬁxj Folkhalsa

Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en maluppfyllelse for det tredje lokalt
overgripande mélet om folkhalsa, i form av att medellivslangd och levnadsvillkor utvecklas
positivt. Det innebar att ohélsotalet minskar samt att utvecklingen av kultur och fritidsutbud pa
sikt motsvarar den utveckling som sker i olika delomraden i kommunen.

1 @mm och

r fritidsutbud

pplevd effekt
(Halsa
wvard/omsorg,
kultur- fritids-
utbud)

Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en maluppfyllelse for det fjarde lokalt

Det kravs ocksa att upplevelsen av kultur- och fritidsaktiviteter ska utvecklas positivt.

Pa sikt ska halsan bli mer jamlik och att halsan hos invanaren starks, saval fysisk, psykisk och
social halsa.

\\ W/
évergripande malet om demokrati, trygghet och tillganglighet, i form av att valdeltagandet ﬂ Demoka
ska vara hogt i alla delomraden och att den politiska representationen ska motsvara den
demografiska invanarstrukturen. v e
Det innebar ocksa en positiv utveckling av andel invanare och verksamma som upplever oy
. A Tiganglighet

platsen som attraktiv, att kommunen upplevs som en plats att rekommendera. Y &
Upplevd effekt
Det kravs ocksa en positiv utveckling av andel invanare och verksamma som upplever att de o [ i,

delakughet,
attraktivitet)

har mgjlighet att paverka och har ett fortroende for kommunens verksamhet.
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Kommunfullmiktiges mal 1 Hallbar samhaillsutveckling

Mal 1 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar samhéllsutveckling och tillvaxt i hela kommunen
Vaggeryds kommun som plats behover utvecklas pa ett satt som sakerstéller att kommande generationer har
tillgang till god luft- och vattenkvalitet, fungerande atmosfar, livskraftiga ekosystem, klimatsmart energi, god
infrastruktur, mat och social valfard.

Den byggda miljén har stor betydelse for ménniskors hdlsa, trygghet och sociala sammanhang. Detta innebdr att
vi behdver ha en god och inkluderande bostadsforsorjning och ha beredskap infor olika former av odnskade samt
extraordindra héndelser.

Samtliga delomraden i var kommun ska vara en del av samhéllsutvecklingen.

Agenda2030 - mal 1 koppling i malfortydligande och indikatorer

Globaltmal 11, Hallbara stader och samhallen &r en samlande bild av kopplingen till KF mal 1. Férdjupade delar
finns i de Globala malen 6 (Vatten), 7 (Energi), delar av mal 2 (ingen hunger), mal 9 (Industri, innovationer,
infrastruktur), 12 (konsumtion och produktion), 13 (Klimatférdndringar), 14 (Hav) samt 15 (ekosystem och
biologisk mangfald).

Definition av maluppfyllelse
g@@. e Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en maluppfyllelse for det forsta lokala
ﬂﬁb s malet om hallbar samhallsutveckling i form av goda resultat for luftféroreningar och

© véxthusgasutslapp, vatten, ekosystem, energiforbrukning och produktion samt tillgang till
et ot fysisk och digital infrastruktur och social valfard.

sl e Det innebéar ocksa en befolkningstillvaxt i samtliga delomréaden, och 6ver tid att bostader och
= n— s iNfrastruktur utvecklas i samtliga delomraden med tillgang till omsorg, skola och service.

Det krévs ocksa en positiv utveckling av hur bostadsmarknaden, infrastrukturen och
g b SRl klimatarbetet upplevs av de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun, samt en upplevd

beredskap,

vesesmerinzd - god beredskap for odnskade samt extraordindra handelser.

Delmal for uppféljning:

e  Miljo och naturresurser
e Hallbar tillvaxt i hela kommunen
e Beredskap mot odnskade handelser
e  Upplevd effekt hos de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun
Matomraden
D1 Milj6 och naturresurser D3 Beredskap mot odnskade handelser
01. Ekosystem 01. Krisberedskap/planering
02. Energi 02. Resiliens och/eller motstandskraft
03. Luft D4 Upplevd effekt
04. Vatten 01. Upplevt miljoarbete
D2 Hallbar tillvdxt i hela kommunen 02. Upplevd bostadsmarknad
01. Befolkningsutveckling 03. Upplevd infrastruktur
02. Bostadsforsorjning 04. Upplevda miljoer malgrupper
03. Lokalforsorjning 05. Upplevd egen beredskap

05. Digital infrastruktur

06. Demografisk forsorjning

B Ketltektivtrafik 07. Fysisk infrastruktur

08. Livsmedelsférsorjning

09. Social valfard

10. Utveckling omsorg och skola inom delomrade
iTurkos fargoverstrykning — politiskt tidigare beslut som ej foljts upp. Bla text: forslag nytt tillkommande.
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Matbarhet - mal 1

Matbarhet - kan korrigeras under dret beroende pd tillgdng till

data
Matomraden per delmal (Varje matomrade innehaller indikatorer. 75 % av
(75 % av matomraden ska uppfyllas for att delmalet | indikatorerna ska uppfyllas for att matomradet ska anses vara
ska uppfyllas) uppfyllt)

D1 Miljo och naturresurser

Areal betesmark och dkermark*

01. Ekosystem Vardekdrnor
Fossilfri energiproduktion*, energianvandning smahus*,
02. Energi Solceller - kapacitet och antal
03. Luft Luftutsldpp organisationer*
04. Vatten Vattenkvalitet i sjdar och vattendrag”
D2 Hallbar tillvixt i hela kommunen
01. Befolkningsutveckling Befolkningsutveckling enligt prognos i budget**
02. Bostadsforsorjning Nytt BFP mal** samt trangboddhet
Aktuell lokalforsorjningsplan**
03. Lokalforsorjning Andel anvandbar/ej anvandbar yta
05. Digital infrastruktur Bredbandstillgang
06. Demografisk forsorjning Demografisk forsorjningskvot samt andel 0-19
O iatlel sl Nyttjandegrad kollektivtrafik (JLT) (resvaneanalys)
07. Fysisk infrastruktur Politisk vilja ska definieras, ex gang, cykel trafik, parkering**
08. Livsmedelsforsorjning (Avvaktar regional livsmedelsstrategi) - och?
09. Social valfard tnrdex-Seeiatvatfard(utveckla i framtiden)

10. Utveckling omsorg och skola inom delomrade Koppling till OP-arbetet
D3 Beredskap mot oonskade handelser

01. Krisberedskap Krisptanering Kontinuitetshantering samt trygghetspunkter
02. Resiliens och/eller motstandskraft Elavbrott
D4 Upplevd effekt
01. Upplevt miljoarbete SCB medborgarundersokning
02. Upplevd bostadsmarknad SCB medborgarundersékning
03. Upplevd infrastruktur SCB medborgarundersékning
Fran 2022 dven digital infrastruktur
04. Upplevda miljéer malgrupper Skolenkat trivsamt inomhus/utomhus
Socialstyrelsen aldre inomhus/utomhus
VSBo hyresgastenkat

05. Upplevd egen beredskap MSB enkat (samt ev. del av SCB medborgarundersokning)

. Markerad ruta — Innehaller storre fragestéllningar enligt ngot eller fler av foljande:

o [Turkos dverstrykning: Politiskt beslut att folja upp, har ej foljts upp

o  Gul 6verstrykning: Ej klart, pAgar avstamningar med sakkunniga inom kommun, region, SKR
o Blatext —nytt, tillkommande

o Ra&d text — (Politiskt) stéllningstagande saknas

Galler samtliga matomraden och matvarden mal 1-4:

* Maluppfyllelse matvarde definierat av sakkunniga
**Maluppfyllelse matvarde definierat av politisk vilja

Maluppfyllelsen definieras i dvrigt utifran positiv egen utveckling, jamférelse med lan, rike, kommuner av
samma storlek samt i ett antal fall ett forbestamt malvérde eller méldefinition.
Enkater utgar dessutom fran en definition av vad som anses vara godkant betyg eller icke godkant.
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Matbarhet, tidigare version - tas bort

Maéatomraden:
= Ekosystem — vardekarnorsamt areal aker/betesmark (mandatperiod)
= Energiproduktion fornybart (m&jlig delar) samt energieffektivisering smahus*
= Luftféreningar och vaxthusgasutslapp (utslépp kvéveoxider (NOx), partiklar (PM2,5) samt koldioxid
(CO2) Nox)
= Vattenkvalitet (grundvatten kemisk status, sjoar ekologisk status) (mandatperiod)
Hallbar tillvaxt i hela kommunen
= Befolkningstillvaxt (mojlig delar) i alla delomraden
= Utveckling av omsorg, skola och service, ska kopplas till bostads och befolkningstillvaxt.
(mandatperiod) — fortydliga genom OP-arbetet
= Bostadsforsorjning — mal satts 2020 i samband med Bostadsforsérjnings-program. Tillsvidare anvands
trangboddhet i flerbostadshus och det gamla BFP malet for nybyggnation
Lokalforsorjning - Aktuell och uppféljningsbar plan for nytt och befintligt bestand ska finnas
Digital infrastruktur — bredbandstillgang
Nyttjandegrad kollektivtrafik samt resvaneanalys (mandatperiod)
Livsmedelsforsorjning (Avvaktar regional livsmedelsstrategi)
Demografisk forsorjningskvot/andel icke forsérjande &ldersgrupper
Beredskap mot o6nskade handelser
=  Fodrberedda och kommunicerade trygghetspunkter
= Krisledningsorganisation 6vas enligt plan (mojlig delar)
= Matt for robusthet i den fysiska planeringen — (under bearbetning)
Upplevd effekt
= Upplevd bostadsmarknad (SCB) Vartannat ar, Upplevd infrastruktur/kommunikationer (SCB)
Vartannat ar, Upplevt miljéarbete (SCB) Vartannat ar,
=  Upplevd egen beredskap (SCB) Vartannat ar, nytt fran 2020
= Upplevd digital infrastruktur (bredband, digitala tjanster mm), ev. SCB fran 2020, annars ev. 2022

= Upplevda miljoer (Sarskilt boende trivsamma gemensamma miljoer, elever/unga)
* Ska kompletteras med elbilar/invanare samt prel. Energieffektivisering nyproduktion
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Ambitionsniva- mal 1 - tidigare version - tas bort

kommunen

Kommunfullmiktiges mal 1 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar samhillsutveckling och tillvéxt i hela

A. Milj6/ naturresurser

Ekosystem

Skyddade vardekarnor: 45,4 % (2018). a) Vardekarnor tatortsnara omraden 6kat med 0,5 % (25 ha).
2030: b) Over 50 % skyddade vardekarnor, d.v.s. + 5 % (285 ha). C) Areal dker- (4441 ha) och d)
betesmark (2328 ha) ar 2019 of6réndrat lage arsvis under mandatperioden, negativ trend ska ha vant till
ar 2030.

Energi

a) Produktion: Fjarrvarmeproduktion av fornybara kallor ska arsvis till 2022 ej understiga 97 %. (2018 -
98 %) 2030 Andel fornybara kallor 6kat till 100 %. (Obs behov investering)

b) Energieffektivisering: Slutanvéndning av energi smdhus ska minska med i snitt 0,1 MWh/inv. per ar
(6,5 ar2018/lan 5,5) och till 2030 (2028 &rs varde) minskat totalt 1.0 MWh/inv. till 5,5 och inte dverstiga
lanet. (kompletteras med elbilar/inv samt eventuellt energieffektivisering nybyggnation)

Luft

Minskade luftutslapp kvaveoxider a)NOXx - Minskning fran 2017 ars niva 25,8kg/inv med minst 0,5
enheter per ar. Partiklar b)PM2,5- Minskning fran 2017 ars niva 3,21 kg/inv med minst 0,1/ ar. Koldioxid
c) CO2 -Minskning fran 2017 ars niva 8,53 ekv/inv minst 0,34 / ar.

Vatten

Malet till 2022 &r att vi ska behalla 100 % a) grundvatten med god kemisk status och ha 65 % b) sjéar
med god ekologisk status. Ar 2030 ska alla vattendrag och sjdar ha god eller potential till god ekologisk
status. Ar 2030 ska alla grundvatten ha god kemisk status.

B. Hallbar tillvaxt i hela kommunen

Befolknings utveckling

Befolkningstillvaxt i samtliga 8 delomraden - (Inget delomradet far minska)

Bostadsforsorjning

(Bostads-
forsérjningsprogram
mdl tas fram 2020)

Trangboddheten i flerbostadshus ska till 2022 minskat minst -0,5 % fran 20,9 &r 2018. Fran 2018 ars
niva minst -0,1 % per ar till 2021, 2022. Ar 2030 minst -0,1 % i snitt per ar fran 2020 och lagre an lan o
rike. AVVIKER 2019 NEGATIV TREND

Nybyggnationer (slutbesked) Antal/i hela kommunen/bostadstyp M3l 50/ar S,V,0 + sm/fl (hela
kommunen - mdjlig avvikelse, mal j satt)

Lokalférsorjning

Aktuell och uppféljningsbar plan for nytt och befintligt lokalbestand - AVVIKER
Ska tas fram: En 6vergripande plan for en hallbar lokalférsérjning i Vaggeryds kommun med
Nuldgesanalys, mal o strategier, handlingsplan for nytt och befintlig bestand

Digital infrastruktur

Bredbandstillgangen (71,5 ar 2018) ska till 2022 ha 6kat och vara 6ver lanets niva (6kande 2018, samma
som lanet, under riket). 2030 ska bredbandstillgdngen vara éver lanets genomsnitt och besta av minst
100 % (av de som vill ha). Samtliga invanare ska ha erbjudits tillgang till fiber.

Offentlig service

Alla delomrédden ska ha tillgdng till offentlig service - definieras i samband med OP fér uppféljning.

Demografisk férsorjning

Demografisk forsorjningskvot ska minska fran 0,83 (2019) minst 0,1/ &r och vara under lanet. Ar 2030
ska den ha bibehallit 2021 ars niva (0,81).

Infrastruktur

Utnyttjandegrad infrastruktur/ RESVANEANALYS - MATA PREL. 2021

Livsmedels-forsorjning

Livsmedelsforsorjning - i dagsldget inom ekosystem/dkermark. Regional uppféljning - 6kad
produktionsvolym av livsmedel, registrerade livsmedelsféretag, forddlingsvdrdet mm

Social valfard

Ingen indikator i nuldget - ska utgéra index med flera indikatorer.

C. Beredskap odnskade handelser

Beredskap Krisledningsorganisation dvas enligt plan
Forberedda och kommunicerade trygghetspunkter - ska mdlsdttas
Matt for robusthet i den fysiska planeringen saknas. Ev. elavbrott
D. Upplevd effekt

Upplevd bostads
marknad

2022 Okning frén 2018 (56) med minst 2 enheter. 2030: Positiv utveckling sedan 2018, hégre &n ldnet och
minst 2012 ars niva (65) POSITIV TREND FRAN 2020

Upplevd infrastruktur

2022 Okning fran 2018 (66) med minst 4 enheter samt hogre 4n lanet. 2030 ska det ha skett en positiv
utveckling sedan 2018 och vara hdgre an lanet. AVVIKER 2020

Upplevd gronyta

2022: Okning frén 2018 (65) med minst 2 enheter samt hdgre &n lanet. 2030 Positiv utveckling sedan 2018
och minst samma niva som lénet.

Upplevt miljoarbete

2022: Okning fran 2018 (52) med minst 2 enheter samt hdgre &n lanet. 2030 Positiv utveckling sedan 2018
och minst niva som lénet. POSITIV TREND FRAN 2020

Upplevd beredskap

2022: Okning frén 2020 med minst 1 enheter (prel. nytt matt 2020) samt hégre an lanet. 2030 Positiv
utveckling sedan 2018 och minst niva som lanet.

Upplevda miljcer

Sarskilt boende (gemensamma utrymmen inne/ute) 2022: Okning frén 64/67 (2019) éver lans/riksniva
AVVIKER MED NEGATIV TREND INNE / AVVIKELSE 2020 UTE

Upplevda skolmiljéer inne/ute (BUN egen undersokning)2022: ska 6ka fran 7,2/6,1 (2019), vara hogre &n
6,66 AVVIKER for ak 6

Totalt

12




AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Kommunfullmiktiges mal 2 Utbildning, naringsliv och
arbetsmarknad

Mal 2. Vaggeryds kommun ska vara en plats med en hdg sysselsattning, ett varierat naringsliv och en
utbildning med god kvalitet

Ett gott foretagsklimat, en varierad arbetsmarknad och ett larande med hog kvalitet leder till 6kat foretagande,
fler arbetstillfallen i vr kommun och inga invénare i utanforskap eller fattigdom.

Detta innebdr en hog grad av egenforsorjning och en positiv utveckling av antal och typ av arbetstillfallen samt
en bra kompetensforsérjning och ett livslangt larande.

Det ska finnas goda mdjligheter att utbilda sig, arbeta och driva féretag for de som bor, lever och verkar i
Vaggeryds kommun

Definition av maluppfyllelse e
Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en maluppfyllelse for det andra lokalt ‘eﬁd
évergripande malet om naringsliv, arbete och uthildning, i form av att foretagsklimatet %
utvecklas, att antal arbetstillfallen utvecklas totalt samt inom olika branscher, och att )

Naringsliv o
arbetsmarknad

Utbildning och
larande

nyforetagandet okar. 37,

Det innebér ocksa att andelen invanare som ar sjalvforsorjande inte far minska, samt att w«;"g Fersoing och
H s e " . s sysselsattning

nyttjandegraden av arbetskraften ar hdg och att l&randet ger resultat i form av AD R

sysselséttning och kraft inom olika branscher.

Upplevd effekt

(arbetsmarknad,

“na A: foretagande
ARG

R ) ]!l.)_ utbildning)

UL

Vidare kravs en positiv bild av méjligheterna att utbilda sig, arbeta och driva foretag for
de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun.

Agenda2030 - mal 2 koppling i malfortydligande och indikatorer
Av de 17 Globala malen & mal 4 (utbildning) och mél 8 (Arbete, ekonomisk tillvéxt), mal 1 (ingen fattigdom) samt

delar av mal 9 (Industri, innovationer, infrastruktur) en koppling mellan Agenda2030 och KF mal 2.

Delmal for uppféljning:

e  Naéringsliv och arbetsmarknad

e Larande och utbildning

e  FOrsorjning

e Upplevd effekt hos de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun
Matomraden

D1 Naringsliv och arbetsmarknad

D3 Forsorjning och sysselsattning

01. Arbetsmarknad

01. Ekonomisk utsatthet malgrupp

02. Nyféretagande

02. FOrsorjning

03. Etableringar

03. Arbetsloshet

D2 Larande och utbildning

D4 Upplevd effekt

01. Forskola

01. Upplevd arbetsmarknad

02. Grundskola

02. Upplevt foretagsklimat

03. Gymnasiet

03. Upplevda utbildningsmojligheter

04.Vuxnas larande

urkos fargoverstrykning — politiskt tidigare beslut som ej foljts upp. Bla text: forslag nytt tillkommande.
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Matbarhet - mal 2

Matbarhet - kan korrigeras under dret beroende pa tillgdng

till data
Matomraden per delmal (Varje matomrade innehaller indikatorer. 75 % av
(75 % av matomraden ska uppfyllas for att delmalet | indikatorerna ska uppfyllas for att matomradet ska anses vara
ska uppfyllas) uppfyllt)

D1 Naringsliv och arbetsmarknad

Forvarvsarbetande invanare antal samt
Ska definieras politiskt Dagbefolkning/ pendling /branschmix

01. Arbetsmarknad /offentlig-privat sektor**
02. Nyfoéretagande Nya foretag
03. Etableringar Branschmix

D2 Lirande och utbildning

Antal barn per tjanst (med forskolelararlegitimation), inskrivna
i forskola, hogskoleexamen, forskollararlegitimation,

01. Forskola personaltathet

Ak 6 kunskapskraven i alla dmnen, &k 9 kunskapskraven i alla
amnen, ak 9 behoriga till yrkesprogram, ak. 9. genomsnittligt
02. Grundskola meritvarde

Betygspoang efter avslutad gymnasieutbildning,
Gymnasieexamen inom 4 ar , {exameninrom-3-ar)

Uppnatt grundldggande behdorighet till universitet och
hogskola

Ungdomar etablerade pa arbetsmarknaden eller studerar 2 ar
03. Gymnasiet efter fullféljd gymnasieutbildning

Arbetar/studerar aret efter avslutad utbildning inom SFI
Andel godkénda av de som pabdrjat Komvux-GY, SFI

Kemvuxgodkdndaeleverdret
04. Vuxnas ldrande SH-gedkanda-minst2-kurser

D3 Forsorjning

Ekonomiskt utsatta aldre
Unga ekonomiskt utsatta

01. Ekonomisk utsatthet malgrupp Vuxna med langvarigt ekonomiskt bistand
Foérvarvsarbetande 20-64 ar Kvinnor %
02. Forsorjning Forvarvsarbetande 20-64 ar Man %

Langtidsarbetsloshet 6 manader*
Oppen arbetsléshet*

03. Arbetsloshet Oppen arbetsléshet unga 18-24*
D4 Upplevd effekt
01. Upplevd arbetsmarknad SCB medborgarundersdkning
02. Upplevt foretagsklimat SKR 0J Insikt, Svenskt naringsliv (+ delar SCB?) **
03. Upplevda utbildningsméjligheter SCB medborgarundersékning, skolenkat
. Markerad ruta — Innehaller storre fragestéllningar enligt nagot eller fler av féljande:

o Turkos dverstrykning: Politiskt beslut att félja upp, har ej foljts upp
o  Gul overstrykning: Ej klart, pagar avstamningar med sakkunniga inom kommun, region, SKR
o Blatext - nytt, tillkommande

o Rod text — (Politiskt) stallningstagande saknas
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Matbarhet, tidigare version - tas bort
Naéringsliv och arbetsmarknad
(indikatorer sakerstalls i samband med implementering av naringslivsstrategi)
= Arbetstillfallen alt. Dag/nattbefolkning/pendling (mandatperiod)
*  Nya foretag (produktion och tjanster/service) (mojligdelar)
=  Fordelning foretag branschvis (mandatperiod)
=  Nyttjandegrad av arbetskraft foretag/kompetens (under bearbetning)
Lé&rande och utbildning
*  Andel godkéanda i 8k 6 (hemkommun Minst E i SV, MA, ENG)
Andel med gymnasiebehdérighet (hemkommun)
Andel godkanda vid gymnasieavslut (hemkommun, examen efter 3 ar)
Andel godkénda i SFI (hemkommun)
Andel godkénda vid gymnasial kommunal vuxenutbildning
Andel forelaggande av tillsynsmyndighet skola (indikator ska definieras)
= Maluppfyllelse delomraden/ branschinriktningar (mandatperiod)
Forsorjning
= Andel i egenforsérjning (mojligdelar)
= Arbetsloshet (sarskilt langtidsarbetsldshet 6 manader och ungdomsarbetsldshet)
= Andel i ekonomisk utsatthet (barn 0-19 ar, dldre samt vuxna i langvarigt forsérjningsstod)
= Andel som ej arbetar/studerar efter gymnasiet (finns enbart gamla siffror)
Upplevd maluppfyllelse
»  Foretagsklimat OJ Insikt/myndighetsservice (SKR)
= Foretagsklimat Svenskt ndringsliv
= Upplevd arbetsmarknad (SCB Vartannat ar)
= Upplevd utbildning (utbildningsméjligheter SCB, elevenkat— 8k 5, 8k 9, gy 2) Vartannat ar
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Ambitionsniva- mal 2- tidigare version - tas bort

Kommunfullmiktiges mal 2 Vaggeryds kommun ska vara en plats med en hog sysselséttning, ett varierat néringsliv och en
utbildning med god kvalitet

A. Naringsliv och arbets-marknad

Naringsliv och
arbets-marknad

Arbetstillféllen alt. Dag/nattbefolkning/pendling, Nya féretag (produktion och tjdnster/service), Fordelning
foéretag branschvis, Nyttjandegrad av arbetskraft féretag/kompetens. Aktuella siffror och ambitionsnivd baseras
pd ndringslivsstrategi

B. Larande/ utbildning

Larande och
utbildning

a) Betyg ak 6 (Lagst E i SV, MA, ENG hemkommun) ska 6ka fran vt2019 (SV87,2/MA81,7/EN91,5) och vara minst
4 % hogre an riket. AVVIKELSE SV, MA NEGATIV TREND

b) Gymnasiebehérighet (hemkommun) ska 6ka fran vt 2019 (79,8 ) och vara minst 4 % hogre &n riket. 4 %
under rike anses ej uppfyllt. 2030 100 % POSITIV TREND OCH GOD MALUPPFYLLELSE 2020

c) Andel godkanda vid gymnasieavslut (hemkommun) ska 6ka fran vt 2019 (66,9) och vara minst 4 % hogre &n
riket. 4 % under rike anses ej uppfyllt. 2030 ska vara 100 %

d) SFI (andel klarat minst tva kurser) ska ha utvecklats positivt sedan vt 2018 (44 %) och vara minst 4 % hogre
an riket. 4 % under rike anses ej uppfyllt. 2030 100 % AVVIKELSE, NEGATIV TREND

e) Andelen godkinda vid Gymnasial vuxenutbildning (hemkommun) ska ha 6kat fran 2018 (46,6 %) och vara
minst 4 % hogre an riket. 4 % under rike anses ej uppfyllt. 2030 ska vara 100 % AVVIKELSE, NEGATIV TREND
Andel foreldggande av tillsynsmyndighet skola samt Maluppfyllelse for delomrdden geografiskt alt.
branschinriktning i utbildning ska definieras (mandatperiod).

C. Forsorjning Ambitionsnivdn kan pd sikt dven vara att jimna ut skillnaden mellan mdn och kvinnors férsérjningsgrad, mdn och
kvinnors inkomst samt jémna ut skillnaden mellan den légre [6nenivan fér jobb inom kommunens grénser (dagbefolkning) och de som
pendlar ut for att jobba

Forsorjning

a)Forsorjningsgraden for 20-64 ar ska 2022 inte ha minskat sedan 2018 (86,6 %) med mer &n 1 enhet och det
ska vara over lanets niva. 2030 ska det vara minst samma niva som 2019 och vara 6ver lanet- b)Arbetslosheten
ska 2020 inte vara hogre an 2019 ars niva (3,4 %). 2030 - minst lika lagt som 2019, lagre &n lanet.

AVVIKELSE 2020, NEGATIV TREND SEDAN MITTEN 2019, negativ prognos

Ungdomsarbetslédshet foljs sdrskilt av KS - ny p.g.a. avvikelse AVVIKELSE, NEGATIV TREND sedan mitten 2019
c)Langtidsarbetsloshet ska 2020 inte vara hogre &n 2019 ars niva (1,8 %). AVVIKELSE 2020

2030 - minst lika lagt som 2019, lagre an lanet.

d) Andelen 0-19 ar i ekonomiskt utsatta hushall ska sedan 2018 (4,1 %) minska med minst 0,5 enheter per ar
samt vara under ldnets niva. 2030 (2028) Andelen far inte dverstiga 2 %

e) Langvarigt ekonomiskt bistand for vuxna ska 2022 ha gétt tillbaka till 2017 ars niva (0,3 %), 2020 ska det
inte ha gatt 6ver 2018 ars niva (0,4 %). 2030 (2028) ska andelen inte 6verstiga 0,2 %

f) Andelen ekonomiskt utsatta dldre ska 2022 atergétt fran 2018 (14,8 %) till minst 2013 ars niva (13,5 %).
2020: Inte vara hogre &n 2018 ars niva (14,8 %). 2030 (2028) minst samma niva som 2009 (9,9 %), lagre &n lanet
och riket.

Andel som ej arbetar eller studerar - ska definieras - finns ej aktuella siffror

D. Upplevd effekt

Upplevt Foretagsklimatet/ myndighetsservicen till foretag 2022 ska inte ha minskat fran 2019 ars niva a) SKR
Foretags (79,7)/b) SN (4,0).

klimat 2020, 2021: Samma niva som 2019 ars niva eller hogre, dver lan o rike. 2030: MINDRE AVVIKELSE 2020

Avvikelse med trend - upphandling

c) Information till foretag ska ha okat till 6ver 80 (76 ar 2019) samt d) Tillgang pa ratt kompetens ska vara
godkant (2,6, underkant ar 2019) och samtliga e) serviceomraden ska vara dver lanssnittet (idag alla utom
Milj6é och hélsoskydd)

utbildningsméjlig
heter

Upplevd Upplevd arbetsmarknad ska 2022 ha 6kat fran 2018 (71) med 1 enhet per tva ar samt vara hogre an lénet.
arbets-marknad 2030: Ha 6kat med minst tre enheter sedan 2018. AVVIKELSE 2020
Upplevda Upplevda utbildningsmajligheter ska 2022 ha 6kat fran 2018 (70) med 1 enhet per tva ar samt vara hogre &n

lanet. 2030 ha 6kat med minst tre enheter sedan 2018 AVVIKELSE 2020

N6jd med skola som helhet (vartannat ar)

a) Ak 5 &r: 80,3 % &r 2018 (85,5 &r 2016) ska 6ka, vara hégre dn riket AVVIKELSE, NEGATIV TREND

b) Ak 9: 62,8 % ar 2018 (45,7 % ar 2016) ska 6ka, vara hogre an riket POSITIV TREND

c) Gy ak 2: 84 % ar 2018 (87,6 % ar 2016) AVVIKELSE, NEGATIV TREND

d) Gy ak 2 rekommendera min skola positiv trend och 6ver rike 62 % ar 2018 AVVIKELSE, NEGATIV TREND
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Kommunfullmiktiges mal 3 Kunskap, kultur/fritid- folkhilsa

Mal 3 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hog kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv -
for en god hélsa

En hog kunskaps och bildningsniva samt ett varierat utbud och platser for fritids och kulturaktiviteter for alla ar
en forutsattning for en jamlik hélsa hos véra invanare. For att en jamlik halsa ska uppnés behdvs goda
levnadsvillkor och levnadsvanor och en jamlik och forebyggande halso- och sjukvard.

Det ska vara ett brett utbud av kultur och fritidsaktiviteter fér de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun,
i alla aldrar, och folkhalsan ska vara god.

Definition av maluppfyllelse

ﬁ Folkhaisa Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en maluppfyllelse for det tredje lokalt
overgripande mélet om folkhalsa, i form av att medellivslangd och levnadsvillkor utvecklas
positivt. Det innebar att ohélsotalet minskar samt att utvecklingen av kultur och fritidsutbud pé
sikt motsvarar den utveckling som sker i olika delomraden i kommunen.

W
)} @&.h Det krévs ocksa att upplevelsen av kultur- och fritidsaktiviteter ska utvecklas positivt.

fritidsutbud

oo
P4 sikt ska halsan bli mer jamlik och att halsan hos invanaren starks, saval fysisk, psykisk och

pplevd effekt

Hals H A
e o social hélsa.
kultur- fritids-

utbud)

Agenda2030 - mal 3 koppling i malfortydligande och indikatorer

Av de 17 Globala malen ar mal 3 (Halsa), delar av mal 2 (Ingen hunger), mal 5 (jamstalldhet) samt mal 10
(minskad ojamlikhet) kopplingen mellan Agenda2030 och KF mal 3. Tva mal i skolplanen pekar direkt pa
Globala malet 3:

Skolplan mal 6. | alla vara verksamheter arbetar vi for att utveckla goda kost och halsovanor samt skolplan mél
8: Vi har en likvérdig och réttssaker verksamhet.

Delmal for uppféljning

e Folkhdlsa (Levnadsvillkor, levnadsvanor, jamlik hélsa,, ohélsotal och arbetssjukdomar)
e Halso/sjukvard/omsorg
e  Kultur, fritid och friluftsutbud
e Upplevd effekt hos de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun
Matomraden
D1 Folkhilsa D3 Kultur-, fritid-, friluftsutbud
01. Utbildningsniva 01. Deltagare kultur och fritidsutbud
02. Levnadsvanor unga
03. Medellivslangd D4 Upplevd effekt
04. Insjuknande/dédlighet 01. Upplevd hélsa unga
05. Psykisk ohalsa 02. Upplevd vard och omsorg
06. Ohélsotal 03. Upplevt utbud kultur/fritid/friluftsliv
D2 Hilso/sjukvard/omsorg
01. Tillgéng till vard och omsorg
02. Tillgang till trygga boenden for adldre
03. Vaccineringsgrad mot svdra sjukdomar

[Turkos fargoverstrykning — politiskt tidigare beslut som ej foljts upp. BIa text: forslag nytt tillkommande.
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Matbarhet - mal 3

Matomraden per delmal
(75 % av matomraden ska uppfyllas for att delmalet
ska uppfyllas)

Matbarhet - kan korrigeras under dret beroende pd tillgdng till
data

(Varje mdtomrade innehaller indikatorer. 75 % av
indikatorerna ska uppfyllas for att matomradet ska anses vara

uppfyllt)

D1 Folkhalsa (Jamlik halsa)***

01. Utbildningsniva

Eftergymnasial niva (m/k)

02. Levnadsvanor

Folkhalsoenkat ung, Elevhalsostatistik
Levnadsvanor vuxna - SCB halsoenkat, Halsocenter
Narkotikamatning VA (samarbete med lan)

Rokande-gravidalspadbarnstordldrar

03. Medellivslangd

Medellivslangd (m/k)

04. Insjuknande/dédlighet

Incidens hjartinfarkter samt ? - Skillnad V-S?

05. Psykisk ohalsa

Regelbunden behandling med lugnande medel
Suici

06. Ohélsotal

Ohaélsotal (m/k/alder)

Baras-halsaindexvixnas-halsatndex (Utveckla i framtiden)
TFandhdalsa— flyttas till erbjuden/antagen tandvard

D2 Halso/sjukvard/omsorg

01. Tillgéng till vard och omsorg

Halsocenter - antal remisser fran region (jmfr V-S),

Palliativ vard, Tandvard

Personalkontinuitet hemtjanst,

Sjukskéterskor inom kommunal hélso/sjukvard per inv

Antal invanare inskrivna i halso/sjukvard, hemtjanst for de
under 65?7 - SKR

02. Tillgang till trygga boenden for aldre

Tillrackligt med platser:

Véntetid SABO (90 dgr lag)*

Kotid lagenhet Trygghetsboende

Vintetid? - Ska vara inom ram/uppfylla lag, kan héja
ambitionsnivé men dd koppla till resurser

03. Vaccineringsgrad mot svara sjukdomar

MPR-vaccinerade barn, vaccin covid-19 (21-22), vaccin X

D3 Kultur-, fritid-, friluftsutbud

01. Deltagare kultur och fritidsutbud

Deltagartillfallen idrottsféreningar (7-20, 21-25 ar)
Deltagare/besdkare sommarsimskola, sommarkul,
Kulturskola (egen)
Biblioteksbestkare/programutbud (egen)
Studieférbund deltagartimmar kultur
Féreningsmedlemmar (egen)

02. Utbud och deltagande per delomrade

Kommersiellt utbud delomraden

Ovrigt utbud delomraden (lekplatser, friluftsomraden
bibliotek)

Deltagande ex bibliotek mm delomrade

D4 Upplevd effekt

01. Upplevd hélsa

Folkhalsoenkat ung samt SCB halsoenkat for vuxna

02. Upplevd vard och omsorg

SCB medborgarundersékning,
brukarundersékningar dldreomsorg, IFO, LSS
Skolenkat (elevhalsa samt vuxenstdd vid behov se 11a)

03. Upplevt utbud kultur/fritid/friluftsliv

SCB medborgarundersékning samt egna

*** Folkhélsans levnadsvillkor kopplat till boendemdjligheter och forsorjningsmojligheter méts i KF 1, KF 2

. Markerad ruta — Innehaller storre fragestéllningar enligt ngot eller fler av foljande:

o [Turkos overstrykning: Politiskt beslut att folja upp, har ej féljts upp

o Gul dverstrykning: Ej klart, pagar avstimningar med sakkunniga inom kommun, region, SKR
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

o Blatext - nytt, tillkommande

o Rod text — (Politiskt) stallningstagande saknas
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Méatbarhet, tidigare version - tas bort

Folkhalsa
Levnadsvillkor
e Utbildningsniva (Mandatperiod)
e Bostadssituation, social valfardsindex,
insatser fér den fysiska miljon (KF 1)
e Ekonomisk utsatthet, férsdrjning,
utbildningsmdéjligheter (KF 2)
o  Demokrati/trygghet (KF 4)
Levnadsvanor (ANDTS samt mat och motion)
e Narkotikaanvandning (méts i avlopp fran
2020)
e Rokande gravida/spadbarnsforaldrar
Jamlik hélsa — effekt
e  Medellivslangd
e Dddlighet utvalda sjukdomar som sticker ut
for Vaggeryds kommun (Mandatperiod)
e Suicid (behov aktuella siffror)
e Insjuknande utvalda sjukdomar/héndelser
(Fallolyckor vérdade 65 +, stroke,
hjartinfarkt)

20

e Tandhélsa (behov aktuella siffror)
e  Psykisk ohdlsa - Lugnande
medel/Sémnmedel
e Barns hélsa (index — ska tas fram)
o Aldres hilsa (index — ska tas fram)
Ohélsotal och arbetssjukdomar

Halso/sjukvard/omsorg
e Vaccinationer
e (OJ Vard och omsorg (Kolada)
Kultur, fritid och friluftsutbud
e Utbud (Under bearbetning/karta)
e Anvéndande av utbud (Under bearbetning-
deltagartillfallen)
Upplevd effekt
e Upplevd hélsa (finns enbart for
malgrupper)
e Upplevd vard och omsorg (vartannat ar
SCB)
o  Upplevt kultur- och fritidsutbud (vartannat
ar SCB)



AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Ambitionsniva - mal 3 - tidigare version - tas bort

- for en god hélsa

Kommunfullmiktiges mal 3: Vaggeryds kommun ska vara en plats med hog kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv

A. Folkhilsa

Mindre skillnad i
resultat mellan kénen
ska synas till 2030

Jamlik folkhilsa enligt nationella mal och definition

Levnadsvillkor mdts genom mdl 1,2,4: Bostadssituation, social vdlfdrdsindex, insatser fér den fysiska miljén
och en god bebyggd miljé (KF 1), Ekonomisk utsatthet, forsérining, utbildningsmdjligheter (KF 2)
Demokrati/trygghet (KF 4) Utbildningsnivd invdnare (KF3)

Utbildningsniva

a) Eftergymnasial utbildningsniva 2022 6kat kvinnor/ man minst 0,5 enheter per ar sedan 2018 (31,2)
niva lan. 2030: Minst 35 lan eller dver

b) Andelen med forgymnasial utbildningsniva fortsatt minska minst 0,2 enheter per ar fran 2018 (14,7)
niva lan. 2030: 10,5 - (lansbasta 2018)

Levnadsvanor

ANDTS, matvanor, motion, ev. matt kopplat till graviditet/fodsel
Narkotika: Ej definierat (Prover tas under 2020 narkotika i avloppsvatten som nulége)

Medellivslangd

Medellivslangd ar 2022 ska 6ka sedan 2019 for kvinnor (85,5) och man (80,8) minst 0,5. (2020, 2021 minst
0,2 per 3r), 6ver lanet och riket. 2030: Okning minst 0,1 per ar frén 2019, dver [&n och rike mén-kvinnor

Dodlighet Dodlighet utvalda sjukdomar (ej definierat vilka) AVWIKELSER finns ex for dédlighet med anledning av
KOL, Cirkulationsorganen, brostcancer, malignt melanom
Insjuknande Finns inget som avviker kring fallolyckor, strokefall, hjartinfarkt pa totalen. 2018 syntes en avvikelse mellan

VC Skillingaryd och Vaggeryd.

Psykisk halsa

Andel/1000 invidnare som far somn/lugnande medel ska 2022 ha minskande trend fran 2018 (21,2), och
vara under lanet och riket. Kurvan for kvinnor ska ha borjat gd nedat och ha natt 2014 ars niva 24. 2030: ?
AVVIKELSE 2020 (2019 ars data)

Barns halsa Ej definierat - index
Aldres halsa Ej definierat - index
Ohilsotal Ohalsotal ska 2022 ha minskande trend fran 2019 (25,4) och far under mandatperioden inte ga éver 2016

ars niva (27,7). 2030 ska ohélsotalet ha minskat till 2013 ars niva (24) och vara lagre an lanet och riket.
AVVIKELSE TREND vissa aldrar

B. Hilso/ sjukvard
omsorg

Ej definierat, (Vaccinationer ex - har bra resultat) Oppna jémférelser anvédnder mdtt om rutiner finns

C. Utbud Kultur/fritid och friluftsliv

Fritid barnunga/
vuxna / dldre

Utbud av fritidsaktiviteter Definieras visuellt pd kartoversikt i borjan och slutet av mandatperiod (antal i
omrddet/andel utbud)

Utbud

Antal deltagartillféllen i féreningar, kulturskola, studieférbund mm symboliserar utnyttjande av utbudet.
Under bearbetning - endast inaktuella siffror for tillfdllet

D. Upplevd effekt

Upplevt fritidsutbud

a) Upplevt fritidsutbud 2022 ha 6kat sedan 2018 (58) minst 2 enheter. 2030 minst niva ldnet 2019 (62)
/kommuner av samma storlek. AVWIKER OCH NEGATIV TREND b) Upplevt utbud av motions- och
fritidsanlaggningar 2022 ha 6kat sedan 2018 (61) minst 2 enheter. 2030 minst samma nivé som 2012 (63)
och hogre én lanet/hdgre &n kommuner samma storlek. AVVIKELSE 2020

Upplevt kom utbud

Upplevt kommersiellt utbud 2022 6kat sedan 2018 (57) minst 2 enheter 2030 lagst niva 2012 (64) lagst
niva lanet/kommuner av samma storlek. AVVIKELSE men positiv trend fran 2020

Upplevt kulturutbud

Upplevt kulturutbud 2022 6kat sedan 2018 (54) med minst 2 enheter. 2030 lagst niva 2012 (62,5) lagst niva
lanet/kommuner av samma storlek. AVVIKELSE OCH NEGATIV TREND

Upplevd
hélsa/sjukvard/omsor

g

a) Helhetsupplevelse hemtjanst (93 ar 2019) 6ka och 6ver lan/rike

b) Helhetsupplevelse sarskilt boende 93 &r 2019 6ka och dver lan/rike AVVIKELSE 2020
c) Helhetsupplevelse funktionshinderomsorg 87 ar 2019 6ka och dver lan/rike

d) Helhetsupplevelse IFO NY 2020 6ka och dver lan/rike

SCB medborgarundersokning dldreomsorg (53 ar 2018), omsorg om sarskilt utsatta (50 ar 2018) ska 6ka
och vara hogre an lan/ samma storlek kommun AVVIKELSE 2020

Upplevd halsa

Ej definierat - finns mdlgruppsundersékningar (Folkhdlsa ung, brukarenkdter, elevhélsosamtal m-fl.) men
ingen med invdnarperspektiv. Hir kan ev. en sammanséttning géras av olika mdlgruppers perspektiv for en
helhetsbild

Totalt
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Kommunfullmiktiges mal 4 - Attraktivitet, delaktighet,
tillganglighet och trygghet

Mal 4 Vaggeryds kommun ska vara en plats som &r attraktiv, trygg och tillganglig - dar alla kanner
delaktighet och kan paverka.

Oppenhet och tolerans skapar trygghet och &r en forutséttning for att manniskor ska kunna vara en del av
samhaéllet. Delaktighet och medskapande gor platsen inkluderande och attraktiv for alla.

Vaggeryds kommun préglas av lika rattigheter, mojligheter och skyldigheter oavsett kon, alder samt etnisk,
kulturell och socioekonomisk bakgrund.

Alla invanare ar en resurs och en del i att utveckla VVaggeryds kommun

Platsen ska vara attraktiv och trygg for de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun och invanare i alla
aldrar ska kunna vara stolta ambassaddrer dver sin hemkommun samt kdnna delaktighet i kommunens
utveckling.

Definition av maluppfyllelse e/
Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en maluppfyllelse for det fjarde lokalt Demokat
Gvergripande malet om demokrati, trygghet och tillganglighet, i form av att valdeltagandet
ska vara hogt i alla delomraden och att den politiska representationen ska motsvara den

demografiska invanarstrukturen. e
Det innebér ocksa en positiv utveckling av andel invanare och verksamma som upplever 5

. L k)
platsen som attraktiv, att kommunen upplevs som en plats att rekommendera. " -;% Tilgangighet
Det krévs ocksa en positiv utveckling av andel invanare och verksamma som upplever att N
de har mojlighet att paverka och har ett fértroende for kommunens verksamhet. /g -?E"’n%(;.';:e -
N £ delakiighet,
attraktivitet)

Agenda2030 - mal 4 koppling i malfortydligande och indikatorer

Av de 17 Globala malen & mal 16 (Demokrati), delar av mal 17 (Samverkan) kopplingen mellan Agenda2030
och KF mal 4. (Ett mal i Skolplan: Alla vara verksamheter samverkar med omvarlden — direkt koppling

Delmal for uppféljning:

e Demokrati
e  Trygghet
e Tillganglighet (Tidigare Alla invanare en resurs flyttas in i Demokrati)
e Upplevd effekt hos de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun (Attraktivitet, trygghet,
fortroende, delaktighet samt tillganglighet)
Matomraden
D1 Demokrati D3 Tillganglighet
01.Valdeltagande 01. Handlaggningstider?
02. Réstande invanare kvinnor/man/alder 02. Svarstid telefon/mail
03. Réstande invanare forstagangsvaljare 03. Utrymme att sjalv kunna gora drenden
04. Valdistrikt med lagst valdeltagande 04. Inkluderande platser
05. Delaktighet 05. Digital tillganglighet
D2 Trygghet D4
01. OJ Trygghet o sakerhet 01. Upplevd delaktighet
02. Medborgarloftet 02. Upplevd tillgdnglighet
03. Handelseutveckling 03. Upplevd trygghet

Bla text: forslag nytt tillkommande. Rod text — stallningstagande behovs
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Matbarhet - mal 4

Matbarhet - kan korrigeras under dret beroende pd tillgdng till

data
Matomraden per delmal (Varje matomrade innehaller indikatorer. 75 % av
(75 % av matomraden ska uppfyllas for att delmalet | indikatorerna ska uppfyllas for att matomradet ska anses vara
ska uppfyllas) uppfyllt)

D1 Demokrati

Forstagangsvéljare %**
Valdeltagande kommunval*®

01. Valdeltagande (Analys dven av riksdagsval)

02. Réstande invanare kvinnor Rostande kvinnor (alder, inrikes/utrikes fodda)

03. Réstande invanare man Rostande man (alder, inrikes/utrikes fodda)

04. Valdistrikt med lagst valdeltagande Valdistrikt med lagst valdeltagande **

05. Delaktighet Delaktighetsindex SKR samt dialoger (2020, 2022)
D2 Trygghet

Antal sjukhusvardade per 1000 inv

Utvecklade brénder i byggnad per 1000 invanare
Anmélda stold och tillgreppsbrott, antal/1000 inv
Anmalda valdsbrott/100000 inv

01. OJ Trygghet o sakerhet

02. Medborgarloftet Genomférda insatser, bedémning BRA
Tertialvis? Insatsstatistikens utveckling raddningstjanst,
03. Handelseutveckling handelsestatistik polis - trend o utveckling 6ver en period

ex jamfort med foregdende ar

D3 Tillgdnglighet

Medborgarforslag, synpunkter, myndighetsarenden
(bygglov, BoU)
02. Svarstid telefon/mail Enligt policy och nationella riktlinjer
Okat utrymme att sjilv kunna géra arenden digitalt eller i

01. Handlaggningstider?

03. Utrymme att sjalv kunna gora drenden reception/bibliotek
Frigora for individer, ex Mer digitalisering for brukare

Nya platser skapas for inkludering

04. Inklud de plat
RN Eelss Utpekade ej inkluderande platser utvecklas

Teknisk utvédrdering av web, Uppfdljning av innehall web

05. Digital tillganglighet
'gitat tiganglighe (SKR), folja plan for digital tillgénglighet pa web mm

D4 Upplevd effekt

SCB medborgarundersékning,

Brukarundersokningar dldreomsorg, IFO, LSS

01. Upplevd delaktighet skolenkat,

Verksamheters egna malgruppsundersdkningar

Servicematning, SCB medborgarundersokning samt ?

02. Upplevd tillgénglighet
PPievatigangiighe Referensgrupper for anvandarvanlighet mm web

SCB medborgarundersdkning,

MSB Trygghetsundersokning (?)

03. Upplevd trygghet Brukarundersodkningar dldreomsorg, IFO, LSS
skolenkat, (folkhalsoenkat ung)

verksamheters egna malgruppsundersékningar

04. Upplevd attraktivitet SCB medborgarundersékning

. Markerad ruta — Innehaller storre frégestallningar enligt ndgot eller fler av foljande:

o Turkos dverstrykning: Politiskt beslut att félja upp, har ej foljts upp
o  Gul overstrykning: Ej klart, pagar avstamningar med sakkunniga inom kommun, region, SKR
o BIlatext — nytt, tillkommande

o Rad text — (Politiskt) stallningstagande saknas
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Matbarhet, tidigare version - tas bort
Demokrati — saknas matbarhet arsvis
e  Politisk representation (vardering 2022)
e Valdeltagande (Mandatperiod)
e  Forstagangsvaljare (Mandatperiod)
Trygghet
e Anmalda brott per 1000/invanare (Ur ©J ToS):
(Bostadsinbrott, valdsbrott utomhus/ inomhus. Sarskild uppféljning kan goras for brott dar forovaren ar bekant med
offret)
e (Ur OJ Trygghet och sakerhet kan ndgon mer indikator véljas ut )
Alla invanare en resurs
e Inkludering/integration. Ska kopplas till Bostadsforsorjnings-program och KF mal 1 med diversifierade
bostadsomraden samt det sociala vélfardsindex som ska tas fram kopplat till KF 1.
e Hogt valdeltagande i alla distrikt (motverka utanforskap) — flyttas till demokrati
Upplevd effekt (Attraktivitet, trygghet, fortroende, delaktighet samt tillganglighet)
e Invanare upplever kommunen attraktiv (SCB vartannat ar)
Invanare rekommenderar omradet att flytta till (SCB vartannat ar)
Invanare upplever trygghet (SCB vartannat ar)
Invanare upplever fortroende (SCB vartannat ar)
Invanare upplever inflytande (SCB vartannat ar)
Invanare upplever tillganglighet — information (SCB vartannat ar)
Elevenkater (Vartannat ar)
Brukarenkéter
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Ambitionsniva - mal 4 - tidigare version - tas bort

Kommunfullmiktiges mal 4: Vaggeryds kommun ska vara en plats som &r attraktiv, trygg och tillgénglig - dir alla kédnner
delaktighet och kan paverka

A. Demokrati (obs gar enbart att ,mdta mandatperiod)

Politisk
representation

Mdts varje mandatperiod efter val. Ska ha skett en férflyttning fran foregaende val till mer diversifierad
representation.

Valdeltagande

Valdeltagande ska 2022 6kat minst 1 enhet sedan 2018 (85 %) niva lan/ samma storlek kommun/ samma
socioekonomiska forutsattningar. 2030 valdeltagandet 2022 och 2026 totalt ha 6kat med 3 enheter sedan
2018

Andelen forstagangsvailjare (81 ar 2018) ha 6kat minst 3 enheter niva lan och riket (82 ar 2018), kommuner
av samma storlek (80 ar 2018) och kommuner med samma socioekonomiska férutsattningar (84 ar 2018)
samt okat for bade man (79 ar 2018) och kvinnor (84 ar 2018). 2030 6kat +5 enheter sedan 2018.

B. Trygghet

Anmdlda brott/1000 invanare 2022: Bostadsinbrott, valdsbrott inomhus och utomhus légre én lénet och
medianen/totalen ska ha minskat med minst 0,8 enheter i genomsnitt jamfort med 2018 (5,86/ 1000
invanare). (2020 - minskat med 0,4 i genomsnitt). 2030 ska det vara lagre an ldnet och ha minskat till samma
niva som lanets lagsta kommun 2018 (Totalt 3,73/ 1000 invanare) och saval bostadsinbrott, valdsbrott
utomhus och valdsbrott dar forévaren ar bekant med offret ska ha minskat till lanets lagsta niva. Valdsbrott
inomhus (Ar 2018 3,4) ska ha minskat till under 2,0

C. Allainvanare en resurs

Inkludering
(Motsats
segregation)

Integration/Inkludering- Ska kopplas till uppféljining av KF mél 1 med ex diversifierade bostadsomrdden, ex
flerbostadshus i olika omrdden samt bostdder for alla mdlgrupper, tas fram i samband med
Bostadsforsérjningsprogram och kopplas dven till ndsta indikator som mdéter att alla omrdden har
valdeltagande | demokratiska val..

Valdeltagande

| Valdistrikt med lagst valdeltagande ska det fran 2018 (77,8 %) ske en 6kning med minst 1 % ar 2022 och 1 %

distrikt ar 2026 for att ar 2030 (baserat pa 2026 ars valresultat) inte ha nagot valdistrikt med under 80 %
valdeltagande

D Upplevd effekt

Upplevd a) Upplevd attraktivitet for platsen (Helhetsbild) ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (65) minst 3 (1 enhet 2020)

attraktivitet b) rekommendation att flytta till platsen (68) 6ka med 4 enheter till ar 2022 (2 enheter 2020). 2030 minst

niva 2008 (68 helhet/ 72 rekommendation och niva lan / samma storlek kommun AVVIKELSE 2020

Upplevd trygghet

Upplevd trygghet invanare 2022 ha 6kat sedan 2018 (64) minst 2 (2020 6kning 1 enhet), och nivé minst lan,
rike, kommuner av samma storlek. 2030 ha 6kat minst 3 sedan 2018 och niva minst lan, rike, kommuner av
samma storlek. Okning ska ha skett for bade kvinnor och mén. AVVIKELSE 2020

Upplevd trygghet b) Sarskilt boende 95 (2019) c) Hemtjénst (89 ar 2019) d) Funktionshinderomsorg 90
(ar 2019) ska minst bibehallas och vara 6ver lan/rike

e) ak 5 88,4 (rike 88) &r 2018 MARGINELL AVVIKELSE 2020

f) ak 9 84,8 (rike 80,9) ar 2018 g)

gy 2 86 (rike 87,3) ar 2018 AVVIKELSE 2020 Mdl: Positiv trend och dver ldn

Upplevd effekt alla
invanare aren

a) ak 5 I min skola respekterar vi varandra 83,7 (rike 81,8) ar 2018 AVVIKELSE 2020
Respekterar varandras olika vérde b) ak 9 69 (rike 65) ar 2018

resurs c) gy 2 88 (rike 78) ar 2018 AVVIKELSE 2020 Mdl: Positiv trend och éver ldn
Upplevt inflytande / | Upplevt inflytande 2022 ha 6kat sedan 2018 (47) minst 2 (2020 6kning 1), niva minst lan, kommuner av
delaktighet samma storlek. 2030 6kat minst 3 sedan 2018, nivd minst lan, rike, kommuner av samma storlek. Okning

bdde kvinnor och médn. AVWIKELSE 2020

Upplevt inflytande Hénsyn dsikter/paverka tider b) Sarskilt boende 82/50 2019 (rike 79/60) ) Hemtjéanst
94/52 (2019) AVVIKELSE d) Funktionshinderomsorg 74 (2019) 6ka och vara 6ver lan/rike

(6ver 90 = minst bibehalla)

Padverka arbetssdtt lektioner e) ak 5 56.5 (rike 70,4) ar 2018 AVVIKELSE 2020

f) ak 9 55,9 (rike 50,9) ar 2018

g) gy 2 70 (rike 65,7) ar 2018 AVVIKELSE 2020 Mdl Positiv trend och éver rike

Upplevt fortroende

Upplevt fortroende a) Invanare SCB 2022 6kat sedan 2018 (52) minst 2 och minst niva lan, kommuner av
samma storlek. 2030 6kat minst 3 sedan 2018 och minst niva lan, rike, kommuner av samma storlek.
AVVIKELSE 2020

b) Sarskilt boende 91 (2019) c) hemtjanst 94 (2019) d) funktionshinderomsorg 74 ar 2019

Oka och vara éver lan/rike (6ver 90 = minst bibehalla)

Upplevd Upplevd information SCB a) 2022 6kat sedan 2018 (60)minst 2, minst niva lan, kommuner samma storlek.
tillganglighet - 2030 6kat minst 3 sedan 2018 och minst niva lan, rike, kommuner av samma storlek.
information Upplevd kontakt SCB b) 2022 6kat sedan 2018 (56) minst 2, minst niva lan, kommuner samma storlek
AVVIKER MED NEGATIV TREND
Information om fordndringar c) Sarskilt boende 53 d) hemtjéanst 61 AVVIKELSER 2020
Forstdr personal e) funktionshinder-omsorg 71 ér 2019
Oka och vara 6ver lan/rike (6ver 90 = minst bibehélla)
Totalt
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Avvikelser rapporterade 2020 - status april 2020- separat
bilaga

Separat bilaga — ev. ihop med handlingsplan KLG
Faktisk effekt for invanare som avvek med negativ trend 2019/2020

Trangboddhet i flerbostadshus (Méanga bor i samma lagenhet) — béattre utveckling 2021
Lokalforsorjning nytt och befintligt lokalbestand

Underhall av befintliga verksamhetslokaler

Arbetsloshet — sérskilt ungdomsarbetsldshet - god utveckling 2021

Betyg ak 6 (hemkommun) SV, MA god utveckling 2021

Vuxnas larande (Komvux och SFI) — méatmetod &nnu ej mojlig

Ohalsotal bl.a. 20-35 ar (historisk avvikelse) — god utveckling 2021

Antal deltagartimmar studieforbund (Folkbildningsrad/ SCB) — negativ utveckling
Deltagartillfallen idrottsforeningar (aldrar 7-12, 17-20) — negativ utveckling

Upplevd effekt som avvek med negativ trend 2019/2020

Upplevda gemensamma utrymmen (sarskilt boende) — métning 2022

Upplevd skolmiljo inne/ute (4k 6) BUN egen undersokning — delvis positiv utveckling

Nojdhet med skolan som helhet (ak 5, gy 2) — positiv utveckling 2021 (2022?)

Upphandling som en del av foretagsklimatet — positiv utveckling, forbattringsomraden identifierade
Upplevt utbud kultur och fritid — ny métning 2022. Egna méatningar positiv utveckling

Respekt for varandras olikheter hos barn och unga (&k 5, gy 2) - ej analyserat (borttaget)

Trygghet (gy 2) — positiv utveckling 2021 (20227?)

Delaktighet hos aldre (paverka tider hemtjanst) samt hos barn och unga (&k 5, gy 2) — positiv utveckling
2021 (2022?)

Faktisk effekt som avvek med positiv trend 2019/2020, exempel

e Bostadshyggnation — utplanande utveckling
e Gymnasiebehorighet 8k 9 — fortsatt positiv utveckling 2021 (20227)
e Invanare med eftergymnasial utbildning - fortsatt positiv utveckling

Upplevd effekt som avvek med positiv trend 2019/2020, exempel

Upplevd bostadsmarknad — ny méatning 2022

Upplevt miljéarbete- ny matning 2022

Upplevelsen av skolan som helhet i 4k 9 — delvis fortsatt positiv utveckling 2021 (20227)
Olikheter respekteras (ak 9) — ej analyserat (borttaget)

Upplevd trygghet (&k 9) — fortsatt positiv utveckling 2021 (20227?)

Upplevt bemétande i kontakt med kommunen — ny méatning 2022



AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Forkortas, resten tas bort - Uppdrag till nimnder och bolag

Uppdrag kring forbattringsomraden

I Strategisk plan och budget for 2021 beslutades, sid 4 punkt 6, att ge kommunstyrelsen i uppdrag att utifran
fullmiktiges beslutade dvergripande mal identifiera de viktigaste forbattringsomradena. | programbudget-
handlingen beskrivs uppdraget till namnder och bolag. | syfte att fanga upp de delar som namnder och bolag inte
kan 16sa pa egen hand har kommundirektéren och kommunens ledningsgrupp under 2021 arbetat med en
handlingsplan. Handlingsplanens paverkan pa maluppfyllelsen tillsammans med valda delar av namndernas och
bolagens insatser kommer fran 2022 att redovisas i avsnittet kring maluppfyllelse i delarsrapporteringar samt
arsredovisning

Matomraden som enligt 2020 ars redovisning avvek med negativ trend (utifran senaste kanda varden) och har
analyserats och prioriterats av ledningsgruppen i handlingsplanen var féljande.

e Tréngboddhet i flerbostadshus (ménga bor i samma légenhet)

o Lokalforsorjning nytt och befintligt lokalbestand samt upplevda miljcer i skolan (inne och ute) och
upplevelsen av gemensamma lokaler pé sarskilt boende

Arbetsldshet — sarskilt ungdomsarbetsloshet

Vuxnas larande (Komvux och SFI)

No6jdhet med skolan som helhet (&k 5, gy 2) samt trygghet p& gymnasiet
Ohélsotal i vissa aldersgrupper

Delaktighet hos &ldre samt hos barn och unga (dk 5, gy 2)

Respekt for varandras olikheter hos barn och unga (ak 5, gy 2)

Upplevelsen hos foretag av hur upphandlingen starker foretagsklimatet i stort
Upplevt utbud kultur och fritid

Upplevda mojligheter att fa kontakt med kommunen

I ledningens analys ingick att bedoma behov av tvérsektoriella insatser baserat pa bl.a. ovanstaende avvikelser
samt redan pagaende aktiviteter kopplat till dessa.

Handlingsplanen &r ett separat dokument som f6ljs upp lépande av kommundirektéren tillsammans med
kommunens ledningsgrupp och innehéller forutom analysen en aktivitetsplan med forbattringsomraden.
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Tas bort - tidigare Uppdrag kring forbattringsomraden

I Strategisk plan och budget beslutades, sid 4 punkt 6, att ge kommunstyrelsen i uppdrag att utifran
kommunfullmaktiges beslutade dvergripande mal och med hjalp av senast kianda varden till dessa mal kopplade
indikatorer identifiera de viktigaste forbattringsomradena och foresla dessa att styra mot for verksamhetsaret
2021 med plan for 2022-2023. | programbudgethandlingen beskrivs uppdraget till ndmnder och bolag for de
utpekade omradena som prioriteras sarskilt for att nd en hogre maluppfyllelse.

Uppdraget samordnas av kommunstyrelsen.

| Strategiskt hallbarhets- och utvecklingsprogram beslutat av fullméaktige 2020-10-26 finns fortydliganden kring
de fyra lokala malen och deras koppling till de 17 globala malen i Agenda2030. www.vaggeryd.se/agenda2030
Ambitionsnivan hanteras av kommunstyrelsens arbetsutskott som beredande och kommunstyrelsen som
beslutande och har varit pa intern remiss till bolag och namnder. Manga matomraden kommer att na
ambitionsnivan for aret, nedan syns enbart avvikelser med uppdraget att fokusera 2021 pa forbattringsomraden.

Matomraden som avviker med negativ trend (utifran senaste kanda varden) och ingar i uppdraget:

e Trangboddhet i flerbostadshus (méanga bor i samma lagenhet)
Lokalforsorjning nytt och befintligt lokalbestand samt upplevda miljoer i skolan (inne och ute) och
upplevelsen av gemensamma lokaler pa sérskilt boende

Arbetsldshet — sarskilt ungdomsarbetsldshet

Vuxnas larande (Komvux och SFI)

Nojdhet med skolan som helhet (8k 5, gy 2) samt trygghet pa gymnasiet
Onhalsotal i vissa aldersgrupper

Delaktighet hos aldre samt hos barn och unga (&k 5, gy 2)

Respekt for varandras olikheter hos barn och unga (dk 5, gy 2)

Upplevelsen hos foretag av hur upphandlingen starker foretagsklimatet i stort
Upplevt utbud kultur och fritid

Upplevda mojligheter att fa kontakt med kommunen

Kvalitetsindikatorer som avviker, men enbart 2020 och kan ses som tillfalliga

e  Foretagsklimat dvergripande, bade Svenskt néringsliv men dven preliminart SKR OJ Insikt

e Brukarbeddémning sarskilt boende

e SCB medborgarundersokning 2020 ger i en preliminar analys mindre steg nedat.
Omraden med negativ trend finns med i uppdraget ovan. Det som avviker detta ar, utan trend, ar
upplevelsen av gymnasieskolan (under riket), arbetsmdjligheter samt tryggheten (6ver riket).
Aven Nojd-Region-Index totalt, att rekommendera kommunen, upplevelsen av utbildningsméjligheter,
kommunikationer och av att kunna paverka och fortroendet gar ner mer 4n ett steg.

Exempel pa andra kvalitetsindikatorer som avviker 2020 jamfort med rikssnittet och har en negativ trend, men
som inte &r kopplade till kommunfullmiktiges ambitionsniva och férutsitts hanteras av resp. namnd:

e Personalkontinuitet i hemtjansten (KKiK)
e Ateraktualisering forsérjningsstod (KKiK)
e Effektivitetsmatt forskola (SKR OJ Effektivitet 2020, siffror 2019)

Undersokningar som kan komma att paverka uppdraget 2021:

SCB medborgarundersokning (offentliggors 21 december -20), SKR OJ Insikt (feb -21/ranking april).
Undersokningar som kommer senare under aret kan komma att paverka uppdrag i delarsrapportering som ex.
Folkhélsoenkat ung (mars/april -21), Foretagsklimat Svenskt ndringsliv 2021 (april 2021).
Brukarundersokningar inom aldreomsorg och funktionshinder gors arligen, dven en intern skolenkat.
Skolverkets enkat och SCB medborgarundersokning aterkommer vartannat ar, d.v.s. nasta ar 2022.
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Tas bort - avvikelser med negativ trend baserat pa senaste kanda varde - per
fullmaktigemal

Mal 1 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar samhillsutveckling och tillvaxt i
hela kommunen

Vaggeryds kommun som plats behéver utvecklas pa ett satt som séakerstaller att kommande generationer har
tillgang till god luft- och vattenkvalitet, fungerande atmosfar, livskraftiga ekosystem, klimatsmart energi, god
infrastruktur, mat och social valfard.

Den byggda miljon har stor betydelse for méanniskors halsa, trygghet och sociala sammanhang. Detta innebar att
vi behdver ha en god och inkluderande bostadsforsérjning och ha beredskap infor olika former av odnskade samt
extraordindra héndelser.

Samtliga delomraden i var kommun ska vara en del av samhéllsutvecklingen.
Tva av fyra delmal for uppféljning avviker med negativ trend

e Hallbar tillvaxt i hela kommunen
e  Upplevd effekt hos de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun

Maéatomraden som avviker*: Bostadsforsérjning och upplevda fysiska miljéer malgrupp aldre och unga
samt arbetsmiljo kopplat till lokaler skola

Indikator som Utgangs-lige Maélvirde Utfall 2020 Maélvirde Maélvirde Mélvirde
avviker med 2019 2020 L=L&n R=Rike 2021 mandat- 2030
trend (2018) * =Vérde delar period
Trangboddhet 20,9 (2018) 19,9<L/R 21,9 (2019) 18,9<L/R 17,9<L/R 9,9<L/R
(SCB)
Aktuell och Finns ej Finns ej Nuldgesanalys | Handlingsplan Utvardering
uppféljningsbar klar framme och foljer planen
plan fér nytt och Mal och pabdrjad
befintligt lokal- strategier

. finns
bestand
Upplevd 7,2 71>6,66 6,2 71>6,66 71>6,66 71>6,66

skolmiljo inne
Ak 6 BUN Egen
undersokning
Upplevd 6,1 7>6,66 5,9 71>6,66 71>6,66 71>6,66
skolmiljo ute

Ak 6 BUN Egen
undersokning
Upplevda gem 64 A>L/R 53 (L63, R64) 2>L/R 2>L/R 2>L/R
miljé SABO inne
(Brukarunders.)

* Méatomraden som har en sarskilt positiv trend &r exempelvis bostadsbyggnation, upplevd bostadsmarknad och
hur invéanare upplever att kommunen arbetar med insatser for miljon.

**Ska tas fram: En évergripande plan for en hallbar lokalforsorjning i Vaggeryds kommun med:

Nulagesanalys, mal o strategier, handlingsplan for nytt och befintlig bestand (likt bostadsforsérjningsprogram)
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Tas bort Mal 2. Vaggeryds kommun ska vara en plats med en hog sysselsittning, ett

varierat naringsliv och en utbildning med god kvalitet
Ett gott foretagsklimat, en varierad arbetsmarknad och ett larande med hog kvalitet leder till kat foretagande,
fler arbetstillfallen i var kommun och inga invanare i utanférskap eller fattigdom.

Detta innebdr en hog grad av egenforsdrjning och en positiv utveckling av antal och typ av arbetstillfallen samt
en bra kompetensforsorjning och ett livslangt larande.

Det ska finnas goda mojligheter att utbilda sig, arbeta och driva foretag fér de som bor, lever och verkar i
Vaggeryds kommun

Tre av fyra delmal for uppféljning avviker med negativ trend

e Léarande och uthildning
e  Forsorjning
e Upplevd effekt hos de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun

Maéatomraden som avviker* handlar om resultat i skolan, mélgrupp yngre elever samt vuxna elever.
Det handlar ocks&d om upplevd skola som helhet samt arbetsldshet och delar av kommunens service for ett
gott foretagsklimat.

Indikator som Utgangs-lige Maélvirde Utfall 2020 Maélvirde Maélvirde Malvirde
avviker med trend 2019 2020 L=L&n R= Riket 2021 mandat- 2030
* =Virde delar period
Betyg ak 6 (hem k. ¥ SV87,2(R88,7) 21> Riket SV85,9 (R88,7) 71> Riket m 21> Riket 21> Riket m
minst E i SV, MA) /MA81,7(R88,7) m /MA87,3 (R88,7) 4% m 4%
4% 4%
SFI ¥ 44 % (helar - 21> Riket 34 % (R42) 71> Riket m 21> Riket 71> Riket m
18) M42/K45 m M30(R37)/ K38(R47) 4% m 4%
4% 4%
KOMVUX ¥ 46,6 % (helar - 21> Riket 40,8 (R71,7) 71> Riket m 21> Riket 21> Riket m
18) m (M29,5/K44,9) 4% m 4%
(M55,5/K43,1) 4% 4%
Né')jd het 80,3 (R82,3) 2 > Riket 68 (R79) 2 > Riket 2 > Riket 2 > Riket
skola ak5 (2018)
(Skolenkat)
Néjdhet 84 (R81,3) 21> Riket 70 (R81) 71> Riket 21> Riket 2> Riket
skola gy2 (2018)
(Skolenkat)
Rekommenderar 62 (R72) 2 > Riket 52 (R74) 2 > Riket 2 > Riket 2 > Riket
skola gy2 (2018)
(Skolenkat)
Arbetsloshet (AF) 3,1% (LO3,2, 3,1%>L *3,7% (L3,7, R5,0) 3,1%>L 3,1%>L 3,1%>L
R4,0)
Arbetsloshet 18-24 ar 5,2 % (L4,3, 52%>L *6,5 % (L4,9, R5,9) 52%>L 52%>L 52%>L
(AF) R4,6)
Upphandling Svenskt ¥ 3,26 2A6L/R 2,69 (L2,85/R2,63) 2A>L/R 2A>L/R 2>L/R
Naringsliv (L3,01/R2,7) (tot 4,0) (tot 4,0) (tot 4,0) (tot 4,0)

* Matomréaden som har en sarskilt positiv trend dr exempelvis gymnasiebehérighet, upplevelsen av skolan som
helhet i 3k 9.
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Tas bort Mal 3 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hog kunskapsniva, en aktiv fritid
och ett rikt kulturliv - for en god hilsa

En hog kunskaps och bildningsniva samt ett varierat utbud och platser for fritids och kulturaktiviteter for alla ar
en forutsattning for en jamlik hélsa hos vara invanare. For att en jamlik halsa ska uppnas behévs goda
levnadsvillkor och levnadsvanor och en jamlik och forebyggande halso- och sjukvard.

Det ska vara ett brett utbud av kultur och fritidsaktiviteter fér de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun,
i alla aldrar, och folkhalsan ska vara god.

Tre av fyra delmal for uppfoljning avviker med negativ trend

e Folkhélsa (Levnadsvillkor (KF 1,3,4), levnadsvanor, jamlik hélsa, ohdlsotal och arbetssjukdomar)
e  Kultur, fritid och friluftsutbud
e Upplevd effekt hos de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun

Matomraden som avviker*: Ohélsotal, malgrupp vissa aldrar, samt upplevt utbud.

Indikator som Utgangs-lage 2019 Maélvirde Utfall 2020 Maélvirde Maélvirde Malvirde
avviker med 2020 L=Lén R=Rike 2021 mandat- 2030
trend * =Virde delar period
Ohalsotal 25,4 % K <L/R *6kning sesibl.a. ¥ <L/R ¥<L/R ¥ <L/R
(M20,2/K31) sjukpenningtal,
niva over lan/rike
Antal deltagartim ¥ 1,9(R3,5) 7 > Riket 7 > Riket 2> Riket 7> Riket

studieférbund
(Folkbildningsrad/

SCB)

Deltagartillfallen 24 (L29, R36) 7-12 ar 2>L/R 2>L/R 2>L/R 2>L/R
idrottsféreningar | ¥14(L18,R17) 17-20 &r

Upplevt utbud K 58(L62) (2018) 59> R Prel. 57 (R59) 60> R 62 (=l&n 2018)
Fritid (SCB)

Upplevt utbud ¥ 54(L62,5) 55> R Prel. 53 (R 64) 56> R 62,5 (=2012)
Kultur (SCB) (2018)

* Méatomréaden som har en sarskilt positiv trend &r exempelvis andel invénare med eftergymnasial utbildning.
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AMBITIONSNIVA FOR FULLMAKTIGES MAL

Tas bort Mal 4 Vaggeryds kommun ska vara en plats som ar attraktiv, trygg och tillginglig -

dar alla kdnner delaktighet och kan paverka.
Oppenhet och tolerans skapar trygghet och ar en forutséttning for att manniskor ska kunna vara en del av
samhallet. Delaktighet och medskapande gor platsen inkluderande och attraktiv for alla.

Vaggeryds kommun praglas av lika rattigheter, mojligheter och skyldigheter oavsett kén, alder samt etnisk,
kulturell och socioekonomisk bakgrund.

Alla invénare dr en resurs och en del i att utveckla Vaggeryds kommun

Platsen ska vara attraktiv och trygg for de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun och invanare i alla
aldrar ska kunna vara stolta ambassadérer 6ver sin hemkommun samt kéanna delaktighet i kommunens
utveckling.

Ett av fyra delmal for uppfoljning avviker med negativ trend

e Upplevd effekt hos de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun

Matomréaden som avviker*: Upplevd trygghet, malgrupp unga. Upplevd delaktighet, malgrupp unga samt aldre,
upplevelsen av allas lika varde samt upplevda mojligheter till kontakt med kommunen.

Indikator som Utgangs-lige Maélvirde Utfall 2020 Malvirde Maélvirde Malvirde
avviker med 2019 2020 L=Lan R=Rike 2021 mandat- 2030
trend * =Véarde delar period

Upplevd trygghet 86 % (R87,3) 71> Riket 79 (R87) 71> Riket 71> Riket 71> Riket
gy2 (skolenkat) (2018)

Upplevd 56,5 (R70,4) 21> Riket 52 (R68) 2 > Riket 21> Riket 2> Riket
delaktighet 3k 5 (2018)

(skolenkat)

Upplevd 70 % (65,7) 2> Riket 55 % (R64) 7 > Riket 2 > Riket 2 > Riket
delaktighet gy2 (2018)

(skolenkat)

Paverka tider 52 (R60) 7 > Riket 50 (R59) A>L/R A>L/R 2>L/R
hemtjanst M54/K48)

(Brukarunders.)

Respekt for ¥ 837% 2 > Riket 70 % (R80) 21 > Riket 2 > Riket 2 > Riket
varandra 8k 5 (R81,8) (2018)

(Skolenkat)

Respekt for 88 9% (78) (2018) 21> Riket 64 % (R79) 2> Riket 21> Riket 2> Riket
varandra gy 2

(Skolenkat)

Upplevd kontakt ¥ 56(2018) 57>R Prel. 54 (R47) 58>R 60>R
med kommunen

(SCB)

* Méatomraden som har en sarskilt positiv trend &r exempelvis andel i 8k 9 som upplever att olikheter respekteras
och att kinna sig trygg i skolan. Aven det upplevda bemétandet i kontakt med kommunen har en positiv trend i
flera undersokningar.
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