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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid Vaggeryds
kommun. Granskningen genomférdes under ht 2020.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden fér
huvudmannen som angetts i beslut den 18 december 2020.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen senast den 18 juni 2021 ska redovisa till
Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov.
Vaggeryds kommun har inkommit med en sadan redovisning den 11 juni 2021.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Huvudmannens analys av studieresultat och trygghet

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten i huvudmannens arbete.

Huvudmannens kompensatoriska arbete
Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens

beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten i huvudmannens arbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.

Bakgrund

Huvudmannens analys av studieresultat och trygghet

Forfattningsstod
1 kap. 9§, 4 kap. 3, 5-7 §§, 5 kap. 3 § skollagen

Beddmningen var: Huvudmannen gor i flera delar relevanta analyser av studieresultat
och resultat avseende trygghet, som kan utgora underlag for forbattringsatgarder
inom dessa omraden. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:
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. Vaggeryd kommun behdver utveckla sitt analysarbete till att ocksa omfatta
forklaringar till de skillnader som har identifierats i studieresultat mellan
pojkar/man och flickor/kvinnor. Férklaringarna behéver vara val grundade i
fakta som kan harledas till huvudmannens egen verksamhet.

| huvudmannens redovisning framkommer att huvudmannen har skapat gemensamma
dokument for grundskolans och gymnasieskolans enheters uppféljning av mal- och
kunskapsresultat pa gruppniva med tillhérande “varfor”-fragor om resultaten utifran
konsfordelning, klass, amne och undervisningens innehall. Med denna atgard vill
huvudmannen 6ka likvardigheten i hur resultat foljs upp och analyseras pa enhetsniva.
| redovisningen framgar dven att huvudmannen har reviderat mallen for
teamuppdraget for grundskolan och gymnasieskolan sa att kunskapsresultat och
processresultat analyseras var for sig, med tillhérande fragor om férklaringar, for att
darmed sarskilja kunskapsresultaten och mojliggora forklaringar av dem. Vidare
framgar av redovisningen att huvudmannen har omorganiserat arbetsprocessen i det
systematiska kvalitetsarbetet fér grundskolan och gymnasieskolan sa att analysdelen
pa enhetsniva inte bara gors skriftligt utan i dialogform, i en resultat- och analysdialog,
dar rektor och representanter fran huvudmannen deltar. Avsikten med
verksamhetschefernas deltagande i resultat- och analysdialogerna uppges vara att ha
en valvillig men utmanande roll fér rektorernas analysarbete. Denna omorganisering
uppges syfta till att forbattra kvalitén i analyserna, att hjdlpa och utmana rektorernai
analysarbetet samt att forsdkra att exempelvis analysen av skillnader i resultat mellan
pojkar och flickor gors.

Av huvudmannens redovisning framgar att de hittills inte har kunnat se nagra faktiska
resultat av utvecklingsarbetet eftersom varterminen 2021 framst praglats av att
hantera pandemins féljder, personalférsorjning och svarigheter att ha fysiska moten
med de komplexa dialoger som utvecklingsarbetet innebar. Sammantaget uppges
detta ha forsvarat for huvudmannen att implementera utvecklingsarbetet i praktiken.
Rektorerna uppges emellertid ha varit delaktiga i att utarbeta de gemensamma
analysdokumenten for maluppfyllelse och resultat. Planen &r, enligt redovisningen, att
rektorerna ska borja anvanda de gemensamma dokumenten for uppféljning och
analys fran och med l4saret 2021/22.

Mot bakgrund av det som framkommer av huvudmannens redovisning bedomer
Skolinspektionen i denna del att huvudmannen har paborjat ett utvecklingsarbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning.
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Huvudmannens kompensatoriska arbete

Forfattningsstod
1kap.9§, 2 kap. 8 §, 4 kap. 7 § skollagen

Beddmningen var: Huvudmannen har i flera delar vidtagit relevanta kompensatoriska
atgarder, som syftar till att elever med samre forutsattningar ska na utbildningens mal
sa langt som maijligt. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

° Vaggeryds kommun behdver utveckla arbetet med att specifikt félja upp de
kompensatoriska atgarderna, for att forsakra sig om att atgarderna leder till
faktiska forbattringar for elever med sdamre forutsattningar att tillgodogora sig
utbildningen.

| redovisningen framkommer att huvudmannen har utarbetat ett dokument for
initiering, planering, genomfdérande och uppfdljning av insatser inom grundskolans och
gymnasieskolans verksamheter. Detta dokument uppges syfta till att de insatser som
vidtas dr genomtadnkta samt planeras och foljs upp pa ett adekvat satt. Huvudmannen
redovisar dven ett dokument for uppféljning och utvardering av insatser.
Huvudmannen uppger att de dven inom detta utvecklingsomrade har utarbetat en
ordning och struktur, men att den inte ar helt implementerad pa grund av att
rektorerna under pandemin inte har haft maéjlighet att fokusera pa utvecklingsarbete.
Verksamhetscheferna uppges emellertid ha bérjat anvdanda mallen for insatser och har
dven testat den med nagra rektorer som varit tvungna att initiera stérre
kompensatoriska atgarder. De rektorer som anvant dokumentet for insatser uppges
vara positiva eftersom det skapar struktur i planering och uppféljning av insatser.

Ett exempel pa en sddan kompensatorisk atgard redovisas. Exemplet galler tillginglig
larmiljé pa en av huvudmannens grundskolor. Syfte och mal med insatsen uppges vara
forbattrad studiero, 6kad trygghet och farre krdankningsarenden, hégre och jamstalld
maluppfyllelse, 6kad kansla av integrering samt en undervisning som ar mer tillgdnglig
for fler elever. Insatserna ska, enligt redovisningen, starta vid terminsstart
hostterminen 2021 och da enbart galla tva klasser i arskurs 4. Uppféljning ska ske 15
minuter per klass mellan elevhdlsan och undervisande larare varje vecka. Insatserna
ska utvarderas i slutet av terminen och om de ger goda effekter ska insatserna, enligt
huvudmannens redovisning, dven sattas in mot arskurs 5 och 6 varterminen 2022.

Mot bakgrund av det som framkommer av huvudmannens redovisning bedémer
Skolinspektionen i denna del att huvudmannen har pabérjat ett utvecklingsarbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning.
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Pa Skolinspektionens viagnar

X Anna Sundman Marknas

Beslutsfattare
Signerat av: Anna Sundman Marknas

X Fredrik Holmqvist

Foredragande
Signerat av: Fredrik Holmqvist

| handlaggningen av drendet har dven Maria Lundstrom medverkat.



