LANSSTYRELSEN 2020

OSTERGOTLAND
Rattsenheten

Verksamhetsredogorelse éverférmyndare/Overformyndarnamnder
Overférmyndaren/6verformyndarnamnden i:

Ifylld av (namn, befattning): Joakim Lindberg, enhetschef
Datum: 2021-04-06

Instruktioner:

Klicka pa gul list hogst upp i dokumentet "Aktivera redigering”. Spara sedan dokumentet
som Word-fil med filnamn "Arsredogérelse (kommun)”. Fyll i dokumentet pa skarmen.
Spara igen och skicka e-postmeddelande med filen som bilaga till lansstyrelsen —
ostergotland@lansstyrelsen.se

Lénsstyrelsen emotser en gemensam redogérelse i de fall det &r fraga om flera
overférmyndare med ett gemensamt kansli. Det ska dock tydligt anges om det féreligger
négra skillnader mellan éverférmyndarna, och i sadana fall vilka.

1. Overférmyndarens organisation
a. Vilket ar det totala antalet arsarbetskrafter och hur ser férdelningen ut?

5 heltidsanstallda varav en jobbar deltid 90%. 1 enhetschef och 4 handlaggare. Under varen
finns en extra granskningshandlaggare pa plats som jobbar 50% fran 1 februari — 30 juni.
Utover detta ar kommunijuristen knuten till verksamheten som yttersta verksamhetschef men
handlagger inga arenden.

b. Ar resurserna tillrackliga?

Ja, for att skota det dagliga arbetet. Nej i fraga om utvecklingsarbete och sadant som inte
ingar i ordinarie arbete.

c. Har dverférmyndaren/ersattaren/namnden/handl&aggare deltagit i nagon
kompetensutveckling (exempelvis lanstraffar, FSO, eller liknande natverk) sedan
Lansstyrelsens senaste inspektion? Ange for respektive aktivitet vem/vilka som deltagit.

-Lanstraff i oktober 2020 dar handlaggare och politiker deltog.

- FSO November

-Wallgrens overformyndarnyheter i mars 2021 dar samtliga handlaggare och enhetschef
som var pa plats deltog.

- Under hésten har vi deltagit i kurser fran SKR avseende arvskifte och fragor kring
omyndiga och under varen har vara nyaste medarbetare gatt SKR:s "nyborjarkurser” och
kurs i fordjupad handlaggning.

d. Hur ser dverférmyndarkansliets dppettider ut? Finns sarskilda telefontider eller
besokstider?

POSTADRESS: BESOKSADRESS:  TELEFON: E-POST: WWW:
581 86 LINKOPING Ostgétagatan 3 010-223 50 00 ostergotland@lansstyrelsen.se lansstyrelsen.se/ostergotland
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Kansliet har telefontid:

Mandag 10-12

Tisdag 13-15

Onsdag 13-15

Torsdag 10-12

Utover det kan man ringa kommunens kontaktcenter som lagger ett arende at oss dar vi
ringer upp vid tillfalle. Sjukvard och andra myndigheter kan ringa igenom vaxeln.

Huvudman och stéllféretradare far boka besbkstider om de vill sitta ner fér ett Iangre mote
men vi tar ocksa emot dem fér snabbare fragor i man av tid om de kommer till kansliet.
Majligheter finns att boka méte i alla kommuner. Det ar ocksa méjligt for dem att komma
och ldamna handlingar i samtliga kommuner.

Kansliet ar bemannat 8-17

Under coronan har mgjligheten att besdka oss begransats nagot da det rader
besoksforbud for allt utom de absolut ndédvandigaste fysiska traffarna.

2. Rutiner for diarieféring/aktférvaring
a. Hur férvaras akterna?

Akterna forvaras i ett arkivskap i ett brandsakert arkiv. Nagra fa forvaras i arkivskap utanfor
arkivet pa grund av platsbrist.

b. Vem 6ppnar inkommande post och hur ofta stamplas den?

Vi turas om att ha postvecka och posten stamplas varje dag pa kansliet. Om nagon lamnar in
handlingar i ndgon av samarbetskommunerna stdmplas datum pa kuvertet och skickas in till
kansliet.

c. Hur sker registrering av allméanna handlingar som hér till ett arende respektive handlingar
som inte hor till ett arende? Nar sker registrering? Anvands digitalt diarieféringssystem? Om
ja, vilka?

Handlingar som tillnér ett personarende registreras i vart drendehanteringssystem (OFS)
samt laggs i akten. Alla inkomna handlingar registreras. Om handlingarna inte ror specifikt

personarende registreras dem i OFS under respektive kommundiarie och férvaras fysiskt i en
parm.

d. Nar och hur dokumenteras besdk och telefonsamtal?

Dokumenteras i akten med tjansteanteckning om samtal berér nagot som tillfér arendet
nagot. Vid rena informationsarende antecknas inte samtal/besok.
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Hur hanteras e-post?

Varje handlaggare har en egen mail och ansvarar for att mail diariefors. Vid ledigheter
hanvisar vi till gemensam mail men ger ocksa varandra behorighet att lasa varandras
inkorgar.

Kansliet har en gemensam e-post som fordelas ut till ansvarig handlaggare fér hantering
enligt ovan.

Om overférmyndare/namnd far mail som ska diareforas vidarebefordras dessa till kansli for
diarieforing.

f. Vilket system/vilka rutiner anvands fér bevakning av att handlingar kommer in i tid?
Fungerar detta?

3.

a.

OFS har ett system dar handlaggare kan vélja vilket datum paminnelse ska visas déar
respektive handlaggare ansvarar for att folja upp att handlingar kommer in.

Vid behov av kontroll mot flera stallféretradare (ex om vi ska ta ut ej inkomna arsréaknignar)
g0rs detta genom excelrapporter.

Systemet fungerar bra.

Handlaggningsrutiner

Lamnas ansokningar i arenden som ska beslutas av tingsratt vidare direkt till domstolen

eller utreds de av éverférmyndaren? Om ansokningar utreds av éverférmyndaren, hur lang tid
tar det innan de skickas vidare till tingsratten?

b.

Om en ansokan kommer in till kansliet dar bedémningen ar att den ska till tingsratten skickas
den med vandande post. Ofta kommer féreldggande fran tingsratt dagen darpa.

Hur hanteras anmélningar om behov av stéllféretrddarskap som inkommer till

overférmyndaren? Vad ar normal handlaggningstid for en sddan anmalan? (Beraknat fran det
anmalan inkom till dess att den skickats vidare till tingsratt eller avskrivits)

Beroende pa hur anmalan inkommer hanteras den olika.

Om anmalan kommer in i form av lakarintyg begéars kompletterande uppgifter fran den som
skickat in det tillsammans med information som de kan ge till den person det beror for egen
ansokan.

Om anmalan kommer in i form av blankett fran socialtjanst/annan begars lakarintyg in for att
se om personen i fraga sjalv kan yttra sig. Om lakarintyg sager det hérs personen om denne
sjalv vill ha god man. Vid nej avskrivs arendet med information om hur egen ansékan gérs.
Kan personen ej hdras hérs om mdjligt narmast anhdériga.

Vid forvaltarskap, om personen vill ha god man alternativt att personen inte forstar vad saken
galler gor vi beddmning om behov foreligger for att sedan avskriva eller ansoka till tingsratt
med forslag pa stallféretradare.

Eftersom dessa arende ofta saknar betydande underlag ar handlaggningstiden ganska lang. |
genomsnitt gar det 2-3 manader fran anmalan till ansékan eller avskrivning.

. Hur hanteras klagomal mot stéllféretradare som inkommer till verférmyndaren?

Klagomal tas in skriftligt till absolut storsta del for att undvika missforstand. Stallféretradare
far ta del av klagomal for att yttra sig och bemota det som star och i férekommande fall svara
pa om denne vill kvarsté i uppdraget. Om klagomalet kraver det tar vi in ytterligare yttrande
fran ex boendepersonal.
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Om beddmningen gors att stallforetradare misskott sig men anda vill kvarsta pabérjas
process om entledigande enligt foraldrabalken 11 kap. 20§ for éverklagningsbart beslut av
overférmyndare/namnd om den som klagar har ratt att begara byte.

Om den klagande inte har ratt att begara byte gors en utredning om 6verférmyndare/namnd
ska ga vidare med arende enligt FB 11kap. 20§, annars avskrivs arendet.

Finns 6verklagandehanvisningar i besluten (t.ex. arvodesbesluten)?

Ja.

Stallforetradare

Har nagra sarskilda arendetyper 6kat eller minskat sarskilt sedan Lansstyrelsens senaste

inspektion?

C.

Godmanskap tenderar fortsatt att mer och mer bli av tillfallig karaktar nar anhérigbehoérighet
inte langre kan anvandas.
| 6vrigt har det inte skett nagra storre skillnader sedan senaste inspektion (hésten 2020).

Generellt har vi mycket fragor kring anhérigbehdrighet och bankernas ovilja att hantera den.
Aven om dessa fragor till slut inte alltid generar arenden hos oss tar det tid i ansprak.

. Ar det latt/svart att rekrytera nya stéllféretradare? Hur sker rekryteringen?

Det ar svart att hitta personer till de mer komplicerade arendetyperna (aktiva missbrukare
samt olika neuropsykiatriska sjukdomar). Till dessa arenden forsoker vi rekrytera bland
redan nu befintliga gode man/férvaltare.

Rekrytering av helt nya personer sker genom informationskampanjer framst online och varje
kommuns respektive kanaler. Utbildningar har under coronan hallts digitalt genom
webbaserad utbildning.

Vilken prévning av en stéllféretradares lamplighet gérs? Omprovas stallféretradares

[dmplighet? Om ja, hur ofta?

d.

Vi foljer Lansstyrelsens riktlinjer "Nationella riktlinjer” med kontroll i belastningsregistret och
UC och i férekommande fall mot socialtjansten.

Kontroller gors alltid om ny person ska fa ett uppdrag. Om personen redan har uppdrag
kontrollerar vi for det fall det har gatt en langre tid (ca ett halvar) efter senaste kontroll.

Arliga &terkommande kontroller mot belastningsregister och Kronofogden.

Halls det nagra utbildningar fér nya och/eller befintliga stallféretradare? Om ja, ange vilka

utbildningar. Finns det nagon godmansférening eller liknande natverk for stallforetradare?

| normaltillstandet &r planering enligt arshjul:

Januari: Redovisningsutbildning for de som fatt uppdrag féregaende ar och ska redovisa sin
forsta gang.

Februari: Drop-in kvallar for stéllféretradare i varje kommun dar de far chans att stalla kortare
fragor kring sin redovisning och arendet generellt.
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Februari: Utbildning 2 kvallar a ca 2 timmar for personer som ar intresserade av sitt forsta

uppdrag.

Oktober: Utbildning 2 kvallar & ca 2 timmar for personer som ar intresserade av sitt forsta

uppdrag.

November: Vidareutbildning for befintliga stallforetradare i amne dar vi marker att det finns
flera fragor.

Under coronan har det dock varit omgjligt att halla vissa traffar och personer som ar
intresserade av att ta uppdrag har fatt maojligheten att utbilda sig digitalt via webbaserad kurs.
Tanken ar att vi i maj 2021 ska foérsoka halla var tva-kvallarsutbildning men via Teams/Skype.

Det finns en forening i Jonkoping dar vara stallféretradare varit anslutna om de velat. Planer
har funnits pa att starta en egen lokalavdelning i GGVV men annu inte blivit av.

e. Hur manga uppdrag har den stallforetradare som i dagslaget har flest uppdrag inom
kommunen/kommunerna som omfattas av éverférmyndarens/6verformyndarnamndens
tillsyn?

Hur gors avvagningen av hur manga uppdrag som ar lampligt?

Den som har flest idag har 36 uppdrag varav 4 ar tillfalliga uppdrag som god man enligt FB
11:2. Personen har stallféretradarskap som sin profession och har som uttalad ambition att
endast ha uppdrag i ndromradet. Hade vi haft kAnnedom om att han har fler uppdrag an sa i
andra kommuner hade det inte varit aktuellt med sa manga uppdrag hos oss. Ett antal av de
nu aktiva stadigvarande uppdragen kommer inom snar framtid avslutas genom att
stéllféretradare har begart sitt entledigande eller genom 6verflyttar till andra kommuner (dar
vi vet att stallféretradare sedan kommer begara entledigande). | normalfallet vill vi inte att de
som har det som profession éverstiger 30 uppdrag.

Vi gor alltid en samlad beddmning om stallféretradarnas bakgrund med utbildning och
arbetslivserfarenhet samt erfarenheter fran tidigare uppdrag innan de far fler an ett. Vi vet att
vissa har det som sin profession varfor vi gér bedémningen att de klarar av ett stérre antal
nar de arbetar med uppdragen motsvarade en heltidstjanst i tid.

f. Har ni kAnnedom om stallféretradare har uppdrag i andra kommuner som inte omfattas av
dverférmyndarens/6verformyndarndmndens tillsyn? Om en stallféretrédare har uppdrag i flera
kommuner, hur gors avvagningen av hur manga uppdrag som ar lampligt?

Vi stéller fragan i var redogorelse i samband med arsrakning dar de far svara pa om de har
uppdrag i andra kommuner som ligger utanfor var tillsyn. Om vi far kdnnedom om att de har
ett eller flera uppdrag i andra kommuner tar vi med det i beddémningen om vi tror att de klarar
av fler hos oss.

g. Hur manga uppdrag tillats totalt per god man/férvaltare? Hur manga uppdrag har en
stallféretradare vanligtvis?

Det finns ingen Ovre grans faststallt i formellt beslut. Den absoluta stérsta majoriteten av
vara stallféretrddare har ett uppdrag.

h. Har nagon stéllféretradare entledigats med anledning av att denne inte skétt sitt uppdrag,
sedan Lansstyrelsens senaste inspektion? Om ja, ange anledningen.
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Ne;j.

i. Har nagon stallforetradare polisanmalts sedan Lansstyrelsens senaste inspektion? Om ja,
ange anledningen.

Nej.

j- Hur ofta omprévas forvaltarskapen? Vilka rutiner finns for uppféljning/bevakning av att detta
sker?

| samband med arsrakning svarar stallféretradare i redogorelse om uppdraget ska jamkas
eller konverteras eller kvarstd som det ar i dagslaget. Om stallféretradare svarar att
forandring ska ske foljs detta upp.

Den “riktiga” omprovningen sker numera enligt arshjul efter sommaren dar underlag for
omprdévning skickas ut till stallféretraddare i augusti och omprévning genomfors i september.
Bevakning att omprévning inkommer sker i d&rendehanteringssystemet.

5. Arsrakningar och slutrakningar

a. Hur stor del av arsrakningarna kom in till den 1 mars 20207 Hur stor del av de som inte
inkom till den 1 mars beviljades anstand?

466 inkomna av 647 (72%)
Antal anstand for ej inkomna 28 stycken (ca 15%)

b. Hur manga paminnelser och hur manga vitesférelagganden om arsrakningar har skickats
ut? Nar skickas paminnelser och eventuella vitesforelagganden ut?

67 paminnelser for arsrakning 2021. Detta skickas ut tva veckor efter arsrakningar skulle varit
inne med information om att vitesdrende dras igang om arsrakning inte inkommit senast 31
mars.

Pa grund av paskledigheter m.m. kommer vitesdrende pabdrjas 12 april vilket innebar
att redogorelse ar inskickad innan vi kan sakerstalla att ingen lamnat in arsrakningarna ute i
samarbetskommunerna. Vid dagens datum ar det tre stallféretradare (3 arsrakningar) som
kan vara aktuella.

c. Nar blev den senaste granskningen av arsrakningarna klar? Nar var majoriteten av
arsrakningarna fardiggranskade?
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Den senaste granskningen blev klar under slutet av 2020 och avsag arsrakningar for 2019.
Den stora majoriteten var klar férsta halvaret (457 av ca 620).

d. Hur manga anmarkningar har gjorts vid senaste granskningen av arsrakningarna? Vilka
atgarder har vidtagits med anledning av anmérkningarna?

Fyra. Tre av arendena var av karaktaren "tillfalliga felaktigheter” vilket atgardades genom
information till stallféretradarna. Den sista av de fyra avslutades sa sent att vi avvaktar
granskning av arsrakning fér 2020.

e. Skickas beslut om arvode till huvudmannen? Om nej, varfor inte?

Ja.

6. Rutiner vid foérsaljning och medelsférvaltning
a. Hur ser rutinerna ut gallande forsaljning av fastigheter/bostadsratter?

Eventuellt samtycke till forsaljning lamnas nar samtliga handlingar inkommit. Avslag
hanteras av 6verférmyndare/namnd.
Handlingar som kravs

- Ansokan med skal till varfor forsaljning ska ske

- Huvudmans samtycke om detta kan lamnas

- Ev anhorig yttrande for det fall huvudmannen ej kan samtycka

- Om uppgiften inte finns innan information om agandeférhallande

- Kopekontrakt paskrivet

- Varderingsintyg

- Budlista

b. Hur ser rutinen ut fér godkdnnande vid medelsplacering?
Ansokan inkommer fran stallféretradare/formyndare. Vid ansdkan direkt fran banktjansteman
tas kontakt med den som ar formellt behérig for att informera vem som far ansoka.
Kontroll gérs om det ar en placering som kraver samtycke. Fokus ligger pa att 6nskad
placering ger tillracklig trygghet och att de ger skalig avkastning.
Vid avslag tas beslut av éverformyndare/namnd med éverklagningsbart beslut.

c. Hur ofta och pa vilket satt kontrolleras att konton har éverformyndarsparr?

| samband med granskning av arsrakning. Om sparr saknas begars komplettering in.

d. Kravs kvitton vid uttag fran éverférmyndarsparrat konto? Om nej, ange anledningen.
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Ja, vi begar alltid in kvitton for inkdp om detta inte inkommer i samband med ansékning
(férmyndare). Senast tre veckor efter beviljat uttag ska det inkomma.
Vid 6verforingar for att fylla pa transaktionskontot foljs utgifterna upp i granskning.

e. Hur mycket pengar far finnas pa transaktionskonton?
Enligt riktlinjer fran 6éverformyndare/namnd max 25000 kronor. Nagot "snallare” nu under
corona fér att slippa uttag.

f. Hur ser rutinen géllande utbetalning av férsakringsmedel till omyndiga ut?
Nar utbetalning av forsakringsmedel till omyndiga gors till dverformyndarsparrat konto far
namnden/dverférmyndaren uppgift om detta. Personbevis inhamtas och akt uppréattas.
Kontroll goras av att kontot har éverférmyndarsparr och vem eller vilka som ar férmyndare.
Foérmyndare far information om hur de gar tillvaga for att kontakta oss for uttag eller fragor.
Om forsakringsbeloppet dverstiger/alternativt narmar sig atta prisbasbelopp begars
tillgangsforteckning in.

7. Ensamkommande barn

a. Bereds barnet méjlighet att yttra sig 6ver féreslagen god man?

Ja, de har magjlighet vid ett forsta moéte att sédga att de inte dnskar féreslagen god man.

b. Informerar 6verférmyndaren barnet, boendet och eventuellt offentligt bitrdde omedelbart
efter férordnandet om vem som har férordnats som god man?

Ja.

c. Underrattar éverformyndaren socialnamnden om att forutsattningar foreligger for att anstka
om sarskild forordnad vardnadshavare nar ett barn erhaller permanent uppehallstillstand?
Dokumenteras detta?

Ja, enligt LEB 10.
8. Ovrigt

a. Har det sedan Lansstyrelsens senaste inspektion skett nagot i évrigt som Lansstyrelsen, i
egenskap av tillsynsmyndighet, bér kanna till, t.ex. planerade organisationsférandringar m.m.?

Som namnts tidigare har utredning om gemensam namnd varit igang. Nu finns dven formella
KF-beslut vilket innebar att arbetet med reglemente och évriga underlag ska tas fram for att
namnd ska kunna vara verksam fran 2023.

Tidigare namnd extragranskare ar en férandring gentemot senaste inspektion.
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