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REGLEMENTE FOR TILLGANGLIGHETSRADET

Vision och vardegrund 2030

Har ger vi plats for att gora skillnad

En plats for mojligheter formad med tanke och omtanke.
Dar lusten &r var drivkraft och dar gladjen smittar.

En plats med stark tradition for granslost skapande.
Dar gemensam vilja och kunskap far livet att lyfta och idéer att bli verklighet.

En plats i rorelse som bygger pd mangfald och héllbarhet.
Dér allt &r ndra och alla har betydelse.

Nya évergripande mal for mandatperioden 2019-2022 enligt KF 2019-05-27

Alla som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun uppnar tillsammans visionen
genom fyra mal:

Vaggeryds kommun ska vara en plats...

med hallbar samhallsutveckling och tillvaxt i hela kommunen
...med hog sysselsdttning, ett varierat naringsliv och en utbildning med god kvalitet
...med en hog kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv - for en god hélsa
...som #r attraktiv, trygg och tillgéinglig - dar alla kanner delaktighet och kan paverka

Vaggeryds kommuns fyra mal fér mandatperioden ar langsiktiga och ar kopplade till FNs 17 globala mél inom
Agenda2030. Alla verksamheter bidrar till samtliga fyra mal som fortydligas genom ett strategiskt utvecklings-
och héllbarhetsprogram. Samtliga mal f6ljs upp i samband med prognos och rapportering av ekonomi och
kvalitetsresultat

Alla verksamheter bidrar till samtliga fyra mal som fortydligas genom ett strategiskt héllbarhets- och
utvecklingsprogram.

Samtliga mal foljs upp i samband med prognos och rapportering av ekonomi och kvalitetsresultat.

Vaggeryds kommuns styrdokument, planer och riktlinjer samt mal for organisationens ekonomiska, ekologiska
och sociala resurser skall harmonisera med de 6vergripande malen.
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Reglemente for tillginglighetsradet

Tillganglighetsradet ska praglas av delaktighet och éppen dialog mellan kommunens fortroendevalda, dess
verksamhetsansvariga och foretradare for kommunens funktionsrattsorganisationer.

§ 1 Funktion

Radet har till 6vergripande uppgift att verka som ett samordningsorgan mellan foretradare for
funktionsrattsorganisationerna och kommunens styrelser, namnder och bolag och utgér inget sjalvstandigt
besluts- eller beredningsorgan.

Tillganglighetsradet kan agera som remissinstans i planeringsfragor i kommunen i fragor som ror tillganglighet.
2 § Syfte
Syftet med radet ar att:

e haen radgivande funktion i fragor som ror tillganglighet,

e kunna fungera som remissinstans i fragor som ror tillganglighet,

e kunna vara remissinstans vid fragor om offentlig upphandling som ror tillganglighet,
e vara ett forum for opinionsbildning och kunskapsspridning inom sitt omrade,

e det ska kunna initiera nya fragor rérande tillganglighet.

3 8§ Arbetsuppgifter

Radet ska vara ett samréads- information och referensorgan for évergripande planeringsfragor och behandla
fragor om planering och verksamhet som har aktualitet for funktionsrattsorganisationer. Radet kan informera om
och ge forslag till Iampliga anpassningar av det serviceutbud som berér malgruppens mojligheter till god
kvalitet.

Kommunens foretradare ska informera radet om dvergripande planer och forandringar av samhallsinsatsernas
utformning och organisation som beror funktionsréttsorganisationer. Darmed inhamtas synpunkter i ett s tidigt
skede att radets synpunkter kan paverka handlaggning i aktuell namnd eller styrelse. Genom radet ges
funktionsrattsorganisationer en storre delaktighet i samhallets insatser.

8§ 4 Ansvar

Radet ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med kommunens vision, mal och riktlinjer, de foreskrifter
som kan finnas i lag eller férordning samt bestammelser i detta reglemente.

§ 5 Sammanséttning
Tillganglighetsradet ar organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen

7 funktionsrattsorganisationer verksamma inom Vaggeryds kommun skall efter beslut i kommunstyrelsen vara
representerade i radet.

En ledamot och en erséattare utses av varje funktionsrattsorganisation som ingar i radet.

Organisationen som ingar i tillganglighetsradet skall fére den 1 november det ar kommunfullmaktige valjs Iamna
forslag till kommunstyrelsen pa ledaméter och erséttare.

Kommunstyrelsen utser politiska ledaméter och ersattare varav en skall vara ledamot i kommunstyrelsen, en fran
socialniamnden, en fran barn- och utbildningsnamnden, en fran kultur- och fritidsnamnden och en fran teknisk
namnd

Tjanstemdn och politiker kan adjungeras vid behov.
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§ 6 Sammantradesformer

Ordfdrande skall vara kommunstyrelsens ordférande. Vice ordfoérande utses bland foretradarna for
funktionsrattsorganisationerna. Rédet ska tillsatta en beredningsgrupp med uppgift att bereda drenden och foresla
dagordning till radets sammantraden. Beredningsgruppen ska besta av radets ordforande och vice ordférande.

Till sekreterare i sdval radet som dess berednings grupp forordnas en tjansteman.
Radet skall ssmmantrada minst 3 génger per ar.

Extra sammantrade skall héllas om radets ordforande, vice ordforande, beredningsgruppen eller mer an halften
av radets ledamoter begar det.

§ 7 Nérvaroratt

Forutom radets ledamater och ersittare far kommunstyrelsens vice ordférande och andre vice ordforande delta
vid radets sammantrade

Adjungerade politiker och tjansteman har rétt att narvara vid sammantraden.
Sekreteraren ska nérvara vid radets sammantréaden.
8§ 8 Kallelse

Skriftlig kallelse jamte foredragningslista utsandes till radets ledaméter och for kannedom till radets erséttare
senast 7 dagar fore radets sammantrade.

Forslag till forteckning 6ver drenden som skall behandlas samt handlingar och beslutsunderlag skall delges
radets ledamoter i sa god tid och pa sadant satt att vidare information och beredning underlattas.

Kallelser skall finnas tillgédngliga via Vaggeryds kommuns sammantrédesportal.

§ 9 Protokoll

Vid sammantraden fores protokoll som justeras av ledamot fran funktionsrattsorganisationerna.
Protokollsutdrag tillstalles dem som &r berdrda av protokollintagna beslut.

Fullstandiga protokoll skall delges ledamoter och ersittare i radet, kommunstyrelsen, socialnamnden samt i
kommunens verksamma funktionsrattsforeningar samt deras distriktsexpeditioner.

Protokoll skall finnas tillgangliga via Vaggeryds kommuns sammantradesportal.
§ 10 Ekonomi

Till funktionsrattsorganisationernas representanter utgar reseersattning enligt av kommunfullméktige faststallda
regler i arvodesreglemente.

§ 11 Andring av detta reglemente kan aktualiseras av tillganglighetsradet och kommunstyrelsen.
§ 12 Faststallan

Reglemente for tillganglighetsradet skall faststallas av kommunfullméktige.



