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Kommunfullméaktiges mal 1: Vaggeryds
kommun ska vara en plats med hallbar
samhallsutveckling och tillvaxt i hela
kommunen

Kommunstyrelsens bidrag/namndmal
2020-2022:

1. Tillsammans med de som bor lever
och verkar i kommunen skapa en
hallbar samhéllsutveckling och hallbar
tillvaxt i hela kommunen

Delmal:

1. Planberedskap i hela kommunen
enligt bostadsférsorjningsprogram och
plan fér lokalforsorjning

2. Strategiska markforvarv

3. Implementering av
hallbarhetsarbetet

4. Radighet i anslutning till skjutfaltet
5. Koncernperspektiv

6. Utvecklad kollektivtrafik

vaggeryd.se

Kommunstyrelsens mal 2020-2022
uppdatering delmal infér 2021

Kommunfullmé&ktiges mal 2: Vaggeryds kommun ska vara en plats med
en hog sysselsattning, ett varierat naringsliv och en utbildning med god
kvalitet

Kommunstyrelsens bidrag/namndmal 2020-2022:

2. Tillsammans skapa forutsattningar for fler foretag att
kunna etablera sig, ett diversifierat naringsliv och en god
kompetensniva

Delmal:
1 Nystart/uppstart operativt naringslivssamarbete
2 Enligt néringslivsstrategi arsuppfoljning (mal 1-5)

Basta foretagsklimat i Jonkopings 1an matt SN ranking
Over 4,0 i SN enkat

Omdome i SKR insikt 6ver 75.

Minst 50 féretagsbesok per ar.

Minst (10 UF-féretag) varav 3 foretag i lansfinal

6kning med i genomsnitt 5 %/ar av andelen UF-féretagare

3 Enligt néringslivsstrategi mandatperiod uppféljning (mal 6-10)

Okad diversifiering/mangfald féretag
Okad andel nyregistrerade foretag.
Okad vinstmarginal i féretagen

Okad tillgang till kompetens

Béattre och utékade kommunikationer.

4 Sysselsattning och egen forsorjning
= Ungdomsarbetsloshet

= Arbetsloshet mer dn 6 manader
= Arbetsloshet 12 manader

Kommunfullméaktiges mal 3:
Vaggeryds kommun ska vara
en plats med en hog
kunskapsniva, en aktiv fritid
och ett rikt kulturliv —fér en
god halsa

Kommunstyrelsens

bidrag/namndmal 2020-2022:

3. Tillsammans med
civilsamhallet skapa 6kade
forutsattningar for en god
hélsa, genom utbildning och
fritids-och kulturaktiviteter

Delmal:

1. Delmal folkhélsostrategi
(mandatperiod)

2. Delmal enligt
folkhalsostrategin
(mandatperiod)

3. Aktivt bidra i samarbetet
till uppstart av halsocenter

KF mal 4 Vaggeryds kommun ska
vara en plats som ar attraktiv,
trygg och tillganglig - dar alla
kanner delaktighet och kan
paverka

Kommunstyrelsens
bidrag/ndmndmal 2020-2022:
4. Tillsammans utveckla
attraktiva och inkluderande
platser — med hog tolerans,
delaktighet och mojlighet att
paverka

Delmal:

1. Delmal medborgardialoger
2. Delmal transparens
3. Delmal kommunala rad

4. Delmal inkluderande
motesplatser



Kommunfullmaktiges mal 1: Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar samhallsutveckling och
tillvaxt i hela kommunen
Kommunstyrelsens bidrag/namndmal 2020-2022: 1. Tillsammans med de som bor lever och verkar i
kommunen skapa en hallbar samhallsutveckling och hallbar tillvaxt i hela kommunen

Delmal: 3. Implementera hallbarhetsarbetet:

1. Planberedskap i hela kommunen enligt =
bostadsforsorjningsprogram och plan for .
lokalférsorjning:

= Bostadsforsorjning (nuvarande):
= 50 bostader slutférda per ar (KF-mal)

= Minskad trangboddhet, flerbostadshus (KF-

Antagande av program — klart

Tillgangliggdra pa webb — klart,
Boschyr/popularversion — ej klar

Ambitionsniva for uppféljning — pagar

Koppla till andra program/malkonflikter — pagar
Utrullning/info program, engagera fler — ska goras

mal
) 3 s , 4. Radighet i anslutning till skjutfaltet:
= 100 bostader mojliggjorda genom planer per ar _ o
. = Hanteras i anslutning till OP
(KS-mal) _
= Lokalférsérjning: S Konciernpe.rspe?\ktlv: |
= Nytt bestand svart att félja upp da planen = Agardirektiv klara, utvecklat koncernperspektiv
3ndras. = Arsredovisning — koncern — pagar
Befintligt bestand: Koppla till underhall, = Budget koncern — ej klar

underhallsplan? Beta av viss % varje ar. 6. Utvecklad kollektivtrafik — ska definieras

2. Strategiska markforvarv:

= Bibehalla markreserv samt ha en okande kvot i

relation till 6kat invanarantal.
vaggeryd.se




Kommunfullmadktiges mal 2: Vaggeryds kommun ska vara en plats med en hog sysselsattning, ett
varierat naringsliv och en utbildning med god kvalitet
Kommunstyrelsens bidrag/namndmal 2020-2022: 2. Tillsammans skapa forutsattningar for fler foretag
att kunna etablera sig, ett diversifierat naringsliv och en god kompetensniva

Delmal
1. Nystart/uppstart operativt naringslivssamarbete
2. Enligt naringslivsstrategi arsuppfoljning (mal 1-5)
= Bdasta foretagsklimat i Jonk6pings lan matt SN ranking: 2020: 6:e plats i lanet /2019: 1:a plats i lanet)
= Over 4,0i SN enkit: 2020: 3,85 (3,75 l4n) /2019: 4,09 (3,87 l3n)
= Omdome i SKR insikt 6ver 75 i foretagsdrenden: (deldar prel. 68 med 27 foéretagsdrenden, 76 for alla 65 érenden)
= Minst 50 foretagsbesok. Hittills 2020: 44

= UF-foretag (minst 10 st): Vi ska ha 6kat med i genomsnitt 5 % per ar i andel UF-foretagare™* under
mandatperioden och minst tre UF-foretag ska vara nominerade varje ar i lansfinalen
Lasar 2019/2020: Resultat 34 % (Mal 32 %), 0 nominerade i lansfinal

3. Sysselsattning och egen forsorjning
= Ungdomsarbetsloshet —Unga 18-24 ar 6,5 % (sep 7,5 %) Hogre an lanet (4,9 %) o riket (5,9 %)
= Arbetsloshet 6 manader 3,4 %
= Arbetsloshet 12 manader 1,9 %
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Kommunfullmdktiges mal 3: Vaggeryds kommun ska vara en plats med en hog kunskapsniva, en aktiv
fritid och ett rikt kulturliv — for en god halsa
Kommunstyrelsens bidrag/namndmal 2020-2022: 3. Tillsammans med civilsamhallet skapa 6kade
forutsattningar for en god halsa, genom utbildning och fritids-och kulturaktiviteter

Delmal:
1. Ta fram en folkhalsostrategi (mandatperiod)
2. Delmal enligt folkhdlsostrategin (mandatperiod)

3. Aktivt bidra i samarbetet till uppstart av halsocenter

Samarbete med kultur- och fritids arbete och den tvarsektoriella gruppen
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KF mal 4 Vaggeryds kommun ska vara en plats som ar attraktiv, trygg och tillganglig - dar alla kdnner delaktighet
och kan paverka
Kommunstyrelsens bidrag/namndmal 2020-2022: 4. Tillsammans utveckla attraktiva och inkluderande platser —
med hog tolerans, delaktighet och mojlighet att paverka

Delmal 4. Inkluderande motesplatser

1. Medborgardialoger (se detaljer kommande sidor) Centrumutveckling, torg

2. Transparens = Digitala inkluderande métesplatser — ex kring OP,
detaljplaner och samrad, kommunala rad- digitalt,
besodksnaringsforetag m.fl.

KF webbsandning — 6ka antalet visningar
= 2019 visningar 1315 (1571 inkl. dec) unika visningar 618

= 2020 — Okning till ca 1700 (nov, dec ej klart) Unika visningar 1010 Teaterfoajen (KS’ KFN) Skapa mOteSplatS och forum for

synpunkter

Ateruppta synliggérande av medborgarforslag o
motioner pa web - aktivitet ja/nej

3. Kommunala rad

= Samtliga befintliga rad ska ha uppdaterat reglemente
(Klart PRO, kvar Miljoradet)

= Tillganglighetsrad — uppstartat
= Ungdomsrad — ej uppstartat
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Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen
att godkanna uppdaterade delmal for kommunstyrelsens
mal 2020-2022 att inga i programbudget 2021 med
inriktningen att de ska galla hela mandatperioden.
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