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Métesdatum

Kommunfullméktige (KF) 2019-03-25

§36

Kommunfullmaktiges arbetsordning - revidering (KS 2019/034)

Beslut
Kommunfullméktige godkédnner forslaget till omarbetad arbetsordning for
kommunfullméktige.

Sammanfattning

Kommunallagen (2017:725), KL, ger de grundldggande reglerna for ansvar och beslutanderitt
1 en kommun. Vissa uppgifter skoter fullmiktige, styrelsen och ndimnderna enligt annan lag,
forfattning eller enligt statlig myndighets beslut. Kommunfullméktige &r kommunens hogsta
beslutande organ.

Parlamentariska gruppens beslut KF 2018-06-25 § 106 innebér tillsammans med SKLs
rekommendationer foljande dndringar i fullméktiges arbetsordning:

- Ett sammantridde dven 1 februari

- Fullmiktiges sekreterare ska kunna vara annan &n kommundirektoren

- Talartid och antal repliker — ska utredas under aret, tas €j med i denna arbetsordning

Skillnaden frén SKLs rekommendationer i korthet:
- Allménhetens fragestund ér kvar 46 §
- Upphorande av uppdraget (5 §) dr tillagt enligt SKL rek.

Kommundirektor Annika Hedvall foredrar drendet.

Expedieras till
Ekonomienheten
Kanslienheten
Personalenheten

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige 2019-03-06, § 60

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen 2019-02-20 § 23
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2019-02-13

Kommunfullmaktiges arbetsordning till KSAU 2019-02-20

Arbetsordning for kommunfullmaktige - godkand av kommunfullmaktige 2016-01-25, § 008

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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