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Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Strategiskt hallbarhets- och utvecklingsprogram

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att godkédnna det strategiska hallbarhets- och
utvecklingsprogrammet som fortydligar kommunfullméktiges fyra 6vergripande mal for
mandatperioden och sikerstiller att det 1 enlighet med Agenda 2030 finns ett hillbarhets-
perspektiv i kommunens strdvan efter att vixa och utvecklas och uppfylla visionen for
kommunen som plats.

Sammanfattning av arendet

Kommunledningskontoret har i uppdrag att ta fram ett forslag till ett strategiskt
utvecklingsprogram. Programmets syfte ar att fortydliga kommunfullmiktiges dvergripande
mal och sikerstilla att det finns ett hallbarhetsperspektiv i kommunens striavan efter att vixa
och utvecklas och uppfylla visionen fér kommunen som plats. Det finns en tydlig koppling
mellan de fyra 6vergripande malen och Agenda2030.

Forslaget till fortydligande av de 6vergripande malen och den lokala tolkningen av bidraget
till Agenda2030 bygger pa den nationella forklaringen till kommuners ansvarsomraden inom
Agenda2030. Kompletterande fortydliganden kring mélen har hamtas fran befintliga politiskt
beslutade styrdokument samt fran medborgardialog 1 april 2019 och kommunstyrelsens
dialoger under varen 2019 samt fran svar intern remiss kring fortydligande och 6vergripande
maluppfyllelse. Samtliga nimnder och bolag svarade positivt och forslag pa dndringar har
hanterats av kommunstyrelsen. Den vergripande beskrivningen av maluppfyllelse har
resulterat 1 att ett antal delmél for uppf6ljning. Arbetet med malen och programmet har vid
uppfo6ljning visat sig till stor del f6lja den nationella vigledning som under aret ges ut kring
arbetet med Agenda2030. Arbetet har haft inriktningen att malen ska kunna halla ytterligare
en mandatperiod om nésta kommunfullmiktige s& beslutar, och har sikte pa 2030.

Uppldgget innebér i korthet ett dokument med fortydligande av de dvergripande malen samt
vad Agenda2030 innebér for Vaggeryds kommun. Uppfoljningen implementeras till att vara
ska vara en del av budgetprocessen med budgetuppfoljning, prognos och bokslut.

Till beredning och beslut dr ett utkast av program. Ambitionsnivén som ska definieras infor
uppfoljning av mélen &r pa intern remiss och hanteras vid kommande sammantréde. Den
politiska viljan med strategier for att uppnd malen hanteras i ett separat dokument.

Ramar, uppldgg och utkast av programmet har beretts av arbetsutskottet och namnet pd
programmet har korrigerats enligt arbetsutskottets beslut pa senaste sammantradet.
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Arende

I februari forldngdes giltigheten till 2030 for Vaggeryds kommuns vision, Hér gor vi plats for
att gora skillnad, i syfte att skapa nya mél for mandatperioden som kan hjélpa till att uppfylla
visionen. Kommunfullméktige beslutade den 27 maj 2019 att godkidnna de nya mélen for
mandatperioden som ingar i kommunens budget beslutad av kommunfullmiktige. Malen for
organisationens resurser for att uppnd mélen vad géller finansiella mal, arbetsgivarmal samt
organisationens egna bidrag i miljdarbetet foreslas finnas med i programmet. Bidraget till det
egna miljoarbetet dr ett utdrag frén befintligt miljoprogram och ska ge verksamheten en
mojlighet att pa ett tydligt sétt kunna se sitt eget bidrag for en béttre miljo. Finansiella mél
och mél for arbetsgivarpolitiken beslutas varje ar i samband med budget.

Sambandet mellan uppfdljning pé nationell, regional och lokal niva kommer behdva goras
tydligare och samordnas i den man det gar med SKR (Sveriges kommuner och landsting) och
RUS (Regional utvecklingsstrategi) kopplade till de olika delmélen. Uppfdljningen é&r testad i
arsredovisning 2019 samt i tertialuppfoljning per april 2020 och dr under intern remiss hos
ndmnder och bolag for yttrande under september ménad. Delarsbokslutet per augusti 2020
kommer innehdlla forslaget pd uppfoljning samt ta hdnsyn till de remissvar som inkommit
fram tills dess. Dialoger kring kommunens utveckling och storre processer som pagar
paverkar ambitionsnivan, och malet ir att Arsredovisningen for 2020 ska innehalla en
definitiv ambitionsniva for mandatperioden. Nya lokala styrdokument som tas fram bor folja
ny malstruktur, och befintliga styrdokument kompletteras med en bilaga med ett fortydligande
hur styrning och uppf6ljning hinger samman mellan tidigare beslut och nya mal. Hér kan
eventuella malkonflikter beskrivas och anvédndas i konsekvensbedomningar for att underlétta
framtida politiska beslut. Barn- och utbildningsndmnden har behov av att ytterligare
tydliggora skolplanen i beskrivningen av malen och denna ndmns nu sérskilt i programmet 1
avsnitt ’styrdokument”.

En diskussion fordes under arbetsutskottets sammantrdde den 4 december kring hur den
politiska viljan kan hanteras dér ordforande foreslog att femkldverns programforklaring antas
i fullmiktige 1 separat beslut samtidigt som det strategiska programmet, i syfte att klargora
vilken politisk strategi femklovern kommer arbeta for i syfte att uppné mélen.

Beslutet ska skickas till
Kommunens ledningsgrupp
Vaggeryds kommuns ndmnder och bolag

Handlaggare
Camilla Wallin Kupferberg, verksamhetsutvecklare. Ansvarig chef: Torbjérn Akerblad
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