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Kommunstyrelsens mål 2020 (KS 2019/191)
Beslut
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen godkänner korrigering av delmål för kommunstyrelsens mål 1 och 2 för 
2020-2022 med inriktningen att de gäller hela mandatperioden.
 
Ändringar sker i mål 1 och mål 2. För övriga mål sker inga ändringar i nuläget men kan 
komma att revideras när bland annat en folkhälsostrategi är på plats.
 
Delmål korrigeras till kommunstyrelsens bidrag/nämndmål 2020-2022 - 1:

 1. Delmål hållbar fysisk planering – förtydligas till:
Planberedskap i hela kommunen enligt bostadsförsörjningsprogram och plan för 
lokalförsörjning

 
Delmål korrigeras till kommunstyrelsens bidrag/nämndmål 2020-2022- 2:
Delmålen korrigeras enligt beslutad näringslivsstrategi:

 1. Delmål nystart/uppstart operativt näringslivssamarbete – klar, följer inte med till 
2021

 2. Delmål näringslivsstrategiskt arbete – förtydligas till uppföljning enligt uppsatta 
mål i näringslivsstrategin.

 1-5 följs upp årsvis och 6-10 följs upp per mandatperiod:
1. Bästa företagsklimat i Jönköpings län mätt enligt Svenskt näringslivsranking.
2. Över 4,0 i sammanfattande omdöme enligt Svenskt näringslivsranking.
3. Omdöme i SKL insikt över 75.
4. Minst 50 företagsbesök per år.
5. Unga företagare: Vi ska ha minst 10 UF-företag samt att minst tre går vidare till 
Länsfinalen
6. Ökad diversifiering/mångfald av företag i Vaggeryds Kommun.
7. Ökad andel nyregistrerade företag.
8. Ökad vinstmarginal i företagen.
9. Ökad tillgång till kompetens.
10. Bättre och utökade kommunikationer.

 
 3. Delmål fler företag samt fler företag som växer (Utgår, ingår i delmål 2)
 4. Delmål sysselsättning och egen försörjning – förtydligas med uppföljning av

a) Ungdomsarbetslöshet och b) Arbetslöshet 6 månader.
 Åtgärder redovisas enligt beslutad handlingsplan arbetsmarknadsåtgärder.
 5. Delmål kompetensförsörjning till arbetsmarknaden (Utgår, ingår i delmål 2)
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 6. Delmål Agenda2030 kopplat till näringsliv, arbete o försörjning (Utgår, ingår i 
delmål 2,4)

 
Sammanfattning
Kommunstyrelsen godkände i februari 2020 delmål för kommunstyrelsens mål 2020-2022.
Större strategiska frågor har utvecklats sedan dess. En näringslivstrategi är klar, en 
handlingsplan för arbetsmarknadsfrågor har beslutats. Medborgardialoger i samtliga områden 
är genomförda och har möjliggjort för arbetet med översiktsplan och bostadsförsörjning att 
framskrida med full fart. Delmålen ses nu över för att vid behov korrigeras. Resultatet ska 
användas i kommunstyrelsens budgetarbete för 2021-2022 samt vid behov i rapporteringen 
för 2020. De korrigerade delmålen ska stå beskrivna i Programbudget 2021.
 
Verksamhetsutvecklare Camilla Wallin Kupferberg föredrar ärendet.
 
Yrkanden
Kommunstyrelsens arbetsutskott diskuterar ärendet ingående och enas om att:
Ändringar föreslås till mål 1 och mål 2. För övriga mål sker inga ändringar i nuläget men kan 
komma att revideras när bland annat en folkhälsostrategi är på plats.
Delmål korrigeras till kommunstyrelsens bidrag/nämndmål 2020-2022 - 1:

 1. Delmål hållbar fysisk planering – förtydligas till:
Planberedskap i hela kommunen enligt bostadsförsörjningsprogram och plan för 
lokalförsörjning

 
Delmål korrigeras till kommunstyrelsens bidrag/nämndmål 2020-2022- 2:
Delmålen korrigeras enligt beslutad näringslivsstrategi:

 1. Delmål nystart/uppstart operativt näringslivssamarbete – klar, följer inte med till 
2021

 2. Delmål näringslivsstrategiskt arbete – förtydligas till uppföljning enligt uppsatta 
mål i näringslivsstrategin.

 1-5 följs upp årsvis och 6-10 följs upp per mandatperiod:
1. Bästa företagsklimat i Jönköpings län mätt enligt Svenskt näringslivsranking.
2. Över 4,0 i sammanfattande omdöme enligt Svenskt näringslivsranking.
3. Omdöme i SKL insikt över 75.
4. Minst 50 företagsbesök per år.
5. Unga företagare: Vi ska ha minst 10 UF-företag samt att minst tre går vidare till 
Länsfinalen
6. Ökad diversifiering/mångfald av företag i Vaggeryds Kommun.
7. Ökad andel nyregistrerade företag.
8. Ökad vinstmarginal i företagen.
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9. Ökad tillgång till kompetens.
10. Bättre och utökade kommunikationer.

 
 3. Delmål fler företag samt fler företag som växer (Utgår, ingår i delmål 2)
 4. Delmål sysselsättning och egen försörjning – förtydligas med uppföljning av

a) Ungdomsarbetslöshet och b) Arbetslöshet 6 månader.
 Åtgärder redovisas enligt beslutad handlingsplan arbetsmarknadsåtgärder.
 5. Delmål kompetensförsörjning till arbetsmarknaden (Utgår, ingår i delmål 2)
 6. Delmål Agenda2030 kopplat till näringsliv, arbete o försörjning (Utgår, ingår i 

delmål 2,4)
 
Expedieras till 
Kommunledningskontorets ledningsgrupp

Beslutsunderlag
 Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2020-09-16
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