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Riktlinje för skuldförvaltning i Vaggeryds kommunkoncern (KS 
2020/060)
Beslut
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige anta förslaget till riktlinjer för 
skuldförvaltning i Vaggeryds kommunkoncern.
 
Sammanfattning
Riktlinjen gäller för Vaggeryds kommun och de kommunala bolag där kommunen har ett 
majoritetsägande.

Syftet med riktlinjen för skuldförvaltningen i koncernen är att:
• fastställa skuldförvaltningens mål.
• fastställa ramar och riktlinjer för begränsning av de finansiella risker som förekommer inom 
skuldförvaltning.
• fastställa spelregler.
• tydliggöra ansvars- och rollfördelningen

Skuldförvaltningens mål är att:
• aktivt minimera kostnader och risker för kommunkoncernens finansiering
• säkerställa tillräcklig likviditet i koncernen.
• säkerställa ett koncernperspektiv i skuldförvaltningen.
• öka kompetensen i skuldförvaltningen och minska sårbarheten i koncernen.
• Vid finansiering av projekt som bedöms vara miljöinriktade ska det övervägas om så kallad 
grön finansiering är möjlig och lämplig.

Synpunkter har hämtats in från bolagens verkställande direktörer samt kommunicerats vid 
samrådsmöten.
 
Ekonomichef Jörgen Hansson föredrar ärendet.
 
Yrkanden
Kenneth Åberg (S) föreslår bifall till kommunledningskontorets förslag.
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Propositionsordning
Ordförande frågar om arbetsutskottet kan bifalla kommunledningskontorets förslag och finner 
det bifallet.
 
Expedieras till 
Kommundirektör
Ekonomichef
VSBO
VEAB

Beslutsunderlag
 Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2020-03-09
 Riktlinjer skuldförvaltningen i Vaggeryds kommunkoncern
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