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Till  Kommunstyrelsen 

  
  

Antagande av OPF-KR 26 – bestämmelser om 
omställningsstöd, pension och familjeskydd för 
förtroendevalda 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige anta bestämmelser om omställningsstöd, 
pension och familjeskydd för förtroendevalda (OPF-KR 26). Bestämmelserna med tillhörande 
bilagor, ska tillämpas från och med 15 oktober 2026.  
Kommunfullmäktige utser kommunstyrelsen till pensionsmyndighet för Vaggeryds kommun  
avseende ovan nämnda bestämmelser. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Ett förtroendeuppdrag inom kommunen utgör en viktig del av den demokratiska strukturen 
och medför behov av anpassade villkor. OPF-KR 26 innehåller bestämmelser om 
omställningsstöd, pensionsbestämmelser och familjeskydd för förtroendevalda som avses i 4 
kap. 1 § kommunallagen. Bestämmelserna antas lokalt av fullmäktige i kommun och utgör ett 
samlat regelverk som tydliggör de förtroendevaldas villkor och trygghet under och efter tiden 
som förtroendevald. De nya villkoren är framtagna av SKR och ersätter tidigare villkor. 
Följande förändringar införs:  
• Omställningsstöd: en ny regel införs som utesluter omställningsstöd vid fängelsedom  
på två år eller mer. Tid hos annan uppdragsgivare får räknas in i kvalifikationstid.  
Samordning med all inkomst redan från första året, med fribelopp motsvarande en  
tolftedel av prisbasbeloppet.  
• Pension: Ingen utbetalning av belopp under 250 kr per år. Kortare utbetalningstid  
(minst 10 år) möjlig. Tidigaste uttag vid 62 år, automatisk utbetalning vid 70 år.  
Sambobegreppet förtydligas.  
• Familjeskydd: Endast ett helt familjeskydd kan betalas ut, även vid flera uppdrag.  
Sambobegreppet klargörs. En ny försäkringsteknisk bilaga med uppdaterade delningstal samt 
en reviderad kommentar som förtydligar och stärker dokumentets  
vägledande funktion är också antagna. 

Ärende 
Sveriges Kommuner och Regioners styrelse har den 19 december 2025 antagit förslag till nya  
bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd till förtroendevalda (OPF-KR)  
för att kunna tillämpas på förtroendevalda som tillträder ett (eller flera) uppdrag efter valet  
2026 eller senare. Den nya versionen benämns OPF-KR 26.  
I anslutning till att OPF-KR 26 antas ska en lokal pensionsmyndighet utses.  
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Pensionsmyndigheten har i uppgift att tolka och tillämpa bestämmelserna i OPF-KR 26.  
Följande förändringar införs:  
• Omställningsstöd: en ny regel införs som utesluter omställningsstöd vid fängelsedom  
på två år eller mer. Tid hos annan uppdragsgivare får räknas in i kvalifikationstid.  
Samordning med all inkomst redan från första året, med fribelopp motsvarande en  
tolftedel av prisbasbeloppet.  
• Pension: Ingen utbetalning av belopp under 250 kr per år. Kortare utbetalningstid  
(minst 10 år) möjlig. Tidigaste uttag vid 62 år, automatisk utbetalning vid 70 år.  
Sambobegreppet förtydligas.  
• Familjeskydd: Endast ett helt familjeskydd kan betalas ut, även vid flera uppdrag.  
Sambobegreppet klargörs. En ny försäkringsteknisk bilaga med uppdaterade delningstal samt 
en reviderad kommentar som förtydligar och stärker dokumentets vägledande funktion är 
också antagna.  
 
Bestämmelserna i OPF-KR 26 ska underlätta och möjliggöra för förtroendevald att förena 
arbetsliv och uppdrag och bestämmelserna har i möjligaste mån anpassats till de pensions- 
och omställningsavtal som gäller för anställda inom kommunen. 
För att omfattas av OPF-KR 26 behöver omfattningen av förtroendeuppdraget vara minst 40% 
av en heltid. 
Ärendet har beretts i PU den 23 september. 

Beslutet ska skickas till 
HR-chef 

 

Handläggare 
Handläggare Anna Yström, HR-chef och ansvarig chef Annika Hedvall, Kommundirektör 
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