
Sammanställning Workshop 1 & 2 – Skillingehus 2.0 

Övergripande sammanfattning 
Workshop 1 och 2 har tillsammans skapat en bred och förankrad bild av hur Skillingehus 2.0 kan 
bli en central samhällsbärare för både nuvarande och framtida generationer. Det finns en tydlig 
gemensam ambition att huset ska utgöra en mötesplats där kultur, kommunal service, 
föreningsliv och näringsliv samverkar. Flera deltagare betonade vikten av att Skillingehus 
fungerar som motor för lokal utveckling, stärkt attraktivitet och en levande stadskärna. 

Centrala slutsatser från båda workshopparna 
• Skillingehus ska erbjuda en kombination av kultur, demokrati, arbetsplatser och 
medborgarservice. 
• Kulturverksamheterna ses som unika och identitetsskapande för hela kommunen. 
• Det finns ett brett stöd för flexibla och moderna arbetsplatser för kommunens verksamhet, 
men olika syn på omfattning och lokalisering. 
• Huset bör bidra till ett levande centrum och stärka handel, föreningsliv och besöksnäring. 
• Ekonomisk hållbarhet och flexibilitet över tid är avgörande – huset ska kunna utvecklas 
etappvis och anpassas till framtida behov. 
• Tillgänglighet, trygghet och koppling till kollektivtrafik framhålls som kritiska framgångsfaktorer. 

Rekommenderad riktning framåt 
1. Möjlighet att skapa stark kulturprofil med teater, dans och biblioteksverksamhet som 
basfunktioner. 
2. Skapa flexibla administrativa ytor som kan anpassas över tid och eventuellt kombineras med 
co-workplatser 
3. Utforma Skillingehus som medborgarhus med öppen reception, utställningsytor, café och 
mötesrum. 
4. Integrera näringsliv och föreningsliv genom samverkansytor och publika lokaler. 
5. Utred möjligheten att bygga på höjden eller använda delar av byggnaden till bostäder för att 
stärka ekonomin och skapa liv och rörelse. 

  



Sammanställning workshop 1 Skillingehus 2.0  
29 september 2025 

Syfte: Att samla in värderingar, behov och idéer kring utvecklingen av Skillingehus 2.0 ur 
fyra perspektiv: medarbetare, invånare, föreningsliv och näringsliv. 

 

Summering av återkommande teman 
• Tillgänglighet och öppenhet – ett återkommande värde i alla perspektiv. 

• Gemenskap och möten – huset ska vara en plats där människor möts naturligt. 

• Balans mellan säkerhet och öppenhet – viktigt både ur invånar- och 
medarbetarperspektiv. 

• Kultur och liv – teater, bibliotek och utställningar lyfts som bärande delar. 

• Samlokalisering – upplevs som en styrka för samarbete, men kräver tydlig struktur. 

• Föreningslivets starka närvaro i huset idag. 

• Teknik och framtidssäkring – viktiga faktorer i utformningen av huset. 

• Hållbarhet – både i form av läge (kollektivtrafik, cykelmöjligheter) och långsiktig drift. 

 
Perspektiv Sammanfattning 

Medarbetarperspektiv Gemenskap, trygghet och arbetsglädje. 
Viktigt att olika förvaltningar samlas i ett 
gemensamt hus som möjliggör naturliga 
möten och samarbete över gränser. 
Tillgänglighet, närhet till service och 
kommunikation. Skillingehus ska ge energi 
och underlätta komplex problemlösning. 

Invånarperspektiv Attraktiv och tillgänglig mötesplats som 
bidrar till centrumutveckling och liv i 
centrum under fler timmar av dygnet. 
Skillingehus ska vara ett hus för hela 
kommunen – en plats med rörelse, kultur, 
teater, bibliotek och utställningar. 
Entréplanet bör vara levande och 
användbart. 



Föreningslivsperspektiv Trivsel och gott bemötande. Tillgång till 
ändamålsenliga lokaler och god kontakt 
med tjänstepersoner. Ett levande hus som 
används många timmar per dygn – ökad 
trygghet. Stor potential i att göra 
källarvåningen mer attraktiv för 
föreningslivet. 

Näringslivsperspektiv Trivsel, tillgänglighet och gott bemötande 
är centralt. Ett samlat kommunhus stärker 
Skillingaryds handel. Viktigt med ett 
välkomnande intryck och god service.  

 

2. Vilka förväntningar finns på Skillingehus 2.0? 
 

Perspektiv Sammanfattning 

Medarbetarperspektiv Förväntan om ökad tillit och samarbete 
mellan förvaltningar och politik. Tydligare 
rollfördelning mellan strategiskt och 
operativt arbete. 

Invånarperspektiv Tillgänglighet och samlad service – 
invånare ska kunna få hjälp med det mesta 
på ett ställe. Digital visualisering av beslut. 
Enkel kontakt med kommunen. 

Föreningslivsperspektiv Lätt att nå kommunen och dess funktioner. 
Ett öppet hus där olika delar av samhället 
möts. Mer än ett kontorshus – ett hus för 
människor och aktiviteter. 

Näringslivsperspektiv Lättillgängligt, öppet och serviceinriktat. 
Förväntan om nära dialog med kommunen 
och tydliga kontaktvägar. Effektiva lokaler 
och tydliga gränser mellan administrativa 
och publika ytor. 

 

3. Vilken roll ska invånare och andra aktörer spela? 
 

Perspektiv Sammanfattning 



Medarbetarperspektiv Invånare och andra aktörer möter 
tjänstemän i olika frågor. Viktigt att skapa 
naturliga mötesplatser även internt. 

Invånarperspektiv Invånare ska kunna delta i aktiviteter, kultur 
och möten. Andra samhällsaktörer som 
Polisen och Leader kan ha plats. 
Skillingehus ska minska avståndet mellan 
kommunen och invånaren. 

Föreningslivsperspektiv Föreningarna ska kunna nyttja lokalerna 
enkelt – tillgänglighet och samarbete med 
kommunen. Föreningslivet bidrar till 
trygghet och liv i huset. 

Näringslivsperspektiv Näringslivet ska kunna delta genom möten, 
föreläsningar och utställningar. Kommunen 
bör inte konkurrera med befintliga aktörer, 
utan samverka. Bostäder i huset kan vara 
en del av helheten. 

 

4. Vilka typer av aktiviteter och möten ska äga rum i huset? 
 

Perspektiv Sammanfattning 

Medarbetarperspektiv Möten mellan förvaltningar, politiken och 
nämnder i Skillingaryd. Flexibla lokaler och 
framtidssäkrad teknik. 

Invånarperspektiv Möjlighet till möten, föreläsningar, 
kulturarrangemang och utställningar. 
Samnyttjande av lokaler (t.ex. teatersalong 
och fullmäktigesal). Servicecenter, 
reception och säkra men öppna entréer. 
Koppling till kollektivtrafik och 
centrumutveckling. 

Föreningslivsperspektiv Tillgång till lokaler som kan hyras för möten 
och aktiviteter. Möjlighet att delta i husets 
liv – öppna mötesytor som bidrar till 
gemenskap. 

Näringslivsperspektiv Öppen mötesplats där företag, politik och 
föreningsliv kan mötas. Föreläsningar, 



konferenser och utställningar. 
Välkomnande entré och flexibla mötesytor. 

 

 

  



Sammanställning workshop 2 – Skillingehus 2.0 
15 oktober, 2025 

Syfte: Att tillsammans med representanter från närings- och föreningsliv diskutera 
Skillingehus flöden och intressenter: Vilka typer av verksamheter ska finnas i huset och 
varför? 

 

Summering 
Den andra workshopen genomfördes som en uppföljning på det tidigare arbetet med 
Skillingehus 2.0. Syftet var att fördjupa diskussionen kring vilka funktioner och värden 
som huset ska rymma framöver, samt att identifiera hur Skillingehus kan bidra till ortens 
och kommunens utveckling på kort och lång sikt. Deltagare från kommunstyrelsen, 
föreningsliv och näringsliv deltog i dialogen. 

Fråga 1: Vilka typer av verksamheter ska finnas i huset och varför? 
Diskussionerna visade en bred samsyn kring att Skillingehus bör fortsätta vara en central 
plats för kommunens verksamheter, men med en tydligare uppdelning mellan 
administrativa funktioner och kultur- och mötesverksamheter. Flera grupper betonade 
vikten av att samla förvaltningarna för att underlätta samverkan och skapa effektivitet, 
samtidigt som huset ska vara en öppen mötesplats för invånare. 
 
Kulturella verksamheter som teater, dans och utställningar bedöms som viktiga. 
Biblioteket lyftes som centralt men kan vid behov placeras i annan byggnad. 
Caféverksamhet var också ett förslag som kom upp i några av grupperna. Det finns 
också idéer om att utnyttja källarplanet mer, exempelvis för föreningsliv eller 
utställningar, samt att överväga bostäder som del av helheten. 
 
Förslag om flexibla mötesrum och moderna tekniska lösningar för både större och 
mindre möten. Teatersalongen skulle kunna moderniseras och användas även för 
kommunfullmäktige.  Flera deltagare påpekade vikten av en välkomnande entré, 
tillgänglighet mot kollektivtrafik och att huset ska kännas öppet och tryggt. 

Fråga 2: Vilka mervärden kan skapas för orten och kommunen? 
Skillingehus ses som en möjlig motor för centrumutveckling. Flera grupper lyfte fram hur 
ett levande hus kan stärka handeln, öka flödet av människor i centrum och bidra till ett 
mer aktivt stadsliv under fler timmar av dygnet. Tillgänglighet, flexibilitet och god 
samverkan mellan olika verksamheter lyftes som nycklar till att skapa mervärde. 
 
Kulturella inslag och publika lokaler mot torget bedöms kunna stärka platsens karaktär 



som mötesplats. En öppnare och mer tillgänglig källarvåning, samt åtgärder för att öka 
tryggheten runt byggnaden, föreslogs som viktiga förbättringar. Ekonomisk hållbarhet 
betonades. Projektet kan genomföras stegvis och med hänsyn till kommunens övriga 
investeringsbehov. Flexibla kontorslösningar, kontor för nystartade företag och 
samnyttjade lokaler nämndes som sätt att öka nyttjandegraden och skapa mervärde för 
fler aktörer. 

Fråga 3: Vilka behov bör Skillingehus tillgodose på medellång och lång 
sikt? 
På längre sikt bör Skillingehus vara en hållbar och flexibel byggnad som kan möta 
framtidens krav på arbetsmiljö, teknik och service. Ett återkommande tema var vikten av 
att skapa en attraktiv arbetsplats för både medarbetare och politiker, med möjlighet till 
samverkan och öppenhet. Flera grupper betonade behovet av proportionerligt 
dimensionerade administrativa ytor, en välkomnande reception och smidiga mötesytor. 
 
Det finns stöd för att utveckla den kulturella delen av huset och minska de 
administrativa ytorna, i takt med förändrade arbetssätt och digitalisering. Teater- och 
danssalongen ska bevaras och stärkas som en viktig kulturell tillgång. Skillingehus ska 
vara lättillgängligt och fungera som ett servicecenter där invånare möter kommunen. För 
vissa verksamheter, såsom socialförvaltningen, kan särskilda lösningar behövas. 
Sammantaget bör huset utformas med flexibilitet och framtidssäkring som ledord – 
både vad gäller teknik, lokalanvändning och samverkan mellan verksamheter. 

Övriga reflektioner och medskick (Klotterplank) 
Deltagarna betonade vikten av att projektet genomförs med realistiska mål och 
ekonomisk medvetenhet. Skillingehus bör bidra till att stärka torget och den lokala 
handeln, samt främja ett levande centrum. Flera påpekade vikten av flexibilitet – både i 
byggnadens utformning och i hur olika verksamheter placeras. Förslag som att bygga på 
höjden, skapa resecentrum i väster och ordna säker cykelförvaring återkom. Det finns 
också ett önskemål om att politiker ska vara nära medborgarna och att 
biblioteksfunktionen fortsatt ska ha en central placering. 
 
Ekonomi och tid lyftes som avgörande faktorer. Andra reflektioner gällde möjligheten att 
hyra ut lokaler, kombinera bostäder och kulturverksamhet samt skapa synergier med 
föreningslivet. Flera uttryckte behov av att hela kommunen beaktas i planeringen, inte 
bara centralorten. 

 


