VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
KOMMUN

Métesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2020-01-15
(KSAU)
§2
Likabehandlingspolicy (KS 2019/248)
Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar att foresla kommunfullméktige att anta Likabehandlingspolicyn.

Sammanfattning

Likabehandlingspolicyn ersitter den tidigare Antidiskrimineringsplanen antagen av
Kommunfullméktige 2008-05-25.

Det nya dokumentet har samverkats i den centrala samverkansgruppen samt granskats av
myndigheten Diskriminerings ombudsmannen (DO).

Likabehandlingspolicyn ér en del av kommunens personalpolitik som ska bidra till en
attraktiv arbetsplats.

Personalchef Asa Ohrn foredrar drendet.

Arbetsutskottet diskuterar drendet.

Expedieras till
Personalenheten

Beslutsunderlag

¢ Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2019-12-10
e Fdrslag till Likabehandlingspolicy

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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