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Likabehandlingspolicy (KS 2019/248)
Beslut
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar att föreslå kommunfullmäktige att anta Likabehandlingspolicyn.
 
Sammanfattning
Likabehandlingspolicyn ersätter den tidigare Antidiskrimineringsplanen antagen av 
Kommunfullmäktige 2008-05-25.
Det nya dokumentet har samverkats i den centrala samverkansgruppen samt granskats av 
myndigheten Diskriminerings ombudsmannen (DO).
Likabehandlingspolicyn är en del av kommunens personalpolitik som ska bidra till en 
attraktiv arbetsplats.
 
Personalchef Åsa Öhrn föredrar ärendet.
 
Arbetsutskottet diskuterar ärendet.
 
 
Expedieras till 
Personalenheten

Beslutsunderlag
 Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2019-12-10
 Förslag till Likabehandlingspolicy
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