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FRAN FORSKOLA TILL JOBB!

| Waggeryds kommun jobbar vi med 10 viktiga omraden for att kvalitetssakra forskola, skola
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och vuxenutbildning. Varje omride har ett overgripande mal som delas upp i flera delmal.

Varje manad foljer vi upp resultsten och genomfor forbattringar. Vart mal ar att véra barn

och elever standigt ska utveckla vilja, kunskap, formaga, fardigheter och erfarenhet 4
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Vdra barn och elever mir Det gér bra for vira bam Varje barn och elev fir Vi har fina miljderi Vi har ndra kontakt med Vdra barn och elever fir Vi har kompetent, Alla férskolor och Vi &r serviceinriktade Vi gor hela tiden
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FRAN FORSKOLA TILL JOBB! JAG KaN, JAG VILL
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Nationell malsattning férskolan:

| forskolan far varje barn en utbildning av hog kvalitet som ger barnet goda moéjligheter till lek, rérelse, utveckling och
larande samt forbereder for fortsatt utbildning.
e \Varje barn med ratt till forskola har lika tillgang till utbildning.

e \Varje barn far en trygg och god miljo dar utbildningen bildar en helhet av omsorg, utveckling och larande.

e \Varje barn far en utbildning som uppmuntrar till lek och rérelse samt ger den ledning och stimulans det behoéver for
att kunna nd sa langt som mojligt i sitt larande och sin utveckling.

e \Varje barn som ar i behov av stdd far det stéd den behover.

e Varje barn stimuleras i sin sprakutveckling i svenska och ges goda mojligheter att utveckla sin formaga att
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Barn

Barn 1-5 ar, antal folkbokforda i kommunen

1008 997 992 S——— N

886 S 260 925

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Barn Vaggeryd Lanet Riket
Barn 1-5 ar, andel (%) 88,6 86,9 86,6
inskrivna i férskola (87,0) (87,3) (86,6)
Barn, andel (%) i enskilda 14,0 11,6 22,0
férskolor (14,0) (11,5) (22,0)
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< Antal barn per barngrupp, Vaggeryd
46 (/9 avdelningar \ 8 avdelningar N Enskilda © Kommunala
18,0
16,0 15,1 15,3
Antal barn per grupp Vaggeryd Linet Riket o 14,7 i ag 145 14,5
14,0 ’ L5/ z 13,4
Kommunala férskolor 15,3 (15,1) 15,1 15,6
12,0
Enskilda férskolor 14,5 (13,4) 15,9 14,3
10,0
8,0
Antal barn per . .
B Vaggeryd Lanet Riket 6,0
Kommunala férskolor 12,3 (11,7) 12,0 12,9 \ g
Enskilda forskolor 11,7 (12,0) 12,2 11,3 2,0

0,0

2020 2021 2022 2023 2024
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Pausat vissa forskolor och anpassat oss Gar inte pausa fler forskolor utan kommer anvanda oss av de

efter minskat barnantal. forskolor och avdelningar vi har idag. Ny organisation kring
fordelning av barn och personal pa ytan — fran avdelningar till
forskola

Om anpassningar: Forskolor pausats for att mota det minskade
barnantalet. Har natt gransen — vi kan inte pausa fler i tatorterna.
Behover tanka nytt kring organisationen, fordelning av barn och
personal, och hur ytorna anvands.

% vaggeryd.se



Anpassningar vid minskat barnantal -  Anpassning vid minskat barnantal

antal forskollarare i kommunen okar. Trots att barnantalet minskar i vissa omraden, kvarstar behovet
av samma antal pedagoger per avdelning. Detta beror pa:
Okad andel barn med utdkat behov, vilket kraver mer tid och
stod fran personalen.
Krav pa kvalitet och trygghet, som inte kan uppratthallas med
farre pedagoger, vilket ger dyrare forskola.

/ Om nuldget: Demografisk forandring dar barnantalet minskar. Det kan verka logiskt \
att detta skulle innebara farre pedagoger — men verkligheten ar mer komplex. Trots
farre barn kvarstar behovet av samma antal pedagoger per avdelning. Varfor?

. Okad andel barn med utdkat behov kriver mer tid, stéd och kompetens frén
personalen.

. Krav pa kvalitet och trygghet kan inte uppratthallas med farre pedagoger — det
leder till en dyrare och mindre effektiv forskola.

Franvaro och personalbortfall maste hanteras med struktur och langsiktig

\ planering. /
@ vaggeryd.se
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TOTALT
155 (174)

Tjanster
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Personal

Kommunala

133 (150)

Tjanster

Enskilda
22 (24)

Tjanster

o

2024 Kommunala forskolor
Antal barn per heltidstjanst

Antal barn per tjanst med
forskollararlegitimation

Anstéllda, andel med
forskollararlegitimation

Anstéllda, andel med pedagogisk
hogskoleexamen

2024 Enskilda forskolor

Antal barn per heltidstjanst
Antal barn per tjanst med
forskollararlegitimation

Anstéllda, andel med
forskollararlegitimation

Anstéllda, andel med pedagogisk
hogskoleexamen

Vaggeryd

53
4,9

9,7
(11,2)
54
(44)
49
(46)

Vaggeryd

53
(5,1)

11,3
(10,1)

47
(50)

56
(54)

Linet
5,0
(4,9)

10,3
(9,6)

54
(a9)
50
(52)

Lanet

4,8

13,2
(12,7)

39
(41)

42
(44)

Riket
51
(5,1)
11,1
(11,5)
46
(44)
45
(46)

Riket

5,1
(5,0)

15,8
(16,2)

32
(31)

32
(34)

* Kalla: Skolverket


https://www.jmftal.artisan.se/databas.aspx?presel#tab-0

Kalla: Egen undersokning

18%

210315
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Andel tjanster kommunala forskolor

Annan §14 M Elevassistent = Fsk M Fsk-enstaka ® Fsk-outb = Grsk

33% 33% 32% 32% 34%

28%

220315 230315 231015 240315 241015 250315
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Fordelning av tjanster
250315

Annan §14 = Fsk = Fsk-enstaka

2%

'\0%

. vaggeryd.se

Fordelning utifran omraden

= Fsk-outb

Foérdelning av tjanster
250315

Annan §14 w Fsk m Fsk-enstaka

m Fsk-outb

32% \‘
35%
RYD

Fordelning av tjanster
250315

Annan §14 = Fsk = Fsk-enstaka

0%

= Fsk-outb
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Antal aktiva tjanster inom forskolan

Annan §14 m Elevassistent m Fsk m Fsk-enstaka m Fsk-outb M Grsk

160
150
140
130
120
110
100
90
80
70
60
50
40
30
20 38,7 48,4 44,6 e 41,1 43,6
10
0
221015 230315 231015 240315 241015 250315
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Framgingsfaktorer | Utmaningar

Att antalet forskolldrare 6kar trots
minskat barnantal visar att vi prioriterar
kvalitet och att Vaggeryds kommun vill
satsa pa barnen och framtiden.

En resursenhet och fungerande
vikariesystem ar avgdrande for att hantera
kortsiktig franvaro och langsiktig
kompetensforsorjning.

@ vaggeryd.se

Narvaron — Sadkerstalla att bemanningen utgar fran barnens
behov samt att investera i [angsiktig personalforsorjning —
bibehalla antal tjanster (idag 2,80 tjanst/avd) dven med hogre
andel forskollarare —innebar ekonomisk och framtida satsning
pa forskolan vilket skapar hallbara strukturer som klarar bade
forandringar i barnantal och 6kade behowv.

Utredning ”Tid for undervisningsuppdraget”, nationella krav pa
planeringstid kommer framover.



Sjukfranvaro personal, forskola

Sjukfranvaro under 60 dagar, % I Sjukfranvaro over 60 dagar, % —Sjukfranvaro, totalt %

10,9%
10,4%

10,0%
— 93%
8,2% /H S0 N = — LA 8,5%
2,0%

8,4%
7,6% 7,9%
7,3% 6,8%

7,0%
6,1% 6,3%

2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
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2024
kommunala forskolor

TOTALT
Lokaler

Personal

2023
TOTALT

Lokaler

Personal

Vaggeryd

198 166
29512
144 455

191 600
26 200
138 600

Lanet

201 068
30 818
145 806

192 000
27 600
141 800
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Riket

194 998
32271
137 282

184 600
29900
130 800

Kostnad per barn

—Riket
210000
200 000
190 000
180 000
170 000
160 000
/_
150 000
140 000
130 000
120 000
110 000
100 000
2018 2019 2020

Ldnet e=w\/aggeryd

2021

2022

2023

2024



Lokaler — status

Barn antal 2025-09-03 Antal Tillgangliga avdelningar
L . . . ) . S Status | permanent Tidsbegransat
Tillgangliga avdelningar Foérskoleavdelningar Kommunala forskolor bygglov bygglov
Vaggeryds kommun Vaggeryds kommun Vaggeryds titort 307 18 2
Vaxthuset 51 3
® Permanent bygglov = Tidsbegransat bygglov m Ej brukbar = Daligt skick = Renoveringsbehov = Bra skick Nyckelpigan 44 3
Slatten 90 6
Aviken 101 6
Vaxthuset paviljong 21 2
Skillingaryds tatort 195 14
Bullerbyn 96 6
Fagelfors avd 1-3 51 3
Gullbacken 48 3
Tallbacken 2
Bondstorp 16 1
Byarum 44 3
Klevshult 14 1
Hok 40 3
Svenarum 24 2
TOTALT 640 42 2
avd barn
Ej brukbar 0
Daligt skick
Renoveringsbehov 3 40
Bra skick 39 600

vaggeryd.se
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Insatser genomfors pa

olika nivaer, utvardering

sker i arbetslag och pa
enheterna
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Sjalvskattning

+ atgarder

enskild +
arbetslag
...... __1 Falj upp Lo .,....
utbildningen :
|0
KVALITEy
. VB S,
Genomfor ox\*'\' s,:% Analysera
och ftilj.upp 5&‘ Barns %\ och Prioritera Rektorer + VC
utyeckllngs- och elevers utbildnings- sammanstaller
insatser utveckling och resultat och analyserar
larande
Prioritera &
utvecklings- Bialy o=
. orsaker
Insatser
Rektorer prioriterar Rek_torer + VC+
och beslutar om N § specialpedagoger
utvecklingsomraden e * analyserar

21



Exempel fran sjalvskattningen:

Sprak- och kunskapsutvecklande forhallningssétt

"Ett medvetet sprakutvecklande
forhallningssatt. Aktiv hoglasning vid flera
tillfallen av dagen, sang, rim och ramsor,
aterberattande, satter ord pa alster, lek och
skapande, kanslor. Vi kan bli annu battre
pa att aktivt utmana vara spraksvaga

barn.”

Vi anvander oss av ett rikt och varierat
sprak, vi for samtal med barnen, ger tid

och lyssnar. Vi skapar mindre

sammanhang och ar nara barnen. I miljon
finns manga motesplatser dar samtal

uppstar. Vi varnar om barnens berattande
och skapar sagopasar och annat konkret

material.”

@ vaggeryd.se
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Vi har ett medvetet sprak- och kunskapsutvecklande

forhallningssatt.
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Sammanfattning analys 2025

Barns delaktighet
Stark samsyn kring barns ratt att delta och uttrycka sig i
smagruppssammanhang.

Pedagogisk dokumentation
Kontinuerlig anvandning av dokumentation for att folja och utveckla
|arprocesser, med aterkoppling till barnen.

Fokus pa sprakutveckling
Betoning pa sprak- och kunskapsutveckling, inklusive anvandning av TAKK
och bildstéd for att framja inkludering.

Organiserad och inspirerande miljo
Valorganiserade, tillgangliga innemiljéer med sorterat material och
motesplatser som framjar lek och larande.

Narvaro i forskolan
Kopplat till delmal 1 och 5, behéver utvecklas

@ vaggeryd.se




Beslutsforslag

) : Forvaltningen foreslar arbetsutskottet att foresla namnden att godkanna lamnad
Forvaltning
rapport.
AU Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott beslutar:
att foreslar namnden att godkanna lamnad rapport.
BUN Barn och utbildningsnamnden beslutar:
att godkanna lamnad rapport.

% vaggeryd.se
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