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Maluppfyllelse

Barn- och utbildningsndmndens mal 2023-26
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Vara barn och elever mar bra och utvecklas som individer samt tillsammans med andra
Vara barn och elever har hég maluppfyllelse

Vara barn och elever far ta del av ett dynamiskt larande

| alla vara verksamheter finns inspirerande larmiljéer

Alla vara verksamheter har ett framtidsfokus och samverkar med omvariden

| alla vara verksamheter arbetar vi for att utveckla goda kost- och halsovanor

| alla vara verksamheter finns professionell, kompetent och engagerad personal

Vi har en likvardig och rattssaker verksamhet

Vi har en serviceinriktad och effektiv organisation

Vara utvecklingsinsatser bygger pa vart systematiska kvalitetsarbete

Beskrivning av maluppfyllelse

Bedbémning av maluppfyllelse utgar i huvudsak fran verksamheternas kvalitetsrapporter som
presenterats fér ndmnden under hésten 2024. Dessa finns att tillga hos férvaltningen.

1.

Arets nationella skolenkat visade pa positiva resultat och positiv utveckling inom framfor allt
omradet trygghet och arbetet med att férhindra krankningar. Narvaron pa gymnasiet 6kade
under forra lasaret vilket ocksa gav en positiv effekt pad examensresultaten. Vi har dock fortsatt
problem med att narvaron i grundskolan ar pa en lagre niva an fére pandemin (framfér allt
hogstadiet) varfor maluppfyllelsen fortsatt bedéms vara gul dock med en positiv trend.

Skolresultatet 6kade fran féregaende ar och hamnade 6ver riksgenomsnittet for ak 9 vad galler
gymnasiebehorigheten. Grundskolans ak 6 har ocksa 6kat och de nationella proven i ak 3 ligger
pa samma niva som riket men har sjunkit sedan tidigare ar. Gymnasiet visar pa resultat 6ver
riket och ligger mycket bra till utifran en lansjamforelse. Malomradet beddm fortsatt vara gult da
det skiljer mycket mellan vara hogstadieskolor samt en lagre maluppfyllelse i &k 7-8. Trenden
beddms negativ da betygen efter hostterminen 2024 ar lagre.

En mangd olika aktiviteter kopplat till att utveckla undervisningen inom saval skola som férskola
pagar enligt plan och vi ser fler och fler positiva effekter av utvecklingsarbetet, framfor allt i de
lagre aldrarna. Vi arbetar vidare med digitalisering och ar en aktiv part i olika samarbetsprojekt
med hogskolan och i 1anet. Vi har en positiv trend och bedémer malomradet fortsatt som gront.

Flera olika projekt inom larmiljéer fardigstalldes under det géngna ar och byggnationen av
Hjortsjo mellanstadium har paborjats. Fagelfors- och Nyckelpigans férskola ar fardigrenoverade
och det finns konkreta planer for fler insatser sdsom byggnation av Byarums skola, Hoks
forskola och renovering av Hoks skola. Vi har nu en positiv trend aven om malomradet bedéms
som gult pa grund av de manga tillfalliga byggnaderna i framfor allt Vaggeryds tatort.

Vi har ett mycket bra samarbete inom GGVV och lanet kring den nya lagen géllande
dimensionering och planering av gymnasial utbildning. Arbetet med férskola till jobb och
kulturgarantin tar nya kliv och en plan fér dessa badda omraden skall vara klara under varen
2025. Malprognosen ar fortsatt gron med en positiv trend.

Var kostverksamhet utvecklas starkt med ett malinriktat och fokuserat arbete av samtliga
medarbetare. Kvalitativa matningar har kommit till utifrén matrad dar eleverna har en aktiv och
drivande roll. Hela personalgruppen arbetar aktivt for att mota eleverna i malsattningarna att
bade fa en god, naringsriktig och mattande skolmaltid. Bedémningen av malomradet ar gront
med en neutral trend.
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7. Personalen som helhet beddms fortsatt vara professionell, kompetenta och engagerade.
Behdrigheten motsvarar fortsatt riksgenomsnittet. Inom férskolan kommer behdrigheten 6ka nar
forskolan anpassas nedat till ett lagre barnantal. Medarbetarenkaten uppvisade mycket bra
resultat fér majoriteten av enheterna. Malomradet bedéms gront med en positiv trend.

8. Vi har fortsatt for stora skillnader i resultat och férutsattningar mellan vara forskolor och skolor.
Manga insatser gors dock for att 6ka likvardigheten och det rader en stor medvetenhet kring att
likvardigheten skall 6ka via sambeddmning vid betygssattning. Hjortsjoskolan 7-9 fick flera
férelaggande vid Skolinspektionens senaste tillsyn som aven var férlagd med vite. Allvaret ar
stort kring inspektionsrapporten varfor var bedémning blir réd, dock med en positiv trend da
flera brister redan atgardats..

9. Var organisation jobbar dagligen for att bli &n mer serviceinriktad och framférallt effektiv.
Utvecklingsomraden identifieras och planer formuleras pa ett konstruktivt och realistiskt satt. |
den strategiska lokalforsorjningsplanen I6per en rod trad kring effektivitet som blir avgérande
framdver. En omfattande utredning kring framtida skolorganisation har tagits fram som ger flera
forslag och rekommendationer for ett politiskt arbete syftande till en likvardig, resurseffektiv och
kvalitativ verksamhet. Flera potentiella effektiviseringar har identifierats och verkstalls
kontinuerligt. Malomradet bedéms vara gront med en positiv trend utifran det arbetet som gors.

10. Vi kan nu saga att alla vara utvecklingsinsatser bygger pa vart systematiska kvalitetsarbete dar
mer eller mindre samtliga medarbetare i var verksamhet har en aktiv roll. Ett nytt system for
styrning och uppfdljning, Stratsys implementeras just nu i organisationen. Malomradet beddéms
fortsatt vara gront med en positiv trend.

Sammanfattande bedémning av maluppfyllelsen.

Utfall Utfall Utfall

Barn- och utbildningsnamndens mal 2020-2026 2022 2023 2024

1. Vara barn och elever mar bra och utvecklas som individer samt

; -> - Ve
tilsammans med andra
2. Vara barn och elever har hog maluppfyllelse N - N
3. Vara barn och elever far ta del av ett dynamiskt larande A 7 i
4. | alla vara verksamheter finns inspirerande larmiljéer - 7 7
5. Alla vara verksamheter samverkar med omvarlden - - A
6. | alla vara verksamheter arbetar vi for att utveckla goda kost- och 2 2 -
halsovanor
7. lallavara verksamheter finns professionell, kompetent och _ _ 2
engagerad personal
8. Vi har en likvardig och rattsséker verksamhet A N A
9. Vi har en serviceinriktad och effektiv organisation A A A
10. Vara utvecklingsinsatser bygger pa vart systematiska kvalitetsarbete A A A



Vaggeryds kommun

Utvecklingsomraden 2025

Namndens tydliga malsattning ar att kommunen har en skola i framkant dar alla barn, elever,
studerande och personal ges de basta forutsattningar att lyckas nu och i framtiden. Vara resultat
Okade under 2024 och gymnasiebehorigheten for 8k 9 blev kring riksgenomsnittet. Maluppfyllelsen
har annu inte stabiliserats och vi ser utmaningar fér kommande arskurser. Namnden riktar darfor ett
fortsatt fokus kring 6kad maluppfyllelse inom framfor allt grundskolan.

For att na en okad likvardighet skall skillnader i forutsattningar och maluppfyllelse mellan grupper,
enheter och kén utjdmnas. Bland annat ska vi fortsatta att arbeta med att utveckla undervisningen
och likvardig bedémning i ett kollegialt samarbete mellan skolor och férskolor. Ett extra fokus ligger
ocksa pa att genomfora sarskilda insatser for att starka och utveckla enheter i behov.

En langsiktig insats for kad maluppfyllelse skall ocksa nas genom att arbeta med tidiga insatser for
de yngre barnen. Detta galler sarskilt i &mnet matematik dar matematikgranskningen som
genomférdes under 2024 tydligt visar ett behov av att satta in tidiga insatser. Tidiga insatser innebar
ocksa att vi tidigt uppmarksammar problem och i samverkan med andra foérvaltningar finner 16sningar
som passar individen och familjen. Namnden har darfor ett férdjupat samarbete och samverkan kring
tidiga insatser som sarskilt utvecklingsomrade for 2025.

Goda skolresultat forutsatter en standig utveckling av pedagogiska arbetsformer och en val
fungerande elevhalsa. Trygga barn som upplever skolan som en plats med ett positivt socialt
sammanhang dar eleven bidrar och Iar sig ar grunden for var skola i framkant. Genom funktionella
och trygga fysiska och pedagogiska miljder skapas en forutsattning for att 0ka upplevelsen av
trygghet och studiero hos vara barn och elever.

Efter att arbetet kring planering och dimensionering av gymnasiala utbildningar pabdérjats finns ett
tydligt behov av att arbeta kring samverkan mellan skola och arbetsliv i ett tvarsektoriellt
sammanhang. Till kommande budgetar breddas utvecklingsomradet till ett férdjupat samarbete och
samverkan mellan skola och arbetsliv genom alla stadier. Samarbetet ska i forlangningen leda till att
var region klarar kompetensforsorjningen och blir mer konkurrenskraftiga samt attraktiva bade som
arbetsmarknads- och boende region.

Vara ambitioner kraver ett storre ekonomiskt utrymme &n vad vi har idag. Ekonomiskt utrymme
skapas genom anpassningar, effektiviseringar, prioriteringar och besparingar. Namndens ambition ar
att klara av att skapa ekonomiskt utrymme utan att arbeta med besparingar. Det namnden kan
paverka gallande resurser ar att se déver hur vara medel anvands idag och hur verksamheten kan
anpassas, prioriteras och bli effektivare med mesta méjliga nytta for medborgaren.
Sammanfattning
Barn- och utbildningsnamndens utvecklingsomraden infor 2025 kan sammanfattas i féljande punkter

1. Okad maluppfyllelse inom framférallt grundskolan.

2. Okad likvardighet genom att utiamna skillnader mellan grupper, enheter och kén

3. Fordjupat samarbete och samverkan kring tidiga insatser

4. Okad upplevelse kring trygghet och studiero inom saval fysisk som pedagogisk miljé

5

Fordjupat samarbete och samverkan med arbetsliv, féreningar och andra férvaltningar inom
och utanfér den egna kommunen.

6. Arbeta med anpassningar, prioriteringar och effektiviseringar for att skapa ekonomiskt
utrymme infér framtiden.
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Huvudaktiviteter nedan &r aktiviteter som ndmnden gor sérskild uppféljning kring. Utéver dessa har
verksamheterna och enheterna ytterligare aktiviteter kopplade till gemensamma samt egna

identifierade utvecklingsomréaden.

Utvecklingsomrade Huvudaktiviteter

Okad maluppfyllelse
inom framforallt
grundskolan.

Okad likvardighet genom
att utjgmna skillnader
mellan grupper, enheter
och kon

Fordjupat samarbete och
samverkan kring tidiga
insatser

Okad upplevelse kring
trygghet och studiero
inom saval fysisk som
pedagogisk miljo

Fordjupat samarbete och
samverkan med
arbetsliv, féreningar och
andra forvaltningar inom
och utanfér den egna
kommunen.

Arbeta med
anpassningar,
prioriteringar och
effektiviseringar for att
skapa ekonomiskt
utrymme infér framtiden.

Utvecklingsgrupp kring matematik grundskolan F-9 fortsatter
Fortsatt arbete for 6kad narvaro (fsk, grsk, gy)

Arbeta for ett klassrumsnara elevhalsoarbete

Okad lasforstéaelse, laskondition och laslust (skolbibliotek)
Nyttja fritidshemmen for stéd och anpassningar

Utveckla arbetet kring sprakutvecklande férhallningssatt
Utveckla kvalitetsdialogerna i syfte att sakerstalla kvaltet,
uppfdljning och likvardighet.

Genomfor sarskilda insatser for att starka och utveckla enheter i
behov. Extra fokus och prioritet ligger pa Hjortsjo 7-9.

Fortsatt arbete med att utveckla undervisningen.
Anpassad undervisning efter elevernas behov och kunskaper
Tydliggbra och implementera viktiga rutiner och policies

Se Over och foresla forbattringar till 6kade forutsattningar for
kvalitativ forskola/skola.

Nystart for den kommundvergripande styrgrupp (FTI) som foljer
upp och utvarderar effekterna av insatserna.

Kartlagga och tydliggéra kommunens samlade insatser och
processer kring tidiga insatser (galler flera omraden).

Forstarkt elevhalsa utifran forutsattningar till kvalitativ skola.

Fortsatt utveckling av trygghetsteam och likabehandlingsarbete
Ta fram koncept for utformning av pedagogiska utemiljéer.
Fortsatt arbete utifran strategisk lokalférsorjningsplan

Utveckla arbetet for att forebygga krankningar inom saval fysisk
som pedagogisk miljo.

Besluta och implementera kulturplan med kulturgaranti. Ta fram
och integrera motsvarande plan for arbete med entreprenérskap
och samverkan med arbetsliv.

Utveckla samarbete och samverkan i GGVV och lanet utifran
dimensioneringslagen (Gy/vux)

Utveckla PRAO- och APL verksamheten

Fortsatt anpassa organisationen utifran ett lagre barn- och
elevantal

Optimera kostorganisationen
Oka antalet elever och effektivisera gymnasieorganisationen
Identifiera och verkstélla potentiella effektiviseringar.



