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§96

Kommunstyrelsens delegationsordning - revidering (KS 2020/288)
Beslut
Kommunstyrelsen godkänner ändringar i delegationsordningen.

Kommunstyrelsen ger i uppdrag till kommunledningskontoret att säkerställa att övriga 
nämnder implementerar den kommungemensamma delegationshanteringen kring 
personalärenden och upphandling så att det överensstämmer med den kommunövergripande 
styrningen.
 
Sammanfattning
Kommunstyrelsens delegationsordning genomgick en revidering 2019 och följs nu upp 
gentemot övriga nämnders delegationsordningar och den utvecklade styrningen i Vaggeryds 
kommun. Revidering sker av följande kapitel: 1. Allmänna ärenden, 2. Personalärenden, 4. 
Upphandling, 5. Planärenden, 6. Markärenden.
 
Arbetsutskottet återremitterade ärendet 2022-02-23 till personalutskottet för att se över texten 
om samråd. Personalutskottet har behandlat ärendet 2022-03-22 och kvarstår vid skrivningen 
om samråd.
 
Expedieras till 
Samtliga nämnder
Personalenheten
Samtliga enhetschefer kommunledningskontoret
 

Beslutsunderlag
 Protokoll Personalutskott 2022-03-22
 Instruktion för kommundirektör beslutad av kommunstyrelsen 2018-03-07 §46
 Arbetsutskottets beslut 2022-02-23 §37 Kommunstyrelsens delegationsordning revidering
 Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2022-02-14
 Förslag kommunstyrelsens delegationsordning revidering för hantering av samråd sida 9 av 

PU, till KS 2022-04-06
 Bilaga 2 Kommunstyrelsens delegationsordning beslutad 2019-06-04 §130, nuvarande 

delegationsordning som föreslås revideras
 Bilaga 3 Personalärenden enligt tidigare beslut 2019 med förtydligade ändringar
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