Allman information

Ansdkan om godkannande som huvudman foér utékning av en befintlig fristdende
gymnasieskola

Skolinspektionen provar enligt 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) om s6kanden genom erfarenhet eller pa annat satt har forvarvat
insikt i de foreskrifter som galler for verksamheten, har ekonomiska forutsattningar att folja de foreskrifter som galler for
verksamheten och i 6vrigt har forutsattningar att folja de foreskrifter som galler for utbildningen. Vidare kravs att den enskilde,
inklusive samtliga inom agar- och ledningskretsen i 6vrigt bedéms Idmplig. Det ar skanden som ska visa att denne uppfyller de
ovan namnda kraven for att godkannas som huvudman fér den sokta utbildningen. En ofullstdndig ansékan kan komma att prévas
pa inlamnat underlag.

Den eller de personer som ar behdriga firmatecknare for foretaget/féreningen/stiftelsen undertecknar anstkan. Det
undertecknade forsattsbladet/e-signatur finns pa sista sidan av ansékningsblanketten. Det undertecknade forsattsbladet kan
antingen bifogas till ansdkan eller skickas till Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm alternativ till
tillstand@skolinspektionen.se Forsattsbladet behdver inte skickas in i original.

Skolinspektionen tar ut en avgift for ansékningar om godkannande med stod av 2 kap. 5 ¢ § skollagen. Se sidan skicka in i
ansokningsblanketten for mer information.

Las mer om Skolinspektionens integritetspolicy https://www.skolinspektionen.se/om-oss/integritetspolicy/

Skolstart och kommun

Ange vilket lasar utdkningen av skolenheten avser att starta*

2023/24

Ange vilken kommun skolenheten ar belagen*

Sokanden och skolenheten

Sokandens namn* (till exempel Bolaget AB)

Praktiska Sverige AB

Organisationsnummer/personnummer*

5565570958

Organisationsform*

Skolenhetens namn*


mailto:tillstand@skolinspektionen.se
https://www.skolinspektionen.se/om-oss/integritetspolicy/

Praktiska Gymnasiet Jonkdping

1 Sékanden och kontaktperson

2 kap. 5-6 §§ skollagen.

Prop. 2009/10:165 Den nya skollagen — fér kunskap, valfrihet och trygghet (s 235-237, 633, 642-645).

1.1 Uppgifter om sékanden

Soékandens namn (till exempel Bolaget AB)

Praktiska Sverige AB

Organisationsform*

Organisationsnummer/personnummer*

5565570958

Utdelningsadress™

Box 213

Postnummer*

101 24
Ort*

Stockholm

1.2 Bifoga s6kandens registeruppgifter

Handlingar som styrker s6kandens rattsliga handlingsformaga samt visar personer som ingar i dgar- och ledningskretsen ska
bifogas ansokan. Se nedan vilken handling som ska bifogas for respektive organisationsform. Registreringsbeviset som bifogas
till ansdkan ska vara aktuellt, max 3 manader gammalt. Vid &gande i flera led ska registerhandlingar for samtliga juridiska
personer med vasentligt inflytande éver verksamheten bifogas, se vidare under punkterna Agare med vasentligt inflytande och
Agande i flera led. Observera att det &r de personer som stér angivna som firmatecknare som ocksa maste underteckna
ansokan for att anstkan ska vara giltig.

Efter att ansdkan skickats in kan sdkanden inte andra vem som ansdker som huvudman. Sokanden kan alltsa inte andra fran ett
bolag till ett annat under pagdende handlaggning.



B1.2_RegBevis_Praktiska Sverige AB Jonkoping.pdf

Se bilagans namn.

1.3 Offentligt inflytande

Offentligt inflytande innebar att en kommun eller ett landsting har aktier eller andelar i bolaget eller féreningen eller pa nagot annat
satt har rattsligt inflytande 6ver verksamheten. Se 2 kap. 6 § skollagen. Om detta ar fallet, redogor utforligt for

e bestdmmanderatten i bolaget eller féreningen samt kommunens inflytande i bolaget eller féreningen

e orsakerna till att samverkan ar nédvandig mellan en kommun eller ett landsting och en enskild for att verksamheten ska
komma till stand

¢ vilka sarskilda skal som finns med hansyn till utbildningens innehall eller utformning.

Ej aktuellt.

1.4 Kontaktperson

Under handlaggningstiden kommer Skolinspektionens kontakter att ske med utsedd kontaktperson. Om kontaktpersonen
undertecknar ansokan eller undertecknar via e-legitimation ska en fullmakt fran behérig firmatecknare bifogas till ansokan.

Kontaktperson*

Pernilla Wendel

E-postadress*

pernilla.wendel@academedia.se

Telefon arbetet

0760278675
Mobil*

0760278675

Kontaktpersonens funktion i verksamheten

Kvalitets- och utvecklingsansvarig

B1.4_Fullmakt_Praktiska Sverige AB_Pernilla Wendel.pdf

Se bilagans namn.

1.5 Uppgifter om befintlig skolenhet


#
#

Skolenhetens namn

Praktiska Gymnasiet Jonkoping

Skolenhetens adress

Ekhagsringen 17

Postnummer

554 56

ort
Jonkoping

Ange diarienummer for beslut

2010:3227, 2020:6659

1.6 Inriktning

Ange om skolenheten kommer att ha nadgon av nedanstaende inriktningar

Waldorf

Konfessionell inriktning av utbildningen. Redogor for de konfessionella inslagen

1.7 Skolenhetskod

Ange skolenhetskod pa den befintliga skolenheten.

Skolenhetskod hamtas via: www.utbildningsinfo.se

17849518

1.8 Byta namn — gamla namnet

Om skolenheten ska byta namn anges det gamla namnet har.

Det nya namnet anges har.


http://www.utbildningsinfo.se

1.9 Gymnasieskola - nuvarande antal elever

Ange nuvarande antal elever i skolenheten férdelat pa respektive program, inriktning och arskurs.

Totalt antal elever vid skolenheten : 0

1.10 Utdkning

Beskriv 6vergripande hur den sokta utékningen kommer att paverka den befintliga skolenheten.

Av beskrivningen ska framga
e hur lokalen och speciallokaler kommer att paverkas/utdkas
e hur skolenhetens ekonomi paverkas
e hur antalet larartjanster paverkas
e 6vrigt kring hur utdkningen kommer att paverka skolverksamheten.

En ny utbildning innebar olika investeringar och for att se hur vi planerat rent ekonomiskt hanvisas

1.11 Sammanslagning av skolenheter for utdkning av en befintlig skolenhet

Besvara det har avsnittet om anstkan galler att ta éver en annan befintlig verksamhet av en kommunal eller fristaende huvudman.
Alternativt om ansdkan avser en sammanslagning av befintliga verksamheter.

Ansokan avser att ta 6ver en annan huvudmans befintliga godkannande for fristaende skola
Ansokan avser att ta 6ver en befintlig verksamhet med kommunal huvudman
Ansokan avser en sammanslagning av befintliga verksamheter

Beskriv forandringen som ni vill genomféra

1.12 Medgivande samt tidpunkt for 6vertagande

Samtliga skolformer som den nuvarande huvudmannen har godkdnnande for vid skolenheten aterkallas om godkéannande ges till
den sdkande. Forsattsbladet ska signeras av befintlig huvudman och sdkanden. Skriv ut forsattsbladet och signera det.
Forsattsbladet behdver inte skickas in i original. Forsattsbladet kan skickas in i samband med ansdkan. Ange aven datum for
den planerade 6verlatelsen av skolenheten.

Avser 6vertagandet en kommunal skola, bifoga beslut om detta fran kommunen.
Notera att en dverlatelse endast far genomforas efter det att Skolinspektionen har godként ansdkan.

Inga dokument registrerade



2 Elevantal och elevprognos

2 kap. 5§, 1 kap. 4 § skollagen

12 § Statens skolinspektions foreskrifter om ans6kan om godkdnnande som huvudman fér fristaende skola (SKOLFS
2011:154).

Prop. 2009/10:165 Den nya skollagen — fér kunskap, valfrihet och trygghet (s. 242-243).

2.1 Gymnasieskolan - nationella program och inriktningar samt antal sékta utbildningsplatser

Ange vilka nationella program och inriktningar som anstékan avser samt antal sokta utbildningsplatser lasar 1, 2 och 3.

Nationellt program

Inriktning
Ak 1 Ak 2 Ak 3 Totalt

Lasar 1 12 0 0 12

Lasar 2 12 12 0 24

Lasar 3 12 12 12 36

Fullt utbyggd 12 12 12 36

verksamhet

Ak 1 Ak 2 Ak 3 Totalt

Fullt utbyggd 12 12 12 36

verksamhet

2.2 Lasar - fullt utbyggd

Ange vilket lasar skolenheten planeras vara fullt utbyggd.

2.3 Elevprognos

En elevprognos ska sakerstalla att skanden far ett tillrackligt stort elevantal for att verksamheten ska kunna bedrivas stabilt och
kontinuerligt. Elevprognosen kan grundas pa en intresseundersokning som bifogas anstkan eller darmed jamférbara uppgifter



som visar ett riktat intresse fran malgruppen till den planerade utbildningen och skolenheten. Riktat intresse forutsatter att
elev/vardnadshavare fatt information om huvudmannen innan de svarar. Det ska &ven framga vilken utbildning, det vill saga
program och inriktning som intresse lamnas for.

Om elevprognosen grundar sig pa en intresseundersokning ska foljande framga av undersokningen:
¢ vilken information elev/vardnadshavare fick om stkanden och den planerade skolenheten i samband med
intresseundersdkningen
e att elev/vardnadshavare vid undersokningstillfallet fick information om att den planerade skolan ar en fristdende skola
¢ vilka fragor som stalldes vid undersdkningen
¢ resultatet fran undersokningen dar svaren redovisas per sokt arskurs
e hur och nar intresseundersokningen ar genomférd
¢ urvalsmetoden och antal tillfragade elever/vardnadshavare.

Huvudmannen amnar komplettera med underlag senast 2022-03-01.

Lagag till bilaga

Inga dokument registrerade

2.4 Elevprognos vid 6vertagande av en befintlig verksamhet

Om ansoOkan avser att ta 6ver en annan huvudmans befintliga verksamhet och/eller en sammanslagning av befintliga
verksamheter, redogor for

e Vad som ligger till grund for den elevprognos som s6kanden angett. Har en intresseundersdkning genomforts bland
befintliga elever redogor for denna.

e Om det planerade elevantalet ar hdgre an det befintliga antalet elever, redogor sarskilt for vad som ligger till grund for denna
elevprognos.

¢ Vilken information vardnadshavare och elever har fatt om den nya huvudmannen samt hur och nar informationen har getts.
Bifoga underlag som gatt ut till elever/vardnadshavare.

Lagg till bilaga

Inga dokument registrerade

3 Ekonomi

2 kap. 5 § skollagen.

Prop. 2017/2018:158: Okade tillstandskrav och sérskilda regler fér upphandling inom vélférden (s. 50-51).

3.1 Soékandens budget

Sokanden ska lamna in en likviditetsbudget for lasar 1 samt en resultatbudget for Iasar 1, 2 och 3 alternativt en bidragskalkyl, det
vill sdga endast en redovisning av de intakter och kostnader som paverkas av utdkningen. Moms och sociala avgifter ska inga i
berakningen. Sokanden kan komma in med en budget for hela skolverksamheten alternativt en budget som endast beror
utdkningen. Ange nedan vilken typ av budget som lamnas in samt hur manga elever och larare den ar beraknad pa.



Beskriv nedan hur sékanden med inldmnad likviditets- och resultatbudget avser att bedriva en verksamhet med god kvalitet och
varaktighet. Utga exempelvis fran Skolverkets jamforelsetal och kommentera eventuella stérre avvikelser fran
genomsnittskostnader/bidrag. Om s6kanden inte uppger nagon post i budgeten foér till exempel elevhalsa eller férsakringar, ange
skalet till detta.

Berakning av kostnad utgar fran de genomsnittliga kostnader som vi i dagslaget har for skolorna
inom huvudmannen. Genom att inga i AcadeMediakoncernen har vi foérdelaktiga inkOpspriser pa
t.ex. material till skolbibliotek, laromedel och litteratur men aven bra skolmatsavtal och avtal for
datorer som férhandlas direkt med tillverkarna vilket hjalper oss att halla kostnaderna fér detta
nere. Kostnaden for skolbibliotek ar baserat pa de befintliga avtal vi har med vara leverantérer for
litteratur, material och bibliotekssystem med utbildning av personal. Berakning av kostnader for
lokaler utgar p4 samma sétt fran de genomsnittliga kostnaderna for befintliga lokaler. Aven inom
detta omrade drar vi nytta av att inga i AcadeMediakoncernen som arbetar aktivt med
fastighetsfragor for att nyttja fordelarna av att vara en stor kund och hyrestagare. | varje fall
galler att varje skolas ekonomiska planering i samtliga avseenden gors i relation till skolans lokala
forutsattningar och behov. Kostnaderna kan darmed skilja sig at mellan skolor och mellan lasar.
Genom att I6pande folja upp kostnader for alla skolor och aktivt arbeta med leverantorer har vi
daremot en mycket god kdnnedom om vilka faktiska kostnadsspann det ror sig om i olika delar.
Det gor att vi kan ha en effektiv och andamalsenlig framforhalining i kostnadsplaneringen for saval
etablering av nya utbildningar som befintliga skolor.

3.2 Arsredovisning/arsbokslut

Bifoga arsredovisning/arsbokslut fér senast avslutade réakenskapsar inklusive revisionsberattelse om sadan finns. Om sadan inte
upprattats, kom in med en aktuell balans- och resultatrapport (max 2 manader gammal).

Om sodkanden har gatt med forlust de senaste aren/perioderna eller om bolagets/féreningens ekonomi visar lag likviditet och/eller
soliditet, redogor i forekommande fall fér bakgrunden till detta. Redogér dessutom for hur s6kanden ska starka den ekonomiska
situationen.

Om sokanden ingar i en koncern, redovisa koncernens ekonomiska stéllning inklusive koncernredovisning om sadan finns.
Fortydliga eventuella kommissionsforhallanden.

Bifogar arsredovisning [Bilaga B3.2]
L&gg till bilaga
B3.2_Arsredovisning_Praktiska Sverige AB-210630 Jonkdping.pdf

Se bilagans namn.

3.3 Grundbelopp

Redovisa hur sékanden har berdaknat kommunens grundbelopp per nationellt program. Beloppet ska sta i verensstammelse
med det angivna elevantalet inom respektive nationellt program.

Av redogorelsen ska framga


#

e beloppets storlek och hur det har beraknats
¢ vilka kontakter som tagits med kommunen

Skolan finansieras via kommunala bidrag per elev fran elevernas hemkommun. | planerad budget
baserar vi oss pa de uppgifter som aktuell kommun har Iamnat till AcadeMediakoncernen for
sOkta program och inriktningar gallande aret 2021, aven om vi vet att en del elever sannolikt
kommer att pendla in fran kommuner med andra ersattningsbelopp och darmed skulle kunna
paverka skolans finansiering. | lagd budget har vi inte tagit hojd for detta. De aktuella
bidragsbeloppen framgar i bilagd budget i bilaga B3.6.

3.4 Lan/agartillskott/aktieagartillskott samt finansiering med egna medel

Om lan/agartiliskott/finansiering med egna medel upptagits i budgeten, inkom med nedanstaende uppgifter.
Lan: Styrk posten l1an med aktuellt undertecknat laneldfte fran till exempel bank. Se Las mer for vad som ska framga.

Aktiedgartillskott/agartillskott: Om medel tillskjuts av &garna ska detta framga under denna post. Tillskottet ska styrkas med
aktuellt intyg som ar undertecknat av Iamnande part. Om lamnande part ar en juridisk person ska intyget signeras av behoriga
firmatecknare i det bolag som lamnar tillskottet och underlag som styrker att signerande personer ar behérig firmatecknare ska
bifogas (t ex registreringsuppgifter fran Bolagsverket). Utéver intyget ska bifogas underlag som styrker att medlen finns att tillga.
Detta galler oavsett om ldmnande part ar privatperson eller ett bolag. Exempel pa sadant underlag ar kontoutdrag, arsredovisning
eller liknande.

Finansiering med egna medel: Med detta avses till exempel medel som finns tillgangliga i den sékandes pagaende
verksamhet. Styrk posten med till exempel sdkandens senaste arsredovisning och kontoutdrag och férklara vilka medel
sbkanden avser nyttja.

Lagg till bilaga

Inga dokument registrerade

3.5 Ovriga inbetalningar/intakter

Om ovriga inbetalningar/intakter ingar i budgeten ska dessa redovisas. Ange i sa fall vad posten omfattar och med vilket belopp.
Om det finns utbetalningar/kostnader som kan hanforas till inbetalningarna/intakterna ange belopp och var de aterfinns i
budgeten. Tillskott av medel som inte omfattas av lan/agartiliskott/finansiering med egna medel, styrks till exempel med intyg och
kontoutdrag fran privatperson, sponsoravtal, inbetalningar fran medlemmar eller liknande.

Vi planerar inte att fa nagra évriga inbetalningar eller intakter utdver skolpeng.

3.6 Likviditetsbudget och resultatbudget

Inkom med en likviditetsbudget for Iasar 1 samt en resultatbudget for 1asar 1, 2 och 3 alternativt en bidragskalkyl, det vill sédga
endast en redovisning av de intakter och kostnader som paverkas av utékningen. Moms och sociala avgifter ska inga i
berakningen. Sékanden kan komma in med en budget for hela skolverksamheten alternativt en budget som endast beror
utdkningen. Ange nedan vilken typ av budget som lamnas in samt hur manga elever och larare den ar beraknad pa.



Om s6kanden kommer in med en budget for hela skolverksamheten, ange nedan hur manga elever och larare som budgeten ar

beraknad pa.

Antal elever

Antal larare

Las mer

Likviditetsbudget lasar 1

Inbetalningar
Kommunalt bidrag 0
gymnasieskolan

Lan 0
Aktieagartillskott/ 0
agartillskott

Finansiering med 0
egna medel

Annan finansiering 0

Ovriga inbetalningar 0

Summa

inbetalningar 0
Utbetalningar
Personal
Skolledning 0
Larare
. 0

gymnasieskolan
Ovrig personal 0
Administration 0
Rekrytering 0
Fortbildning 0
Lokaler/ Utrustning
Lokalkostnad 0
Kostnader for

: 0
speciallokaler
Maobler 0
Kontorsutrustning/
forbruknings- 0

inventarier
Telefon, kopiatormm 0

Laromedel

Litteratur/utrust./
skolbibliotek (inkl
programvaror,
licenser)

Lasar 1

Lasar 1 Lasar 2
0 0
0 0
Resultatbudget
Intakter Lasar 1
Kommunalt bidrag 0
gymnasieskolan
Ovriga intakter 0
Summa intakter 0
Kostnader
Personal
Skolledning 0
Larare gymnasieskolan 0
Ovrig personal 0
Administration 0
Rekrytering 0
Fortbildning 0
Lokaler/ Utrustning
Lokalkostnad 0
Kostnader for speciallokaler 0

Kontorsutrustning/ férbruknings -

inventarier

Laromedel

Litteratur/utrust./ skolbibliotek (inkl

programvaror, licenser)

Lasar 3
0

0

Lasar 2

0

Lasar 3

0



Utbetalningar

Personal
Datorer

Ovrigt

Info och annonsering
Elevhélsa
Skolmaltider

Forsakringar

Studie- och
yrkesvagledning

APL-handledare

Ovriga utbetalningar
Finansiella poster

Rantor

Amorteringar

Summa
utbetalningar

Over/underskott

3.7 Resultatbudgeten

Kostnader

Personal

Ovrigt

Info och annonsering
Elevhalsa
Skolmaltider

Forsakringar

Studie- och yrkesvéagledning

APL-handledare

Ovriga kostnader
Finansiella poster

Rantor
Avskrivningar
Méobler

Datorer

Telefon, kopiator mm

Summa kostnader

Vinst/forlust

Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat Iasar 1 och bolaget/féreningen inte har ett eget kapital som tacker forlusten,
redovisa hur forlusten ska tackas.

Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat ar 3, redovisa nar verksamheten beréknas generera som lagst ett nollresultat samt
hur s6kanden ska arbeta for att uppna detta.

3.8 Ovriga ekonomiska upplysningar

Skolinspektionen inhamtar upplysningar om sékandens ekonomiska status hos UC AB. Om stkanden har kdnnedom om att
bolaget/féreningen har betalningsanmarkningar, redogor for skalen till eventuella betalningsanmarkningar.

4 Lokaler



1 kap. 3 § och 2 kap. 35-36 §§ skollagen och 26 kap. 9 a § skollagen

Prop. 2009/10:165 Den nya skollagen — for kunskap, valfrihet och trygghet (s. 283-284 och s. 633).

4.1 Lokaler

Redogoér for om lokalerna behéver forandras till foljd av den tilltéankta utdkningen. Ange i sadant fall pa vilket satt detta ska ske.

Nuvarande lokaler pa skolan i Jonkdping ar val anpassade for utbildning och ingen férandring av
lokalerna behover ske.

4.2 Speciallokaler

Redogoér for om tillgangen till speciallokaler behdver forandras till foljd av den tilltankta utdkningen. Ange i saddant fall pa vilket satt
detta ska ske.

Om speciallokaler ska hyras externt, redogor for
¢ avstand fran skolbyggnaden
e omfattning och organisering av undervisningen som ska bedrivas i speciallokaler utanfér skolenheten.

Redogor for speciallokaler for nedanstdende amnen

Idrott och halsa

Skolan har kurserna idrott & halsa 1 och 23€ . Alla teoretiska moment sker pa skolan. Skolan har
fasta tider i en idrottshall i nara anslutning till skolan dar merparten av idrottsundervisningen
genomfdrs. Pa skolan finns ocksa ett "rérelserum" dar delar av kurserna i idrott och halsa
genomfors.&€ Vi har tillgang till och utnyttjar lokala idrottsplatser for utomhusidrott for bland
annat fotboll, hinderbana, amerikansk fotboll och streetbasket.4€ 4€ Skolan har dven samarbete
meda€  lokala aktérer sasom gym, simhallar, ishall och&€ racketsportshall.&€ For att kunna
genomféra vissa moment i idrott och halsa 2 aker vi aven ut till narliggande skog for att vandra
och till en skidanlaggning for att ka skidor.4€ &€ Utrustningd€ sasoma€ laromedeld€ ocha

€ HLRA&€utrustningd€ mma€ soma€ behovsa€ fora€ dena€ deld€ av undervisningen som
genomfors pa skolan eller i dess narhet finns tillganglig pa skolan.

Naturvetenskapliga &mnen
Ej aktuellt.

Speciallokaler och utrustning for respektive sokt yrkesprogram

Speciallokaler for FS kommer att vara utrustade med for inriktningen relevant utrustning sasom
material for att utforma saljstddsmaterial, saljande varuexponering, skyltdockor, utrustning for att
skapa webbplatser for tex nathandel, teknisk utrustning for att trana telefon- och
internetférsaljning osv. Det kommer aven att finnas exponeringsyta/utstaliningsyta. Da vi bedriver
FS pa ett flertalskolor idag har vi erfarenhet och kompetens som vi kommer att anvanda oss av
for att iordningstalla och utrusta lokalerna pa basta satt.



5 Skolenhetens ledning och personal

2 kap. 11-14 §§ och 17-22 §§ skollagen

5.1 Rektor

@ Férledning av skolenheten ska det finnas en rektor. Sékanden har en rektor som genom utbildning och erfarenhet har
pedagogisk insikt enligt 2 kap. 11 § skollagen.

5.2 Larare — behorighetskrav

For undervisning i gymnasieskolan stélls krav pa lararnas utbildning. Endast den som har legitimation som larare och ar behorig
for viss undervisning far bedriva undervisning. Undantag far goras i vissa fall.

@ Sokanden fér gymnasieskolan kommer att folja kraven pa lararnas utbildning enligt 2 kap. 13 § och 17-22 §§ skollagen.

5.3 Antal larare

Ange beraknat antal larare uttryckt i antal personer och antal heltidstjanster. Lamna aven en redogérelse for hur lararresurserna
ska organiseras pa skolan.

Utokning
Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3 Fulit utbyggd verksamhet
Antal heltids- Antal heltids- Antal heltids- Antal heltids-
Antal personer ... Antal personer ... Antal personer ... Antal personer ...
tjanster tjanster tjanster tjanster
2 0.8 3 1.6 3 24 3 24
Antal elever per larare, lasar 1
15
Antal elever per larare, lasar 2
15
Antal elever per larare, lasar 3
15
Antal elever per larare, fullt utbyggd verksamhet
15
Hela skolenheten
Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3 Fullt utbyggd verksamhet
Antal heltids- Antal heltids- Antal heltids- Antal heltids-
Antal personer ... Antal personer ... Antal personer ... Antal personer ...
tjanster tjanster tjanster tjanster
18 13.9 19 14.7 19 15.5 19 15.5

Lamna en redogorelse for hur lararresurserna ska organiseras pa skolan.

Rektor ansvarar for sin inre organisation och tillser att mojlighet till samverkan finns. Lararna



delas in i olika arbetslag i de fall personalantalet ar sadant att det ar mgjligt, vanligen kopplat till
skolans programutbud

5.4 Ovrig personal

Om sdkanden angett dvrig personal i budgeten Iamna har en beskrivning av vilken personal som avses.

Med 6vrig personal avses IT, Kok & Vaktmastartjanster.

6 Gymnasieskola - arbetsplatsforlagt larande (APL) och gymnasial larlingsutbildning

15 kap. 11§, 16 kap. 11 a § samt 16 § skollagen (2010:800).

1kap. 8§, 4 kap. 3§, 12-14 §§ samt 8 kap. 1-22 §§ gymnasieférordningen (2010:2039)
Skolverket, Bedémning i yrkesdmnen — dilemman och méjligheter, 2011
http.//www.skolverket.se/publikationer?id=2572

Skolinspektionens kvalitetsgranskning: Arbetsplatsférlagd utbildning i praktiken, dnr 40-2010:0482/Skolinspektionens
kvalitetsgranskning: Gymnasial larlingsutbildning, dnr 400-2011:6484/Skolinspektionens rapport éver férdjupat tema i
tillsynen: Férdjupad tillsyn pa yrkesprogram, 2013

https://www.skolinspektionen.se/sv/Beslut-och-rapporter/Publikationer/

APL utomlands

Om sbkanden avser att erbjuda eleverna APL utomlands ska sékanden redogéra for féljande fragor under évriga
upplysningar.

o Hur kvalitetssékrar s6kanden de utlédndska APL-platserna? (Som exempel bér eventuella skillnader i arbetsklimatet
klargéras).

e Hur klarlaggs syftet med APL i det svenska skolsystemet for de mottagande praktikplatserna?

e Hur far tilltdnkta handledare information om innehall och mal samt kunskap om bedémnings- och kvalitetsfragor
avseende APL?

e Hur kommer kontakten med APL-platsen och dess handledare se ut?

e Hur kommer eleverna att férberedas sprakligt, kulturellt, yrkesméssigt och pedagogiskt infér praktikperioderna
utomlands?

e Hur finansierar skolan en utlandsférlagd APL?

o Vilka atgéarder har planerats for att stédja eleverna under praktikperioden utomlands?

6.1 Gymnasial larlingsutbildning

) Sokanden avser att erbjuda gymnasial larlingsutbildning.

Om s6kanden avser att erbjuda gymnasial larlingsutbildning ange i vilken arskurs sékanden avser att paborja larlingsutbildningen.

Avser erbjuda larling i arskurs 1.


http://www.skolverket.se/publikationer?id=2572
https://www.skolinspektionen.se/sv/Beslut-och-rapporter/Publikationer/

6.2 Omfattning av APL

Ange antal veckor som kommer att férlaggas till APL pa respektive program/inriktning.

Program Inriktning Veckor

Forsaljning- och serviceprogrammet Inriktningar saknas 15 :I

6.3 Sakerstallande av APL-platser

Redogor for hur sbkanden avser sakerstalla att samtliga elever far tillgang till APL-platser pa utbildningen.

Samverkan med arbetslivet och APL-platserna ar ett centralt element i genomférandet och
utvecklingen av Praktiska Gymnasiets yrkesutbildningar. Samverkan syftar dels till att
vidareutveckla och kvalitetssakra vara program och inriktningar och knyta viktiga kontakter med
branscherna, men ocksa till att vid behov synliggdra och utmana invanda férestallningar pa
arbetsplatserna och pa sa vis ge vara samarbetsforetag mojlighet att utveckla sina rutiner och sin
arbetsmiljo. Malet ar att s& manga som mgjligt av vara elever ska kunna ga ut i anstalining efter
sin skoltid och da kunna delta pa ett kunnigt och kompetent satt i arbetet i en valkomnande och
god miljé. Praktiska Gymnasiet har en lang erfarenhet av att bedriva yrkesutbildningar inom flera
olika program. Var gymnasieskola i Jonkoping bedriver i dagslaget utbildning inom Bygg- och
anlaggningsprogrammet, Fordons- och transportprogrammet, Industritekniska programmet,
Naturbruksprogrammet samt Restaurang- och livsmedelsprogrammet. Pa skolan finns en APL-
ansvarig yrkeslarare samt en studie- och yrkesvagledare med viss samordnande funktion. APLa
€ansvarig har ett sarskilt ansvar for anskaffning av nya platser och sakerstaller ocksa att
potentiella APL-féretags verksamhet motsvarar elevernas utbildningsbehov utifran rektors beslut
av forlaggning av kurser till APL. Rektor genomfor tata avstamningar med APL-ansvariga och
huvudmannen féljer regelbundet upp skolornas tillgang till kvalitativa APL-platser. Anskaffandet av
APL-platser bygger pa ett Iangsiktigt upprattande och férvaltande av relationer med foretag pa
orten, dar information om skolan och APL-verksamheten, studiebesok och APL-besok,
erbjudande av handledarutbildning samt samverkan med de lokala programraden spelar en stor
och viktig roll. Den I6pande kontakten och forvaltningen av relationerna till APL-platserna ingar
darefter i alla vara yrkeslarares arbete, liksom lI6pande riskbedémning. En utvardering av APL-
foretagens lamplighet gors i slutet av varje termin, da en bedémning goérs kring huruvida
samarbetet bor fortsatta. Efter att huvudmannen beviljas tillstand att bedriva ett yrkesprogram pa
en ort tas kontakt med kommunen och potentiella samarbetsféretag pa orten. | den man det
redan finns ett lokalt eller regionalt programrad ses mdjlighet att delta i dessa 6ver. Utover
sadana kontakter nyttjas ocksa vara yrkeslarares ofta omfattande yrkesnatverk och
branschkontakter. Vid behov kan stdd inte séllan ocksa inhdmtas fran andra Academedia-skolor i
omradet och deras etablerade kontaktnat.

6.4 Lokalt programrad



. Skolenheten kommer for yrkesprogrammen att uppratta ett eller flera lokala programrad for samverkan mellan skola och
arbetsliv enligt 1 kap. 8 § gymnasieférordningen.

6.5 Handledare

Beskriv sékandens rutiner for att utse en handledare pa APL-platsen.

Av beskrivningen ska framga
¢ hur s6kanden avser att sakerstalla att den handledare som utses har nddvandig kunskap och erfarenhet for uppdraget och
aven i 6vrigt beddms vara lamplig.

Yrkeslararna for, som representanter for skolan, dialog med arbetsgivaren nar det galler att utse
handledaren. | den forsta kontakten med handledaren erhaller denna information om APL-
verksamheten, ansvarsfordelning och forvantningar, examensmal och centralt innehall i aktuella
kurser samt skolans likabehandlingsarbete. Skolan informerar ocksa om handledarutbildning och
erbjuder samtliga handledare att delta i sadan. En beddémning av handledarens lamplighet gors
sedermera av APL-ansvarig innan éverenskommelse sluts om arbetsplatsforlagt larande. Ett
APL-kontrakt undertecknas av arbetsplatsansvarig, rektor, elev och ev. vardnadshavare. Darefter
gors I6pande uppfdljningar och beddmningar av arbetsplatsens och handledarens lamplighet av
aktuell yrkeslarare i samband med bland annat trepartssamtal. Om det i samband med sadana
|I6pande uppfdljningar, eller pa annat satt, framkommer uppgifter som gor att en handledares
lamplighet ifragasatts kontaktar yrkeslararen rektor. Om en handledare bedéms olamplig for
uppdraget gors forsok att utse en annan handledare. Om sa inte kan ske far eleven istallet byta
till en annan APL-plats.

6.6 Bedomning och betygsattning

Redogor for sékandens rutiner for bedémning och betygsattning vid arbetsplatsforlagt larande.

Av beskrivningen ska framga
e vem som ansvarar for att betyg satts i enlighet med forfattningarna
¢ hur eleverna informeras om det centrala innehallet i kursmalen
¢ hur det sakerstalls att de moment som ska genomfdras pa APL-platsen kopplas till kursmalen.

Rektor beslutar, vanligen i samrad med yrkeslarare, om férlaggning av kurser till APL-platser i
samband med beslut om poangplaner for utbildningarna. Undervisande larare informeras om
beslutet och tillser att APL-planeringen framgar av undervisningsplaneringen, dar aven
undervisningens centrala innehall framgar. Elever och handledare informeras infor varje APL-
period eller arbetsomrade om utbildningens examensmal samt vilket centralt innehall som ar
forlagt till APL under den aktuella perioden, vanligen via arbetsomradesbeskrivningar i skolans
elevadministrativa system eller annan undervisningsplattform. | samband med detta ges ocksa
information om hur betyg satts i kursen och vilka kunskapskrav som ar aktuella. Genom
trepartssamtal och annan I6pande kontakt inhamtar undervisande larare information om elevens
kunskapsutveckling pa APL-platsen, bland annat vilka formagor eleven fatt maéjlighet att uppvisa



inom ramen for APL samt i vilken man eleven genomfor arbetsmoment sjalvstandigt eller med
handledning, med vilket handlag, med hansyn till féreskrifter om miljé och sakerhet osv. Pa skolan
finns en forstelarartjanst sarskilt kopplad mot APL vad galler kvaliteten i trepartssamtal,
dokumentation mm. | slutet av kursen ansvarar undervisande larare for att betyg satts i enlighet
med gallande féreskrifter och att det underlag som inhamtats fran APL-platserna ingar i det
samlade betygsunderlaget i kursen. Rektor ansvarar for att undervisande personal har de
kunskaper om bedémning och betygssattning som kravs for att kunna fatta beslut om betyg pa
rattssakert satt. | enlighet med Skollag 3 kap 16 § och Gymnasieforordning 8 kap 1-1c §§ satter
yrkeslarare med tidsbegransad anstallning som saknar legitimation betyg tillsammans med en
legitimerad larare.

6.7 Larlingsutbildning — utbildningskontrakt

Om gymnasieskolan avser att erbjuda gymnasial larlingsutbildning redogdr for hur utbildningskontraktet kommer att utformas
alternativt bifoga ett exempel pa utbildningskontrakt.

Lagg till bilaga

B6.7_Utbildningskontrakt Praktiska Sverige AB_Praktiska Gymnasiet Jonkoping.pdf

Se bilagans namn.

7 Agar- och ledningsprévning

2 kap. 5 och 5 a §§ skollagen
Prop. 2017/2018:158: Okade tillstandskrav och sérskilda regler fér upphandling inom vélférden.

Fér agar- och ledningskretsen stélls krav pa erfarenhet eller pa annat sétt férvérvad insikt i de forskrifter som géller for
verksamheten samt ldmplighet att bedriva denna. Kravet pa insikt och ldmplighet omfattar &gare, ledning och dven andra
som har ett betydande inflytande i huvudmannen

7.1 Agar- och ledningskretsen

7.1.1 Styrelse- och ledningspersoner

Ange verkstallande direktor och andra med bestammande inflytande samt styrelseledaméter och styrelsesuppleanter. Om
s6kanden &r ett kommanditbolag eller annat handelsbolag anges bolagsméannen i bolaget.

For samtliga personer i ledningskretsen, redovisa:

Namn

Marcus Stromberg


#

Personnummer

196710252518

Position eller befattning

VD

7.1.2 Agare med vasentligt inflytande
Redovisa samtliga personer som genom ett direkt eller indirekt &gande har ett vasentligt inflytande 6ver verksamheten, se Las

mer-rutan.

For samtliga personer som genom direkt eller indirekt &gande har ett vasentligt inflytande 6ver verksamheten, redovisa:

7.1.3 Agande i flera led

Vid agande i flera led, bifoga en beskrivning eller skiss 6éver agarkedjan samt fullstdndig koncernstruktur. Ange
organisationsnummer och &garandel i samtliga &garled. Agarandelar ska anges i procent i férhallande till utgivna &garandelar.
Om antal rostratter skiljer sig fran agarandelar, ange aven antal roster i procent i forhallande till samtliga rostratter.

Observera att om det finns personer som genom direkt eller indirekt &gande har ett vasentligt inflytande 6ver verksamheten ska
uppgifter lAmnas &ven om dessa under punkt Agare med véasentligt inflytande.

7.1.4 Upplysningar

Lamna eventuella for Skolinspektionen viktiga upplysningar avseende &gar- och ledningskretsen.

7.2 Erfarenhet eller pa annat satt férvarvad insikt

7.2.1 Kunskap om skollagstiftning

Redovisa hur kunskap om skollagstiftning forvarvats inom agar- och ledningskretsen. Bade formella utbildningar och erfarenhet
ska redovisas. Redovisa for respektive verksamhetsform som huvudmannen ska bedriva. Specificera vem i &gar- och
ledningskretsen som har den aktuella kunskapen.

7.2.2 Arbetsrattslig och arbetsmiljorattslig kompetens

Redovisa den arbetsrattsliga och arbetsmiljorattsliga kompetens som finns inom agar- och ledningskretsen. Bade formella
utbildningar och erfarenhet ska redovisas. Specificera vem i agar- och ledningskretsen som har den aktuella kunskapen.

7.2.3 Ekonomisk kompetens

Redovisa, utifran den associationsform som verksamheten ska bedrivas i, den ekonomiska kompetens som finns inom agar-
och ledningskretsen, géllande exempelvis arsredovisningslagen (ARL), aktiebolagslagen (ABL) och annan p& omradet viktig
lagstiftning. Bade formella utbildningar och erfarenheter ska redovisas. Specificera vem i agar- och ledningskretsen som har den
aktuella kunskapen.

7.3 Lamplighet

For samtliga personer som ingar i &gar- och ledningskretsen ska féljande information lamnas:



7.3.1 Tidigare sanktion fran tillsynsmyndighet

Har nagon inom agar- och ledningskretsen varit inblandad i tidigare vitesférelagganden och/eller aterkallanden fran
Skolinspektionen eller annan inspektionsmyndighet de senaste tre aren.

® Ja
Nej

Om ja, lamna redogoérelse éver omstandigheterna.

Se bilaga B.ALP1.

7.3.2 Engagemang i ideella féreningar

Har nagon inom &gar- och ledningskretsen nuvarande eller tidigare (senaste tre aren) varit engagerad i ideella féreningar.

Ja

Nej

8 Ovriga

8.1 Ovriga upplysningar

Eventuella 6vriga upplysningar som s6kanden onskar framhalla anges har.

Efterfragat underlag avseende agar- och ledningsprévning: B.ALP1: Innehaller koncernschema,
agar- och ledningsstruktur, kontaktuppgifter, uppgifter om kompetens hos personer med
vasentligt inflytande samt férteckning 6ver de 3 senaste arens sanktioner/vitesforelagganden
(d.v.s till stor del det som efterfragas under punkt 7.1-7.3 i ansékan). B.ALP2: Samtliga bilagor
som bendmns med ALP2 innehaller registreringsbevis for samtliga bolag i den &garstruktur som
galler for respektive bolag (enligt koncernschema) B.ALP3: Samtliga bilagor som benamns med
ALP3 innehaller uppgifter som efterfragas for utlandsboende &gare/personer med vasentligt
inflytande (utdrag ur belastningsregister, folkbokféringsintyg, pass, skuldintyg mm) B.ALP4:
Samtliga bilagor som benamns med ALP4 innehaller bolagsordningar fér samtliga bolag i den
agarstruktur som galler for respektive bolag (enligt koncernschema) B.ALP5: Samtliga bilagor
som benamns med ALP5 innehaller aktiebdcker for samtliga bolag i den &garstruktur som géller
for respektive bolag (enligt koncernschema) B.ALP6: Samtliga bilagor som bendmns med ALP6
innehaller arsredovisningar for samtliga bolag i den agarstruktur som galler for respektive bolag
(enligt koncernschema) B.ALP7: avser kommissionsavtal med det ansokande
bolaget/huvudmannen och AcadeMedia support AB. B.ALP8: avser &garkedja och
koncernstruktur Mellby Gard Forteckning bilagor: B.ALP1_7.1-7.3_PRA Jonkdping
B.ALP2_RegBevis_AcadeMedia AB_211214_PRA Jénkdping B.ALP2_RegBevis_ ACM 2001
AB_211210_PRA Jonkoping B.ALP2_RegBevis_Mellby Gard AB_211208 PRA Jénkoping
B.ALP2_RegBevis_Mellby Gard Holding AB_211208_PRA Jénképing B.ALP2_RegBevis_Mellby
Gard Intressenter AB_211208 PRA J6énkdping B.ALP2_RegBevis_Vindora Holding
AB_211210_PRA Jénkoéping B.ALP2_RegBevis_Vindora Utbildning AB_211210_PRA J6nkoping
B.ALP3_Gustav Andersson_certificate of residence 200610 _PRA Jonkdping B.ALP3_Gustav
Andersson_Criminal record_220117_PRA Jénkdping B.ALP3_Gustav Andersson_passport
2016_PRA Jénkoping B.ALP3_Gustav Andersson_Skuldfrihetsintyg 211214 _PRA J6nkdping 8)
B.ALP3_Orvar Magnusson_BopAllsattest 2211201_PRA Jénképing B.ALP3_Orvar



Magnusson_Fordringsattest 220112_PRA Jénkdping B.ALP3_Orvar Magnusson_passport
2019_PRA Jénkdping B.ALP3_Orvar Magnusson_straffeattest 220112_PRA J6énkoping B.ALP3
Silvija Seres_credit report_211206_PRA Jénkdping B.ALP3_Silvija Seres_passport 2014 _PRA
Jonkoping B.ALP3_Silvija Seres_Politiattest 211213 _PRA Jénkdping B.ALP4_Bolagsordning
AcadeMedia AB_PRA Jénkoping B.ALP4_Bolagsordning_ ACM 2001 AB_PRA Jénkdping
B.ALP4_Bolagsordning_Mellby Gard AB_PRA Jénkdping B.ALP4_Bolagsordning_Mellby Gard
Holding AB_PRA Jénkoping B.ALP4_Bolagsordning_Mellby Gard Intressenter AB_PRA Jénkdping
B.ALP4_Bolagsordning Praktiska Sverige AB_PRA Jonkdping B.ALP4_Bolagsordning Vindora
Holding AB_PRA Jonkdping B.ALP4_Bolagsordning Vindora Utbildning AB_PRA J6nkoping
B.ALP5_Aktiebok AcadeMedia AB_PRA Jénkdping B.ALP5_Aktiebok AcadeMedia Support
AB_PRA Jonkoping B.ALP5_Aktiebok ACM 2001 AB_PRA Jonkdping B.ALP5_Aktiebok Mellby
Gard AB_PRA Jonkoping B.ALP5_Aktiebok Praktiska Sverige AB_PRA J6nkoping
B.ALP5_Aktiebok Vindora Holding AB_PRA Jénkdping B.ALP5_Aktiebok Vindora Utbildning
AB_PRA Joénkdping B.ALP6_Arsredovisning AcadeMedia AB_PRA J6nkoping
B.ALP6_Arsredovisning AcadeMedia Support AB_PRA Jonkdping B.ALP6_Arsredovisning ACM
2001 AB_PRA Jénkoping B.ALP6_Arsredovisning Mellby Gard AB_PRA Jénkdping
B.ALP6_Arsredovisning Praktiska Sverige AB_PRA J6nkdping B.ALP6_Arsredovisning Vindora
Holding AB_PRA Jénkdping B.ALP6_Arsredovisning Vindora Utbildning AB_PRA Jénképing
B.ALP7 Kommissionsavtal AM Support-Praktiska Sverige AB_PRA Jénkdping B.ALP8_Agarkedja
och koncernstruktur Mellby Gard AB_PRA Jonkdping B1.9_Nuvarande antal elever_Praktiska
Jonkoping B3.6_Ansokningsbudget_Praktiska Jonkoping B6_Redogorelse APL
utomlands_Praktiska Sverige AB_Praktiska Gymnasiet Jonkdping

8.2 Bilagor

B.Forsattsblad_Fullmakt_Anna Andersson_Praktiska Jonkoping.pdf

Se bilagans namn.

B.Fodrsattsblad_Praktiska Jonkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP1_7.1-7.3_PRA Jénképing.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP2_RegBevis_AcadeMedia AB_211214_PRA Jonkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP2 RegBevis ACM 2001 AB_211210_PRA Jénkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP2_ RegBevis_Mellby Gard AB_211208_PRA Jénkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP2_RegBevis_Mellby Gard Holding AB_211208_PRA Joénkdping.pdf


#
#
#
#
#
#
#

Se bilagans namn.

B.ALP2_RegBevis_Mellby Gard Intressenter AB_211208_PRA Jénkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP2_RegBevis_Vindora Holding AB_211210_PRA Jénkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP2_RegBevis_Vindora Utbildning AB_211210_PRA Jénkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP3_Gustav Andersson_certificate of residence_200610_PRA Jénkoping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP3_Gustav Andersson_Criminal record_220117_PRA J6nkoping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP3_Gustav Andersson_passport 2016_PRA Jénkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP3_Gustav Andersson_Skuldfrihetsintyg 211214 _PRA Jénkoping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP3_Orvar Magnusson_BopAllsattest 2211201_PRA Jénkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP3_Orvar Magnusson_Fordringsattest 220112_PRA J6nkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP3_Orvar Magnusson_passport 2019_PRA J6nkoping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP3_Orvar Magnusson_straffeattest_220112_PRA J6nkoping.PDF

Se bilagans namn.

B.ALP3_Silvija Seres_credit report_211206_PRA Jénkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP3_Silvija Seres_passport 2014_PRA Jénkdping.pdf

Se bilagans namn.


#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#

B.ALP3_Silvija Seres_Politiattest 211213 _PRA Jonkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP4_Bolagsordning_AcadeMedia AB_PRA Jénképing.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP4_Bolagsordning_ ACM 2001 AB_PRA Jénkoping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP4_Bolagsordning_Mellby Gard AB_PRA Jénképing.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP4_Bolagsordning_Mellby Gard Holding AB_PRA Jénkoping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP4_Bolagsordning_Mellby Gard Intressenter AB_PRA Jénkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP4_Bolagsordning_Praktiska Sverige AB_PRA Jénkoping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP4_Bolagsordning_Vindora Holding AB_PRA Jénkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP4_Bolagsordning_Vindora Utbildning AB_PRA Jénkoping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP5_Aktiebok AcadeMedia AB_PRA Jénkoping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP5_Aktiebok AcadeMedia Support AB_PRA Jénkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP5_Aktiebok ACM 2001 AB_PRA Jonkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP5_Aktiebok Mellby Gard AB_PRA Jénkoping.pdf

Se bilagans namn.


#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#

B.ALP5_Aktiebok Praktiska Sverige AB_PRA Jonkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP5_Aktiebok Vindora Holding AB_PRA Jonkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP5_Aktiebok Vindora Utbildning AB_PRA Jonképing.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP6_Arsredovisning AcadeMedia AB_PRA J6énkoping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP6_Arsredovisning AcadeMedia Support AB_PRA Jénkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP6_Arsredovisning ACM 2001 AB_PRA Joénkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP6_Arsredovisning Mellby Gard AB_PRA Jénképing.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP6_Arsredovisning Praktiska Sverige AB_PRA Jénképing.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP6_Arsredovisning Vindora Holding AB_PRA Jénkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP6_Arsredovisning Vindora Utbildning AB_PRA Jénkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP7_Kommissionsavtal AM Support-Praktiska Sverige AB_PRA Jonkdping.pdf

Se bilagans namn.

B.ALP8_Agarkedja och koncernstruktur Mellby Gard AB_PRA Jonkdping.pdf

Se bilagans namn.

B1.9 Nuvarande antal elever_Praktiska Jonkoping.pdf

Se bilagans namn.

B3.2_Arsredovisning_Praktiska Sverige AB-210630 Jonkdping.pdf


#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#

Se bilagans namn.

B3.6_Ansokningsbudget_Praktiska Jonkoping.pdf

Se bilagans namn.

B6_Redogodrelse APL utomlands_Praktiska Sverige AB_Praktiska Gymnasiet Jonkoping.pdf

Se bilagans namn.

8.3 Angéaende bilagor

Redogor for orsaken till att de efterfragade bilagorna inte bifogats anstkan.


#
#

