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 Mötesdatum 

Socialnämndens arbetsutskott 
(SNAU)  

 2026-02-26 

 
 

 

Underskrifter Sekreterare ............................................  
  Ewa Carlsson  

 
Ordförande ............................................ ............................................ 

  Ann-Katrin Löfstedt  

 
Justerande ............................................ ............................................ 

  Jan-Erik Aronsson  
    

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
  
Organ Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 
  
Sammanträdesdatum 2026-02-26 
  
Datum för anslags 
uppsättande 

2026-03-05 Datum för anslags 
nedtagande 

2026-03-27 

  
Förvaringsplats för 
protokollet 

Socialkontoret, Skänkelund, Vaggeryd 

  
............................................  Underskrift 
Ewa Carlsson 

  
 

Plats och tid Venus, Skänkelund, Vaggeryd  kl. 09:00-18:20 
  
Beslutande ledamöter Ann-Katrin Löfstedt (M) (ordförande), Fredrik Nord (C) (2:e 

vice ordförande), Jan-Erik Aronsson (SD), Solweig Antonsson 
(S), Göran Tollbo (S) (vice ordförande) 

  
  
  
Övriga närvarande Ewa Carlsson (sekreterare) 

Maria Nordgren (myndighetschef) §§21-26, §§35-37 
Ebba Sandwall (familjehemssekreterare) §§21-23 
Filip Sällqvist  (socialsekreterare) §§21-23 
Mattias Lilja (konsult) §§21-23 
Andrea Ottosson (enhetschef) §§21-23 
Charlotte Palmqvist Lust (enhetschef) §§21-25 
Elsa Andlin (Socialsekreterare) §24 
Klara Klarsson  (socialsekreterare) §25 
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Socialnämndens arbetsutskott 
(SNAU)  

 2026-02-26 

 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

Ulrika Svensson (socialsekreterare ) §25 
Ingela Fransson (enhetschef) §24 
Liv Svensson  (verksamhetschef ÄO ) §§27-30, §32, §35 
Johan Karlsson  (bygginspektör ) §§27-30 
Jenny Andersson (t f socialchef) §§31-39 
Eva Hulth (t f stabchef) §§31-32, §§37-43 
Amanda Norberg Orell (utvecklingsledare) §38 
Kristina Andersson  (utvecklingssamordnare ) §38 

  
Utses att justera Jan-Erik Aronsson 
  
Justeringens plats och tid Digtial justering ,  2026-03-04   00:00 
  
Protokollet omfattar §§21-43 
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 Mötesdatum 

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU)   2026-02-26 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

ÄRENDELISTA 
 
§21 Godkännande av dagordning 
§22 Borttagen på grund av sekretess 
§23 Borttagen på grund av sekretess 
§24 Information - placeringar 
§25 Borttagen på grund av sekretess 
§26 Information från myndighet 
§27 Borttagen på grund av sekretess 
§28 Borttagen på grund av sekretess 
§29 Borttagen på grund av sekretess 
§30 Borttagen på grund av sekretess 
§31 Ekonomisk information 
§32 Utvärdering av verksamhetsövergång – träffpunktsverksamhet för äldre 
§33 Val av ersättare till socialnämndens arbetsutskott 
§34 Socialnämndens sammanträde i maj månad 2026 
§35 Lägesbild säbo/hemtjänst 
§36 Välfärdsbrottslighet 

§37 Information om risk  och konsekvensanalys gällande flytt av personal till The Park 
(Sesol). 

§38 Bemanningshandbok/schemaläggning 
§39 Information från förvaltningen 
§40 Inter kontrollplan 2026 

§41 
Motion - Införande av en cirkulär modell för möbelåterbruk och 
arbetsmarknadsinsatser i Vaggeryds kommun - inspirerad av Jönköpings 
Möbelcirkeln 

§42 Kvalitets och patientberättelse 2025 
§43 Övrigt 
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Socialnämndens arbetsutskott (SNAU)   2026-02-26 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

§21 
Godkännande av dagordning 
Beslut 
Dagordningen godkänns. 
Sammanfattning 
Ordföranden frågar om dagordningen kan godkännas. 
Paragrafen är justerad 
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§22 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2026/002) 
Paragrafen är justerad 
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§23 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2026/002) 
Paragrafen är justerad 
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Socialnämndens arbetsutskott (SNAU)   2026-02-26 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

§24 

Information - placeringar (SN 2026/006) 
Sammanfattning 

Socialsekreterare Elsa Andlin och enhetschef Charlotta Palmqvist Lust informerar om 
pågående barn placeringar samt kostnaderna för dessa. 
 
Enhetschef vuxen informerar om pågående placeringar samt kostnader för dessa. 
Paragrafen är justerad 
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§25 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2026/002) 
Paragrafen är justerad 
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§26 

Information från myndighet (SN 2026/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Myndighetschefen informerar om att den konsult som förstärkt upp på barn och unga kommer 
att avslutas då det inte gett förväntat resultat. 
Paragrafen är justerad 
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§27 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2026/026) 
Paragrafen är justerad 
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§28 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2026/029) 
Paragrafen är justerad 
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§29 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2026/027) 
Paragrafen är justerad 
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§30 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2026/028) 
Paragrafen är justerad 
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§31 

Ekonomisk information (SN 2026/007) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Ekonom Sanja Matic redovisar aktuella placeringskostnader inom IFO, FO, LSS och ÄO. 
Prognos för helår uppgår till 13 956 527 tkr. 
Dessutom redovisas de riktade statsbidrag som kan sökas avseende socialnämndens 
verksamhet under år 2026. 
 
De bilar förvaltningen sålt genom fordonskammaren har gett en inkomst av 457 720 tkr. 
 
Paragrafen är justerad 
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§32 

Utvärdering av verksamhetsövergång – träffpunktsverksamhet för 
äldre (SN 2025/159) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att förvaltningens återrapportering 
godkänns. 
Sammanfattning 

Kommunledningskontoret har 2025-11-19 begärt en utvärdering över den 
verksamhetsövergång som skett från 1 januari 2025 mellan Socialnämnden och Kultur- och 
fritidsnämnden. Verksamhetsövergången avsåg träffpunktsverksamhet för äldre. 
 
Genom att överföra ansvaret för denna verksamhet sågs möjligheten att öka samordningen av 
aktiviteter som främjar gemenskap och välmående för våra äldre medborgare. Den nationella 
inriktningen för en god och nära vård bidrar till en mer hållbar och effektiv hälso- och 
sjukvård och en ökad välfärd för samhället som helhet. Genom att bredda kultur- och 
fritidsverksamheten med träffpunktsverksamheter för äldre skapas möjligheter till ett bättre 
resursutnyttjande och nya möjligheter till kultur- och fritidsaktiviteter.  
 
Detta var en möjlighet man såg skulle ske genom stärkt samarbete och aktiviteter över 
förvaltningsgränser. 
 
Yrkanden 
Ordföranden föreslår att förvaltningens återrapportering godkänns. 
Expedieras till  
Kommunledningskontoret  
 

Beslutsunderlag 
• Förvaltnngens tjänsteskrivelse 2026-02-20 

 

Paragrafen är justerad 
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§33 

Val av ersättare till socialnämndens arbetsutskott (SN 2022/189) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att Mikael Persson Korpihalme (SD) 
väljs som ersättare i socialnämndens arbetsutskott. 
Sammanfattning 

Emil Petersson (SD) har avsagt sig uppdraget som ledamot i socialnämnden. Emil var även 
ersättare i socialnämndens arbetsutskott varför behov finns att av välja en ny ersättare. 
Yrkanden 
Jan-Erik Aronsson (SD) föreslår att Mikael Persson Korpihalme (SD) väljs som ny ersättare i 
socialnämnden. 
Paragrafen är justerad 
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§34 

Socialnämndens sammanträde i maj månad 2026 (SN 2025/108) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att socialnämndens sammanträde 2026-
05-07 ställs in, samt om behov uppstår att kalla till extra sammanträde  2026-05-28. 
Sammanfattning 

Ordföranden föreslår att socialnämndens sammanträde i maj månad 2026 ställs in, samt om 
behov uppstår att kalla till extra sammanträde  2026-05-28. 
Paragrafen är justerad 
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§35 

Lägesbild säbo/hemtjänst (SN 2021/093) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Verksamhetschefen för ÄO och myndighetschefen lämnar information om det pågående 
arbetet med Rätt Esther på rätt Esther plats. 
 
Arbetet har startat upp med dialogmöten mellan hemtjänst och myndighet. Statistik från 
Kolada samt aktuell Säbolista presenterades och workshops i tvärgrupp ägde rum. 
 
En träff med HS och medicinskt ansvarig sjuksköterska har även ägt rum. 
 
Myndighet håller även på att se över gällande riktlinjer samt beslutsformuleringar. 
 
Diskussion om införande av välfärdsteknik pågår, just nu är det 13 läkemedelsrobotar ute i 
verksamheten. 
 
 
Paragrafen är justerad 
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§36 

Välfärdsbrottslighet (SN 2026/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Myndighetschefen informerar om välfärdsbrottslighet. Innebörden av välfärdsbrottslighet 
är otillbörligt utnyttjande av offentligt finansierade välfärdssystem för egen vinning. 
I en Power Point presenteras olika exempel  på vad som kan vara välfärdsbrott. Även 
riskbilder och varningssignaler beskrivs. 
 
Inspektionen för vård och omsorg (IVO) och Sveriges kommuner och regioner arbetar aktivt 
med frågan. 
 
Vaggeryds kommun sammanställer sex kortsiktiga EST‑lägesbilder per år, och dessa 
presenterats inför BRÅ:s möten. Lägesbilderna används för att kunna sätta in snabba, 
förebyggande och åtgärdande insatser. 
 
I det brottsförebyggande programmet ska det börjas jobba med ytterligare en punkt . - 
Välfärdsbrottslighet – som då är kommunövergripande. 
Paragrafen är justerad 
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§37 

Information om risk  och konsekvensanalys gällande flytt av 
personal till The Park (Sesol). (SN 2025/117) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Verksamhetschefen för Stab och myndighetschefen redovisar de åtgärder som vidtagits med 
anledning av förvaltningsledningens flytt till The Park. 
 
En analys genomfördes och har kontinuerligt följts upp på arbetsutskottet. Förvaltningen fick i 
uppdrag att minimera riskerna och tillse att förvaltningsledningen fick välfungerade 
arbetsplatser på Skänkelund. 
 
En omflyttning av personal på kontoren på Skänkelund har nu möjliggjort att ledningen har 
två rum till sitt förfogande vid arbete där. 
 
 
 
 
Paragrafen är justerad 
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§38 

Bemanningshandbok/schemaläggning (SN 2026/034) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Utvecklingsledare Amanda Norberg Orell och utvecklingssamordnare Kristina Andersson har 
bjudits in för att informera om vilka effekter det innebär om vi inte bemannar på rätt sätt. 
 
Grunden för bemanning i förvaltningen framgår av bemanningshanboken som antagits av 
ledningen och de arbetstidsregler som finns. Just nu pågår en revidering av den. 
 
Exempel på olika bemanningsscheman lämnas. 
 
 
 
 
Paragrafen är justerad 
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§39 

Information från förvaltningen (SN 2026/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

T f socialchefen lämmar följande information: 
• Mötesplats bjuder in till 10 års jubileum på Storgatan i Vaggeryd, 2026-03-03, 

klockan 14:00 - 16:00. 
• Presidiemöte med KS där diskuterades lärprocessen, social hållbarhet, nämndens 

placeringskostnader, drift av nytt Säbo, nya målgrupper samt strategiska 
utmaningar. 

Paragrafen är justerad 
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§40 

Inter kontrollplan 2026 (SN 2026/030) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att intern kontrollplan för år 2026 
godkänns. 
Sammanfattning 

Syftet med intern kontroll är att förebygga, upptäcka och åtgärda brister som kan hindra 
organisationen att genomföra lagstadgad verksamhet samt uppnå uppsatta mål. 
Kommunallagen 6 kap 6§ ställer krav på att varje nämnd och styrelse ska ha en tillräcklig 
intern kontroll i sin verksamhet. Vaggeryds kommuns reglemente för intern kontroll anger att 
nämnderna har det yttersta ansvaret för den interna kontrollen inom respektive 
verksamhetsområde. Den interna kontrollen ingår i ledningssystemet för systematiskt 
kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9).  
 
Inter kontrollplan för 2026 har upprättats utifrån uppföljningen av 2025 års plan och inga nya 
områden har tillkommit. Uppföljningsfrekvensen för de olika kontrollmomenten kan komma 
att ändras till mindre belastade tidpunkter men även till viss del i frekvens och definieras i 
underlag med ”minst antal tillfällen/år” 
 
Förvaltningen har tagit fram ett förslag på plan för intern kontroll 2026.  
Yrkanden 
Ordföranden föreslår att intern kontrollplan för år 2026 godkänns. 
Expedieras till  
Eva Hulth 
 

Beslutsunderlag 
• Förvaltnngens tjänsteskrivelse 2026-02-20 
• Plan för intern kontroll 2026 

 

Paragrafen är justerad 
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§41 

Motion - Införande av en cirkulär modell för möbelåterbruk och 
arbetsmarknadsinsatser i Vaggeryds kommun - inspirerad av 
Jönköpings Möbelcirkeln (SN 2025/156) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att socialnämnden ställer sig positivt till 
att förslagen i motionen utreds vidare. 
Sammanfattning 

Emil Petersson (SD) och Marie Luotonen (SD) har lämnat in en motion till 
kommunfullmäktige med följande förslag: 
 
1. Att Kommunstyrelsen får i uppdrag att skyndsamt utreda förutsättningarna för att etablera 
en liknande verksamhet, inspirerad av "Möbelcirkeln" i Jönköping, i Vaggeryds kommun.  
2. Att denna nya verksamhet ska ha det primära syftet att integrera arbetsmarknadsinsatser 
med aktivt återbruk och återvinning av möbler.  
3. Att särskilt fokus ska läggas på att hantera och inventera överskottsmöbler från kommunens 
egna verksamheter, inte minst de kontorsmöbler som nu blir tillgängliga i och med den 
tillfälliga utrymningen/renoveringen av kommunhuset.  
4. Att målet ska vara att dessa återbrukade möbler i första hand ska återföras till kommunala 
verksamheter (skolor, förskolor, äldreomsorgen, det renoverade kommunhuset, etc.) för att 
minska behovet av nyinköp.  
5. Att utredningen även ska inkludera en analys av hur man kan skapa en lokal 
avsättningsmarknad (t.ex. försäljning till allmänheten eller lokala föreningar) för möbler som 
inte behövs. 
 
Kommunstyrelsen har remitterat motionen till socialnämnden och barn- och 
utbildningsnämnden för yttrande senast den 3 april 2026. 
Yrkanden 
Ordföranden föreslår att socialnämnden ställer sig positiv till att föreslagen i motionen utreds 
vidare. 
 
Expedieras till  
Kommunstyrelsen 
 

Beslutsunderlag 
• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2026-02-20 
• Borttagen på grund av personuppgifter. 

 

Paragrafen är justerad 
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§42 

Kvalitets och patientberättelse 2025 (SN 2026/031) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att Kvalitetsberättelsen och 
patientberättelsen för år 2025 godkänns. 
Sammanfattning 

Förvaltningen ska med stöd av Patiensäkerhetstlagen (2010:659) och Socialstyrelsens 
föreskrift och allmänna råd om ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 
2011:9), senast 1 mars årligen upprätta en patientsäkerhetsberättelse som redogör för hur 
förvaltningen under föregående år arbetat med patientsäkerhet. 
 
 Förvaltningen har även sammanställt en kvalitetsberättelse för att kunna analysera 
förvaltningens arbete övergripande och genom analys identifiera framgångsfaktorer och 
förbättringsbehov för kommande år 
 
 Förvaltningen har tagit fram en Kvalitetsberättelse och Patiensäkerhetsberättelse för år 2025. 
 
Yrkanden 
Ordföranden föreslår att Kvalitetsberättelsen och Patientsäkerhetsberättelsen godkänns. 
Beslutsunderlag 

• Kvalitetsberättelse Socialförvaltningen 2025 
• Patientsäkerhetsberättelse 2025 Vaggeryds kommun rev 

 

Paragrafen är justerad 
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§43 
Övrigt 
Sammanfattning 
Ordföranden informerar om kommande utbildningar genom SKR:s, det är: 

• Lansering av stödmaterial vid placering av barn och unga, 2026-03-04, 09:00 - 
10:45. 

• Våd mot äldre kvinnor - en osynlig verksamhet, 2026-03-05, 13:00 - 16:00. 
• Socialtjänstens dubbla uppdrag, del 2. 2026-04-17 klockan 09:00 - 15:00. 

Samtliga utbildningar är digitala, och ledamöter som vill delta anmäler sig till de två första 
själva. Nämndsekreteraren anmäler Göran Tollbo till Socialtjänstens dubbla uppdrag, del 2. 
Paragrafen är justerad 
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