
 MÖTESPROTOKOLL 
  
   
 Mötesdatum 

Socialnämndens arbetsutskott 
(SNAU)  

 2024-02-08 

 
 

 

Underskrifter Sekreterare ............................................  
  Ewa Carlsson  

 
Ordförande ............................................ ............................................ 

  Ann-Katrin Löfstedt  

 
Justerande ............................................ ............................................ 

  Fredrik Nord  
    

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
  
Organ Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 
  
Sammanträdesdatum 2024-02-08 
  
Datum för anslags 
uppsättande 

2024-02-16 Datum för anslags 
nedtagande 

2024-03-09 

  
Förvaringsplats för 
protokollet 

Socialkontoret, Skillingehus, Skillingaryd 

  
............................................  Underskrift 
Ewa Carlsson 

  
 

Plats och tid Nämndrummet, Skillingehus   kl. 09:00-16:30 
  
Beslutande ledamöter Ann-Katrin Löfstedt (M) (ordförande), Fredrik Nord (C) (2:e 

vice ordförande), Jan-Erik Aronsson (SD), Solweig Antonsson 
(S), Göran Tollbo (S) (vice ordförande), Maria Nordgren 
(myndighetschef), Ewa Carlsson (sekreterare) 

  
  
  
Övriga närvarande Pia Toreborg (enhetschef) §§19-23 

Elsa Andlin (socialsekreterare) §§19-23 
Lotta Johansson Sandqvist (enhetschef) §§24-26 
Klara Karlsson  (socialsekreterare ) §§24-26 
Malin Broddegård  (verksamhetschef stab ) §27 
Lotta Damberg  (socialchef) §§27-33 
Sanja Matic (ekonom ) §§28-29 
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 Mötesdatum 

Socialnämndens arbetsutskott 
(SNAU)  

 2024-02-08 

 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

Utses att justera Fredrik Nord 
  
Justeringens plats och tid Socialkontoret, Skillingehus, Skillingaryd ,  2024-02-14   00:00 
  
Protokollet omfattar §§19-33 
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Socialnämndens arbetsutskott (SNAU)   2024-02-08 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

ÄRENDELISTA 
 
§19 Dagordning 
§20 Borttagen på grund av sekretess 
§21 Borttagen på grund av sekretess 
§22 Borttagen på grund av sekretess 
§23 Information från myndighet, placeringar 
§24 Borttagen på grund av sekretess 
§25 Borttagen på grund av sekretess 
§26 Borttagen på grund av sekretess 
§27 Rapport intern kontroll 2023 
§28 Årsredovisning/bokslut år 2023 
§29 Ekonomisk information 
§30 Säbo 2.0 
§31 Dialog om eventuell ändrad mötesordning 
§32 Socialnämndens mål samt hantering av politiskt prioriterade strategier 
§33 Information från förvaltningen 
 

 

3 (18)



 MÖTESPROTOKOLL 
  
   
 Mötesdatum 

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU)   2024-02-08 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

§19 
Dagordning 
Beslut 
Dagordningen godkänns. 
Sammanfattning 
Ordföranden frågor om dagordningen kan godkännas. 
Paragrafen är justerad 
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§20 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§21 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§22 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§23 

Information från myndighet, placeringar (SN 2024/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialsekreterare Elsa Andlin redogör för de placeringar som idag finns på barn och unga. 
 
Enhetschefen redovisar den ekonomiska delen. 
 
 
Paragrafen är justerad 
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§24 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§25 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§26 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§27 

Rapport intern kontroll 2023 (SN 2023/038) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att förvaltningens rapport för intern 
kontroll 2023 godkänns. 
Sammanfattning 

Syftet med intern kontroll är att förebygga, upptäcka och åtgärda brister som kan hindra 
organisationen att genomföra lagstadgad verksamhet samt uppnå uppsatta mål. 
Kommunallagen 6 kap 6 § ställer krav på att varje nämnd och styrelse ska ha en tillräcklig 
intern kontroll i sin verksamhet. Vaggeryds kommuns reglemente för intern kontroll anger att 
nämnderna har det yttersta ansvaret för den interna kontrollen inom respektive 
verksamhetsområde.  
 
Den interna kontrollen ingår i ledningssystemet för systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 
2011:9). Socialnämnden antog 2023-03-23 § 43 en plan för intern kontroll för år 2023.  
 
Förvaltningen har följt upp den planen och sammanställt det i bifogad rapport. 
Expedieras till  
Malin Broddegård 
Kommunstyrelsen 
Kommunens revisorer  
 

Beslutsunderlag 
• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2024-01-31 
• Rapport internkontroll 2023 utkast 

 

Paragrafen är justerad 
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§28 

Årsredovisning/bokslut år 2023 (SN 2023/007) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att godkänna årsredovisningen för år 
2022. 
Sammanfattning 

Socialchefen redogör för måluppfyllelse för nämndens verksamheter samt de 
kvalitetsindikatorer som ligger till grund för bedömning av måluppfyllelsen. 
 
Sjukfrånvaron uppgår till 7.22 % i december 2023. 
 
Ekonomen redovisar det ekonomiska resultatet som slutar på positivt resultat med      1.739 
tkr, Verksamhetens nyckeltal presenteras. 
Paragrafen är justerad 
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§29 

Ekonomisk information (SN 2024/007) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Ekonomen lämnar en kort ekonomisk redogörelse för januari 2024. 
 
Sjukfrånvaron är 7.22 % för december 2023. 
Paragrafen är justerad 
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§30 

Säbo 2.0 (SN 2021/093) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Utvecklingsledare Boel Sjöström har på uppdrag av socialchefen gjort en utvärdering av 
Mejeriet. Detta för att ha ett bra underlag för framtagande av rumsbeskrivning för Säbo 2.0. 
Förvaltningen har ännu inte fått något uppdrag att ta fram rumsbeskrivning. 
 
Arbetsutskottet är överens om att det är 45 platser som behöver skapas.  En ny målgrupp med 
den mest avancerade vården av svårast sjuka är de som har behov i framtiden. 
 
Detaljplanen för Yggen möjliggör byggnation av ett nytt vård- och omsorgsboende. 
Paragrafen är justerad 
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§31 

Dialog om eventuell ändrad mötesordning (SN 2023/091) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Ordföranden och socialchefen väcker en fråga gällande förändring av mötesordningen för 
socialnämnden och dess arbetsutskott. 
 
För att på ett bättre sätt kunna följa det ekonomiska resultatet föreslås att socialnämnden och 
arbetsutskottet byter datum med varandra under nästa halvår. 
Det innebär att socialnämnden sammanträder i början av månaden och arbetsutskottet i slutet. 
 
Förvaltningen förbereder ärendet för behandling på arbetsutskottet under mars måand 2024. 
Paragrafen är justerad 
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§32 

Socialnämndens mål samt hantering av politiskt prioriterade 
strategier (SN 2024/008) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Kommunfullmäktige arbetade under 2019 om de övergripande målen för kommunen. Utifrån 
de målen formulerade sedan Socialnämnden nya mål som antogs för nämndens verksamhet 
för perioden 2020-2023.  
 
Under hösten 2023 beslutade Kommunfullmäktige om kommunens övergripande mål i 
Strategiskt hållbarhets- och utvecklingsprogram (KF 2023-09-25 § 113). De 
kommunövergripande målen kvarstod då och var oförändrade, men till varje mål och 
målområde antogs ett antal politiskt prioriterade strategier.  
 
Förvaltningen har fört en dialog med Socialnämndens arbetsutskott om hur nämnden önskar 
hantera Socialnämndens mål samt hur nämnden önskar omhänderta de politiskt prioriterade 
strategierna. I dialogen efterfrågades förvaltningens perspektiv. Här redogörs för hur 
förvaltningen genom åren arbetat med nämndens mål samt omhändertagit de nya politiskt 
prioriterade strategierna 
 
Förvaltningen kommer att förbereda ärendet för behandling under mars månad 2024. 
 
 
Paragrafen är justerad 
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§33 

Information från förvaltningen (SN 2024/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialchefen lämmar följande information: 
 

• Lex Sarah, utredning pågår gällande felutskickade inkomstuppgifter. Händelsen är 
även anmäld som en personuppgiftsincident. 

• 14 ungdomar har anmält intresse och kommer att pröva på att arbeta inom vården 
under sportlovet. 

• Gym för nya målgrupper. Ett första möte har ägt rum med näringslivsenheten. kultur 
och fritidsnämnden och socialnämnden för en diskussion om att  möjliggöra 
gymmen i kommunen tillgängliga för alla. Olika finansieringsmöjligheter 
diskuterades. Nytt möte under mars månad 2024. 
  Träffpunktsverksamheten på Mejeriet har en aktivitet där målgruppen är 
välkomna till Mejeriets gym. 

Paragrafen är justerad 
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