
 MÖTESPROTOKOLL 
  
   
 Mötesdatum 

Socialnämndens arbetsutskott 
(SNAU)  

 2023-06-08 

 
 

 

Underskrifter Sekreterare ............................................  
  Ewa Carlsson  

 
Ordförande ............................................ ............................................ 

  Ann-Katrin Löfstedt  

 
Justerande ............................................ ............................................ 

  Fredrik Nord  
    

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
  
Organ Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 
  
Sammanträdesdatum 2023-06-08 
  
Datum för anslags 
uppsättande 

 
Datum för anslags 
nedtagande 

 

  
Förvaringsplats för 
protokollet 

Socialkontoret 

  
............................................  Underskrift 
Ewa Carlsson 

  
 

Plats och tid Nämndrummet, Skillingehus   kl. 09:00-16:10 
  
Beslutande ledamöter Ann-Katrin Löfstedt (M) (ordförande), Fredrik Nord (C) (2:e 

vice ordförande), Jan-Erik Aronsson (SD), Solweig Antonsson 
(S), Göran Tollbo (S) (vice ordförande) 

  
  
  
Övriga närvarande Lotta Damberg (MP) (Socialchef) 

Ewa Carlsson (Sekreterare) 
Maria Nordgren (Myndighetschef) §§83-85, §§88-89 
Milos Licina (Områdeschef) §§83-84 
Sanja Matic (Ekonom) §86 
Liv Svensson (Verksamhetschef äldreomsorg) §87, §91 
Boel Sjöström (Utvecklingsledare) §87 
Elsa Andlin (Socialsekreterare) §88 
Lotta Johansson Sandqvist  (Enhetschef) §§88-89 
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Cathrin Kjell (Områdeschef) §91 
Ann-Charlotte Bard Gunnarsson  (Områdeschef) §91 

  
Utses att justera Fredrik Nord 
  
Justeringens plats och tid  
  
Protokollet omfattar §§83-93 
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ÄRENDELISTA 
 
§83 Godkännande av dagordning 
§84 Intensiv hemrehablitering, uppföljning 
§85 Tillämpningsanvisningar - avgifter 
§86 Ekonomisk information 
§87 Säbo 2.0, information 
§88 Information från myndighetsenheten 
§89 Stickprov myndighetsutövning 
§90 Kontinuitetsplanering 
§91 Personalkontinuitet inom hemtjänsten, uppföljning 
§92 Information från förvaltningen 
§93 Övrigt 
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§83 
Godkännande av dagordning 
Beslut 
Dagordningen godkänns. 
Sammanfattning 
Ordföranden frågar om dagordningen kan godkännas. 
Paragrafen är justerad 
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Socialnämndens arbetsutskott (SNAU)   2023-06-08 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

§84 

Intensiv hemrehablitering, uppföljning (SN 2022/161) 
Beslut 
Lämnad information godkänns och delges socialnämnden. 
Sammanfattning 

Områdeschef Milos Licina lämnar en uppföljning över arbetet med intensiv hemrehabilitering 
(IHR). 
 
Förvaltningen startade upp planeringen 1 september 2022 och i januari 2023 började 
verksamheten. Brukare som beviljats SOL insatser kan erbjudas teambaserad IHR i sitt hem 
under en begränsad period på tre månader. 
 
Delårsuppföljningen är genomförd med hjälp av tre utvärderingsinstrument samt mätning av 
planerad hemtjänsttid. Mätningen ärr genomförd på deltagare som har en inskrivnings- och 
utskrivningsmätning, ej utförd på alla. 
Paragrafen är justerad 
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§85 

Tillämpningsanvisningar - avgifter (SN 2023/067) 
Beslut 
Lämnad information godkänns och delges socialnämnden. 
Sammanfattning 

Deloitte genomförde under år 2020 på uppdrag av kommunens revisorer en granskning av 
avgiftshantering inom äldreomsorgen. 
 
I rapporten lämnades rekommendationer till socialnämnden, där en var att nämnden skulle 
tillse att det finns antagna riktlinjer/tillämpningsanvisningar hur förvaltningen tillämpar 
lagstiftningen samt tydliggör avgiftsstrukturen. 
 
Förvaltningen har tagit fram tillämpningsanvisningar som nu delges arbetsutskottet. 
Beslutsunderlag 

• Tillämpningsregler 
 

Paragrafen är justerad 
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§86 

Ekonomisk information (SN 2023/007) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Ekonomen redovisar ekonomisk utfall per maj månad 2023.  Just nu  ett positivt resultat på 
6.6 mkr. Ekonomiprogrammet är ff. inte stängt för perioden . 
 
Det finns fakturor som ännu inte är attesterade, varför förväntat positivt resultat för perioden 
är ca 4 - 4,5 mkr. 
 
 
 
Paragrafen är justerad 
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§87 

Säbo 2.0, information (SN 2021/093) 
Beslut 
Rapporten ska kompletteras i vissa delar och behandlas på arbetsutskottet i augusti månad 
2023. 
Sammanfattning 

Utvecklingsledare Boel Sjöström som har i uppdrag att ta fram en behovsanalys/djupanalys 
för Säbo 2.0, redovisar sin senaste rapport. 
Sammanfattning av rapporten är gjord i en Power Point daterad 2023-06-08. 
 
Arbetsutskottet diskuterar rapporten och gör vissa tillägg. 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 

• Behov- och djupanalys säbo 2.0 
 

Paragrafen är justerad 
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§88 

Information från myndighetsenheten (SN 2023/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialsekreterare Elsa Andlin informerar om pågående placering inom barn och unga. 
Två barn är placerade på institution, fem barn på konsulentstött familjehem och fem barn i 
familjehem. 
 
Enhetschef vuxen informerar om placeringar på vuxensidan. 
Just nu två placeringar, varav en LVM. 
Paragrafen är justerad 
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§89 

Stickprov myndighetsutövning (SN 2023/012) 
Sammanfattning 

Enhetschef vuxen redogör över stickprovs ärendet som denna gång var ett ärende inom våld i 
nära. 
Beslutsunderlag 

• Stickprov juni 2033 
 

Paragrafen är justerad 
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§90 

Kontinuitetsplanering (SN 2023/066) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialchefen informerar om kontinuitetsplaneringen inom förvaltningen. 
 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska gör just nu en kartläggning utifrån sårbarhet i våra olika 
verksamheter. Hur vi ska hantera situationer om det t ex blir för varmt, saknas vatten eller el. 
 
Kommunens beredskaps- och säkerhetssamordnare genomför en risk- och sårbarhetsanalys 
utifrån nationellt perspektiv. Hon kommer till socialnämndens sammanträde i juni månad och 
informerar om arbetet. 
 
Paragrafen är justerad 
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§91 

Personalkontinuitet inom hemtjänsten, uppföljning (SN 2022/016) 
Beslut 
Lämnad information godkänns och ny redovisning ska lämnas under hösten 2023. 
Sammanfattning 

Förvaltningen har arbetat med personalkontinuitet inom hemtjänsten sedan sen hösten 2021. 
Parallellt med detta har heltidsmåttet sänkts till 34 timmar per vecka under våren 2022. 
Områdeschef Cathrin Kjell och Ann-Charlotte Bard Gunnarsson har nu gjort en uppföljning 
av arbetet som presenteras i en Power Point. 
 
Förändringsarbete har genomförts i nära samarbete med personalen. Arbetet har resulterat i att 
man organiserat hemtjänsten i 8 mindre arbetsgrupper (två på vardera ort). Nya scheman har 
tagits fram. 
Vid mätning under maj månad 2023 uppgår personalkontinuiteten till 17 personer (oktober 
2021, 20 personer, oktober 2022, 18 personer). 
 
Från 1 oktober 2023 får man inte längre dispens från nattvilan på 11 timmar varför ytterligare 
förändringar i schemaläggning behöver ske. 
När det gäller sjukskrivningstalet har det inte fått den förväntade effekten, just nu ligger 
sjukskrivningstalet på 11.44%. 
 
 
Paragrafen är justerad 
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§92 

Information från förvaltningen (SN 2023/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialchefen lämnar följande information: 
 

• Nämndens ledamöter har efterfrågat vilket timantal som gäller för att uppnå 
arbetstidslagens direktiv om 11 timmars nattvila. Verksamheten har arbetat med 
smarta scheman/hälsoschema vilket i praktiken innebär att en nattvila på 14 - 15 
timmar uppnås.  

• Sommarens vikarier är i det stora hela klart. 
• Den totala sjukfrånvaron för förvaltningen uppgår för perioden januari - april 2023 

till 7.96 %, Motsvarande siffra för Vaggeryds kommun är 6.61%. 
• Äldreomsorgslyftet hösten 2023. Ingen kurs startar upp till hösten. Av 20 sökande 

var endast 8 behöriga, av dessa kunde 4 ansluta sig till pågående utbildning. 
Gymnasiet kan inte starta upp en utbildning för endast 4 personer. Önskvärt är att de 
som inte var behöriga blir utbildningsbara. 

Paragrafen är justerad 
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§93 
Övrigt 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott håller extra sammanträde 2023-06-21, klockan 08:30. 
Sammanfattning 

• Förvaltningen har framfört behov av ett extra arbetsutskott i samband med 
socialnämndens sammanträde i juni månad. Ärendet gäller ett serveringstillstånd 
som sedan kommer att beslutas av socialnämnden samma dag. 

• Kommunalrådet har framfört önskemål om att Tillgänglighetsrådet ska få ta del av 
förvaltningens funktionsrättsplan. Eftersom den inte är slutbehandlad i 
arbetsutskottet anser varken politiker eller tjänstemän och den ska delges 
Tillgänglighetsrådet. De kommer att få den på remiss efter arbetsutskottets 
behandling i augusti. 
    

Paragrafen är justerad 
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