
 MÖTESPROTOKOLL 
  
   
 Mötesdatum 

Socialnämndens arbetsutskott 
(SNAU)  

 2023-04-13 

 
 

 

Underskrifter Sekreterare ............................................  
  Ewa Carlsson  

 
Ordförande ............................................ ............................................ 

  Ann-Katrin Löfstedt  

 
Justerande ............................................ ............................................ 

  Jan-Erik Aronsson  
    

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
  
Organ Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 
  
Sammanträdesdatum 2023-04-13 
  
Datum för anslags 
uppsättande 

2023-04-25 Datum för anslags 
nedtagande 

2023-05-16 

  
Förvaringsplats för 
protokollet 

Socialkontoret, Skillingehus, Skillingaryd 

  
............................................  Underskrift 
Ewa Carlsson 

  
 

Plats och tid Nämndrummet, Skillingehus   kl. 08:30-15:00 
  
Beslutande ledamöter Ann-Katrin Löfstedt (M) (ordförande), Fredrik Nord (C) (2:e 

vice ordförande), Jan-Erik Aronsson (SD), Solweig Antonsson 
(S), Göran Tollbo (S) (vice ordförande) 

  
  
  
Övriga närvarande Ewa Carlsson (Sekreterare) 

Maria Nordgren (Myndighetschef) §§57-60 
Eva Nilsson (Enhetschef) §§57-60 
Pia Toreberg (Enhetschef) §§57-60 
Elsa Andlin (Socialsekreterare) §§57-59 
Lotta Damberg (Socialchef) §§61-67 

  
Utses att justera Jan-Erik Aronsson 
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 Mötesdatum 

Socialnämndens arbetsutskott 
(SNAU)  

 2023-04-13 

 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

Justeringens plats och tid Socialkontoret, Skillingehus, Skillingaryd ,  2023-04-24   00:00 
  
Protokollet omfattar §§57-67 
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 Mötesdatum 

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU)   2023-04-13 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

ÄRENDELISTA 
 
§57 Godkännande av dagordning 
§58 Borttagen på grund av sekretess 
§59 Borttagen på grund av sekretess 
§60 Information från myndighetsenheten 
§61 Handlingsplan våld i nära relationer 
§62 Plan för funktionshinderomsorgen 2023 - 2030 
§63 Ekonomisk information 
§64 Språkförmåga inom vård och omsorg 
§65 Habiliteringsersättning år 2023 
§66 Information från förvaltningen 
§67 Övrigt 
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Socialnämndens arbetsutskott (SNAU)   2023-04-13 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

§57 
Godkännande av dagordning 
Beslut 
Dagordningen godkänns med tillägg av en fråga från Jan-Erik Aronsson (SD). 
Sammanfattning 
Ordföranden frågar om dagordningen kan godkännas. 
Jan-Erik Aronsson (SD) anmäler en övrig fråga. 
Paragrafen är justerad 
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§58 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2023/012) 
Paragrafen är justerad 
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§59 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2023/012) 
Paragrafen är justerad 
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Socialnämndens arbetsutskott (SNAU)   2023-04-13 
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§60 

Information från myndighetsenheten (SN 2023/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Enhetschef barn och unga lämnar information i ett ärende gällande ansökan om LVU. 
 
Myndighetschefen informerar om följande: 

• Rekrytering pågår gällande tjänst som enhetschef barn och unga. 
• Ny enhetschef för HS är Agnes Hylén, då Linda Magnusson sagt upp sig. 
• En förteckning över gällande planer/riktlinjer har tagits fram efter önskemål från 

ordföranden. 

Paragrafen är justerad 
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§61 

Handlingsplan våld i nära relationer (SN 2023/053) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialchefen redogör över arbetet med våld i nära. 
Sammanfattningsvis är det: 

• Länsstyrelsen som arbetar nationellt och förebyggande. 
• Polisen - brott 
• Kommunal utveckling - samarbetsorgan i länet 
• Kommun - BUN, KUF KS och SN 

Socialchefen har fått i uppdrag att ta fram en utbildning för politiker i kommunfullmäktige. 
Paragrafen är justerad 
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§62 

Plan för funktionshinderomsorgen 2023 - 2030 (SN 2023/013) 
Beslut 
Planen lämnas till förvaltningen för ytterligare redigeringar och tas upp på arbetsutskottet i 
maj 2023. 
Sammanfattning 

Förvaltningen har tagit fram ett förslag till plan för funktionshinderomsorgen för perioden 
2023 – 2030. 
 
 
En arbetsgrupp bestående av verksamhetschef IFO/FO och områdeschefer inom FO och 
myndighet har tillsammans tagit fram planen. 
Ett första utkast till planen presenterades på arbetsutskottet 2023-01-12 § 12, och vissa 
redaktionella ändringar har gjorts efter detta. 
 
 
Förvaltningen anser att det är viktigt att man skickar planen för yttrande till 
samverkanspartners och kommunens tillgänglighetsråd innan den antas av socialnämnden. 
Expedieras till  
Verksamhetschef IFO/FO 
 

Beslutsunderlag 
• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2023-04-06 
• Funktionshinderomsorgsplan_2022-2030_main_reviderad 230406 

 

Paragrafen är justerad 
 

9 (14)



 MÖTESPROTOKOLL 
  
   
 Mötesdatum 

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU)   2023-04-13 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

§63 

Ekonomisk information (SN 2023/007) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Ekonomen redovisar ekonomiskt utfall per mars månad 2023 som visar ett positivt resultat på 
2 130 tkr. 
Kommentarer lämnas på programnivå. 
 
 
Paragrafen är justerad 
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§64 

Språkförmåga inom vård och omsorg (SN 2023/055) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialstyrelsen har tagit fram "Språkförmåga i äldreomsorgen - underlag för bedömning och 
utveckling"  som är ett stöd från Socialstyrelsen som riktar sig i första hand till den som leder 
och fördelar arbetet - eller arbetar med exempelvis rekrytering eller kvalitetsutveckling inom 
äldreomsorgen. 
 
I förvaltningen är det just nu 10 språkombud som utbildas och som kommer att ha uppdraget 
med 25% av sin ordinarie tjänst. 
 
Regeringen tillsätter 2023-03-10 en utredning om språkkrav för personal inom 
äldreomsorgen. 
Beslutsunderlag 

• Språkförmåga inom äldreomsorgen 230413 
 

Paragrafen är justerad 
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§65 

Habiliteringsersättning år 2023 (SN 2023/054) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Förvaltningen har för år 2023 ansökt om statsbidrag för habiliteringsersättning med 
totalt   615 479 kronor. 
Paragrafen är justerad 
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§66 

Information från förvaltningen (SN 2023/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialchefen informerar om arbetet med budgetäskande till budgetberedningen. 
 
Paragrafen är justerad 
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§67 
Övrigt 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 
Ordföranden lämnar följande  information: 

• Konferens "Socialtjänsten nu och om 10 år - nya arbetssätt för en hållbar 
verksamhet. Konferensen äger rum 2023-05-15 och webbsänds. Ordinarie 
ledamöter i arbetsutskottet får delta. 

• 4 maj, 2023 Kommunal utveckling i Jönköping, presidiet deltar. 

Jan-Eriksson (SD) väcker frågan om arbetsmiljön för våra undersköterskor. 
Ledamöterna diskuterar arbetsmiljön vilket till stor del berör schemaläggning och kommande 
lag om 11 timmars nattvila, samt heltidsarbete. 
Paragrafen är justerad 
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