&/ KOMMUN

Socialndgmnden (SN)

& VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL

Motesdatum

2026-03-12 1(19)

Plats och tid

Beslutande ledamoter

Ovriga nirvarande

Underskrifter Sekreterare

Folket Hus, Vaggeryd kl. 13:00-17:00

Ann-Katrin Lofstedt (M) (ordférande), Goran Tollbo (S) (vice
ordforande), Britt Johansson (M) §§25-30, Jan-Erik Aronsson
(SD), Klas Gustavsson (EMP), Fredrik Nord (C) (2:e vice
ordforande), Jenny Larsen (KD), Solweig Antonsson (S),
Anette Abrahamsson (S) (ordinarie ), Brahim Peci (S) §§25-35
ersétter Eva Blomqvist (S), Anders Vigortsson (SD) ersitter
Mikael Persson Korpihalme (SD)

Jenny Andersson (t f socialchef)

Ewa Carlsson (ndamndsekreterare)

Sanja Matic (ekonom) §§25-26

Liv Svensson (verksamhetschef AO) §§27-34

Maria Nordgren (myndighetschef) §§27-36

Jessika Holmkvist (verksamjhetschef IFO/FO) §§27-35

Ordforande .....cccoovieeciiicciecceecreeiis e e
Ann-Katrin Lofstedt
JUSEETANAE oo e e
Anette Abrahamsson
ANSLAG/BEVIS Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ Socialndmnden (SN)

Sammantradesdatum 2026-03-12

Datum for anslags 2026-03-18 Datum for anslags 2026-04-09
uppsittande nedtagande

Forvaringsplats for Socialkontoret, Skidnkelund, Vaggeryd

protokollet

Underskrift

Ewa Carlsson
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Moétesdatum
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Eva Hulth (t f stabchef') §§27-34
Utses att justera Anette Abrahamsson
Justeringens plats och tid  Digital justering , 2026-03-16 00:00

Protokollet omfattar §§25-39

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Métesdatum
Socialnimnden (SN) 2026-03-12 3(19)
ARENDELISTA
§25 Dagordning
826 Ekonomisk information
§27 Information fran verksamhetschefer
§28 Utvirdering av verksamhetsovergang — traffpunktsverksamhet for dldre
§29 Inter kontrollplan 2026
Motion - Inférande av en cirkuldr modell for mobeléterbruk och
§30 arbetsmarknadsinsatser i Vaggeryds kommun - inspirerad av Jonkopings
Mobelcirkeln
§31 Kvalitets och patientberittelse 2025
§32 Socialndmndens sammantridde i maj méanad 2026
§33 Val av ersittare till socialndmndens arbetsutskott
§34 Information om risk och konsekvensanalys géllande flytt av personal till The Park
(Sesol).
§35 Vilfardsbrottslighet
§36 Skillingehus 2.0
§37 Budget 2027
§38 Information frén forvaltningen
§39 Anmaélningar for kinnedom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Métesdatum
Socialndmnden (SN) 2026-03-12 4 (19)
§25
Dagordning
Beslut

Dagordningen godkéanns.
Sammanfattning

Ordforanden fradgar om dagordningen kan godkinnas.
Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden (SN) 2026-03-12 5(19)

§26

Ekonomisk information (SN 2026/007)

Beslut
Lamnad information godkénns.
Sammanfattning

Ekonomen redovisar forvaltningens kostnader for placeringar, samt de statsbidrag
forvaltningen kan soka for 2026.
Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§27
Information fran verksamhetschefer (SN 2026/006)

Sammanfattning

Myndighetschefen och verksamhetschefen for AO informerar om deras pagiende arbete
bendmnt "Raitt Ester pa rétt plats". Det handlar om hemtjdnst timmar, sérskilt boende och
korttidsplatser.

Forvaltningen har tagit del av goda exempel fran Karlstads kommun. Ett teams mote med
Karlstads kommun kommer att 4ga rum den 14 april 2026.

Ledamoter som vill delta anmaler sitt intresse till namndsekreteraren.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§28

Utvardering av verksamhetsoévergang — traffpunktsverksamhet for
aldre (SN 2025/159)

Beslut
Socialndmnden beslutar att dterrapportering godkénns.
Sammanfattning

Kommunledningskontoret har 2025-11-19 begért en utvirdering éver den
verksamhetsdvergang som skett fran 1 januari 2025 mellan Socialnimnden och Kultur- och
fritidsndmnden. Verksamhetsovergangen avsdg traffpunktsverksamhet for dldre.

Genom att dverfora ansvaret for denna verksamhet sdgs mdjligheten att 6ka samordningen av
aktiviteter som fradmjar gemenskap och vilméende for véra dldre medborgare. Den nationella
inriktningen for en god och nira vard bidrar till en mer hallbar och effektiv hilso- och
sjukvard och en okad vilfard for samhillet som helhet. Genom att bredda kultur- och
fritidsverksamheten med traffpunktsverksamheter for dldre skapas mojligheter till ett battre
resursutnyttjande och nya mdjligheter till kultur- och fritidsaktiviteter.

Detta var en mdjlighet man sdg skulle ske genom starkt samarbete och aktiviteter over
forvaltningsgrinser.
Forvaltningen ldmnar forslag till dterrapportering i tjansteskrivelse 2026-02-20.

Yrkanden

Ordforanden foreslar att forvaltningens aterrapportering godkénns.
Expedieras till

Kommunledningskontoret

Beslutsunderlag

§32 Sn au Utvardering av verksamhetsdvergang — traffpunktsverksamhet for aldre
Forvaltnngens tjansteskrivelse 2026-02-20

Beslut KF 2024-09-02 § 93

Utvardering verksamhetsévergang mellan socialnamnden och kultur - och fritidsnamnd
Utvardering verksamhetsovergang

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§29
Inter kontrollplan 2026 (SN 2026/030)
Beslut

Socialndmnden beslutar att intern kontrollplan for &r 2026 godkénns.

Sammanfattning

Syftet med intern kontroll dr att forebygga, uppticka och atgirda brister som kan hindra
organisationen att genomfora lagstadgad verksamhet samt uppna uppsatta mal.
Kommunallagen 6 kap 6§ stéller krav pa att varje ndmnd och styrelse ska ha en tillrdcklig
intern kontroll 1 sin verksamhet. Vaggeryds kommuns reglemente for intern kontroll anger att
ndmnderna har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respektive
verksamhetsomrade. Den interna kontrollen ingér i ledningssystemet for systematiskt
kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9).

Inter kontrollplan for 2026 har upprittats utifran uppféljningen av 2025 ars plan och inga nya
omrdden har tillkommit. Uppfoljningsfrekvensen for de olika kontrollmomenten kan komma
att dndras till mindre belastade tidpunkter men dven till viss del i frekvens och definieras i
underlag med “minst antal tillfdllen/ar”

Forvaltningen har tagit fram ett forslag pé plan for intern kontroll 2026.

Yrkanden
Ordf6randen foreslér att intern kontrollplan for ar 2026 godkénns.

Expedieras till
Eva Hulth

Beslutsunderlag

e 8§40 Sn au Inter kontrollplan 2026
e Fodrvaltningens tjansteskrivelse 2026-03-10
e Plan for intern kontroll 2026

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§30

Motion - Inférande av en cirkuldar modell for mébelaterbruk och
arbetsmarknadsinsatser i Vaggeryds kommun - inspirerad av
Jonkopings Mobelcirkeln (SN 2025/156)

Beslut

Socialndmnden beslutar att socialnimnden stiller sig positivt till att férslagen i motionen
utreds vidare.

Sammanfattning

Emil Petersson (SD) och Marie Luotonen (SD) har ldmnat in en motion till
kommunfullméktige med foljande forslag:

1. Att Kommunstyrelsen far i uppdrag att skyndsamt utreda forutsittningarna for att etablera
en liknande verksambhet, inspirerad av "Mdbelcirkeln" 1 Jonkoping, 1 Vaggeryds kommun.

2. Att denna nya verksamhet ska ha det primira syftet att integrera arbetsmarknadsinsatser
med aktivt aterbruk och atervinning av mobler.

3. Att sérskilt fokus ska ldggas pa att hantera och inventera dverskottsmobler frin kommunens
egna verksamheter, inte minst de kontorsmaobler som nu blir tillgdngliga 1 och med den
tillfalliga utrymningen/renoveringen av kommunhuset.

4. Att malet ska vara att dessa aterbrukade mobler 1 forsta hand ska dterforas till kommunala
verksamheter (skolor, forskolor, dldreomsorgen, det renoverade kommunhuset, etc.) for att
minska behovet av nyinkdp.

5. Att utredningen dven ska inkludera en analys av hur man kan skapa en lokal
avsdttningsmarknad (t.ex. forsdljning till allmidnheten eller lokala féreningar) for mébler som
inte behovs.

Kommunstyrelsen har remitterat motionen till socialndmnden och barn- och
utbildningsndmnden f6r yttrande senast den 3 april 2026.

Yrkanden
Ordforanden foreslar att socialndmnden stiller sig positiv till att foreslagen i motionen utreds
vidare.

Expedieras till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e 8§41 Sn au Motion - Inforande av en cirkuldr modell fér mébelaterbruk och
arbetsmarknadsinsatser i Vaggeryds kommun - inspirerad av Jonk6épings Mdébelcirkeln

e Forvaltningens tjansteskrivelse 2026-02-20

¢ Remiss motion mébelcirkel

¢ Remiss motion mdbelcirkel (2/2)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§31
Kvalitets och patientberattelse 2025 (SN 2026/031)
Beslut

Socialndmnden beslutar att kvalitetsberittelsen och patientberittelsen for ar 2025 godkénns.

Sammanfattning

Forvaltningen ska med stod av Patiensdkerhetslagen (2010:659) och Socialstyrelsens
foreskrift och allménna rad om ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS
2011:9), senast 1 mars arligen uppritta en patientsdkerhetsberittelse som redogor for hur
forvaltningen under foregaende ar arbetat med patientsdkerhet.

Forvaltningen har d&ven sammanstéllt en kvalitetsberdttelse for att kunna analysera
forvaltningens arbete dvergripande och genom analys identifiera framgéngsfaktorer och
forbattringsbehov for kommande ar

Forvaltningen har tagit fram en Kvalitetsberéttelse och Patiensdkerhetsberéttelse for ar 2025.

Yrkanden
Ordforanden foreslér att Kvalitetsberéttelsen och Patientsdkerhetsberittelsen godkanns.
Beslutsunderlag

e §42 Sn au Kvalitets och patientberattelse 2025
o Kuvalitetsberattelse Socialférvaltningen 2025
o Patientsdkerhetsberattelse 2025 Vaggeryds kommun

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§32

Socialnamndens sammantrade i maj manad 2026 (SN 2025/108)

Beslut

Socialndmnden beslutar att socialnimndens sammantrade 2026-05-07 stélls in, samt att kalla
till extra sammantrade 2026-05-28 for budget 2027 samt aterrapportering fran Ensolution.

Sammanfattning

Ordforanden foreslar att socialndmndens sammantrdde 7 maj 2026 stills in, samt att kalla till
extra sammantrade 2026-05-28 for budget 2027 samt aterrapportering fran Ensolution.

Beslutsunderlag
e 8§34 Sn au Socialnamndens sammantrade i maj manad 2026

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
KOMMUN

Socialndmnden (SN) 2026-03-12 13 (19)

§33
Val av ersattare till socialnamndens arbetsutskott (SN 2022/189)

Beslut

Socialndmnden beslutar att Mikael Persson Korpihalme (SD) véljs som erséttare

i socialndmndens arbetsutskott for aterstdende del av mandatperioden.
Sammanfattning

Emil Petersson (SD) har avsagt sig uppdraget som ledamot i socialndmnden. Emil var dven
ersdttare 1 socialndmndens arbetsutskott varfor behov finns att av vilja en ny ersittare.

Yrkanden

Jan-Erik Aronsson (SD) foreslar att Mikael Persson Korpihalme (SD) véljs som ny ersittare i
socialndgmnden.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§34

Information om risk och konsekvensanalys gallande flytt av
personal till The Park (Sesol). (SN 2025/117)

Beslut

Socialndmnden beslutar att ndsta uppfoljning dger rum 1 juni manad 2026 1 dvrigt 1dggs
informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Myndighetschefen redovisar de atgirder som vidtagits med anledning av
forvaltningsledningens flytt till The Park.

En analys genomfordes och har kontinuerligt 6ljts upp pa arbetsutskottet. Forvaltningen fick 1
uppdrag att minimera riskerna och tillse att férvaltningsledningen fick vélfungerade
arbetsplatser pa Skédnkelund.

En omflyttning av personal pd kontoren pa Skdnkelund har nu mdjliggjort att ledningen har
tva rum till sitt forfogande vid arbete dar.

Beslutsunderlag

e §37 Sn au Information om risk och konsekvensanalys gallande flytt av personal till The Park
(Sesol).

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§35

Valfardsbrottslighet (SN 2026/006)

Beslut
Lamnad information godkénns.
Sammanfattning

Myndighetschefen och verksamhetschef for IFO/FO informerar om vélfardsbrottslighet.
Inneborden av vélfardsbrottslighet ar otillborligt utnyttjande av offentligt finansierade
valfardssystem for egen vinning.

I en Power Point presenteras olika exempel pa vad som kan vara vilfirdsbrott. Aven
riskbilder och varningssignaler beskrivs. En kort film med exempel pa vélfardsbrott frain SKR
visas.

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) och Sveriges kommuner och regioner arbetar aktivt
med fragan.

Vaggeryds kommun sammanstéller sex kortsiktiga EST-l4gesbilder per ar, och dessa
presenterats infor BRA:s moten. Ligesbilderna anviinds for att kunna sitta in snabba,
forebyggande och atgdrdande insatser.

I det brottsforebyggande programmet ska det borjas jobba med ytterligare en punkt
, Vilfardsbrottslighet — som da dr kommundvergripande.

Beslutsunderlag
e §36 Sn au Valfardsbrottslighet

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§36
Skillingehus 2.0 (SN 2025/162)
Beslut

Lamnad information godkénns.

Sammanfattning

T f socialchef redogor for hur drendet Skillingehus 2.0 hanterats i kommunen.
Socialndmnden har i oktober svarat pa en remiss med en Sppen fraga vilka medskick
ndmnden vill gora infor planeringen av framtidens kommunhus.

Dérefter har workshop for medarbetare och politiker 4gt rum och enkéter skickats ut till
medarbetare och chefer.

Information har lamnats pa kommunens ledningsgrupp (KLG) 2026-02-02, dar det framgick
att socialforvaltningens behov inte synliggjorts pa ett tillfredstdllande sétt.
Myndighetschefen gjorde da en riskbeddmning som skickats till HR-chefen dér
myndighetsutdvningens sérskilda behov beskrevs.

KLG fick 2026-03-02 ta del av vdgledande principer som behandlades 1 KS 2026-03-11. T
socialchefen anser att socialforvaltningens synpunkter i stora drag beaktats.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§37

Budget 2027 (SN 2026/008)

Beslut
Lamnad information godkénns.
Sammanfattning

T f socialchefen presenterar den presentation som lamnats till budgetberedningen 2026-03-03.
Dar beskriv socialndmndens utmaningar avseende demografi, kapacitets och boendeplanering
och varfor socialnimnden &r behov av ett nytt sarskilt boende.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§38

Information fran férvaltningen (SN 2026/006)

Sammanfattning

T f socialchef ldimnar f6ljande information:

o Kort information om presidiemétet med KS dir man diskuterade larprocess, social

hallbarhet, Sébo 2.0 driftskostnader, placeringar samt strategiska utmaningar.

o Lérprocessen framtidens socialtjanst dr i full gang och den 4-6 maj 2026 kommer
forvaltningen m fl. att besoka Heby kommun.
Arbetet med social hallbarhet och konsult Anna Fritzheimer pagér. Anna har deltagit
pa Kommunfullméktige, socialndmndens utdkade arbetsutskott samt varit ute i
foreningslivet och informerat om arbetet med socialtjdnstlagens intentioner.
Kommunens intrandt har d&ven en sida om kommunens arbete med nya
socialtjénstlagen.
Inspektionen for vard och omsorg har avslutat den Lex Sarah som vi anmalt och
kommer inte att vidta nagra ytterligare atgéirder.
T f stabchef Eva Hulth har sagt upp sig da hon erhallit jobb i annan kommun som
socialchef.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§39

Anmalningar for kannedom
Beslut

Anmilningarna laggs till handlingarna.
Sammanfattning

Fo6ljande anmilningar anmals:
Anmalningar

SN 2025/129-11  Miljéprogram 2026-2029 antagen av KF 2026-02-02
SN 2022/189-12  VB: §27 KF Avsédgelse och val av uppdrag ersittare i
socialndmnden(KS 2026 _006-5) (0).pdf

SN 2022/189-13  §26 KF Avségelse och val av uppdrag ledamot 1
socialndmnden(KS 2026 006-4) (0).pdf

SN 2022/189-14  §38 KF Avsigelse och val av uppdrag ersittare i
socialnimnden(KS 2026 _006-13) (0).pdf

Paragrafen ar justerad

19 (19)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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