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 Mötesdatum 
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Underskrifter Sekreterare ............................................  
  Ewa Carlsson  

 
Ordförande ............................................ ............................................ 

  Ann-Katrin Löfstedt  

 
Justerande ............................................ ............................................ 

  Klas Nilsson  
    

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
  
Organ Socialnämnden (SN) 
  
Sammanträdesdatum 2024-06-27 
  
Datum för anslags 
uppsättande 

2024-07-03 Datum för anslags 
nedtagande 

2024-07-25 

  
Förvaringsplats för 
protokollet 

Socialkontoret , Skillingehus, Skillingaryd 

  
............................................  Underskrift 
Ewa Carlsson 

  
 

Plats och tid Sessionssalen, Skillingehus, Skillingaryd kl. 13:00-17:00 
  
Beslutande ledamöter Ann-Katrin Löfstedt (M) (ordförande), Göran Tollbo (S) (vice 

ordförande), Bengt Sandahl (S), Britt Johansson (M), Jan-Erik 
Aronsson (SD), Klas Gustavsson (EMP), Fredrik Nord (C) (2:e 
vice ordförande), Jenny Larsen (KD), Klas Nilsson (M)  
ersätter Emil Petersson (SD), Hodan Abdi (S)  ersätter Solweig 
Antonsson (S), Henrik Elofsson (S)  ersätter Eva Blomqvist (S) 

  
Ej tjänstgörande ersättare Lennart Karlsson (EMP) 
  
Övriga närvarande Lotta Damberg (socialchef) 

Jessika Holmkvist (verksamhetschef IFO/FO) §§59-62 
Ewa Carlsson (sekreterare) 
Malin Broddegård  (verksamhetschef stab) §64 

  
Utses att justera Klas Nilsson 
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Justeringens plats och tid Digital justering ,  2024-06-27   00:00 
  
Protokollet omfattar §§59-69 
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ÄRENDELISTA 
 
§59 Dagordning 
§60 Utbildning inom HS 
§61 Borttagen på grund av sekretess 
§62 Delegationsordning, tillägg 

§63 Gemensam finansiering av stöd för en kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal 
hälso- och sjukvård 

§64 Plan för Socialförvaltningens beredskapsarbete 
§65 Remiss åtgärdsprogrammet Grön handlingsplan 2025 - 2029 
§66 Anmälningar för kännedom 
§67 Ekonomisk information 
§68 Information från förvaltningen 
§69 Utvärdering av Mejeriets rumsprogram 
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§59 
Dagordning 
Beslut 
Dagordningen godkänns. 
Sammanfattning 
Ordföranden frågar om dagordningen kan godkännas. 
Paragrafen är justerad 
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Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

§60 

Utbildning inom HS (SN 2024/006) 
Sammanfattning 

Områdescheferna inom hälso- och sjukvård samt personal från rehab informerar som sin 
verksamhet. 
 
Rehab har 9 anställda, varav fem arbetsterapeuter och 4 fysioterapeuter. 
Arbetsterapeutens arbetsområde berör aktiviteter i det dagliga livet (ADL) inom personlig 
vård, boende och fritid 
Sjukgymnastens/fysioterapeutens arbetsområde handlar om fysiska funktioner kopplat till 
vardagliga aktiviteter. 
Arbetsterapeutens och sjukgymnastens/fysioterapeutens område tangerar ofta varandra och 
bedömningar utförs därför ofta gemensamt för att belysa olika delar av hinder och resurser. 
Rehab arbetar individcentrerat vilket innebär att varje individ är unik och det är viktigt att ta 
hänsyn till individens roller, vanor och miljöer i förhållande till individens önskemål kring 
mål och aktivitetsutförande. 
 
Personalen beskriver processen de arbetar efter och vem som initiera ärenden. 
 
Förvaltningen har 30 sjuksköterskor och 4 undersköterskor med utökad delegering. 
Specialistsjuksköterskor finns inom Distriktsköterska, specialutbildning äldre, Palliativ, 
demens, psykiatri och allmän sjuksköterska. 
Sjuksköterskan delegerar uppgifter till undersköterskor vilket är tidskrävande. 
Paragrafen är justerad 
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§61 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§62 

Delegationsordning, tillägg (SN 2023/024) 
Beslut 
Socialnämnden beslutar att delegera rätten att yttra sig till Kammarrätten, när enskild 
överklagat Förvaltningsrättens beslut i enlighet med punkt 2.3 i gällande delegationsordning. 
Sammanfattning 

Förvaltningen ser ett behov av att delegera rätten att yttra sig till Kammarrätt när enskild 
överklagar Förvaltningsrättens beslut. I gällande delegationsordning finns följande delegation 
under punkt 2.3 
 
 Yttrande till Förvaltningsrätt med anledning av enskilds överklagan av 
 - beslut fattat av tjänsteman, delegat närmast chef till delegat i ursprungsbeslut 
 - beslut fattat av AU, delegat AU/SN 
 beslut fattat av ordförande eller förordnad ledamot enligt 11 § LVU 
 -beslut fattat av ordförande eller förordnad ledamot av AU enligt 14 § 2 st 2 p LVU, delegat 
AU 
 
 
 Förvaltningen önskar nu att samma delegation ska gälla när yttrande ska lämnas till 
Kammarrätten. 
 
Paragrafen är justerad 
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§63 

Gemensam finansiering av stöd för en kunskapsbaserad 
socialtjänst och kommunal hälso- och sjukvård (SN 2024/086) 
Beslut 
Socialnämnden beslutar att årligen till SKR, gemensamt tilläggsfinansiera viktiga 
förutsättningar för en kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal hälso- och sjukvård om 
sammanlagt 19,5 mkr ( dvs max 1,95 kr per invånare) under åren 2025 – 2028. 
Sammanfattning 

Socialtjänsten och den kommunala hälso- och sjukvården står inför komplexa utmaningar. Att 
samarbeta nationellt är ett sätt att möta dessa utmaningar. Att nationellt samla stöd för en 
kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal hälso- och sjukvård handlar om att effektivisera 
och rationalisera för att undvika dubbelarbete och öka chanserna för att rikta resurserna rätt. 
Målet är att uppnå ett bättre resultat för de invånare som är i behov av samhällets stöd. 
 
SKR arbetar sedan 2020 på kommunernas uppdrag och inom ramen för en rekommendation 
om: Gemensam finansiering för en långsiktig kunskapsstyrning inom socialtjänstens 
verksamheter (18/00295 och 22/00731) för att stödja utvecklingen av en kunskapsbaserad 
socialtjänst. Bakgrunden till rekommendationen är att flera av de statsbidrag som tidigare 
riktades till dessa områden avslutades och omvandlades till generella statsbidrag. De tjänster 
och stöd som ingår i rekommendationen har inte heller tidigare finansierats inom ramen för 
SKR:s ordinarie medlemsavgift.  
Expedieras till  
Sveriges kommuner och Regioner  
 

Beslutsunderlag 
• §111 Sn au  Gemensam finansiering av stöd för en kunskapsbaserad socialtjänst och 

kommunal hälso- och sjukvård 
• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2024-06-05 
• Förnyad rekommendation från SKRs styrelse avseende gemensam finansiering för en 

kunskapsbaserad socialtjänst (SKR2023/01554) 
 

Paragrafen är justerad 
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§64 

Plan för Socialförvaltningens beredskapsarbete (SN 2023/066) 
Beslut 
Socialnämnden beslutar att plan för Socialförvaltningens beredskapsarbete godkänns samt 
revideras vid mandatperiodens slut eller vid behov. 
Sammanfattning 

Inom socialförvaltningen pågår ett arbete med att förbereda och stärka förvaltningens 
beredskap för både kris och höjd beredskap på samtliga nivåer i verksamheten. Förberedelser 
pågår utifrån både ett kort och ett långsiktigt perspektiv. En stor del av förberedelsearbetet 
råder verksamheten självt över, annat kräver samverkan och åtgärder från andra verksamheter 
än Socialförvaltningens och där pågår samverkan med övriga förvaltningar.  
 
Nationellt och regionalt ges stöd till socialförvaltningens verksamhet i beredskapsarbetet. 
Regionalt ger Länsstyrelsen stöd till kommunal hälso- och sjukvård samt socialtjänst 
(KHOSS) och nationellt ges stöd både från sektorsansvarig myndighet (Socialstyrelsen) i 
form av kunskapsguide, rapporter och stödmaterial. Men även genom statsbidrag.  
 
Socialförvaltningen har tagit fram ett förslag på styrande dokument som samlat beskriver 
förvaltningens beredskapsarbete övergripande. Syftet är att tydliggöra det arbete som pågår 
samt ska pågå inom förvaltningen, hur ansvarsfördelningen ser ut samt hur förvaltningen till 
exempel ska arbeta med klimatanpassning, upphandling och kompetensförsörjning avseende 
beredskap. Syftet är också att få ett samordnat, långsiktigt och hållbart beredskapsarbete i 
förvaltningen. Ett arbete som integreras i förvaltningens ledningssystem för systematiskt 
kvalitetsarbete och det arbete som görs därinom. 
Expedieras till  
Malin Broddegård, Verksamhetschef Stab 
 

Beslutsunderlag 
• §109 Sn au  Plan för Socialförvaltningens beredskapsarbete 
• Tjänsteskrivelse Socialförvaltningens beredskapsarbete 
• Förslag Plan Socialförvaltningens beredskapsarbete SNAU 240612 

 

Paragrafen är justerad 
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§65 

Remiss åtgärdsprogrammet Grön handlingsplan 2025 - 2029 (SN 
2024/082) 
Beslut 
Socialnämnden beslutar att lämna följande remissvar: 
Nämnden anser att mål nr 7 kan genomföras, dock behöver verksamheten få ekonomiska 
förutsättningar för att kunna uppnå målsättningen. 
Sammanfattning 

Länsstyrelsen har i samverkan med länets aktörer arbetat fram ett Åtgärdsprogrammet Grön 
handlingsplan 2025-2029. Åtgärdsprogrammet ersätter tidigare åtgärdsprogram Grön 
handlingsplan 2018-2022. Åtgärdsprogrammet omfattar miljökvalitetsmålen Myllrande 
våtmarker, Levande skogar, Ett rikt odlingslandskap, Ett rikt växt- och djurliv och God 
bebyggd miljö.  
 
Remissförslaget innehåller 10 åtgärder varav 7 åtgärder vänder sig till länets kommuner.  
 
Nämnderna ska svara vilka åtgärder de anser sig kunna och vilja genomföra under 2025-2029. 
I remissvaret anger ni tydligt JA eller NEJ till genomförande av åtgärden samt en motivering. 
Expedieras till  
Kommunledningskontoret 
Lina Larsson, miljö- och hållbarhetsstrateg 
 

Beslutsunderlag 
• §112 Sn au  Remiss åtgärdsprogrammet Grön handlingsplan 2025 - 2029 
• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2024-06-05 
• Följebrev, internremiss av grön handlingsplan 2025-2029 
• Bilaga åtgärdsprogram.doc 
• Åtgärdsprogram, Internremiss av grön handlingsplan 2025-2029 

 

Paragrafen är justerad 
 

10 (14)



 MÖTESPROTOKOLL 
  
   
 Mötesdatum 

Socialnämnden (SN)   2024-06-27 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

§66 

Anmälningar för kännedom 
Beslut 
Anmälningarna läggs till handlingarna. 
Sammanfattning 
Följande anmälningar anmäls: 
Anmälningar 

• SN 2024/036-17  Avslag på överklagat beslut om bostadsanpassningsbidrag 
 

Paragrafen är justerad 
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§67 

Ekonomisk information (SN 2024/007) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialchefen redovisar ekonomiskt utfall per maj månad som visar negativt utfall med - 2 163 
tkr, kommentarer lämnas på ID nivå. 
 
Kostnad för arbetstidsdirektivet uppgår till 5 899 tkr. 
 
Förvaltningens sjukfrånvaro ligger på 8.29%. 
Beslutsunderlag 

• Ekonomiuppföljning - Socialnämnd maj 2024 
 

Paragrafen är justerad 
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§68 

Information från förvaltningen (SN 2024/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialchefen lämnar följande information: 
 

• Emil Petersson, (SD) lämnade vid senaste socialnämnden ett initiativärende gällande 
förvaltningens bilar. Efter behandling i arbetsutskottet tar han tillbaka sitt ärende, då 
socialchefen förklarat det leasingavtal som idag finns. 

• Arbetstidsdirektivet, öppnas upp för en dygnsvila/veckovila på 36 timmar istället för 
47 timmar som förvaltningen använt. Förvaltningen har avvaktat ledning från 
Sveriges kommuner och regioner (SKR) men de kommer inte att ta ställning i 
frågan. Förvaltningen avser att behålla 47 timmar man ska genomföra en 
riskbedömning. av konsekvenserna. 

• En sammankomst med temat "Gym för nya målgrupper" har ägt rum på Mejeriet. 
Inbjudna var de privata gymägarna samt Johan Steirud från Funktionsrätt 
Jönköping. Deltagare för arrangören var representanter från Science Park, Ulla von 
Seths stiftelse, hälsocoach, ordförande i socialnämnden och förvaltningschef i 
socialförvaltningen. 

• Träff med budgetberedning har ägt rum 2024-06-10, en bra dialog där förvaltningen 
presenterade vilka resurser som krävs för att bibehålla kvalitén i verksamheten. En 
diskussion uppstod omkring kompensation för hyror kontra förvaltningens intäkter 
från hyresgäster. 

• Fredrik Nord (C) deltog på Fenix skolavslutning och delade ut socialnämndens 
stipendier till 2 deltagare som gått vård och omsorgsprogrammet. Stipendiet är på 
10 tkr per deltagare som hjälp till ett körkort. 

Paragrafen är justerad 
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§69 

Utvärdering av Mejeriets rumsprogram (SN 2024/090) 
Beslut 
Lämnad information läggs till handlingarna. 
Sammanfattning 

Utvecklingsledare Boel Sjöström har på uppdrag av socialchefen gjort en utvärdering på 
Mejeriets rumsbeskrivning som togs fram inför nybyggnationen av Mejeriet. 
 
Socialchefen redovisar den utvärdering som genomförts. 
 
Utvärdering är genomförd genom enkäter, workshops och intervjuer som är sammanställd i en 
rapport 2024. 
Sammantaget anses Mejeriets rumsbeskrivning som tillfredställande och kan återanvändas 
lokalmässigt, dock ej så detaljerat inför byggnation av Säbo 2.0. 
Beslutsunderlag 

• §108 Sn au  Utvärdering av Mejeriets rumsprogram 
• Sammanställning utvärdering av vård-och omsorgsboendet Mejeriets lokalprogram 

 

Paragrafen är justerad 
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