
 MÖTESPROTOKOLL 
  
   
 Mötesdatum 

Socialnämnden (SN)   2024-02-22 
 
 

 

Underskrifter Sekreterare ............................................  
  Ewa Carlsson  

 
Ordförande ............................................ ............................................ 

  Ann-Katrin Löfstedt  

 
Justerande ............................................ ............................................ 

  Solweig Antonsson  
    

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
  
Organ Socialnämnden (SN) 
  
Sammanträdesdatum 2024-02-22 
  
Datum för anslags 
uppsättande 

2024-02-29 Datum för anslags 
nedtagande 

2024-03-22 

  
Förvaringsplats för 
protokollet 

Socialkontoret, Skillingehus, Skillingaryd 

  
............................................  Underskrift 
Ewa Carlsson 

  
 

Plats och tid Sessionssalen, Skillingehus, Skillingaryd kl. 13:00-16:50 
  
Beslutande ledamöter Ann-Katrin Löfstedt (M) (ordförande), Göran Tollbo (S) (vice 

ordförande), Bengt Sandahl (S), Britt Johansson (M), Jan-Erik 
Aronsson (SD), Emil Petersson (SD), Klas Gustavsson (EMP), 
Fredrik Nord (C) (2:e vice ordförande), Jenny Larsen (KD), 
Solweig Antonsson (S), Shirin Fogelberg (S)  ersätter Eva 
Blomqvist (S) 

  
Ej tjänstgörande ersättare Ted Engdahl (L) 

Klas Nilsson (M) 
Anette Abrahamsson (S) 
Brahim Peci (S) 
Anna-Maria Toftgård (C) 
Lennart Karlsson (EMP) 

  
Övriga närvarande Lotta Damberg (socialchef) 

Ewa Carlsson (sekreterare) 
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Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

Maria Nordgren (Myndighetschef) §16 
Liv Svensson (Verksamhetschef ÄO) §§14-15 
Sanja Matic  (Ekonom ) §§17-18 
Malin Broddegård (Verksamhetschef stab) §19 

  
Utses att justera Solweig Antonsson 
  
Justeringens plats och tid Socialkontoret, Skillingehus, Skillingaryd ,  2024-02-28   00:00 
  
Protokollet omfattar §§14-23 
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ÄRENDELISTA 
 
§14 Godkännande av dagordning 
§15 Utbildning äldreomsorg 
§16 Borttagen på grund av sekretess 
§17 Årsredovisning/bokslut år 2023 
§18 Ekonomisk information 
§19 Rapport intern kontroll 2023 
§20 Säbo 2.0 
§21 Information från förvaltningen 
§22 Anmälningar för kännedom 
§23 Övrigt 
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Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

§14 
Godkännande av dagordning 
Beslut 
Dagordningen godkänns med tillägg av en fråga under övrigt. 
Sammanfattning 
Ordföranden frågar om dagordningen kan godkännas. 
 
Jan-Erik Aronsson (SD) anmäler en övrig fråga under övrigt. 
Paragrafen är justerad 
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§15 
Utbildning äldreomsorg 
Sammanfattning 
Verksamhetschefen för äldreomsorgen inleder dagens utbildning/information och hälsar 
personal från våra särskilda boenden samt kosten välkomna. 
 
Idag lämnas information om våra särskilda boenden Furugården och Mejeriet samt 
kostverksamheten. 
 
Furugården har 42 lgh fördelade på 5 st. avdelningar. Av dessa lgh är 8 tvårumslägenheter. 
 
Mejeriets vård och omsorgsboende har två avdelningar med 10 platser vardera. Därutöver 
finns en avdelning med 5 lägenheter för målgruppen inom LSS. 
 
Vårdpersonalen informerar om hur en dag på boendet kan se ut, samt vilka mål man arbetar 
med i verksamheten. 
 
Kostenheten har tre kök där maten lagas från grunden, det är Furugården, Sörgården och 
Mejeriet. Maten levereras till restauranger, särskilt boende och enskilt boende. 
Paragrafen är justerad 
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§16 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§17 

Årsredovisning/bokslut år 2023 (SN 2023/007) 
Beslut 
Socialnämnden beslutar att årsredovisning för år 2023 godkänns och överlämnas till 
kommunstyrelsen. 
Sammanfattning 

Socialchefen redogör för måluppfyllelse för nämndens verksamheter samt de 
kvalitetsindikatorer som ligger till grund för bedömning av måluppfyllelsen. 
Sjukfrånvaron uppgår till 7.22 % i december 2023. 
 
Ekonomen redovisar det ekonomiska resultatet som är positivt och slutar på 1 739 tkr. 
 
Verksamhetens nyckeltal presenteras.  
Expedieras till  
Kommunstyrelsen  
 

Beslutsunderlag 
• Förvaltningens tjänsteskrivelse- 2024-02-21 
• §28 Sn au  Årsredovisning/bokslut år 2023 
• Verksamhetsberättelse 2023 Socialnämnd 240222 

 

Paragrafen är justerad 
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§18 

Ekonomisk information (SN 2024/007) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Ekonomen redovisar och kommenterar ekonomiskt utfall per januari månad 2024. 
Resultatet är positivt med 337 tkr, men det är ff en del korrigeringar att göra. 
12 tjänster av 20 är tillsatta inom äldreomsorgen för att täcka arbetstidsdirektivet. Inom 
funktionshinderomsorgen och hälso- och sjukvård är tjänsterna tillsatta (6 tjänster/vardera). 
 
Förvaltningen följer noga utvecklingen av kostnadsbilden. 
Paragrafen är justerad 
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§19 

Rapport intern kontroll 2023 (SN 2023/038) 
Beslut 
Socialnämnden beslutar att förvaltningens rapport för intern kontroll 2023 godkänns. 
Sammanfattning 

Syftet med intern kontroll är att förebygga, upptäcka och åtgärda brister som kan hindra 
organisationen att genomföra lagstadgad verksamhet samt uppnå uppsatta mål. 
Kommunallagen 6 kap 6 § ställer krav på att varje nämnd och styrelse ska ha en tillräcklig 
intern kontroll i sin verksamhet. Vaggeryds kommuns reglemente för intern kontroll anger att 
nämnderna har det yttersta ansvaret för den interna kontrollen inom respektive 
verksamhetsområde.  
 
Den interna kontrollen ingår i ledningssystemet för systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 
2011:9). Socialnämnden antog 2023-03-23 § 43 en plan för intern kontroll för år 2023.  
 
Förvaltningen har följt upp den planen och sammanställt det i bifogad rapport. 
Expedieras till  
Malin Broddegård 
Kommunstyrelsen 
Kommunens revisorer  
 

Beslutsunderlag 
• §27 Sn au  Rapport intern kontroll 2023 
• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2024-01-31 
• Rapport internkontroll 2023 (SN 2023_038) reviderad AU 240208 

 

Paragrafen är justerad 
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§20 

Säbo 2.0 (SN 2021/093) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Utvecklingsledare Boel Sjöström har på uppdrag av socialchefen gjort en utvärdering av 
Mejeriet. Detta för att ha ett bra underlag för framtagande av rumsbeskrivning för Säbo 2.0. 
Förvaltningen har ännu inte fått något uppdrag att ta fram rumsbeskrivning. 
Detaljplanen för Yggen möjliggör byggnation av ett nytt vård- och omsorgsboende. 
Lokaliseringen av ett nytt vård-. och omsorgsboende har diskuterats i kommunens 
lokalförsörjningsgrupp. 
 
Förvaltningen behöver direktiv från politiken, för att gå vidare i ärendet. 
 
Paragrafen är justerad 
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§21 

Information från förvaltningen (SN 2024/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialchefen lämnar följande information: 
 

• Förvaltningen har tagit emot ungdomar i ålder 17-18 år som under sportlovet fått 
möjlighet att pröva på att arbeta inom vården. 

• I samband med utskick av årets inkomstuppgifter för fastställande av avgifter inom 
äldreomsorgen har ett missöde skett. Vissa brev innehöll personuppgifter till andra 
medborgare såsom personnummer, namn, adress och i vissa fall även viss 
information om inkomst. Förvaltningen utreder noggrant vad som har gått fel och 
har vidtagit åtgärder för att säkerställa att kommande utskick blir korrekta. 
Händelsen är rapporterad till integritetsmyndigheten som en personuppgiftsincident. 

• ÄO-lyftet, startar upp igen med ny kurs. 17 sökande har anmält intresse men tyvärr 
saknar flera rätt kompetens. 

Paragrafen är justerad 
 

11 (13)



 MÖTESPROTOKOLL 
  
   
 Mötesdatum 

Socialnämnden (SN)   2024-02-22 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

§22 

Anmälningar för kännedom 
Beslut 
Anmälningarna läggs till handlingarna. 
Sammanfattning 
Följande anmälningar anmäls: 
Anmälningar 

• SN 2024/036-2  Upphandlingspolicy 
• SN 2024/036-1  Beslut § 8 KF 2024-01-29 Revidera riktlinje och policy för att 

uppnå mer hållbara upphandlingar 
• SN 2024/036-3  Beslut §10 KF 2029-01-29 Tillgänglighetspolicy Vaggeryds 

kommun 
• SN 2024/036-4  Tillgänglighetspolicy 

 

Paragrafen är justerad 
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§23 
Övrigt 
Sammanfattning 

• Jan-Erik Aronsson (SD) ställer frågan förändrad driftsbudget mot bakgrund av 
hyresintäkter. 

Socialchefen informerar om att diskussion pågår med ekonomichefen. Som förslaget nu ligger 
reduceras kompensation för hyror med 60 % gällande hyresintäkter. 
 

• Utbildning, våld i nära för förtroendevalda politiker. Delar av ledamöterna i 
socialnämnden har under förmiddagen deltagit i en webbsänd utbildning gällande 
våld i nära.  

Syftet med utbildningen är att ge en samlad bild och ökad kunskap. Bakgrunden är en 
motion inom Vaggeryds kommun, som lyftes fram för att tillgodose behovet av 
utbildning för förtroendevalda. Ämnet är beroende av olika aktörers samverkan och 
förslaget blev att med stöd av kommunal utveckling fånga sammanhanget och olika 
aktörers uppdrag och arbete för att motverka våld i nära relationer. Ledamöterna 
reflekterar över utbildningen. 

Jan-Erik Aronsson (SD) meddelar att han väckt ett initiativärende på kommunstyrelsen 
gällande handlingsplan för våld i nära och att ansvaret läggs på kommunledningskontoret. 
Paragrafen är justerad 
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