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  Ewa Carlsson  

 
Ordförande ............................................ ............................................ 

  Ann-Katrin Löfstedt  

 
Justerande ............................................ ............................................ 

  Eva Blomqvist  
    

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
  
Organ Socialnämnden (SN) 
  
Sammanträdesdatum 2023-03-22 
  
Datum för anslags 
uppsättande 

2023-03-31 Datum för anslags 
nedtagande 

2023-04-22 

  
Förvaringsplats för 
protokollet 

Socialkontoret , Skillingehus, Skillingaryd 

  
............................................  Underskrift 
Ewa Carlsson 

  
 

Plats och tid Sessionssalen, Skillingehus  kl. 13:00-17:00 
  
Beslutande ledamöter Ann-Katrin Löfstedt (M) (ordförande), Göran Tollbo (S) (vice 

ordförande), Bengt Sandahl (S), Emil Petersson (SD), Klas 
Gustavsson (EMP), Fredrik Nord (C) (2:e vice ordförande), 
Jenny Larsen (KD), Eva Blomqvist (S), Solweig Antonsson 
(S), Klas Nilsson (M)  ersätter Britt Johansson (M), Mikael 
Persson Korpihalme (SD)  ersätter Jan-Erik Aronsson (SD) 

  
Ej tjänstgörande ersättare Anette Abrahamsson (S) 

Shirin Fogelberg (S) 
Josefine Svanberg-Faizi (S) 
Lennart Karlsson (EMP) 

  
Övriga närvarande Lotta Damberg (Socialchef) 

Ewa Carlsson (Sekreterare) 
Maria Nordgren (Myndighetschef) §§40-42 
Eva Nilsson (Enhetschef) §§40-41 
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Malin Broddegård (Verksamhetschef stab) §§42-43, §46 
Caroline Lundgren (Medicinskt ansvarig sjuksköterska ) §46 
Hanna Schoeneck (Utvecklingsledare) §46 

  
Utses att justera Eva Blomqvist 
  
Justeringens plats och tid  
  
Protokollet omfattar §§40-50 
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ÄRENDELISTA 
 
§40 Dagordning 
§41 Utbildning - myndighet 
§42 Ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete 
§43 Plan för intern kontroll år 2023 
§44 Svar på medborgarförslag 
§45 Ekonomisk information 
§46 Kvalitets- och patientsäkerhetsberättelse 2022 
§47 Kontaktpolitikerdagar år 2023 
§48 Anmälan av delegationsbeslut 
§49 Information från förvaltningen 
§50 Övrigt 
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§40 
Dagordning 
Beslut 
Dagordningen godkänns. 
Sammanfattning 
Ordföranden frågar om dagordningen kan godkännas. 
Paragrafen är justerad 
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§41 
Utbildning - myndighet 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 
Enhetschef Eva Nilsson informerar om uppgifter inom barn och unga: 
 

• Utredning  
• Lagstiftning SOL, LVU och LSS 
• Bemanning på  insatsuppföljning 
• Samverkan 
• Vård utanför det egna hemmet 
• Vårdnadsöverflytt- särskilt förordnad vårdnadshavare 

Paragrafen är justerad 
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§42 

Ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete (SN 2023/037) 
Beslut 
Ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete godkänns samt revideras vid 
mandatperiodens slut eller vid behov. 
Sammanfattning 

Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd (SOSFS 2011:9) om ledningssystem för 
systematiskt kvalitetsarbete trädde i kraft den 1 januari 2012 och omfattar verksamheter som 
bedrivs enligt socialtjänstlagen (SoL), hälso- och sjukvårdslagen (HSL) samt lagen om stöd 
och service till vissa funktionshindrade (LSS).  
 
Föreskrifterna omfattar även verksamhet som bedrivs enligt lagen om särskilda bestämmelser 
om vård av unga (LVU), lagen om vård av missbrukare i vissa fall (LVM) samt det 
systematiska patientsäkerhetsarbetet som ska bedrivas enligt patientsäkerhetslagen (PSL). 
 
 
Syftet med ledningssystemet är att det ska verka som ett verktyg för att leda, planera, 
kontrollera, följa upp, utvärdera och förbättra verksamheten. Den som bedriver socialtjänst 
eller verksamhet inom LSS eller är vårdgivare är ansvarig för att det finns ett ledningssystem. 
 
Det pågår löpande utveckling och förbättringsarbete kring förvaltningens ledningssystem och 
dess uppbyggnad då organisation och omvärld ständigt förändras och då verksamheten 
befinner sig i ett ständigt lärande. Förvaltningens ledningssystem för systematiskt 
kvalitetsarbete följer ett flöde och en process som liknar processen i förbättringshjul; 
analysera, skapa förutsättningar, utföra samt följa upp. Genom att ledningssystemet utgår från 
de stegen, skapas också förutsättningar för verksamheten att vara en lärande organisation. 
 
Med hjälp av processer och rutiner samt ett systematiskt förbättringsarbete ska verksamheten 
säkerställa och utveckla kvalitet i de tjänster som ges inom förvaltningens verksamheter. Det 
systematiska förbättringsarbetet ska bestå av riskanalys, egenkontroll och hantering av 
avvikelser. 
 
Förvaltningen har sammanställt beskrivning över hur ledningssystemet för systematiskt 
kvalitetsarbete är uppbyggt. 
Expedieras till  
Malin Broddegård 
 

Beslutsunderlag 
• §48 Sn au  Ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete 
• Socialförvaltningens tjänsteskrivelse 
• Förvaltningens ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete 230306 
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Paragrafen är justerad 
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§43 

Plan för intern kontroll år 2023 (SN 2023/038) 
Beslut 
Plan för intern kontroll 2023 godkänns. 
Sammanfattning 

Syftet med intern kontroll är att förebygga, upptäcka och åtgärda brister som kan hindra 
organisationen att genomföra ändamålsenlig och effektiv verksamhet enligt lagar, 
förordningar och uppsatta mål. Kommunallagen 6 kap 6§ ställer krav på att varje nämnd och 
styrelse ska ha en tillräcklig intern kontroll i sin verksamhet. Socialförvaltningens interna 
kontroll ingår i ledningssystemet för systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9) och är en 
central del i förvaltningens systematiska kvalitets- och utvecklingsarbete där resultat och 
utfall i den interna kontrollen utgör grund för förbättrings- och utvecklingsarbete. 
 
Socialförvaltningens internkontroll utgår från Vaggeryds kommuns reglemente för 
internkontroll samt Vaggeryds kommun tillämpningsanvisningar för internkontroll. 
Arbetsprocessen utgår till stor del från SKR:s beskrivning av intern kontroll.  
 
•Identifiering och kartläggning av risker 
• Bedömning och värdering av risker 
• Rapportering 
 
Förvaltningen har utifrån resultatet från föregående års interna kontroll samt riskanalyser tagit 
fram en planering för den interna kontrollen för år 2023. 
Expedieras till  
Malin Broddegård 
 

Beslutsunderlag 
• §50 Sn au  Plan för intern kontroll år 2023 
• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2023 
• Förslag plan för intern kontroll 2023 uppdat efter AU 230314 

 

Paragrafen är justerad 
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§44 

Svar på medborgarförslag (SN 2022/038) 
Beslut 
Medborgarförslaget avslås med motiveringen att Vaggeryds kommun utför anhörigstöd 
utifrån socialstyrelsens vägledning och lagens intentioner.  
Sammanfattning 

Ett medborgarförslag inkom 2021-11-30 med förslag om att kommunen ska samarbeta med 
andra kommuner för att kunna erbjuda ett bra och professionellt anhörigstöd.  
 
Kommunfullmäktige överlämnar medborgarförslaget till socialnämnden för beredning och 
beslut som sedan ska delges kommunfullmäktige. 
 
I 5 kap. 10 § socialtjänstlagen (2001:453) står skrivet att Socialnämnden ska erbjuda stöd för 
att underlätta för de personer som vårdar en närstående som är långvarigt sjuk eller äldre eller 
som stödjer en närstående som har funktionshinder. 
 
I vägledningsdokumentet från socialstyrelsen förtydligas anhörigperspektivet i socialtjänstens 
verksamheter och dess uppdrag att samverka med anhöriga genom följande punkter: 
 
• erbjuda anhöriga att delta i utredningen 
• ta hänsyn till anhörigas synpunkter vid bedömning av behov och i utförandet 
• utreda anhörigas behov och informera om kommunens stöd 
• hålla regelbundna kontakter och följa upp stödinsatserna 
• se till att sjukvården och socialtjänsten samverkar 
 
Socialnämnden tillämpar socialstyrelsens vägledning och ser inte att samarbete är nödvändigt 
för att kunna erbjuda ett bra och professionellt bemötande enligt lagens intentioner. 
Expedieras till  
Förslagsställaren 
 

Beslutsunderlag 
• §52 Sn au  Svar på medborgarförslag 
• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2023-03-02 
• Medborgarförslag - anhörigstöd 

 

Paragrafen är justerad 
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§45 

Ekonomisk information (SN 2023/007) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialchefen lämnar en kort ekonomisk information gällande utfall januari -  februari månad 
2023. Just nu ett resultat på minus 38 tkr. Då saknas bokförda intäkter i form av statsbidrag. 
Paragrafen är justerad 
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§46 

Kvalitets- och patientsäkerhetsberättelse 2022 (SN 2023/036) 
Beslut 
Kvalitets- och patientsäkerhetsberättelse för 2022 godkänns. 
Sammanfattning 

Varje år upprättar förvaltningen en patientsäkerhetsberättelse med stöd av 
patientsäkerhetslagen (2010:659). För att få en tydligare helhetsbild av både kvalitet- och 
patientsäkerhetsarbete i förvaltningen kombineras detta i aktuell berättelse. 
 
Berättelsen innehåller redogörelse för hur förvaltningen arbetar med kvalitet och 
patientsäkerhet från ledning och styrning, ner till medarbetar- och medborgarnivå. Detta med 
fokus på till exempel ledningssystem, processer, avvikelser, missförhållanden, vårdskador 
samt klagomål och synpunkter.  
 
I analysen framgår även vilket behov av förändring och förbättring som finns för en ökad 
kvalitet och patientsäkerhet för nästkommande år.  
Beslutsunderlag 

• §49 Sn au  Kvalitets- och patientsäkerhetsberättelse 2022 
• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2023-03-02 
• Kvalitets och patientsäkerhetsberättelse 2022 230306 

 

Paragrafen är justerad 
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§47 

Kontaktpolitikerdagar år 2023 (SN 2023/026) 
Beslut 
Kontakpolitikerdagarna äger rum i april och oktober månad 2023 under förmiddagen. 
Sammanfattning 

Socialnämndens presidie har tagit fram förslag på månader som nämndens 
kontaktpolitikerdagar ska äga rum. 
Förslaget är att det sker i april och oktober månad 2023 under förmiddagen. Ordföranden 
redogör för syftet med dagen. 
Sekreteraren sammanställer vilka verksamheter som har möjlighet att ta emot besök. Därefter 
skickas det ut och ledamöterna får anmäla vilken verksamhet de önskar besöka. 
Beslutsunderlag 

• §53 Sn au  Kontaktpolitikerdagar år 2023 
• Syfte med kontaktdagatr från ordföranden 220310 

 

Paragrafen är justerad 
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§48 

Anmälan av delegationsbeslut (SN 2023/043) 
Beslut 
Delegationsbesluten läggs till handlingarna. 
Sammanfattning 

Följande delegationsbeslut anmäls: 
 
- LVU, omedelbart omhändertagande 2023-03-02, socialnämndens ordförande 
- Placering med stöd av 11 § LVU, 2023-03-02, socialnämndens ordförande. 
Beslutsunderlag 

• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2023-03-15 
 

Paragrafen är justerad 
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§49 

Information från förvaltningen (SN 2023/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialchefen informerar om följande: 
 

• FMF Assistans AB har begärt inhibition vilket innebär att de kan fortsätta bedriva 
personlig assistans i avvaktan på dom i ärendet. 

• Arbetsutskottet har yttrat sig till Inspektionen för vård och omsorg gällande tillsyn 
på särskilt boende. Tillsynen som var nationell har inneburit att samtliga kommuner 
fått samma frågeställningar att besvara.  

Paragrafen är justerad 
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§50 
Övrigt 
Sammanfattning 
Invigning av biståndsbedömt trygghetsboende (BTB) kommer att äga rum 2023-04-13, 
klockan 15:30. Separat inbjudan kommer. 
 
Socialstyrelsen har tagit fram en vägledning till kommunerna gällande språkkrav inom 
vården. Publikationen finns på socialstyrelsens hemsida och heter "Språkförmåga i 
äldreomsorgen - underlag för bedömning och utveckling. 
Paragrafen är justerad 
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