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Mötesdatum
Socialnämnden (SN) 2022-10-20

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Maria Nordgren (Myndighetschef) §§87-89
Sanja Matic (Ekonom) §§87-91

Utses att justera Brahim Peci

Justeringens plats och tid Digital justering ,  2022-10-25   00:00

Protokollet omfattar §§87-98
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MÖTESPROTOKOLL

Mötesdatum

Socialnämnden (SN) 2022-10-20

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

ÄRENDELISTA

§87 Godkännande av dagordning
§88 Information från verksamhetscheferna
§89 Biståndsbedömt trygghetsboende
§90 Ekonomisk information
§91 Programbudget för år 2023
§92 Preliminär plan för sammanträden 2023
§93 Yttrande över motion – Avskaffa de ofrivilligt delade turerna inom omsorgen
§94 Begäran om ändring i gällande delegationsordning
§95 Information från förvaltningen
§96 Information och diskussion om energiförsörjning
§97 Anmälningar för kännedom
§98 Övrigt
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MÖTESPROTOKOLL

Mötesdatum

Socialnämnden (SN) 2022-10-20

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§87

Godkännande av dagordning
Beslut
Dagodningen godkänns med tillägg av anmälda frågor.
Sammanfattning
Ordföranden frågar om dagordningen kan godkännas.
Följande frågor anmäls:
Palliativ vård, arbetsmiljön på Mejeriet, intervjuer 90 åringar, Spa/gym på Mejeriet.
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MÖTESPROTOKOLL

Mötesdatum

Socialnämnden (SN) 2022-10-20

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§88

Information från verksamhetscheferna (SN 2022/006)
Sammanfattning
Verksamhetschef för äldreomsorg lämnar följande information:

 Seniorveckan var en lyckad aktivitet. En återträff kommer att ske för de som var med 
och arrangerade. Aktiviteten kommer att fortsätta även kommande år och man 
kommer att bjuda in fler aktörer såsom vårdcentralerna.

 Hemtjänsten nya organisation är igång. 4 mindre grupper i Vaggeryd och 3-4 grupper i 
Skillingaryd. Personalen har gått ner till 34 timmar/vecka (tidigare 37 timmar). 
Förändringen görs för att personalen ska orka och att man förhoppningsvis ska slippa 
frånvaro. Förändringen har tagits emot både positivt och negativt bland personal och 
brukare.
Arbetstidsförändring genomförs som ett projekt fram till 31/12 2023.

 
Myndighetschefen lämnar följande information:

 När det gäller intensiv hemrehabilitering (IHR) så är all personal nu på plats. En del 
saker har uppstått som behöver redas ut varför ärendet kommer upp som egen punkt i 
november 2022.

 Personalrekrytering, just nu problematiskt gällande sjuksköterskor. Detta har medfört 
att man höjt ingångslönen för nyexaminerade med 4000 kronor/månad. När det gäller 
erfarna sjuksköterska har de idag en bra lönebild. Ett flextidsavtal håller på att jobbas 
fram med hjälp av HR enheten.

 Appva, digital läkemedelssignering. Håller på att införas i verksamheten och först ut 
är Mejeriet.
Vi har höga avvikelser när det gäller läkemedelshantering i ordinärt boende varför 
förvaltningen köpt in digitala medicinskåp. Rutiner håller på att tas fram för hantering 
av dessa. Skåpen öppnas med hjälp av sithskort.

 Arbetsmiljön på Mejeriet, ärendet är åtgärdat.
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Mötesdatum

Socialnämnden (SN) 2022-10-20

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§89

Biståndsbedömt trygghetsboende (SN 2022/065)
Beslut
Lämnad information godkänns.
Sammanfattning
Verksamhetschef för äldreomsorgen lämnar följande information:
Eftersom projektledaren för biståndsbedömt trygghetsboende ej hade möjlighet att delta på 
dagens sammanträder, visar verksamhetschefen den Power-Point presentationen som 
sammanställts. Processen är igång och fastighetsenheten renoverar och anpassar till viss del 
lokalerna. Arbetet pågår även med personalförsörjning vilket innebär en värdinnetjänst samt 
en processamordnare. Hemtjänstpersonalen finns redan idag och boendet kommer att tillhöra 
den s.k. centrumgruppen.
 
Ledamöterna ges möjlighet att ställa frågor.
 
Planen är att verksamheten startar upp 1 februari 2023. Men kan försenas på grund av 
komponentbrister. Ännu har ingen direkt marknadsföring skett av den nya boendeformen, 
men förvaltningen har redan fått in ansökningar. Dessa kan dock inte hanteras innan boendet 
är i drift-
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Mötesdatum

Socialnämnden (SN) 2022-10-20

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§90

Ekonomisk information (SN 2022/007)
Beslut
Den ekonomiska redovisning godkänns.
Underskottet på hemtjänstens avgifter ska redovisas vid nästa arbetsutskott samt bjuds HR 
chefen in till nästa sammanträde för en redogörelse av den frånvarostatistik som redovisats.
Sammanfattning
Ekonomen lämnar ekonomisk redogörelse per september månad 2022, som visar ett negativt 
resultat på 80 tkr. Kommentarer görs på de största avvikelserna. Hemtjänstens avgifter har ett 
stort underskott varför förvaltningen ska redovisa orsakerna vid nästa arbetsutskott.
En redogörelse lämnas över de statsbidrag som förvaltningen erhållit och hur de används.
 
Nämnden har tidigare begärt en redogörelse över orsakerna till långtidssjukskrivningarna på 
förvaltningen. HR chefen har tagit fram en statistik som redovisar de olika orsakerna. En del 
frågor ställs om hur statistiken tagits fram.
Beslutsunderlag

 Socialnämnd - september 2022

7 (18)



MÖTESPROTOKOLL

Mötesdatum

Socialnämnden (SN) 2022-10-20

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§91

Programbudget för år 2023 (SN 2022/008)
Beslut
Programbudget för år 2023 godkänns.
Sammanfattning
I strategisk plan och budget som antagits av kommunfullmäktige 2022-06-20 § 84 har 
socialnämnden inför år 2023 tilldelats följande nya budgetmedel:

Resursfördelningsmodell 2 412 tkr
Politisk satsning 2 207 tkr
Strukturförändring 4 070 tkr
Lönepott 1 149 tkr
Ekonomen presenterar förslag till fördelning av programbudget för år 2023.
Socialchefen kommenterar den textmässiga delen i programbudgeten.
Socialnämnden har delgivits uppräknade avgifter för år 2023.
Beslutsunderlag

 Programbudget 2023 - presentation Socialnämnd
 §147 Sn au  Programbudget för år 2023
 Programbudget 2023_Socialnämnd
 Förvaltningens tjänsteskrivelse 2022-10-04
 Avgifter 2023
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§92

Preliminär plan för sammanträden 2023 (SN 2022/137)
Beslut
Sammanträdesplan för år 2023 godkänns.
Sammanfattning
För upprättande av en gemensam sammanträdesplan för 2023 har uppgifter begärts om 
socialnämndens sammanträden under nästa år.

Följande sammanträdesdagar föreslås:
 
Instans AU SN

Januari 12 4,26

Februari 2, 9 23

Mars 9 23

April 13 27

Maj 11 25

Juni 8 21 (onsdag)

Juli 6 -

Augusti 10 24

September 14 28

Oktober 12 26

November 9 23

December 7 19 (tisdag)
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Expedieras till 
Kommunledningskontoret

Beslutsunderlag
 §148 Sn au  Preliminär plan för sammanträden 2023
 Förvaltningens tjänsteskrivelse 2022-09-21
 Plan för sammanträden 2023 (2/2)
 Plan för sammanträden 2023
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§93

Yttrande över motion – Avskaffa de ofrivilligt delade turerna inom 
omsorgen (SN 2022/116)
Beslut
Motionen bifalls när det gäller kartläggning av de delade turerna men avslås i övrigt.
Sammanfattning
Fullmäktigeledamoten Jan-Erik Aronsson (SD) har lämnat in en motion 2022-06-15 med 
följande förslag:

• att de delade turerna inom vård- och omsorgsverksamheterna i Vaggeryds kommun 
kartläggs
• att avskaffa alla ofrivilliga delade turer inom vård- och omsorgsverksamheterna i Vaggeryds 
kommun

Kommunledningskontoret har remitterat motionen till socialnämnden och önskar 
socialnämndens yttrande senast den 4 november 2022.

Söderhamsmodellen är en modell som är känd för förvaltningen och som också har 
informerats om till arbetsutskottet att förvaltningen har för avsikt att pröva i ett pilotprojekt 
under hösten 2022.

Förvaltningen har tilldelats statligt bidrag för att pröva modellen på en mindre enhet och 
därefter ska ytterligare medel sökas för att pröva i större utsträckning.

Gällande motionärens önskan om kartläggning står förvaltningen bakom förslag om en 
kartläggning men det behöver också göras en djupare analys av området av delade turer för att 
därefter lämna ett förslag på ett hållbart beslut.
Expedieras till 
Kommunledningskontoret

Beslutsunderlag
 §149 Sn au  Yttrande över motion – Avskaffa de ofrivilligt delade turerna inom omsorgen
 Förvaltningens tjänsteskrivelse 2022-09-29
 Följebrev till remiss
 Motion om att avskaffa de ofrivilligt delade turerna inom omsorgen
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§94

Begäran om ändring i gällande delegationsordning (SN 2022/075)
Beslut
Socialnämnden beslutar att ändra delegationen under punkt 4.1, 4.2, 4.6-4.8 (alkoholtillstånd) 
samt 17.1.3 – 17.1.4 – 17.1.5 – 17.1.7 – 17.1.8 (tobakstillstånd) från arbetsutskott till 
socialnämnden.
Sammanfattning
Ledamot Fredrik Nordh (C) har lämnat förslag på ändring i gällande delegationsordningen 
och vill att socialnämnden tar tillbaka delegationen i nedanstående punkter:

• 4.1, 4.2, 4.6-4.8 (alkoholtillstånd)
• 6.6.7 (godkännande av jourhem)
• 11.1.19-11.1.20 (medgivande och återkallelse av medgivande adoption)
• 17.1.3 – 17.1.4 – 17.1.5 – 17.1.7 – 17.1.8. (tobakslagen)
 
Gällande alkohol- och tobakstillstånd som idag är övervägande delegerat till Au så skulle en 
ändring av delegationen till Socialnämnden innebära att handläggning av dessa ärenden skulle 
ta längre tid. Kommunen har en serviceskyldighet och det innebär snabb handläggning.
I vissa kommuner som har en egen organisation för dessa ärenden ligger beslutsfattandet på 
tjänstepersoner.

Gällande godkännande av jourhem är det en myndighetsfråga som är delegerat till Au liksom 
övriga beslut i individ- och myndighetsfrågor.
Gällande adoptionsfrågorna handläggs de idag i en gemensam familjerätt i  GGVV 
kommunerna där Värnamo kommun utför arbetet. Delegationen är AU i samtliga kommuner 
då det är myndighetsfråga som är delegerat till AU liksom övriga beslut i individ- och 
myndighetsfrågor.

Förvaltningen ställer sig inte bakom någon förändring av delegationsordningen enligt 
inkommit yrkande.

Socialnämnden beslutade 2022-04-28 § 40 att uppdra till arbetsutskottet att bereda en 
förändring av delegationsordningen, samt att den ska beslutas av nuvarande socialnämnd i 
oktober 2022.
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Mötesdatum

Socialnämnden (SN) 2022-10-20

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Socialnämnden diskuterade gällande delegationsordning och övervägde alternativ till 
hantering av ärendet. Socialnämnden var överens om att ärendet ska beredas politiskt och inte 
av tjänstepersoner.
 
Yrkanden

Peter Fransson (S) föreslår bifall till arbetsutskottets förslag.
Ann-Katrin Löfstedt (M) förslår att delegationen gällande tobaks- och alkoholärenden ändras 
och i övrig görs  ingen ändring.
Fredrik Nord (C) tar tillbaka sitt tidigare yrkande.
 
Propositionsordning

Ordföranden frågar om socialnämnden kan besluta enligt Ann-Katrin Löfstedts förslag och 
finner det antaget.
 
Votering

Omröstning begärs.
Följande beslutsgång godkänns:
Ja-röst för bifall till arbetsutskottets förslag.
Nej-röst för bifall till Ann-Katrin Löfstedts förslag.
 
Omröstningsresultat enligt bilaga till protokollet, omröstning 1.
 
Socialnämnden beslutar med 6 Nej-röster med 5 Ja-röster att bifalla Ann-Katrin Löfstedts 
förslag.
Beslutsunderlag

 §145 Sn au  Begäran om ändring i gällande delegationsordning
 Förvaltningens tjänsteskrivelse 2022-10-04
 §73 Sn au  Yrkande från politiker om ändring i gällande delegering
 Yrkande från Fredrik Nordh (C)
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Voteringslista

Mötesdatum

Socialnämnden (SN) 2022-10-20

Voteringslista: §94

Ärende: Begäran om ändring i gällande delegationsordning,  SN 2022/075

Voteringslist(or)
Omröstning 1
Ledamot Ja Nej Avstår
Ann-Katrin Löfstedt (M), ordförande X
Pelle Philip (C), ledamot X
Ann-Christin Holmgren (L), ledamot X
Fredrik Nord (C), ledamot X
Gunilla Otterberg (M), ledamot X
Solweig Antonsson (S), ersättare X
Brahim Peci (S), ledamot X
Jan-Erik Aronsson (SD), ledamot X
Klas Nilsson (KD), ersättare X
Peter Fransson (S), ledamot X
Ted Engdahl (L), ledamot X
Resultat 5 6 0
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§95

Information från förvaltningen (SN 2022/006)
Beslut
Lämnad information godkänns.
Sammanfattning
Socialchefen lämnar följande information:

 Återkoppling på tidigare fråga om fika på APT för medarbetare inom förvaltningen. 
Konstateras att det är en ickefråga och överlämnas till förvaltningen för hantering.

 Äldreomsorgsplanen kommer att beslutas på kommunfullmäktige i november 2022.
 Spa/gym på Mejeriet. Budget för drift av anläggningen finns för år 2023. Frågan har 

även diskuterats utifrån att förvaltningen ska se över sin elförsörjning.
 Rekrytering av ny chef för staben pågår.
 Information lämnas i ett individärende.
 Lustgas är ett vanligt problem bland våra ungdomar.  Våra fältare är väl medvetna om 

detta. Men som det ser ut nu är det inte olagligt att sälja dessa engångsbehållare.
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§96

Information och diskussion om energiförsörjning (SN 2022/006)
Beslut
Lämnad information godkänns.
Sammanfattning
Socialchefen lämnar information om energiförsörjning. Ärendet hanteras just nu på 
kommunens ledningsgrupp och diskussion pågår om att man ska hamna på samma nivå som 
EU, vilket innebär en besparing på 5 - 10 %. Förvaltningarna har i uppdrag att lämna förslag 
på energibesparingar. En projektgrupp har bildats i kommunen som består av 
kommundirektören, förvaltningschef på tekniska samt VD för Vaggeryds Energi.
Deras uppdrag är att se över de bästa förslagen på åtgärder. Diskussionen förs 
i kommunens ledningsgrupp och riskbedömningar görs över de förslag som lämnats.
 
För socialnämndens del samarbetar medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) med 
beredskaps- och säkerhetssamordnaren för ta fram en beredskapsplan för vår verksamhet 
gällande reservkraft.
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§97

Anmälningar för kännedom
Beslut
Anmälningarna läggs till handlingarna.
Sammanfattning
Följande anmälningar anmäls:
 
Anmälningar

 SN 2022/084-4  Handlingsprogram Lag om skydd mot olyckor 2022-2026
 SN 2021/149-8  Kommunfullmäktiges beslut 2022-10-03 §106 KF Svar på motion 

– återtagande av personlig assistans i kommunal regi(131431) (0)_TMP.pdf
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§98

Övrigt
Sammanfattning

 Britt Johansson (M) informerar om länspensionärsrådets slutrapport från augusti 2022 
där de intervjuat ett antal 90 åringar. Intervjuerna har genomförts med 218 personer i 
90 års-åldern i Jönköpings län hösten 2021 och 172 personer våren 2022.
Intervjuerna berörde områden som kontakt med vården, digital mognad, boendefrågor, 
transporter, ekonomi, hälsa, levnadsvanornas betydelse, ensamhet, existentiella frågor, 
tandhälsa och åderism. Undersökning kommer att läggas ut i socialnämndens grupp på 
intranätet.

 Fredrik Nordh (C) framför sitt tack till all personal inom vården och då särskilt den 
palliativa vården som varit delaktiga i hans mamma som nyligen gått bort. Han har 
dock uppmärksammat att det är besvärligt när det uppstår utökat behov och önskar att 
det vore delegerat till utförarna. Det blir problematiskt för den brukare som  inte har 
några anhöriga som kan sköta kontakten mellan biståndshandläggarna och utförarna.
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