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KOMMUN

Socialndmnden (SN)

Motesdatum

2022-04-28 1(19)

Plats och tid

Beslutande ledamoter

Ej tjdnstgorande ersittare

Ovriga nirvarande

Underskrifter Sekreterare

Sessionssalen , Skillingehus kl. 14:00-19:25

Ann-Katrin Lofstedt (M) (ordforande), Britt Johansson (M)
§§43-47 ersatter Ann-Christin Holmgren (L), Thomas Strand
(S), Fredrik Nord (C), Gunilla Otterberg (M), Solweig
Antonsson (S) ersétter Brahim Peci (S), Jan-Erik Aronsson
(SD) §§35-41, Jan Sjogren (SD) §§42-47 ersitter Jan-Erik
Aronsson (SD), Kristopher Pihlgren (MP), Ted Engdahl (L)
§§35-42 ersitter Ann-Christin Holmgren (L), Klas Nilsson
(KD) ersitter Emma Evaldsson (KD), Peter Fransson (S), Alex
Johansson (M) ersitter Pelle Philip (C)

Britt Johansson (M) §§35-42
Jan Sjogren (SD) §§35-41

Lotta Damberg (socialcheft)
Ewa Carlsson (sekreterare)
Jessika Holmkvist (Verksamhetschef IFO/FO) §§35-36

Ordforande  .....oocceeviiiieries e
Ann-Katrin Lofstedt
JUStErande ..ot e
Gunilla Otterberg
ANSLAG/BEVIS Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ Socialndmnden (SN)

Sammantriadesdatum 2022-04-28

Datum for anslags 2022-05-05 Datum for anslags 2022-05-27
uppsittande nedtagande

Forvaringsplats for Socialkontoret , Skillingehus, Skillingaryd
protokollet

Underskrift

Ewa Carlsson
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Tomas Dalteg (Verksamhetschef stab) §§35-37
Eva Nilsson (Enhetschef barn och unga) §39
Alexandra Mollerstrom (Handldggare) §39
Utses att justera Gunilla Otterberg
Justeringens plats och tid  Socialkontoret, Skillingehus, Skillingaryd , 2022-05-04 00:00

Protokollet omfattar §§35-47

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§35
§36

§37

§38
§39
§40

§41

§42
§43
§44
§45
§46
§47

ARENDELISTA

Godkénnande av dagordning

Information frén verksamhetscheferna

Svar till revisorerna géllande rekommendation om mojligheten att tillimpa maxtaxa
inom éldreomsorgen

Ekonomisk information

Borttagen pa grund av sekretess

Begéran om éndring i gillande delegationsordning

Remiss gillande delbetinkande " Tillsammans moéter vi framtidens behov inom
omradet frimjande, hélsa, stod, omsorg och vard 2021 - 2030

Budgetdialog 2

Bistandsbedomt trygghetsboende - inriktningsbeslut

Information fran forvaltningen

Kontaktdag, reflektion

Anmélningar for kinnedom

Ovrigt

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§35

Godkannande av dagordning
Beslut
Dagordningen godkdnns med tilldgg av ordférandens punkter under dvrigt.

Sammanfattning

Ordf6randen fradgar om dagordningen kan godkinnas, hon anmiler sjdlv nagra punkter under
ovrigt.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



(3 VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
= KOMMUN

Socialndmnden (SN) 2022-04-28 5(19)

§36

Information fran verksamhetscheferna (SN 2022/006)

Beslut
Lamnad information godkénns.

Sammanfattning
Verksamhetschefen for IFO/FO ldmnar f6ljande information:

¢ En ny 6verenskommelse om samverkan mellan FUB, Vaggeryd och
socialforvaltningen har upprittats.

e Jupiter, Thomas Fréding blev 6verflyttad till AME for att ta hand om det tillfalliga
evakueringsboende Talludden, Vaggeryd. Verksamheten startade aldrig upp men
Thomas éar ff. kvar i1 standby ldge. Tidigare vikarie Ann-Charlotte Styf har ersatt
Thomas p4 sitt ordinarie arbete. Aven Alice Astrdm som #r samordnare pa Motesplats
har fétt ett nytt uppdrag att samordna och organisera civilsamhaéllet i flyktingfragor.
Planeringen av flytt av Mdtesplats har dérfor forsenats och berdknas ske i 1 juni 2022.

e Familj- och ungdomsteamet kommer under hosten att flytta in i f d Swedbanks lokaler
1 Skillingaryd,

e De brukare som inte ldngre ar kvar 1 daglig verksamhet, som uppnatt pensionsélder,
har nu borjat delta i aktiviteter for dldre pa Mejeriet.

Totalt var det 7 brukare som ldmnade daglig verksamhet.
Verksamhetschefen for staben ldmnar foljande information:

e Arbetet med kontinuitetsplanering pagar pa enheten. Uppdraget &r att beskriva
situationen om IT-systemen inte langre fungerar eller om elleverans uteblir. Sedan
tidigare har forvaltningen en avbrottsplan, och nu gors konsekvensbeskrivning,
riskanalys och atgidrdsplan. Forvaltningen har hjdlp av beredskaps- och
sakerhetssamordnare i kommunen.

e Forberedelser for installation av nya trygghetstelefoner pdgar. Brukare med aktuell
insats har fatt skriftlig information. Leverantoren av larmen kommer att byta larmen
hos brukarna.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§37

Svar till revisorerna gallande reckommendation om mojligheten att
tilampa maxtaxa inom aldreomsorgen (SN 2020/026)

Beslut
Forvaltningens forslag till svar godkdnnes. Svaret ska kompletteras med tidigare yttranden nar
svaret skickas till revisorerna.

Sammanfattning

Kommunens revisorer genomférde under hosten 2020 en granskning av avgiftshanteringen
inom dldreomsorgen i Vaggeryds kommun. Granskningen genomfordes av Deloitte AB.
Granskningen resulterade 1 en rapport innehdllande iakttagelser och rekommendationer till
socialndmnden. Socialndmnden godkénde forvaltningens yttrande 2021-03-26 § 28 som
inneholl kommentarer till de rekommendationer som lamnats. I skrivelse daterad 2021-06-07
begdr kommunens revisor en komplettering géllande deras rekommendation  att namnden
ska se over mojligheten att tillimpa maxtaxa tills brukaren har visat att de sokt
bostadstillagget”. Socialndimnden godkinde forvaltningens yttrande pa kompletteringen 2021-
06-22.

I en skrivelse som inkom till forvaltningen 2021-11-12 skriver kommunens revisorer “att vi dr
mycket bestimda i1 var uppfattning att nimnden, i de fall den enskilde bedoms ha mgjlighet
till bostadstilligg, ska prova mdjligheten att ta ut en avgift som motsvarar den potentiella
inkomsten”. Vidare skriver revisorerna att ”inte ta ut en avgift innebér enligt var uppfattning
bristande likvardighet mot de som betalar hdgre avgift (maxtaxa) och att skattekollektivet
belastas med en hogre kostnad &n vad som annars skulle vara fallet”.

Forvaltningen 1dmnar forslag till yttrande 1 drendet 2022-04-06.

Beslutsunderlag
e 8§51 Snau Svar till revisorerna gallande rekommendation om méjligheten att tillampa maxtaxa
inom aldreomsorgen
e Fdrvaltningens tjansteskrivelse 2022-04-04
o Rekommendation - maxtaxa

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§38

Ekonomisk information (SN 2022/007)

Beslut

Arbetsutskottet fir 1 uppdrag att diskutera anvéindandet av statsbidragen pa nista
sammantriade, samtidigt ska forvaltningen undersdka/utreda behov av kompetensforstarkning
som ser over och planerar vidare utbildningar for medarbetare inom &ldreomsorgen.
Forvaltningen ska dven se dver behov av kontorsrum.

Sammanfattning

Ekonomen redovisar ekonomiskt utfall fér perioden januari - mars 2022 som visar positivt
resultat med 3 076 tkr. Kommentarer lamnas pa ID-niva med storst avvikelse.

Sjukfranvaro redovisas, den totalt sjukskrivningen uppgar till 11,51 % i februari. Av dessa ar
23,7 % langtidssjukskrivna.

Forvaltningen har erhéllit statsbidrag for sjukloner pga. av Covid 19 i januari och februari
manad med totalt 1 667 387 kronor.

En redovisning ldmnas &ver de statsbidrag som sokt och erhallits, totalt har forvaltningen
ansokt om 14 569 370 kronor.

Beslutsunderlag
e Socialnamnd - mars 2022 Ekonomi

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§39

Borttagen pa grund av sekretess (SN 2022/010)

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§40

Begaran om andring i gallande delegationsordning (SN 2022/075)

Beslut
Arbetsutskottet fir 1 uppdrag att bereda fordndring av delegationsordningen, samt att den
beslutas av nuvarande socialnimnd i1 oktober ménad 2022.

Sammanfattning
Ledamot Fredrik Nordh (C) har 1dmnat forslag pa dndring 1 géllande delegationsordningen
och vill att socialndmnden tar tillbaka delegationen 1 nedanstaende punkter:

*4.1,4.2,4.6-4.8 (alkoholtillstand)

* 6.6.7 (godkénnande av jourhem)

* 11.1.9-11.1.20 (medgivande och éterkallelse av medgivande adoption)
*17.1.3-17.1.4-17.1.5-17.1.7 - 17.1.8. (tobakslagen)

Gillande alkohol- och tobakstillstdnd som idag &r Overvdgande delegerat till

arbetsutskottet, en dndring av delegationen till Socialndmnden innebira att handlaggning av
dessa drenden skulle ta langre tid. Kommunen har en serviceskyldighet och det innebér snabb
handldggning.

I vissa kommuner som har en egen organisation for dessa drenden ligger beslutsfattandet pa
tjdnstepersoner.

Gillande godkinnande av jourhem dr det en myndighetsfrdga som ér delegerat till
arbetsutskottet liksom dvriga beslut i individ- och myndighetsfragor.

Gillande adoptionsfragorna handlaggs de idag i en gemensam familjeritt 1 GGVV
kommunerna dir Varnamo kommun utfor arbetet. Delegationen ar arbetsutskottet 1 samtliga
kommuner dé det d&r myndighetsfrdga som dr delegerat till arbetsutskottet liksom 6vriga beslut
1 individ- och myndighetsfragor.

Forvaltningen stéller sig inte bakom nagon foréndring av delegationsordningen enligt
inkommit yrkande.

Socialndmnden diskuterar géllande delegationsordning och 6vervéger alternativ till hantering
av drendet. Socialndmnden &r 6verens om att drendet ska beredas politiskt och inte av
tjdnstepersoner.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Yrkanden

Peter Fransson (S) foreslér att arbetsutskottet far i uppdrag att bereda fordndring av
delegationsordningen, samt att den beslutas av nuvarande socialndmnd.

Fredrik Nord (C) tar tillbaka sitt yrkande som han lagt i arbetsutskottet till formén for Peter
Franssons (S) yrkande.

Propositionsordning

Ordforanden stiller arbetsutskottets forslag mot Peter Franssons (S) forslag och finner att
socialndmnden beslutat i enlighet med Peter Franssons (S) forslag.

Expedieras till

Fredrik Nord (C)

Beslutsunderlag

e §57 Sn au Begaran om andring i gallande delegationsordning
e Forvaltningens tjansteskrivelse 2022-04-05
e Yrkande fran Fredrik Nordh (C)

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§41

Remiss gallande delbetdankande " Tillsammans moter vi framtidens
behov inom omradet framjande, hélsa, stod, omsorg och vard 2021
- 2030 (SN 2022/059)

Beslut

Socialndmnden stiller sig positiv till uttalad viljeinriktning i delbetidnkande “Tillsammans
moter vi framtidens behov inom omradet frimjande, hélsa, stod, omsorg och vard 2021 —
2030.

Sammanfattning

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 2022-02-23 § 42 att dokumentet "Tillsammans
moter vi framtidens behov inom omradet frimjande, hélsa, stod,

omsorg och vérd 2021-2030" skickas pd remiss till barn-och utbildningsndmnden,
socialndmnden och kultur-och fritidsndamnden for yttrande senast 27 april 2022.
Dokumentet ”Tillsammans méter vi framtidens behov inom omradet frimjande, hélsa, stod
och omsorg och vard 2021 — 2030 har utarbetats via PKS, Primarkommunalt
samverkansorgan, kommundirektorsnitverket, forvaltningschefsnédtverk inom socialtjdnst,
barn- och utbildningsforvaltning och kultur- och fritidsférvaltning samt de chefsnitverk 1
lanet som mots inom dessa omréden.

Dialogmoten har genomforts med politiker, linspensionédrsorganisationer, tjanstepersoner i
kommuner och Region Jonkdpings lédns verksamheter, utbildningsaktorer och
civilsamhiéllesaktorer. Detta med forhoppningen att viljeinriktningarna héller 6ver tid. Véigen
till framtiden ar inte linjdr, utan bestar av manga steg i samma riktning. Denna riktning har
formulerats 1 fyra strategier som ska skapa virde for dem vi ar till for: ldnsinvénarna.
Strategierna beskrivs kopplat till malbilden, med exempel pa utvecklingsomraden samt hur vi
gemensamt foljer utvecklingen.

Dessa 4 strategier har tagits fram:

1. Riktat stdd till att frimja hilsa och forebygga ohéilsa.

2. Samverkan och kontinuitet for invanare med komplexa behov

3. Forandrade arbetssétt

4. Starkta forutsattningar

Strategierna visar overgripande riktning for ett 1angsiktigt arbete. I manga delar dr Region
JonkSpings 14n samarbetspartner 1 forstarkt samverkan. Region Jonkopings lén har vid
Regionfullméktiges sammantridde den 1 december 2020 antagit strategidokumentet
Tillsammans moter vi framtidens behov av hélso- och sjukvérd 2020-2030.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Dokumentet formulerar det motsvarande for ldnets kommuner, utifrén kommunuppdraget.

Expedieras till
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag

e §52 Sn au Remiss gallande delbetédnkande,Tilsammans méter vi framtidens behov inom
omradet framjande, halsa, stdd, omsorg och vard 2021 - 2030

e Forvaltingens tjansteskrivelse 2022-04-07

o Beslut KS AU 2022-02-23 § 42 Tillsammans mater vi framtidens behov inom frdmjande, hélsa,
stdd och omsorg och vard 2021 - 2030

o Dokumentet Tillsammans méter vi framtidens behov inom omradet framjande, halsa, stod,
omsorg och vard

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§42

Budgetdialog 2 (SN 2022/008)

Beslut
Socialndmnden godkénner presentationen efter vissa redaktionella dndringar.

Expedieras till

Socialchefen redovisar den presentation som tagits fram och som ska redovisas for
budgetberedningen 1 dialog nr 2.

Foljande tilldggsaskande for driften 2023 gors:

. Omvandlad verksamhet. Bistdndsbedomt trygghetsboende pa Furugarden |3 oo
771 Aldreomsorg 2 000 tkr, tkr
Fordyrade kostnader rdvaror, Omvérldspaverkan. 1 000 tkr
1 800
774 Hilso-och sjukvard |Forstirkning av en sjukskoterskeresurs/natt. 7 nitter/v tkr
750 Verkstillighet IFO |Behandlarresurs for st6d till missbrukslédgenheter(Jupiter) 600 tkr 800 tkr
Driftav bilar 200 tkr for 6kad personaltillgénglighet.
77_0 ledning och Systemforvaltare 600 tkr 725 tkr
stodsystem Bidrag till kvinnojouren i Vérnamo. Beslut taget av KF 2021-06-21. 10
kr/invéanare, 125 tkr
Totalt 6 325
tkr

Beslutsunderlag
e Budgetdialog 2

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§43

Bistandsbedomt trygghetsboende - inriktningsbeslut (SN 2022/065)

Beslut
Socialndmnden antar forslag till inriktningsbeslut om inrédttande av bistindsbedomt
trygghetsboende samt dverldmna detsamma till kommunfullméktige for beslut.

Sammanfattning

Regeringen har beslutat 1 socialtjdnstlagen om kommuners mojligheter att inrétta
bistandsbedomt trygghetsboende som sérskild boendeform fran och med 2 april 2019.
Bistdndsbeddmt boende ska ge dldre ménniskor stéd och hjilp och annan lattatkomlig service
1 boendet. Verksamheten bedrivs enligt 5 kap. 5 § socialtjanstlagen (SoL).

Befolkningsprognosen for Vaggeryds kommun indikerar en 6kning av antalet &dldre som
skulle kunna vara i behov av vard- och omsorgsinsatser, vilket bland annat talar for ett behov
av att utoka bestdndet av trygga bostdder for dldre (t.ex. trygghetsboende, bistindsbedomt
trygghetsboende och sérskilt boende). Socialndmnden gor beddmningen att ett mellan boende
1 form av bistandsbedomt trygghetsboende kan tillgodose behovet av att mota efterfragan av
olika former av trygga bostdder for dldre 1 Vaggeryds kommun. Utifran detta diskuteras en
nybyggnation — SABO 2.0 — och att Furugarden istillet omstruktureras successivt till ett
bistandsbedomt trygghetsboende.

Initialt avser omstruktureringen de tillfdlligt 2 stingda avdelningarna Kastanjen 3 och 4.

Expedieras till
Kommunfullméktige

Beslutsunderlag

e §29 SN Inriktningsbeslut, bistandsbeddmt trygghetsboende
e Forvaltningens tjansteskrivelse 2022-04-06
e §58 Sn au Bistandsbeddmt trygghetsboende - inriktningsbeslut

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§44

Information fran férvaltningen (SN 2022/006)

Sammanfattning
Socialchefen ldamnar f6ljande information:

e Infor sommaren har forvaltningen stora besvir med att rekrytera sommarvikarier.
Diskussioner pagir med HR-enheten om mojliga bonusar, marknadsforing samt att
man vill rikta f6rfradgan till grupper, som t ex. pensiondrer med ett forflutet inom
vérden. Preliminir uppgift ar att det saknas ett 80 tal personer som arbetar som
underskéterskor. Aven inom sjukskdterskeomrédet ér det svért.

e En ledamot i KS har stéllt en fragan gillande faciliteterna pa Mejeriet. Det finns idag
inget formellt som séger att gymmet och SPA-badet ska erbjudas till allménheten.
Inledningsvis kommer enbart de boende 1 vird och omsorgsboendet och
trygghetsboendet fi tillgang till faciliteterna.

e Pandemin pagéar. Vi arbetar ff. med skyddsutrustning i virdnira arbete och det finns
ett fortsatt behov av inkdp av skyddsutrustning,

Ledamot Britt Johansson (M) stéller fragan om hur forvaltningen forbereder sig for en

ny smittvag och om Covid-teamet finns kvar.

Socialchefen svarar att vi inte har nagra egna regler utan foljer reckommendationer frén

regering, smittskydd och folkhdlsomyndigheten. Covid-teamet har avvecklats.
Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§45

Kontaktdag, reflektion

Sammanfattning

Under formiddagen har ledamoterna getts tillfdlle att vara ute pa s.k. kontaktdagar. Totalt
har 9 enheter fétt besok av 10 ledamdéter.

En kort reflektion ldmnas fran varje stélle och sammantaget kan noteras att samtliga

framhaller att de har blivit mycket vil omhéndertagna ute pé arbetsplatserna och mét en
fantastik positiv och engagerad personal.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§46

Anmalningar for kannedom

Beslut

Anmilningarna laggs till handlingarna.
Sammanfattning

Fo6ljande anmilningar anmals:

Anmalningar

e SN 2022/012-11 Kommunstyrelsens delegationsordning

e SN 2022/012-8 Kommunfullmiktiges beslut 2022-03-28 §36 KF Handlingsplan
for utveckling av demokratin

e SN 2022/012-7 Kommunfullméktiges beslut 2022-03-28 §36 KF Handlingsplan
for utveckling av demokratin (1/2)

e SN 2022/012-6 Riktlinjer for intraprenad

e SN 2022/012-5 Kommunfullméktiges beslut 2022-03-28 §37 KF Riktlinjer for
intraprenad(125006) (0) TMP.pdf (1/2)

e SN 2018/176-27  Expediering av Kommunfullméktiges beslut 2022-03-28 §39 KF
Val av ny ledamot och erséttare 1 miljo-och byggndmnden och socialndmnden for
aterstdende delen av mandatperioden 2019-2022, fyllnadsval efte

e SN 2019/072-24  Expediering av kommunstyrelsens beslut 2022-03-09 §70 KS
Mindre revidering av Strategiskt hallbarhets- och utvecklingsprogram

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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8§47
Ovrigt

Sammanfattning

Ordf6randen ldmnar f6ljande information:

e 2022-05-13 heldagskonferens "att skapa strukturer for en integrerad
barnrdttskommun". Vi tittar tillsammans i sessionssalen och anmélan gors till
ndmndsekreteraren.

e Socialnimndens sammantrdde den 25 maj dger rum pd formiddagen.

e Kristopher Pihlgren avtackas av ordféranden da han lamnar socialnimnden, eftersom
han flyttar till Taberg. Kristopher bjuder pa tarta och tackar for en larorik period i
socialndmnden.

Klas Nilsson (KD) informerar om att man i Sigtuna anvént det riktade statsbidrag
dldreomsorgslyftet till yrkessvenska for redan anstélld personal. Det dr uppenbart att den SFI
som idag finns i kommunen inte fullt ut lever upp till de krav som stélls nér man vill utbilda
sig till bl.a. underskoterska.

Niér vi erbjod personal att delta dldreomsorgslyftet foll ett stort antal bort d& den saknade
spraket.

Forvaltningen kommer att ha en dialog med barn- och utbildningsndmnden om vad som kan
goras for att komma till ritta problemet.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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