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ÄRENDELISTA

§78 Information från verksamhetscheferna
§79 Fråga från kristdemokraterna - familjehem
§80 Ekonomisk information
§81 Val av ersättare till tillgänglighetsrådet
§82 Val av ersättare i kommunala pensionärsrådet
§83 Preliminär plan för sammanträden 2022
§84 Uppräkning av socialnämndens avgifter för år 2022
§85 Rapportering av strategi för att hantera resultat i medarbetarenkät år 2020
§86 Information från förvaltningen
§87 Kontaktpolitikerdag - reflektioner
§88 Övrigt
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§78

Information från verksamhetscheferna (SN 2021/006)
Sammanfattning
Verksamhetschefen för myndighet informerar om vilka samarbetsavtal förvaltningen har i 
huvudsak inom GGVV. För dessa finns en styrgrupp som sammanträder två gånger per år där 
Maria Nordgren och Jessika Holmkvist ingår från förvaltningen. Följande samverkansavtal 
finns idag:

 Case management  (CM)  eller som de nu benämner verksamheten BoPteamet, 
huvudansvaret har Gislaveds kommun.

 Socialjour med GGVV och Kronobergs kommuner, huvudansvar Värnamo kommun.
 Medverkan för personer över 18 år, familjefridsfrågor och våld i nära relationer, 

huvudansvar Gnosjö kommun.
 Medling, brott och brottsoffer, huvudansvar Värnamo kommun.
 Familjerätt, huvudansvar Värnamo kommun.
 Galaxen, ungdomsmottagning mot droger, upp till 21 år, Värnamo kommun.

 
Avtalet med Galaxen är uppsagt och upphör från och md 2022-12-31. Bedömningen är att vi 
kan möta behovet på hemmaplan.
 
Socialcheferna har lämnat uppdrag till kommunerna i GGVV att se över om det är möjligt att 
starta en gemensam familjehemsgrupp. Detta mot bakgrund av att det blir väldigt sårbart i en 
mindre kommun. Inför gemensam familjerätt var man orolig för att avståndet för att träffa 
handläggarna som finns i Värnamo kommun skulle vara ett bekymmer. Men handläggarna är 
flexibla och träffar klienter både i Värnamo och ute i kommunerna.
 
Vidare lämnar myndighetschefen information från verksamhetschefen inom äldreomsorg som 
var förhindrad att närvara.

 Kontinuitet inom hemtjänsten är en fråga som förvaltningen kommer att påbörja 
arbetet med. Målsättningen är att ha en övergripande plan senast 21 april 2022. Just nu 
pågår arbetet med att skapa uppdrag till områdes-cheferna. Idag är det i snitt 20 
personal som besöker en brukare. Tankar finns att skapa smågrupper i Vaggeryd 
och  Skillingaryd med syfte att minska antal personal/brukare. Man ska ändå komma 
ihåg att brukarenkäterna lämnar gott betyg till verksamheten. Förändringen är 
kostnadsneutral.

 På nämnden i december kommer information att lämnas om Granen, Asken och 
Navet. Frågan ställs om nämnden är intresserad av ett studiebesök innan lokalerna tas i 
anspråk fullt ut.

Paragrafen är justerad
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§79

Fråga från kristdemokraterna - familjehem (SN 2021/141)
Beslut
Lämnad information godkänns.
Sammanfattning
Kristdemokraterna har tidigare ställt en fråga till förvaltningen gällande hur förvaltningen 
rekryterar familjehem och hur de kompetens försörjs.
 
Myndighetschefen beskriver hur förvaltningen arbetar och lämnar information om den 
länsgemensamma familjehemsresurs vi är anslutna till. Deras uppdrag är att rekrytera och 
lämna förslag på lämpliga uppdragstagare till kommunerna. Vi ställer kraven och de ska 
leverera lämpliga hem.
 
Eftersom man inte alltid får förslag från familjehemsresursen rekryteras även en del direkt av 
förvaltningen. Vi har socialsekreterare som stöttar och hjälper familjehemmen i sitt uppdrag. 
Det är svårt att hitta familjehem och förvaltningen använder sociala medier för att rekrytera. 
Ett samarbete har inletts med GGVV och diskussion pågår om uppstart av en egen 
familjehemsresurs. Nuvarande avtal löper ut 2023-05-31.
 
Förvaltningen har två familjehemssekreterare. F n har vi 8 st. familjehem, varav 4 st. är 
konsultentstötta. De konsulentstötta får utbildning, handläggning och stöttning av det 
företaget som de är anställda av. Barnen i familjehem har en egen barn sekreterare och 
ärenden övervägs var 6 månader samt lämnas ytterligare en uppföljning till arbetsutskottet var 
3:dje månad.
 
 
Paragrafen är justerad
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§80

Ekonomisk information (SN 2021/007)
Beslut
Lämnad information godkänns.
Sammanfattning
Ekonomen redovisar utfall t o m september månad 2021 som visar ett positivt resultat på
4 905 tkr samt kommenterar de största avvikelserna.
 
Sjukskrivningstalen uppgår per augusti till 8.78 %, förvaltningen ser att 
långtidssjukskrivningen ökar något.
 
Redovisning över lämnade statsbidrag med anledning av pandemin för sjukskrivning lämnas.
Beslutsunderlag

 SN - september 2021

Paragrafen är justerad
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§81

Val av ersättare till tillgänglighetsrådet (SN 2021/118)
Beslut
Ann-Katrin Löfstedt (M) väljs som ersättare i Tillgänglighetsrådet resterande tid av 
mandatperioden.
Sammanfattning
Socialnämnden har tidigare valt socialnämndens representant till Tillgänglighetsrådet. Nu 
behöver även en ersättare utses.
 
Presidiet föreslår att Ann-Katrin Löfstedt (M) väljs som ersättare i Tillgänglighetsrådet.
Expedieras till 
Kommunledningskontoret

Beslutsunderlag
 §150 Sn au  Val av ersättare till tillgänglighetsrådet för resterande tid av mandatperioden.
 Förvaltningens tjänsteskrivelse 2021-09-29
 Expediering av Kommunstyrelsens beslut 2021-10-06 §197

Paragrafen är justerad
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§82

Val av ersättare i kommunala pensionärsrådet (SN 2021/133)
Beslut
Thomas Strand (S) väljs som ersättare i kommunala pensionärsrådet för resterande tid av 
mandatperioden.
Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2019 valt Ann-Katrin Löfstedt (M) som socialnämndens representant i 
kommunala pensionärsrådet. Nu behöver även en ersättare utses.
 
Socialnämndens presidie förslår att Thomas Strandh (S) väljs som ersättare i kommunala 
pensionärsrådet resterande tid av mandatperioden.
Expedieras till 
Kommunledningskontoret

Beslutsunderlag
 §151 Sn au  Val av ersättare i kommunala pensionärsrådet
 Förvaltningens tjänsteskrivelse 2021-09-29

Paragrafen är justerad
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§83

Preliminär plan för sammanträden 2022 (SN 2021/124)
Beslut
Förvaltningens förslag till sammanträdesplan godkänns med tillägg att socialnämndens 
sammanträde 2022-05-22 äger rum på förmiddag medan resterande sammanträder är under 
eftermiddagen med start kl. 14:00.
Sammanfattning
För upprättande av en gemensam sammanträdesplan för 2022 har uppgifter begärts om 
socialnämndens sammanträden under nästa år.

Följande sammanträdesdagar föreslås:
Sammanträdesplan

Månad AU SN

Januari 12 (onsdag 27

Februari 3,10 24

Mars 10 24

April 13 (onsdag) 28

Maj 12 25 (onsdag)

Juni 9 22 (onsdag)

Juli 7 -

Augusti 4 25

September 8 22

Oktober 6 20

November 3,30 (onsdag) 17
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December - 15

Januari 2023 - 4 (Onsdag)

   
Expedieras till 
Kommunledningskontoret

Beslutsunderlag
 §147 Sn au  Preliminär plan för sammanträden 2022
 Förvaltningens tjänsteskrivelse 2021-09-17

Paragrafen är justerad
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§84

Uppräkning av socialnämndens avgifter för år 2022 (SN 2021/008)
Beslut
Lämnad information läggs till handlingarna.
Sammanfattning
Socialnämnden beslutade 2019-10-24 § 79 att nämndens avgifter fortsättningsvis regleras 
enligt omsorgprisindex (OPI), årligen.
 
Förvaltningen har nu justerat avgifterna enligt slutligt OPI för december 2020 som är 3%.
Expedieras till 
Kommunfullmäktige

Beslutsunderlag
 §148 Sn au  Uppräkning av socialnämndens avgifter för år 2022

Paragrafen är justerad
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§85

Rapportering av strategi för att hantera resultat i medarbetarenkät 
år 2020 (SN 2021/013)
Beslut
Förvaltningens yttrande godkänns och överlämnas till kommunstyrelsen.
Sammanfattning
Kommunstyrelsen beslutade 2021-01-13 § 4 att uppmana övriga nämnder att återkomma till 
kommunstyrelsen med en rapportering kring nämndens strategi för att hantera de röda 
resultaten i medarbetarenkäten 2020 samt att ett trendperspektiv ingår i återrapporteringen.

Yttrande
Varje chef inom socialförvaltningen går igenom resultaten från medarbetarenkäten på 
enhetsnivå för att analysera resultatet. Vid behov upprättas en handlingsplan med åtgärder.

Trenden sedan 2017 är att förvaltningen har förbättrat och minskat andelen av röda resultat. 
År 2020 har varit ett speciellt år med pandemin. De marginella förändringars som 
framkommer sedan föregående år är inte av den omfattningen att någon annan ordning eller 
åtgärd bör vidtas.
Expedieras till 
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
 §149 Sn au  Rapportering av strategi för att hantera resultat i medarbetarenkät år 2020
 Förvaltningens tjänsteskrivelse 2021-09-29
 VB: Expediering av Kommunstyrelsens beslut 2021-01-13, §4 (2/2)
 [KOPIA] Jämförelse mellan åren 2017 - 2020, HME enkät socialförvaltningen

Paragrafen är justerad
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§86

Information från förvaltningen (SN 2021/006)
Beslut
Lämnad information godkänns.
Sammanfattning
Socialchefen lämnar följande information:

 Pandemin, ingen smitta i verksamheten. Förvaltningen arbetar ff. med full 
skyddsutrustning vid omvårdnadsnära arbete på särskilt boende och gruppbostäderna. 
Aktiviteter som varit stängda har nu öppnats upp. Diskussion pågår om möjlighet att 
tvinga personal att vaccinera sig alternativt omplacera personal. Inga åtgärder som kan 
ske utan en lagändring. Förvaltningen upplyser personalen om vikten av att vaccinera 
sig.

 Upphandlingen av personlig assistans är klar, och det är Assistanspoolen Omsorg 
Sweden AB som antagits. Ingen har anmält intresse av uppdraget med ledsagning, 
varför förvaltningen arbetar vidare med den frågan.
Önskemål framkom att få ta del av den kravspecifikation

Paragrafen är justerad
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§87

Kontaktpolitikerdag - reflektioner (SN 2021/119)
Sammanfattning
Under förmidagen har ledamöterna getts tillfälle att göra besök i verksamheten, s.k. 
kontaktpolitikerdag.
 
Denna gång har följande verksamheter besöks: Kostenheten, Sörgården, Furugården, 
Gruppbostäder i Vaggeryd samt Skogsvägens korttids och fritids, Familj- och 
ungdomsteamet, Rörligt elevstöd Mötesplats, Tellus grupp, Familjecentral, fältare och 
ungdomsmottagning och hemtjänsten i Vaggeryd.
 
Ledamöterna delger sina upplevelser och beskriver att de under dagen mött en fantastisk 
personal och upplevt en god och glad stämning på arbetsplatserna.
Paragrafen är justerad
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§88

Övrigt
Sammanfattning
Nämndsekreteraren informerar om att det nu är möjligt att lämna sin begäran om ersättning 
vid förrättning via e-tjänster på kommunens hemsida. Man identifierar sig med mobilt bankid. 
Rutin kommer att läggas i ut i socialnämndens grupp på intranätet.
Paragrafen är justerad
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