VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL

KOMMUN

Socialndmnden (SN)

Motesdatum

2019-10-03 1(14)

Plats och tid

Beslutande ledamoter

Ej tjinstgorande ersittare

Ovriga nirvarande

Underskrifter Sekreterare

Néamndrummet, Skillingehus kl. 14:00-17:15

Ann-Katrin Lofstedt (M) (ordférande), Pelle Philip (C), Sofia
Isaksson (KD), Ann-Christin Holmgren (L), Hillevi Andersson
(C) §71 §§67-70, §§72-74 ersitter Kristin Stark (MP), Thomas
Strand (S), Fredrik Nord (C), Gunilla Otterberg (M), Brahim
Peci (S), Jan-Erik Aronsson (SD), Kenneth Bergqvist (S)
ersétter Anette Peterson (S)

Britt Johansson (M)
Katarina Samuelsson (M)
Solweig Antonsson (S)
Jan Sjogren (SD)

Emma Evaldsson (KD)

Lotta Damberg (Socialchef)

Ewa Carlsson (Sekreterare)
Liv Svensson (Verksamhetschef dldreomsorg) §§67-68, §72

Ordforande  .....oocceeviiiieries e
Ann-Katrin Lofstedt
JUStErande ..ot e
Kenneth Bergqvist
ANSLAG/BEVIS Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ Socialndmnden (SN)

Sammantradesdatum 2019-10-03

Datum for anslags
uppsittande

Datum for anslags
nedtagande

Forvaringsplats for Socialkontoret, SKillingehus, Skillingaryd.

protokollet

Underskrift ...

Ewa Carlsson
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Marcus Phil (Omradeschef) §§67-68, §72

Hanna Gronlund (Detaljplanerare) §69

Madeleine Larsson (Héllbarhetsstrateg) §69
Tomas Dalteg (Verksamhetschef staben) §70
Lisbet Barenholdt (Ekonom) §71

Sanja Matic (Ekonom) §71

Jessika Holmkvist (Verksamhetschef IFO/FO) §72

Utses att justera Kenneth Bergqvist
Justeringens plats och tid  Digital signering , 2019-10-09 00:00

Protokollet omfattar §§67-74

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§67
§68
§69
§70
§71
§72
§73
§74

ARENDELISTA

Godkénnande av dagordning

Utbildning, verkstillighet dldreomsorg

Information om gronstrukturplan

Socialndmndens méal for mandatperioden 2019 - 2022
Ekonomisk information, delarsuppfoljning
Information fran forvaltningen

Delgivningar, meddelanden

Ovrigt

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§67

Godkannande av dagordning
Beslut
Dagordningen godkénns med tilldgg av en Ovrigt fraga fran Jan-Erik Aronsson (SD).

Sammanfattning
Ordf6randen frigar om det finns nagra dvriga frdgor och Jan-Erik Aronsson, (SD) anmdler en
frdga om Stjarnfabriken.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§68

Utbildning, verkstallighet dldreomsorg

Beslut
Socialndmnden tackar for lamnad information.

Sammanfattning

Liv Svensson, verksamhetschef dldreomsorg och Marcus Phil, omrddeschef Furugérden
informerar om processen fran beslut till verkstéllighet gdllande sérskilt boende.

Vid inflyttning utses en kontaktperson frén personalen till varje boende samt gors en
genomforandeplan tillsammans med den boende. Genomforandeplanen skrivs 2 ggr/ér eller

revideras nér behov uppstér. Efter 1 - 2 ménads boende genomfors ett uppfoljningssamtal med

den boende. Personal har ansvar for 1 -2 boende.

Furugédrden har precis startat upp boenderdd dér de boende far fora fram sina 6nskemal, och
det handlar ofta om 6nskemaél om aktiviteter, maten, sikerhet samt tryggheten.
Omradeschefen har arbetsmiljoansvar for sin personal vilket ibland leder till att en viss
ommoblering behdver ske i de enskildas ldgenheter. Ofta har man f6r mycket mobler i sina
lagenheter. Furugarden tillhandahéller inte ldngre nagra forrad.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§69

Information om gronstrukturplan

Beslut
Socialndmnden tackar for lamnad information.

Sammanfattning

Madeleine Larsson, héllbarhetsstrateg och Hanna Gronlund, deltaljplanerare informerar om
gronstrukturplanen som nu dr ute pa remiss.

En gronstrukturplan ér en plan for beredskapsarbete, livsmedelsforsorjning, folkhilsan och
livskvalitet. Det dr en plan for den biologiska méngfalden och bevarandet av arter.

I slutidndan vill vi alla att Vaggeryds kommun ska vara en trevlig plats att bo pd, jobba i och
besoka. Gronstrukturplanen ar ett av de underlag som behdvs for att planera en trivsam,
funktionell och stabil kommun, bade idag och i framtiden.

Planen har 8 st. underlagsrapporter dir rapport nr 3 sérskilt beror socialndmndens verksamhet
"Befolkningens hilsa och grona miljoer".

Inventering har gjorts pd Sorgarden och Furugédrden och dar framkom synpunkter pé vilka
atgdrder som behover goras. Det handlar bland annat om att skapa skuggiga miljoer nér solen
skiner, det behdvs mera av véxlighet samt inhdgnad och 6kad tillgénglighet.

Planen &r ute pa remiss under tiden 1/9 till 1/11 2019 och det 4r 6nskvirt att socialnimnden
lamnar ett skriftligt svar framst gillande utvecklingsforslagen i huvuddokumentet samt 6ver
underlagsrapport 3.

Partigrupperna skickar sina forslag/synpunkter till nimndsekreteraren senast den 14 oktober
2019 och forvaltningen sammanstiller forslag till socialndmndens sammantrade 2019-0-10-
24.

Beslutsunderlag
e Underlagsrapport 3 Befolkningens hédlsa och grona miljoer remissutskick

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§70

Socialnamndens mal for mandatperioden 2019 - 2022 (SN 2019/008)

Beslut
Forvaltningens forslag till mélformulering antas.

Sammanfattning

Socialndmnden har i uppdrag att formulera och anta nya mal f6r mandatperioden 2019-2022.
Malen ska utga fran kommunfullméktiges dvergripande mél och formuleras utifrén ett
medborgarperspektiv. Arbetet med malformuleringen har foregitts av

process;

» workshop 1 socialndmnden (2019-02-27) 1 vilket namndens ledamoter gemensamt
diskuterade och resonerade om vad som dr/utgdr kvalitet 1 verksamhetsomrddena samt
vilket/vad de ser som ndmndens storsta utmaningar.

» forvaltningschef och verksamhetschefer sammanstillde sedan och kategoriserade materialet
fran ndmndens workshop 1 forhallande till de dvergripande KF-maélen.

» sammanstillningen presenterades och diskuterades vid SNAU 2019-08-19.

Fo6ljande mél foreslar forvaltningen att socialndmnden antar f6r 2019 - 2022:

Alla som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun uppnaér tillsammans visionen genom fem
mal:

Vaggeryds kommun ska vara en plats....

med héllbar samhéllsutveckling och tillvixt i hela kommunen (KF-maél).
- Folja samhaéllsutvecklingen samt mdta medborgarnas vard- och omsorgsbehov (SN-maél):

med hog sysselsittning, ett varierat naringsliv och en utbildning med god kvalitet (KF-mal).
- Starka individer genom utvecklande sysselséttningar, internt och externt, med god
kvalitet  (SN-mal).

med hog kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv f6r en god hilsa (KF-mal).
- Bidra till hdllbarhet samt en god hélsa genom aktiviteter och insatser som dr
forebyggande, tidiga och frimjande (SN-mal).

som &r attraktiv, trygg och tillgénglig - dir alla kdnner delaktighet och kan pdverka (KF-mal).
- Oka tillgiingligheten samt verka for att medborgarna upplever trygghet, delaktighet och
sjdlvbestimmande i sin vardag (SN-M4l).

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Expedieras till
Kommunfullméktige

Beslutsunderlag

e §108 Snau Socialndmndens mal for mandatperioden 2019 - 2022
e Forvaltningens forslag till beslut
e Kort presentation av KF:s mal for mandatperioden

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§71

Ekonomisk information, delarsuppféljning (SN 2019/007)

Beslut
Delarsbokslutet for 2019 godkénns.

Sammanfattning

Ekonom Lisbet Birenholdt redovisar ekonomiskt utfall for perioden januari - augusti 2019,
som visar ett positivt resultat med 3 594 tkr. Infor delarsbokslutet har vintade intékter bokats
upp for perioden. Lisbeth redogdr for de storsta avvikelserna pé progarnniva.

Socialchefen redogor for maluppfyllelsen, prognosen ér att tva av tre mal blir uppfyllt fullt ut.
Malen foljer inte tidsplanen fullt ut men mer dn 50 % ar uppfyllt pa samtliga mal.

Beslutsunderlag

e §105 Sn au Ekonomisk information, delarsuppfoljning
e Delérsrapport augusti 2019

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§72

Information fran forvaltningen (SN 2019/005)

Beslut
Lamnad information godkanns.

Sammanfattning
Foljande information ldmnas fran forvaltningen:

e Marcus Phil, omradeschef informerar om tidplanen f6r nedldggning av 2 avdelningar
pa Furugarden. Den 13 september 2019 togs beslutet om att kastanjen 4 ar den
avdelningen som forst ska avvecklas. Avvecklingen kommer att ske succesivt.
Planeringen dr att ligenhet som blir ledig kommer att hallas stingd. De som idag bor
pa Kastanjen 4 kommer att erbjudas intern forflyttning eller flytt till Sorgarden da
mdjlighet finns, men om den enskilde vill bo kvar pa Kastanjen 4 kommer hen att fa
det. Personalen som arbetar pa enheten har ett stort virde for verksamheten och
samtliga kommer att behalla sina tjénster i Vaggeryds kommun. I takt med att
avvecklingen fortloper kommer personalstyrkan utifrin bemanningskrav anpassas.

e Jessika Holmkvist, verksamhetschef for IFO/FO informerar om EKB verksamheten.
Idag finns det 9 st. ungdomar i adldern 18 - 21 ar i s.k.utsluss verksamheten och 1
ungdom i stoddboende. 3 personal pa heltid ar anstillda, varav ett vikariat. Vikarie
tjénsten slutar 2019-11-01 (beroende pa om ungdom med utdkat vardbehov ar kvar),
och en personal slutar for annat arbete 2019-10-01.F6rvaltningens planering innebar
att man inte har nagon personal kvar den 1 mars 2020 efter att den sista varslats. Da
berdknas 5 ungdomar med uppehallstillstdnd vara kvar.

Huset pd Skogsvigen som tidigare anvinds av EKB verksamheten kommer att séljas
av fastighetsenheten. De ungdomar som idag finns i verksamheten bor i hyrda
lagenheter av VSBo.

Jessika meddelar att forvaltningen ligger 1 ar fore planerad avveckling av
verksamheten, detta beroende pa att ungdomar blivit vil integrerade i fritid och
sysselsdttning.

e Sanja Matic, ekonom lamnar en redovisning over de ersittningar som dr mdjliga att
erhalla frdn migrationsverket.

e Resursenheten (Re), kommer att avvecklas. Ar 2010 konstaterades att kostnaden for
timvikarier var for h6g och Resursenheten startade upp sin verksamhet 2011. I enheten
finns 20 fast anstélld personal samt ett antal timvikarier. Forvaltningens mélséttning &r
att nedlaggning av enheten 1 nuvarande skepnad ska ge en besparing pa 4.0 mkr. Linda
Hilletofth ar utsedd projektledare for avvecklingen och har genomfort en forstudie
som presenteras. Malet ar att fordndringen dr genomford senast 2020-01-01. En risk-
och konsekvensanalys adr genomford.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§73
Delgivningar, meddelanden (SN 2019/009)
Beslut

Delgivningarna laggs till handlingarna.

Sammanfattning
Foljande delgivningar delges:
Protokoll
1. Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-08-28 § 145 Strategiskt
utvecklingsprogram — ramar och upplagg.
2. Kommunfullméktige 2019-09-02 § 95 Val av ny ledamot i socialndmnden
(fyllnadsval efter Ulla-Carin Djerf (MP)).
3. Kommunstyrelsen 2019-09-11 § 172 Sammantriadesdagar 2020 och januari
2021 for kommunstyrelsens arbetsutskott, kommunstyrelsen och
kommunfullmaiktige.

Inbjudan
4. Inbjudan till foreldsning Sl inte den som ligger”, 2019-10-28 k1. 13-15 eller
18-20, Aulan, Varnamo sjukhus. Inbjudan fran socialdemokraterna Varnamo.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
e Delgivningar, meddelanden

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§74
Ovrigt

Sammanfattning

e Jan-Erik Aronsson, (SD) stéller frigan om det dr krav pd ombyggnad frn
socialndimnden som gjort att kostnaden for Stjarnfabriken blivit sa stor. Socialchefen
svarar att det inte dr socialndmnden som har ansvaret for Stjdrnfabriken, utan vi hyr
det genom internkontrakt med fastighetsenheten. Dock kdnner hon till att det 1
forandringsarbetet uppstatt atgdrder som behovts atgdrdas men inte var kénda nér
fastigheten inkoptes.

e Ordforanden tackar Sofia Isaksson (KD) som efter 9 ar i socialnimnden ldmnar sitt

uppdrag.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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