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ordförande), Thomas Axelsson (KD), Kenneth Åberg (S), Anna 
Karin Slunge (S)  ersätter Kenth Williamsson (S) (2:e vice 
ordförande)

Övriga närvarande Annika Hedvall (kommundirektör)
Torbjörn Åkerblad (kanslichef)
Rose-Marie Moberg (förvaltningssekreterare)
Jörgen Hansson (ekonomichef) §§142-143, §155
Camilla Wallin Kupferberg (verksamhetsutvecklare) §§145-
146
Åsa Boberg Öhrn (personalchef) §154

Utses att justera Ulf Abrahamsson (C)
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ÄRENDELISTA

§141 Godkännande av dagordning
§142 Utredning – förutsättningar för bildande av internbank i koncern
§143 Strategisk plan och budget 2020 - 2022, punkt 1 och 2 - återremiss

§144 Avtal avseende kommunal och regional medfinansiering av järnvägen 
Värnamo – Vaggeryd – Jönköping/Nässjö

§145 Strategiskt utvecklingsprogram – ramar och upplägg
§146 Fortsatt utveckling av Vaggeryds näringslivsarbete

§147 Antagande - Ändring av stadsplanen för kv. Ankaret m.fl., samt ändring av 
detaljplan för kv Ankaret 1. stg 44 o 45 i kv. Skogslund, Vaggeryds tätort

§148 Restaurangen Mejeriet
§149 Redovisning av kommunalt partistöd 2018

§150 Sammanträdesdagar 2020 och januari 2021 för kommunstyrelsens 
arbetsutskott, kommunstyrelsen och kommunfullmäktige

§151 Förtjänsttecken 2019
§152 Information från kommundirektören
§153 Delgivningar
§154 Information från personalchefen
§155 Övrigt
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§141

Godkännande av dagordning
Beslut
Dagordningen godkänns med följande ändringar:
 
Tillkommande ärenden:

 Information från personalchefen
 

 Under övrigt
- Lagans Vattenråd
- Fortsatt arbete bolagisering av Vaggeryds kommuns elverk (KS 2018/033)
- Offentlig toalett, Vaggeryds centrum
- Apoteket Vaggeryd
- Ev. etablering på Södra Stigamo/ LogPoint
- Information om planärende, Skänkelund 1 m.fl.
- Möte med BayWa
- Ulla von Seths stiftelse
- Obesvarade frågor angående avkastning på kommunens skogsdel

Paragrafen är justerad
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§142

Utredning – förutsättningar för bildande av internbank i koncern 
(KS 2018/296)
Beslut

 Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att inte fortsätta arbetet med att bilda 
internbank. Ekonomichef Jörgen Hansson får istället samordningsansvar för att 
genomföra samrådsmöte en gång på våren och en gång på hösten samt vid behov 
tillsammans med bolagens VD ar i syfte att stärka förutsättningarna för ökad 
koncernnytta inom ekonomiområdet.

 Vid presidiemöten med bolagen ska ekonomichefen vara med och frågan aktualiseras.
 

Sammanfattning
Ekonomichefen väckte idén med en internbank, för att med gemensamma krafter uppnå en 
bättre kvalitet i skuldförvaltningen till en lägre total kostnad där målet skulle vara att bedriva 
en professionell skuldförvaltning och utveckla det finansiella samarbetet mellan kommunens 
bolag och kommunen genom att bland annat få en gemensam syn på kapitalanskaffning och 
risktagande i koncernen. De allt större lånevolymerna innebär ett risktagande och en stabilare 
organisering eller ett stärkt samarbete genom systematiska dialoger kan vara värdefullt för 
kommunkoncernen.
 
Kommunen står inför stora investeringar under flera år framöver, vilket framgår både i 
kommunens egna investeringsplaner men också i bolagens affärsplaner, mot bakgrund av 
detta är det därför viktigt att hela koncernskulden är utgångspunkten för de löpande besluten. 
Uppdraget att öka samarbetet har därför relevans.
 
Fler och fler kommuner, något större än Vaggeryd förvisso, arbetar med internbank eller en 
systematisk dialog som består av bolagens företrädare och som leds av ekonomi- och/eller i 
större kommuner av finanschefer. Den politiska organisationens roll med kommunfullmäktige 
som högsta beslutande organ är att sätta ramverket för ett sådant arbete genom att fastställa 
riktlinjer för skuldförvaltningen.
 
Målbild för koncernen
Att bedriva en professionell skuldförvaltning och utveckla det finansiella samarbetet inom 
kommunkoncernen för att tillsammans uppnå högre kompetens i beslutsfattandet, bättre 
helhetsgrepp om totala skulder, kapitalanskaffning och risktagande i koncernen.
 
Framgångsfaktor för att nå målbilden
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1. Organisering – samla kompetens: Bilda en finansgrupp – med representanter från bolag och 
kommunen – som har kontinuerliga möten. Formalisera dessa möten.
 
2. Spelregler: Ta fram en finanspolicy tillsammans inom ramen för finansgruppen.
 
3. Beslutsnivåer: Tydliggöra tjänstemännens mandat vs politiken – (delegering skapar 
effektivitet jämfört långa beslutsvägar).
 
4. Rådighet – egen kontroll över planering av skuldförvaltning samt förmåga att agera/parera.
 
5. Enkel klassisk modell – rörlig, fast ränta, löptider etc.
 
6. Större lånevolymer – effekt på räntenivåer?
 
Effekter av ovan framgångsfaktorer
 
1. Bättre framförhållning och bättre beslut utifrån ett helhetsperspektiv. Optimering och inte 
suboptimering. Kunskap om helheten, kan ge bättre stöd till prioriteringar. Ex i framtida 
investeringsbeslut. Frågor kring äga eller hyra kan sättas i ett sammanhang m.m.
 
2. Minimerar felaktiga beslut. Viktigt att veta sitt mandat och inom vilka ramar man ska och 
får agera. (kapitalanskaffning och risktagande utifrån ett helhetsperspektiv).
 
3. Graden av delegering påverkar handlingsutrymmet och effektiviteten. Viktigt att göra rätt 
inom sitt mandat.
 
4. Effekten torde innebära mer optimerade beslut utifrån den som har rådighet/mandatet. 
Bolag vs koncern, kommun vs koncern. Ex: Rörlig ränta ? låg räntekostnad jämfört fast ränta, 
men utifrån helhetsperspektiv behöver vi låna till fast ränta utifrån risk.
 
5. Ökar förmågan att se korrelationer mellan interna och externa faktorer på risknivån i 
portföljen exempelvis. Derivat – svåra att se igenom, jämfört klassiska lån.
 
6. Det torde innebära något bättre lånevillkor – ju större låntagaren är.
 
Skillnad mellan att organisera sig som internbank vs finansgrupp på ovan effekter.
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1. Ingen skillnad mellan sättet att organisera sig. Eftersom helhetsperspektivet fås i båda 
formerna.
2. Ingen skillnad. Spelregler kan gälla koncernen oavsett om vi har en internbank eller 
finansgrupp.
3. Ingen skillnad. Tydliga mandat skapas i policy och andra styrdokument.
4. Rådigheten ligger ytterst där beslutsmandatet finns. Det innebär att en organisering med 
finansgrupp ger bolag och kommun egen beslutanderätt jämfört med en internbank där 
beslutet ligger på koncernnivå. Detta kan innebära att ett dilemma uppstår mellan helhetens 
optimala beslut och bolagets/kommunens.
5. Ingen skillnad. Spelreglerna (policyn) styr skuldförvaltningen.
6. Här finns det troligtvis en skillnad. En internbank får utifrån omvärldsanalys något bättre 
villkor samtidigt krävs en professionellare administrativ hantering mellan internbanken och 
låntagarna vilket ökar den administrativa kostnaden. Omfattningen på verksamheten behöver 
därför vara på en så hög nivå att denna merkostnad motiveras.
 
Sammanfattningsvis föreslås i ett första steg, istället för att bilda internbank, att 
ekonomichefen får samordningsansvar för samrådsmöten, en gång på våren och en gång på 
hösten, tillsammans med bolagens VD ar i syfte att stärka förutsättningarna för ökad 
koncernnytta inom ekonomiområdet.
 
Ekonomichef Jörgen Hansson redogör för ärendet.
 

Yrkanden
Kenneth Åberg (S) föreslår bifall till förslaget med ändringen i beslutssatsen till följande: 
"genomföra samrådsmöte en gång på våren och en gång på hösten samt vid behov".
 
Thomas Axelsson (KD) föreslår att arbetsutskottet bifaller kommunledningskontorets förslag.
 
Ulf Abrahamsson (C) med instämmande av ordförande Gert Jonsson (M) föreslår att vid 
presidiemöten med bolagen ska ekonomichefen vara med och frågan aktualiseras.
 

Propositionsordning
Ordförande sammanfattar förslagen och frågar om arbetsutskottet kan bifalla desamma och 
finner dem bifallna.
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Expedieras till 
Kommunstyrelsens ordförande
Kommunstyrelsens vice ordförande
Kommundirektör
Ekonomichef
Vaggeryd-Skillingaryd bostads AB
Vaggeryd Energibolag
Elverksstyrelsen

Beslutsunderlag
 Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2019-06-10
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2018-12-05, § 268

Paragrafen är justerad
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§143

Strategisk plan och budget 2020 - 2022, punkt 1 och 2 - återremiss 
(KS 2019/012)
Beslut
Arbetsutskottet godkänner förslaget till driftsbudgetramar för nämnderna 2020 och 
överlämnar det till kommunstyrelsen för beslut.
 

Sammanfattning
Vid sammanträdet i kommunfullmäktige 24 juni 2019 återremitterades beslutspunkterna 1 
och 2 i ärendet ”Strategisk plan och budget 2020 – 2022. Utifrån återremissen presenterar 
femklövern driftsbudgetramar i siffror för nämnderna 2020.
 
Till kommunstyrelsen kommer det att finnas en färdig budgethandling.
 
Socialdemokraterna meddelar att de återkommer till kommunstyrelsen med sitt förslag.
 

Expedieras till 
Kommunstyrelsen
 

Beslutsunderlag
 Kommunfullmäktiges beslut 2019-06-24, § 76

Paragrafen är justerad
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§144

Avtal avseende kommunal och regional medfinansiering av 
järnvägen Värnamo – Vaggeryd – Jönköping/Nässjö (KS 2019/019)
Beslut
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige godkänner förslag till avtal om 
medfinansiering av järnvägen Värnamo-Vaggeryd-Jönköping-Nässjö, det så kallade Y:et.
 

Sammanfattning
Inför Trafikverkets förslag till nationell plan träffade Region Jönköpings län och Trafikverket 
en överenskommelse om medfinansiering avseende järnvägen
Värnamo – Vaggeryd – Jönköping/Nässjö med berörda kommuner och Region Jönköpings 
län. Region Jönköpings län garanterade hela den regionala medfinansieringen om 200 mkr 
under förutsättning att investeringen fanns med i Nationell plan för transportsystemet 2018-
2029. Investeringen finns nu med i den fastställda planen med finansiering för perioden 2024-
2029.

Därefter har parterna kommit överens om hur medfinansieringen ska fördelas. Region 
Jönköpings län bidrar med 100 mkr, Jönköpings kommun med
49,7 mkr, Vaggeryds kommun med 23 mkr och Värnamo kommun med 27,3 mkr.

Kommunfullmäktige beslutade 2019-06-24 § 76 i samband med hanteringen av Strategisk 
plan och budget Vaggeryds kommun 2020 att reservera medel för kommunens del i 
medfinansieringen.
 
Kanslichef Torbjörn Åkerblad föredrar ärendet.
 

Yrkanden
Kenneth Åberg (S) föreslår bifall till kommunledningskontorets förslag.
 

Propositionsordning
Ordförande frågar om arbetsutskottet kan bifalla kommunledningskontorets förslag och finner 
det bifallet.
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Expedieras till 
Region Jönköpings län
Jönköpings kommun
Värnamo kommun
Kommunledningskontoret

Beslutsunderlag
 Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2019-08-06
 Avtal medfinansiering 2019-03-13
 Bilaga till Avtal för medfinansiering

Paragrafen är justerad
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§145

Strategiskt utvecklingsprogram – ramar och upplägg (KS 2019/160)
Beslut

 Kommunstyrelsens arbetsutskott godkänner ramar och upplägg för ett strategiskt 
utvecklingsprogram som ska förtydliga fullmäktiges nya mål.

 Kommunledningskontoret får i uppdrag att påbörja färdigställandet av dokumentet och 
återrapportera på kommande sammanträde.

 
 

Sammanfattning
I februari förlängdes giltigheten till 2030 för Vaggeryds kommuns vision, Här gör vi plats för 
att göra skillnad, i syfte att skapa nya mål för mandatperioden som kan hjälpa till att uppfylla 
visionen. Kommunfullmäktige beslutade den 27 maj att godkänna de nya målen för 
mandatperioden som ingår i SPB20 (rambudget) vilken beslutas av kommunfullmäktige i 
september. Kommunledningskontoret har i uppdrag att påbörja planeringen av ett strategiskt 
utvecklingsprogram som dels ska förtydliga målens innebörd men även uppfylla tidigare 
beslut om ett hållbarhetsprogram.

Förslag till ramar och upplägg:
Dokument 1: Strategiskt utvecklingsprogram
Förtydligar målen, säkerställer hållbarhetsfokus (Vad innebär Agenda2030 och de 17 globala 
målen för Vaggeryds kommun) samt beskriver kopplingen till andra styrdokument. Här lyfts 
nämndernas bidrag till målen på ett övergripande sätt utifrån de dialoger som nu pågår i 
nämnderna. Här finns också en politisk vilja beskriven.

Dokument 2: Handlingsplan för uppföljning
Ett levande dokument som har koppling till nämndernas och kommungemensamma framsteg 
och ska utformas så att det lätt kan uppdateras. Revidering minst en gång per år med 
återkoppling till medborgarna. En koppling kan finnas till verksamheternas egna planer.

Dokument 1, strategiskt utvecklingsprogram, får en utgångspunkt på 16 sidor (8 dubbelsidiga 
i utskrift). Framsida, 7 uppslag samt baksida:

Uppslagen ska förutom kort fakta om dokumentet, sammanfattning, innehållsförteckning och 
läsförklaring innehålla:
Vision, värdegrund och övergripande fullmäktigemål
Fyra uppslag - Ett uppslag per fullmäktigemål med kort lättläst summering samt exempel från 
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vad olika verksamheter / nämnder bidrar med ur medborgarperspektiv samt
-Vilka Agenda2030 mål är relevanta här och på vilket sätt
-Politisk vision/vilja (här finns utrymme för debatt)
-Hur vi mäter resultatet och följer upp (gärna bild på exempel nuläge)
-Styrdokument som är kopplade till målet
Sista uppslaget visar Agenda2030 samt övergripande vad de olika 17 målen innebär för 
Vaggeryds kommun
Baksida: Kort om processen om hur målen togs fram, bild/citat från 1 april samt kortlänk till 
mer info (första 1-2 åren), resultat hur det går (år 3-4)

Tidsplan dokument 1: Strategiskt utvecklingsprogram
KSAU 28 aug – ramar och upplägg
KSAU 19 sep – utkast 1
Glokala Sverige 8 okt – kapitel Agenda2030
KSAU 16 okt – färdigt utkast
KS 6 nov, KF 25 nov i samband med programbudget
December, återkoppling externt samt intern kommunikation kring programmet

Dokument 2: Handlingsplan för uppföljning: KSAU 16 oktober alternativt 4 dec

Förvaltningen har säkerställt att kopplingen mellan detta ärende och planeringen för ÖP-
arbetet, Agenda2030-projekt samt målarbetet i nämnder inför Programbudget.
 
Verksamhetsutvecklare Camilla Wallin Kupferberg föredrar ärendet.
 

Yrkanden
Kenneth Åberg (S) föreslår att arbetsutskottet bifaller kommunledningskontorets förslag.
 

Propositionsordning
Ordförande frågar om arbetsutskottet kan bifall kommunledningskontorets förslag och finner 
det bifallet.
 

Expedieras till 
Samtliga nämnder
Kommunens ledningsgrupp
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Beslutsunderlag
 Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2019-08-21
 Strategiskt utvecklingsprogram ram och upplägg till KSAU 2019-08-28
 Kommunstyrelsens beslut 2019-05-08, §100 Mål för ny mandatperiod(94457) 

(0)_TMP
 Kommunfullmäktiges beslut 2018-04-23, § 056, Motion - Hållbarhetsprogram för 

Vaggeryds kommun

Paragrafen är justerad
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§146

Fortsatt utveckling av Vaggeryds näringslivsarbete (KS 2019/125)
Beslut

 Kommunstyrelsens arbetsutskott ger kommunledningskontoret i uppdrag att ta fram 
tjänsteskrivelse och handlingar för ett inriktningsbeslut om avveckling av Vaggeryds 
Näringslivsråd KB. Beslutet ska sedan tas av kommunfullmäktige.

 Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att i Näringslivsrådet samråda om hur de 
ekonomiska medlen som finns i bolaget ska hanteras.

 Presenterat material avseende struktur och inriktning för näringslivsstrategiskt arbete i 
Vaggeryds kommun får ligga till grund för fortsatt arbete för en Näringslivsstrategi för 
Vaggeryds kommun. Fortsatt behandling av materialet sker på kommande 
sammanträde med kommunstyrelsens arbetsutskott.

 Funktion och profil på framtida ansvarig tjänsteperson inom näringslivsfrågor lyfts på 
kommande möte med Näringslivsrådet för att därefter skyndsamt behandlas politiskt 
av kommunstyrelsens arbetsutskott.

 

Sammanfattning
Kommunstyrelsens arbetsutskott är beredande organ för kommunstyrelsen som enligt 
reglemente har ansvar för följande:
 
§ 3 punkt 25 ansvara för främjandet av sysselsättning och näringslivsutvecklingen i 
kommunen samt
 
§ 4 Kommunstyrelsen ska
1. ha fortlöpande uppsikt över verksamheten i de företag och stiftelser som kommunen helt 
eller delvis äger eller annars har intresse i, främst vad gäller ändamål, ekonomi och 
efterlevnad av uppställda direktiv, men också i avseende på övriga förhållanden av betydelse 
för kommunen.
 
Gert Jonsson (M) som kommunstyrelsens ordförande och ordförande i näringslivsrådet vill 
ta följande initiativ i det fortsatta näringslivsarbetet samt vill att kommunstyrelsens 
arbetsutskott beslutar om fortsatt inriktning i arbetet.

 Beslutsgång och beslut angående avveckling av kommanditbolaget Vaggeryds 
Näringslivsråd KB

 Initiativ och inriktning för näringslivsstrategi för Vaggeryds kommun
 Funktion och profil på framtida ansvarig tjänsteperson inom näringslivsfrågor
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Förslag på struktur och inriktning för näringslivsstrategiskt arbete i Vaggeryds kommun har 
tagits fram och presenteras för arbetsutskottet.
 
Arbetsutskottet diskuterar ärendet ingående.
 

Beslutsunderlag
 Arbetsutskottets beslut 2019-05-22, § 114, Hantering av näringslivsarbetet i samband 

med avvecklingen av Vaggeryds Näringslivsråd KB
 PM Ordförandeinitiativ fortsatt näringslivsarbete till KSAU 2019-08-28

Paragrafen är justerad
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§147

Antagande - Ändring av stadsplanen för kv. Ankaret m.fl., samt 
ändring av detaljplan för kv Ankaret 1. stg 44 o 45 i kv. Skogslund, 
Vaggeryds tätort (KS 2019/109)
Beslut
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna samrådsredogörelsen samt att anta ändringen av 
stadsplanen respektive detaljplanen.
 
 

Sammanfattning
För att avstyckning av fastigheten Skogslund 5 ska kunna verkställas krävs att 
tomtindelningar för angränsande fastigheter upphävs. Förslag till ändring avseende 
upphävande av tomtindelningar inom kvarteret Skogslund har varit ute för samråd.
 
 

Beslutsunderlag
 Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2019-08-07
 Antagandehandling - Upphävande av tomtindelning Kv. Skogslund, Vaggeryds tätort
 Samrådsredogörelse - upphävande av tomtindelningar inom Kv. Skogslund, 

Vaggeryds tätort

Paragrafen är justerad
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§148

Restaurangen Mejeriet (KS 2017/142)
Beslut
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar att restaurangen på Mejeriet inledningsvis drivs i kommunal regi.
 

Reservationer
Thomas Axelsson (KD) reserverar sig mot förslaget till förmån för ursprungsförslaget om 
extern uthyrning.
 

Sammanfattning
Enligt tidigare beslut i kommunfullmäktige 2017-06-26, § 099 ska restaurang och kök på 
äldreboendet Mejeriet, som beräknas stå klart i mars 2020, innefatta intäkter för extern 
uthyrning och förvaltningen har i uppdrag att genomföra en upphandling av verksamheten.

Styrgruppen för Mejeriet har 2019-06-12 fört diskussion om drift av restaurangen, med 
slutsatsen att det är viktigt med ett snabbt politiskt ställningstagande kring en eventuell 
upphandling och gav därför kommundirektören att ta fram ett underlag till kommunstyrelsen.

Restaurangen på Mejeriet ska bedriva en bred verksamhet, som utöver en öppen 
restaurangverksamhet, omfattar tillagning av mat och transport tre gånger per/ dag samtliga 
dagar i veckan till särskilda boenden i Skillingaryd (Sörgården och Mejeriet) samt tillagning 
av de matlådor som transporteras kyld en gång/ vecka till de som är beviljade matdistribution, 
ca 70 brukare.

Mejeriet i Skillingaryd kommer att öppnas successivt under 2020 och behovet i 
restaurangverksamheten kommer inledningsvis att variera över tid. Förvaltningen ser vid ett 
påbörjat arbete med upphandlingsunderlag att verksamheten är svår att beskriva med tanke på 
alla de delar som ska falla på plats. Utöver det tillkommer att mat till äldre kräver specifika 
kompetenser samt svårigheter att räkna på hyra för lokal och för inventarier innan 
verksamheten är uppstartad.

Förvaltningen föreslår därför att restaurangen på Mejeriet inledningsvis drivs i kommunal regi 
och att ett eventuellt nytt politiskt ställningstagande tas när verksamheten är i full drift.
 
Kommundirektör Annika Hedvall föredrar ärendet.
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Yrkanden
Ulf Abrahamsson (C) föreslår att arbetsutskottet bifaller kommunledningskontorets förslag.
 

Propositionsordning
Ordförande frågar om arbetsutskottet kan bifalla kommunledningskontorets förslag och finner 
det bifallet.
 

Beslutsunderlag
 Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2019-07-11
 Kommunfullmäktiges beslut 2017-06-26, § 099
 Kf2016-134 Motion - Utveckling av Trygghetsboende och Särskilt boende

Paragrafen är justerad
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§149

Redovisning av kommunalt partistöd 2018 (KS 2019/075)
Beslut
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige godkänner redovisning av kommunalt 
partistöd för 2018 för respektive parti.
 

Sammanfattning
I enlighet med de regler för kommunalt partistöd som antogs av kommunfullmäktige 2014-
11-24, §108, ska varje parti redovisa att det utbetalda partistödet använts enligt avsedda 
ändamål.

Varje parti har också att årligen ansöka om partistöd till sina verksamheter. Blanketter för 
bägge ändamål tillhandahålls av kommunledningskontoret tillsammans med anvisningar för 
ifyllnad.

Kommunledningskontoret kan konstatera att närvaron vid fullmäktiges sammanträden har 
varit på en hög och jämn nivå för samtliga partier.
 

Expedieras till 
Partier representerade i kommunfullmäktige

Beslutsunderlag
 Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2019-08-16
 Redovisning av partistöd 2018
 Centerpartiets redovisning av lokalt partistöd för år 2018
 Vänsterpartiet- Redovisning av partistöd för år 2018
 Miljöpartiet de gröna i Vaggeryds kommun, Redovisning av lokalt partistöd för år 

2018
 Liberalerna i Skillingaryd och Vaggeryd, Redovisning av lokalt partistöd för år 2018
 Kristdemokraterna i Vaggeryds kommun, Redovisning av lokalt partistöd för år 2018
 Socialdemokraternas redovisning av lokalt partistöd för år 2018 jämte 

granskningsrapport
 Sverigedemokraternas redovisning av lokalt partistöd för 2018
 Moderaterna Skillingaryd/Vaggeryd Redovisning av lokalt partistöd för år 2018

Paragrafen är justerad
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§150

Sammanträdesdagar 2020 och januari 2021 för kommunstyrelsens 
arbetsutskott, kommunstyrelsen och kommunfullmäktige (KS 
2019/164)
Beslut
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna upprättat förslag till plan för sammanträdesdagar för 
verksamhetsåret 2020 och januari 2021 avseende kommunstyrelsens arbetsutskott, 
kommunstyrelsen och kommunfullmäktige.
 

Sammanfattning
Förslag till plan för sammanträdesdagar för verksamhetsåret 2020 och januari 2021 har 
upprättats avseende kommunstyrelsens arbetsutskott, kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige.
 

Beslutsunderlag
 Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2019-08-20
 Förslag på sammanträdesdagar 2020 och januari 2021 för KSAU, KS och KF

Paragrafen är justerad
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§151

Förtjänsttecken 2019 (KS 2019/165)
Beslut
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar att för ett väl utfört arbete i kommunens tjänst utdela 
förtjänsttecken till de uppräknade på bifogad förteckning.
 

Sammanfattning
Årets förtjänsttecken ska utdelas till anställda som innehaft tjänst i 25 år och förtroendevalda 
politiker som innehaft uppdrag i kommunen i 20 år.

En redovisning av de som är kvalificerade för förtjänsttecken har upprättats.

Det noteras att det kan komma till några ytterligare som är kvalificerade till förtjänsttecken.
 

Beslutsunderlag
 Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2019-08-16
 Förteckning - Förtjänsttecken 2019

Paragrafen är justerad
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§152

Information från kommundirektören (KS 2019/002)
Beslut
Arbetsutskottet godkänner lämnad information.
 

Sammanfattning
Arbetsutskottet informeras om följande:

 Styrgruppsmöte 8 Mejeriet
Minnesanteckningarna från mötet gås igenom.

 

 Ansökan klimatklivet
En ansökan om bidrag för elektrifiering av Båramoterminalen har åter sänts till 
Naturvårdsverket då riksdagen återställt medel för Klimatklivet. Den beräknade 
kostnaden i samband med byggnation förväntas bli ca 4,5 mkr som ska budgeteras till 
år 2022-2023

 

Paragrafen är justerad
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§153

Delgivningar (KS 2019/004)
Beslut
Arbetsutskottet lägger delgivningarna till handlingarna.
 

Sammanfattning
Följande handlingar delges kommunstyrelsens arbetsutskott:
Skrivelser och meddelanden:

 Sveriges Kommuner och Landsting, cirkulär 19:24, Striktare tillämpning av begreppet 
sjukperiod

 Sveriges Kommuner och Landsting, cirkulär 19:27, Kammarrättens dom 7173-18 om 
sjukpenningsgrundad inkomst vid lön under lov

 Sveriges Kommuner och Landsting, cirkulär 19:28, Huvudöverenskommelse –HÖK 
19- med OFRs förbundsområde Hälso- och sjukvård

 Sveriges Kommuner och Landsting, cirkulär 19:31, Regelverk och ränta för RIPS
 Sveriges Kommuner och Landsting, cirkulär 19:34, Ny åldersgräns i LAS och nya 

regler för uppsägning vid uppnådd pensionsålder den 1 januari 2020
 Sveriges Kommuner och Landsting, meddelande från SKL:s styrelse (9/2019) om 

Överenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och Landsting om Insatser 
inom området psykisk hälsa 2019

 Arbetsmarknadsenheten, Svar daterad 2019-06-18 gällande samråd inför 
Arbetsförmedlingens kontorsnätsanpassning

 Havs- och Vattenmyndigheten, Samråd om förslag till nationell plan för omprövning 
av vattenkraft, Vaggeryds kommun lämnar inget yttrande

Kurser och konferensen

 PwC, inbjudan till utbildningen ”Kommunal ekonomi för förtroendevalda”, 
Stockholm 18 november

 Kommunakuten AB, inbjudan till seminariet ”Regler, ansvar, styrelsearbete och 
ägarrelationer för kommunen bolag”, Stockholm 15 oktober 2019

 

Beslutsunderlag
 Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2019-08-20

Paragrafen är justerad
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§154

Information från personalchefen (KS 2019/004)
Beslut
Arbetsutskottet godkänner lämnad information.
 

Sammanfattning
Med anledning av inställt möte med förhandlingsdelegationen deltar personalchef Åsa Boberg 
Öhrn vid dagens sammanträde och informerar om följande:
 
Fokusområde attraktiv arbetsplats

 ESF-projekt - hälsosam arbetsplats för ett hälsosamt ledaskap och arbetsliv
 Ledarutveckling

 
Heltidsprojekt "Vägen mot heltid"

 Vad som händer nu och framåt i projektet
 
Följande avtal

 Krislägesavtal
 Avtal Brandmännens förbund (BRF) och vårdförbundet

 
Arbetsmiljö

 Arbetsmiljöverket inspektioner 2019 - politikers arbetsmiljöansvar - utbildning
 
Rekrytering förvaltningschef till kultur- och fritidsförvaltningen
 
Sjukfrånvaro - statistik 2014-2019 januari-juli
 
Sjukdomstyp, 2019 t.o.m. juni
 

Paragrafen är justerad
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§155

Övrigt (KS 2019/009)
Sammanfattning
Lagans Vattenråd
Thomas Axelsson (KD) är ledamot i Lagans Vattenråd och informerar om kommande möte 
som ska äga rum på Waggeryd Cell i Vaggeryd den 6 september.
 
Fortsatt arbete bolagisering av Vaggeryds kommuns elverk (KS 2018/033)
Ekonomichef Jörgen Hansson vill ha ett ställningstagande kring ägardirektivet avseende 
avkastningskravet.
Arbetsutskottet lämnar ett svar på frågan.
 
Offentlig toalett, Vaggeryds centrum
Kenneth Åberg (S) lyfter frågan om offentlig toalett i Vaggeryds centrum. Den offentliga 
toaletten i f.d. Coopbyggnaden har varit stängd en längre tid. Det finns ingen bra lösning som 
fungerar. Det är en viktig tillgänglighetsfråga.
 
Frågan diskuteras. Kanslichef Torbjörn Åkerblad uttalar att det finns ett avtal WC för alla som 
tecknats med olika aktörer.
Kommunledningskontoret tar till sig frågan.
 
Apoteket, Vaggeryd
Kenneth Åberg (S) lyfter frågan om servicen på Apoteket i Vaggeryd. Det finns ett allmänt 
missnöje med servicen. Det är en viktig samhällsfunktion.
 
Kommunledningskontoret tar till sig frågan och ska bjuda in ägaren till Apoteket för en 
dialog.
 
Ev. etablering på Södra Stigamo/LogPoint
En information ges om en ev. etablering på Södra Stigamo/LogPointområdet
 
Information om planärende, Skänkelund 1 m.fl.
En information ges om ev. utökning av planområdet för pågående detaljplan för Skänkelund 1 
m.fl.
 
Arbetsutskottet godkänner informationen.
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Möte med BayWa
En information ges från dagens möte med BayWa angående Vaggeryds vindbrukspark.
Kommunen är tydlig med att det är vindbruksplanen som gäller.
 
Ulla von Seths stiftelse
Kenneth Åberg (S) ger en kort information om arbetet med Ulla von Seths stiftelse.
 
Obesvarade frågor angående avkastning på kommunens skogsdel
Ulf Abrahamsson (C) lyfter åter följande frågor:
1. Vilken avkastning ger kommunens skogsdel
2. Hur hanteras avkastningen
 
Frågan diskuteras. Ett svar ska skyndsamt tas fram inför budgetarbetet.
 

Paragrafen är justerad
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