VAGGERYDS Kallelse/féredragningslista
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott (KSAU) kallas
till sammantrade

Datum: 2019-05-22 Tid: k1. 13:00

Plats: Namndrummet

Gert Jonsson (M)
Ordforande

Rose-Marie Moberg
Sekreterare

Val av protokolljusterare samt godkdnnande av dagordning
Férslag pa protokolljusterare: Thomas Axelsson (KD)

Kallade ledamoter
Ulf Abrahamsson (C), vice ordforande, Thomas Axelsson (KD), Kenth
Williamsson (S), 2:e vice ordforande, Kenneth Aberg (S)

For kinnedom till ersattare

Allan Ragnarsson (M), Jorgen Johansson (C), Jenny Larsen (KD), Annelie
Borgstrom (S), Anna Karin Slunge (S)
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Utredning - Bolagisering av Vaggeryds
kommuns Elverk

KS 2018/033
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VAGGERYDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen 2018-10-03 § 213 2018/033 7

Sammantradesdatum: Dnr Sida:

Inriktningsbeslut utredningsuppdrag bolagisering
Elverket

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ge VD Rikard Larsson tillsammans med
ekonomichef Jorgen Hansson i uppdrag att utreda bolagisering av Elverket
som dotterbolag till Vaggeryds Energi AB. I uppdraget ligger att ta fram ett
beslutsunderlag innehdllande en omvérldsanalys av nérliggande elnétspriser,
virdering med kopeskilling av Elverket, Overlatelseavtal, Ansvarsfragor,
Finansiering samt nytt forslag pa dgardirektiv samt konsekvenser for
sdljaren (Vaggeryd kommun) m.m.

Kommunstyrelsen beslutar att uppdraget far belastas med externa
konsultkostnader upp till ett virde om maximalt 0,4 mnkr. Kostnaden
finansieras inom den resultatprognos som Elverket ldamnat for 2018.

Sammanfattning av arendet

Elverket och Vaggeryds Energi AB (VEAB) har idag en gemensam
verksamhet dir ett dmsesidigt beroende ar etablerat. All utférande
verksamhet sker idag i VEAB pé uppdrag av Elverket. Detta uppldgg skapar
en substans och dr en viktig grundforutsittning for att VEAB ska kunna
bedriva sin verksamhet och generera ett positivt ekonomiskt resultat. Detta
forhallande medfor att inriktningen av uppdraget bor fokusera pa att
bolagisera Elverket som ett dotterbolag till VEAB. Verksamheten bedrivs
idag i en dotterbolagslik konstruktion och anda. Vilket gor att ingen
verksamhetsovergang (medarbetare) behover genomforas vid en eventuell
bolagisering av Elverket.

Eftersom verksamheterna idag har ett upparbetat 6msesidigt beroende
beddms inte en bolagisering med forsdljning till extern part vara ett
alternativ att utreda savida inte &ven VEAB 1 forldngningen ska avyttras till
extern part. Ett sddant paket torde ha mycket hogre attraktionskraft én att
avyttra delarna var for sig.

Som stdd 1 en fordndring av denna storlek behdvs externt utredningsstdod och
expertkunskap dé frdgan dr komplex och av engangskaraktér. For att ge
externa experter ritt uppdragsbeskrivning ar det av stor vikt att inriktningen
1 uppdraget dr tydlig. Av det skilet dr det viktigt att utredningsuppdraget ar
avgransat till utgangspunkten att bolagisera Elverket som ett dotterbolag till
VEAB.

forts.

Justering Exp Utdragsbestyrkande
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VAGGERYDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantradesdatum: Dnr Sida:

Kommunstyrelsen 2018-10-03 § 213 2018/033 8

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2018-08-30
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen 2018-09-19 § 212

Kommunstyrelsens behandling av arendet
Ekonomichef Jorgen Hansson redogdr for drendet.

Justering Exp Utdragsbestyrkande
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Uppfoljning - ensamkommande som omfattas
av nyaltillfalliga gymnasielagen

KS 2018/255
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-09 Sida 1 av 4

Dnr KS 2018/255

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Uppfoljning — ensamkommande som omfattas av
nyaltillfalliga gymnasielagen

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta att ge Arbetsmarknadsenheten i uppdrag att ateranstilla en
resurs pa 100 % och att finansieringen tas under tre ar fran Integrationsfonden.

Sammanfattning av arendet

Boendena Berget och Talludden med sammanlagt 18 ungdomar drivs sedan januari i ar utan
personalresurs. Vi kan konstatera att gruppen 1 stor utstrackning klarar sin dagliga livsforing
utan hjédlp. Dock ser vi brister och risker med att gruppen inte far sina behov av trygghet och
sdkerhet tillgodosedda. I jimforelse med andra grupper som tidigare varit placerade som barn
ar den hér gruppen ldmnad utan nagot stod. Tvértemot vad riktlinjer sdger. Bristen pé stod och
trygghet har visats sig 1 bdde praktiska problem och nagra incidenter inom gruppen och pa
boendet. Samverkan med civilsamhillet &r 1 grunden bra men nar inte dnda fram i relationerna
till ungdomarna.

Arende

Dagslage

Fran januari 2017 har AME drivit boendet Berget med en personalresurs och ett stort
samarbete med kommunens Utslussverksamhet for ensamkommande barn. Rum pa Talludden
har tillkommit i januari i ar da det ett par ménader tidigare bestimdes att alla ungdomar som
varit placerade som ensamkommande barn i Vaggeryds kommun och som nu omfattas av den
nya gymnasielagen skulle erbjudas boende. P& Berget bor idag 15 ungdomar och pa
Talludden bor 3 ungdomar. Sedan érsskiftet finns inte lingre ndgon personal kopplad till
malgruppen. Majoriteten av ungdomarna har fatt uppehallstillstdnd enligt den nya
gymnasielagen.

Bakgrund

Malgruppen pa boendena Berget och Talludden togs emot i Sverige och placerades i
Vaggeryds kommun som ensamkommande barn under hosten 2015. HVB-boendena jobbade
hart for att skapa trygga och stabila boenden dér barnen skulle fa en kénsla av sammanhang,
kdnna delaktighet och hitta en riktning i livet. Nu, drygt 3,5 ar senare, dr barnen inte langre
barn utan ndgonstans mellan ungdom och ung vuxen. Det dr personer som 1 grunden ar friska
men som under en lang tid nu levt i en onormal livssituation. De dr sdrbara och kraftfulla,
kompetenta och maktlosa, ledsna och glada, ensamma och i ett sammanhang, helt vanliga
ungdomar och alldeles ovanliga ocksa.

2016 infordes en ny placeringsform i Socialtjanstlagen for barn och unga i dldern 1620 ar —
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-13 Sida 2 av 4

Dnr KS 2018/255

stodboende. Bakgrunden &r att det har ansetts angelédget att det finns tillgang till fler
placeringsformer for barn och unga som svarar mot deras faktiska behov. HVB hem ansags
inte alltid vara nodvéndigt utan istdllet att det skulle finnas en placeringsform for barn och
unga som 1 stor utstrackning kunna klara sin dagliga livsforing utan hjilp. Sa i grunden &r
stodboende en form for unga som inte bedoms har sa stort vardbehov med mer 4n en ung
person generellt.

Personer 1 dldrarna 18-21 &r, som de boende pa Berget och Talluden, befinner sig i en svar
aldersgrupp pa sa sitt att de ibland ses som ungdomar och ibland som vuxna och det &r
normalt. Aldern bestimmer inte en ménniskas mognad och utveckling utan alla &r olika.
Overgangen fran att vara ung till att bli vuxen har pa senare ar blivit alltmer utstrickt i tid som
utmirks av olika grad av behov av stdd fran sin familj, bade praktiskt, materiellt och
kanslomissigt. For ensamkommande placerade ungdomar som inte har sin familj i Sverige ar
inte detta stod en sjilvklarhet, utan har behdver samhéllet kompenserande franvaron av familj
och nétverk. Utformningen av stoddboende har dérfor krav pa sig att tillgodose behovet av
trygghet och sikerhet for den mélgrupp som verksamheten riktar sig till. Aven om man i
grunden tanker att dessa unga har stor forméga och ett mindre vardbehov sa tdnker man att de
fortfarande behdver stod for en tryggare och léttare 6vergang till vuxenlivet. Den som
bedriver ett stddboende ska darfor se till att det finns sérskilt avdelad personal som har som
sin huvudsakliga uppgift att stodja de unga som &r placerade i boendet. Personalen bor vara
organiserad pa ett sitt som bidrar till kontinuitet och mojliggoér fortroendefulla relationer med
barn eller unga som ér placerade i stddboendet. Personaltdtheten och nérvaron av personal i
stodboendet ska anpassas till dess utformning. Vid beddmningen av i vilken utstrackning
personalen behdver vara nérvarande i direkt anslutning till de egna boendena ska det sérskilt
beaktas om stodboendet bestér av delade utrymmen eller egna boenden som ligger nira
varandra. Personalen ska vara tillgénglig dygnet runt och ska kunna infinna sig i de egna
boendena utan oskéligt drojsmal. Allt for att sdkra den unges trygghet och sdkerhet. Ledning,
personal ska ocksé ha adekvat kompetens (eftergymnasial utbildning) och erhélla den
introduktion, handledning och kompetensutveckling som de behover for att kunna utfora sina
arbetsuppgifter.

I Vaggeryd har vi valt att erbjuda en grupp unga personer att hanteras utanfor Socialndmndens
uppdrag att utreda och besluta om vard. Dock innebér det inte att gruppen som sadan inte har
likvardiga behov som andra unga eller tidigare placerade barn. Syftet med stodboende &r just
att under trygga former, trdna och forbereda den unge for ett sjalvstandigt boende och
vuxenliv. Stodboende kan vara ett fristdende boende eller ett boende med delade utrymmen i.
Enligt riktlinjerna for stddboende ska man om det géller boende med delade utrymmen alltid
ta i beaktande att den formen kan medfora en risk for negativ paverkan eller konflikter mellan
de placerade, krankningar, vald och 6vergrepp.

P& Berget och Talludden har vi boendeform f6r unga personer dir de delar bade bostad och
utrymmen och det 1 sig kan vara en riskmiljo om man inte aktivt arbetar forbyggande med
dessa fragor.

Det tillfalliga uppehéllstillstind som beviljas gruppen pa Berget och Talludden, 13 ménader,
ar 1 sig sjdlvt en osdkerhetsfaktor 1 ungdomarnas liv. Ménga jobbar extra och klarar den
dagliga livsforingen men har dnda svart att hitta och behalla sin riktning i livet. Manga av dem
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-13 Sida 3 av 4

Dnr KS 2018/255

har svart att hitta begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet. Detta &r dnnu tydligare da
majoriteten far en dipp 1 sitt méende en kort tid efter att det fatt sitt tillfadlliga
uppehéllstillstand. De har levt i1 ovisshet under en lang tid och orken tar slut nédr den delvisa
sakerheten kommer. Boendeformen, utsattheten och en hog psykisk ohélsa utgér en riskfaktor
for gruppen som 1 sin tur paverkar samhéllet i1 stort. Konsekvenser av att ha en stor grupp med
unga som inte far sina grundldggande behov tillgodosedda &r utanforskap och parallella
samhéllen som byggs upp. Kommunens yttersta ansvar giller for den hér gruppen och akuta
16sningar &r 1 langden mer kostsamma och personalintensiva én att arbeta forebyggande. Detta
har négra intriffade incidenter kring ungdomarna och boendena redan visat.

Forutom de uppenbara risker och konsekvenser som det kan medfora bade for den unge som
vaxer upp utan trygghet och stottning och for samhéllet i stort har de verksamheter runt
omkring malgruppen upplevt en stor resursbrist och en hog arbetsbelastningen i mer praktiska
fragor. Det giller till exempel allt frén posthantering och brevlador, registreringar pa
Skatteverket, Forsdkringskassan och andra myndigheter, tradlost internet, stidning av
gemensamma utrymmen och kontraktskrivande. Samtalen och besdken till/pA AME och
Fastighetskontoret har skjutit 1 hojden och ytterligare 6kat arbetsbelastningen pa redan hogt
belastade avdelningar. Sma fragor som i ungdomarnas 6gon blir stora da osidkerheten i1 det nya
landet fortfarande &r stor och behovet av vigledning betydande. Sma fragor som en
personalresurs tidigare fangat upp snabbt, 16st och pé det séttet undvikit att fragor legat till sig
och blivit till konflikter. Att bo tillsammans kraver ocksa i sig en hog social forméaga och
konfliktlosning. Vid osdkerhet i levnadssituationen och psykisk ohdlsa dkar (som ndmnt ovan)
risken for konflikter som eskalerar, sjdlvmedicinering med droger och alkohol och annat
destruktivt beteende.

I en utblick 1 Sverige pd olika internat, bade pa gymnasieniva och pa folkhdgskolor, ser vi att i
stort sett alla har ndgon sorts resurs kopplad till elevhemmen. Det kan handla om allt fran
stadtillsyn, att leda och fordela arbetet i gemensamma arbets- och ansvarsgrupper, leda
husméten och att ha jourtelefon pé kvillar och helger till att vara ansvariga for att skapa en
god trivsel och vara en nérvarande, aktiv och omtdnksam vuxen i ungdomarna/de unga
vuxnas liv. Och detta &r skolor som i huvudsak tar emot vélfungerande ungdomar som har en
ursprungsfamilj och en stabil hemmiljo i relativt ndromréde (oftast inom Sveriges grénser).

Samverkan med civilsamhéllet

Den samverkan med Internationella Vanner som redan ar etablerad har under aret utokats
ytterligare kring gruppen pa Berget. En representant fran Internationella Vanner besoker
tillsammans med en representant frdn nagon av kyrkorna Berget en gang per vecka. Det har
ocksa kopplats en sérskild styrgrupp till arbetet dir AME har en representant. Samarbetet
fungerar bra mellan Internationella Vanner, kyrkorna och kommunen. Dock har ungdomarnas
intresse varit svalare dn forvantat. En rimlig orsak dr att det blir olika personer nésta varje
vecka som besoker boendet och bristen pé kontinuitet mojliggor inte fortroendefulla
relationer. D& kommunen inte heller dr arbetsgivare for dessa personer uppstar situationer dar
ansvarsomraden &r oklara; till exempel nér det géller situationer som vanligtvis hade gatt in
in under arbetsmiljéansvaret.
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-13 Sida 4 av 4

Dnr KS 2018/255

Da det inte heller finns tillrdckligt ménga frivilliga inom de olika organisationerna innebér
detta ocksa att boendet Talludden inte har ndgra vuxenbesok alls.

Handlaggare
Annika Hedvall Jenny Andersson
Kommundirektor Arbetsmarknadsenhetschef

Anna Gradeen
Omréadeschef Integration och forsorjning
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Remiss - Klimat- och energistrategi for
Jonkopings lan

KS 2019/096
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Kommunledningskontoret

VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-13 Sida1avs

Dnr KS 2019/096

Till Kommunstyrelsen
Remiss pa klimat- och energistrategin for Jonkopings lan

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att ta forvaltningens yttrande pa
remissen av Klimat- och energistrategin som sitt eget och stilla sig bakom Klimat- och
energistrategin for Jonkopings lén.

Sammanfattning av arendet

Lénsstyrelsen 1 Jonkopings ldn har fatt i uppdrag av Regeringen att med ett langsiktigt perspektiv
frimja, samordna och leda det regionala arbetet med att forverkliga regeringens politik avseende
energiomstillning och minskad klimatpaverkan. Lansstyrelsen har i samarbete med andra aktdrer i
lanet, bland annat kommunerna, tagit fram en klimat- och energistrategi for Jonkopings 1dn med sikte
pa 2050. Strategin visar en gemensam inriktning for klimat- och energiarbetet i offentlig sektor,
niringsliv och civilsamhélle i JonkSpings lan.

Visionen ér att Jonkopings lén ska vara ett klimatsmart plusenergildn senast ar 2050. Till visionen
finns tre overgripande mal:

- Senast ar 2050 dr de totala utslédppen av vaxthusgaser i Jonkopings l14n lagre &n 1 ton per invénare
och ar.

- Senast 2050 producerar Jonkdpings 1dan mer energi dn vi anvénder. Energin vi producerar ar fornybar
och méngden ar minst 10 000 GWh/ar.

- Klimatforandringarna mots aktivt i Jonkopings 14n genom att skapa ett samhélle som minskar
sarbarheten och tillvaratar mdjligheter, for ett varmare, torrare och blotare lan.

I strategins beskrivs sju olika fokusomraden. Inom fokusomradena Transporter och resor, Planering,
Byggande, Konsumtion och livsstil, Energiproduktion, Markanvindning och grona niringar samt
Naringsliv och affarsutveckling finns ett eller flera omradesmal, indikatorer samt beskrivning av de
utmaningar som finns och insatser som kréavs for att vi ska né de 6vergripande mélen.

Vaggeryds kommun stéller sig bakom klimat- och energistrategin for Jonkdpings lan.

Arende

Bakgrund

Linsstyrelsen 1 Jonkopings ldn har fétt i uppdrag av Regeringen att med ett langsiktigt
perspektiv frimja, samordna och leda det regionala arbetet med att forverkliga regeringens
politik avseende energiomstillning och minskad klimatpéverkan. Lansstyrelsen har i
samarbete med andra aktdrer i lanet, bland annat kommunerna, tagit fram en klimat- och
energistrategi for Jonkopings 14n med sikte pa 2050. Strategin visar en gemensam inriktning
for klimat- och energiarbetet i offentlig sektor, néringsliv och civilsamhalle i Jonkdpings l4n.

Remissforfarande
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VAGGERYDS TIANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-13 Sida2av5

Dnr KS 2019/096

Vaggeryds kommun har fatt klimat- och energistrategin pa remiss. Remissen ska inkomma till
Léansstyrelsen senast den 24 juni och remissvaret ska beslutas i Kommunstyrelsen. I remissen
onskar Lénsstyrelsen sérskilt svar pa fem frigor. Kommunledningskontoret har, genom
miljostrategen, fitt i uppdrag att svara pd remissen. Remissvaret kommer att beslutas i bade
KSAU och KS.

Kort om klimat- och energistrategin

Strategin dr uppbyggd med mél och visioner till 2050. Visionen &r att Jonkopings ldn ska vara
ett klimatsmart plusenergildn senast ar 2050 vilket innebar att:

- De klimatsmarta valen och besluten &r sjdlvklara for alla som besdker, bor och arbetar i
lanet.

- Som plusenergilidn ar vi sjalvforsorjande pa fornybar energi och bidrar genom ett overskott
till energiomstéllningen.

- Samhéllet anpassas for att aktivt mdta de klimatfordndringar som sker.

- Vér samverkan och kunskap fortsétter att utvecklas och spridas.

Malet till 2050 ar:

Senast ar 2050 &r de totala utsldppen av vixthusgaser 1 Jonkopings lin ldgre &n 1 ton per
invanare och 4r.

- Senast 2050 producerar Jonkopings 1dn mer energi dn vi anvénder. Energin vi producerar &r
fornybar och miangden ar minst 10 000 GWh/ar.

- Klimatférdandringarna méts aktivt i Jonkopings 14n genom att skapa ett samhélle som
minskar sarbarheten och tillvaratar mojligheter, for ett varmare, torrare och blotare 14n.

Fragor som ska besvaras i remissen
1) Beskriv hur din organisation kan anvénda strategin i ert klimat- och energiarbete

Malen i klimat- och energistrategin kommer att implementeras i befintliga styrdokument,
sasom miljoprogrammet. Utmaningen blir att bryta ner omradesmalen till bade lokala mal och
till konkreta atgédrder. Férhoppningsvis kan detta samordnas med hjdlp av Lansstyrelsen 1
kommande étgérdsprogram for de olika omradena.

Strategin pekar inte heller ut vilka aktdrer som har en viktig roll i 14nets arbete med att uppna
malen. For att tydligare skapa en koppling till atgédrdsprogrammet bor ett dvervigande goras
om att lyfta fram aktdrer som har en nyckelroll i ldnets omstéllning. Energi- och
klimatrddgivarna &r en grupp som kan lyftas och ndmnas i strategin eftersom de har manga
kontaktytor och deras arbete kan kopplas till majoriteten av fokusomriddena. Vaggeryds
kommun é&r slutskedet av att upprétta en Gronstrukturplan som kommer att vara ett
planeringsunderlag som ska arbetas in 1 kommunen kommande nya 6versiktsplan. I
delrapporten Reglerande ekosystemtjénster beskriver kommunen nuldge, strategier och
atgirder for att klara av framtidens klimat 1 kommunen. Klimat- och energistrategin kan
stirka de fakta och slutsatser som finns 1 gronstrukturplanen.
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VAGGERYDS TIANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-13 Sida3avs

Dnr KS 2019/096

2) Ar ritt fokusomriden och inriktningar utpekade och beskrivna?

Inom fokusomrddet “Transporter och resor” dr en viktig atgérd for att nd mélen att arbeta med
beteendeforidndring. I dagslidget har vi goda forutsittningar for att resa mer kollektivt och att
anvinda cykel eller g men dessa fardsatt nyttjas inte fullt ut. Omrddesmélen for transporter
och resor dr hogt satta, vilket dr bra dd vér region behover forbéttra sig inom dessa omraden
jdmfort med riket.

Det dr bra att strategin belyser att tankstéllen for fossilfria brénslen &r en forutsittning for att
kunna lyckas.

Gillande kollektiva resor skulle strategin pa ett &nnu tydligare sétt kunna peka pa
lanstrafikens viktiga roll att hitta 16sningar for en trafikering som é&r attraktiv for sina
malgrupper. D4 energi- och klimatstrategin har en viktig koppling till den regionala
utvecklingsstrategin (RUS) dr det viktigt att den kommande regionala utvecklingsstrategin i
mal och handlingsplaner pa ett konkret sétt identifierar vigen framéit for lanet som helhet —
savil for infrastruktur och kollektivtrafik mellan ldnets kommuner som betydelsen av
malpunkter utanfor lénets granser.

Inom fokusomradet ”Planering” anges fortdtning och infrastruktur som en stor del av framtida
strategier. Dock kvarstar konflikten mellan fortétning och titorternas grona ytor. En strategi
kopplad till gronstruktur inom fysisk planering behdver tas fram for att lyfta detta perspektiv.
Detta dr viktigt att beakta dd fortdtning ej ska ske pé grona ytor utan som en pabyggnad eller
ombyggnad av redan bebyggd mark. Fortitning och utveckling av bebyggelse ska dven
innebdra fortdtning av vegetation och kommunen ska aktivt jobba med att ersitta och utveckla
de grona strukturerna for att skapa halla bara livsmiljder i1 vara stéder.

Inom fokusomradet ”Byggande” ir det ett for stort fokus pa tribyggnation. Aven andra typer
av klimatsmarta byggnationer behdver lyftas fram. Det dr dock viktigt att kunskapen om
tribyggnationer okar inom ldnet samt att tekniken och utvecklingen gér framéat sa som
framgar av strategin.

Inom fokusomradet ”"Konsumtion och livsstil” kan det under omradesmalet 14ggas till en
nuldgessiffra att forhalla sig till, 10 ton/invanare for 2016.

Inom fokusomradet "Energi” ér det svart att ta till sig hur mycket vindkraftverk, solceller eller
fjarrvarmeverk som behover tillkomma for att vi ska uppnd malet om att 6ka frdn nuvarande

ca4 000 GWh till 7000 GWh. En tydligare redogorelse eller diagram for detta vore onskvart.

Inom fokusomradet "Markanviandning och gréna néringar” och ”Naringsliv och
affarsutveckling” har Vaggeryds kommun inga synpunkter.

3) De foreslagna indikatorerna syftar till att f6lja trender inom omradet och att f6lja upp
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malen. Saknar du ndgon indikator?

En indikator for gronytefaktor saknas under avsnittet ”Planering” sidan 21. Det kan vara ett
sdtt att se andelen gronyta i ett detaljplanerat omrade som sedan ocksa kan foljas upp. Detta
indikatorforslag kopplar an till vad som angetts ovan under rubriken ”Planering”. Det saknas
dven en indikator for att sikerstélla att befintlig bebyggelse klimatanpassas.

Indikatorerna som foreslés for transporter och resor ér bra, givet att indikatorn ”Resvanor i
JonkoOpings 14n” kan finga in savél kollektivt resande som resor med andra fordonsslag och
hur bittre alternativ kan hittas pa lokal och regional niva.

4) Ange dina 6vriga synpunkter pa innehallet, badde generella och detaljerade.

Under fokusomréadet "Byggande” pa sidan 22 star att Lanets planering, byggande och drift av
byggnader och anldggningar ska genomsyras av resurseffektivitet i ett livscykelperspektiv. Att
ta fram ett enkel och konkret sitt att gora dessa livscykelanalyser kommer var organisation
behova hjilp med. En samordning 1 fragan dr nddvéndig.

5) Kan din organisation std bakom klimat- och energistrategin?
Vaggeryds kommun stéller sig bakom klimat- och energistrategin och dess inriktningar och
mal.

Ekonomiska konsekvenser
Att stélla sig bakom klimat- och energistrategin innebér i sig inga ekonomiska konsekvenser.

Politiska mél och beslut kopplade till drendet

Den nya klimat- och energistrategin ersétter den tidigare klimat- och energistrategin fran 2010
som Vaggeryds kommun stéllt sig bakom, se dnr KS 2009/413. Klimat- och energistrategin
starker 4ven de mal och strategier som finns i vart miljoprogram, se dnr KS 2017/029.

Agenda 2030

Klimat- och energistrategin starker och stodjer arbetet med de globala mélen, sarskilt mal 7
Hallbar energi for alla, mal 11 Héllbara samhillen, mal 12 Héllbar konsumtion och
produktion och mal 13 Bekdmpa klimatforandringarna.

Samrad

Eftersom klimat- och energistrategin beror fler enheter, forvaltningar och bolag én
miljoomrédet s& dven planarkitekt, samordnare for miljoutveckling, kanslichef, fastighetschef,
sdkerhets- och beredskapssamordnare, gata- och parkchef, teknisk chef samt VD f6r
bostadsbolaget och VD for energibolaget fatt mojlighet att yttra sig over strategins innehall.
Svar har erhallits frdn planarkitekt, samordnare for miljoutveckling, kanslichef, , sikerhets-
och beredskapssamordnare och VD for bostadsbolaget. Ovriga har inte limnat nigra
synpunkter.
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Uppf6ljning och utvirdering
Arbetet med klimat- och energistrategin kommer att implementeras i vara ovriga
styrdokument och f6ljas upp inom ramen for styrdokumentens uppfoljning.

Forvaltningens helhetsbedomning
Kommunledningskontoret foreslér att Vaggeryds kommun stiller sig bakom klimat- och
energistrategin.

Handlingar och bilagor till drendet

Klimat- och energistrategi for Jonkodping ldn - remissversion
Missiv till Klimat- och energistrategi for Jonkdping lan
Beslutet ska skickas till

Beslutet ska skickas till
Torbjoérn Akerblad

Magnus Ljunggren

Rikard Larsson

Satu Jonsson

Lina Larsson

Handlaggare
Handliggare Lina Larsson, miljdstrateg och ansvarig chef Torbjérn Akerblad
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Annika Pers Gustafsson

Utvecklingsavdelningen
010-223 64 26

Enligt sindlista

Remiss Klimat- och energistrategi for Jonkopings
lan

Lansstyrelsen har fatt i uppdrag av regeringen att med ett langsiktigt perspektiv frimja,
samordna och leda det regionala arbetet med att forverkliga regeringens politik avseende
energiomstillning och minskad klimatpaverkan. En del 1 uppdraget handlar om att ta fram
en regional klimat- och energistrategi.

Strategin anger en gemensam strategisk inriktning for klimat- och energiarbetet i
Jonkopings lin med sikte pa 2050. Den har tagits fram i bred samverkan med aktorer i linet
under ledning av Linsstyrelsen i Jonkopings lan.

Fokus 1 strategin ar att:
- Minska vixthusgasutslippen
- Oka andelen férnybar energi
- Anpassa samhillet till det férindrade klimatet

Strategin syftar till att ange en gemensam inriktning for klimat- och energiarbetet i offentlig
sektor, naringsliv och civilsamhille i1 Jonkopings lin. Nar strategin ar antagen kommer
Lansstyrelsen att, i bred samverkan med linets aktorer, arbeta fram atgarder som bidrar till
att na vision och mal.

HAR HITTAR DU REMISSEN OCH SA HAR SVARAR DU

Remissdokumentet finns att ladda ner pa Lansstyrelsens webbplats

Linsstyrelsen 6nskar fa remissvaren digitalt och svaren disponerade enligt
fragestillningarna nedan.

FRAGESTALLNINGAR SOM LANSSTYRELSEN SARSKILT VILL HA SYNPUNKTER PA

1. Beskriv hur din organisation kan anvinda strategin i ert klimat- och
energiarbete.

a) Inom vilka amnesomraden kan din organisations verksamhet kopplas till klimat-
och energistrategin f6r Jonkopings lin? Exempel pa iamnesomraden och
sammanhang som din organisation kan vara ber6érd av ar regional utveckling, risk-
och sarbarhetsanalyser, fysisk planering, energiproduktion, fordonsflottan.

Lansstyrelsen i Jonkdpings lan | BesOksadress Hamngatan 4, Jonkdping | Postadress 551 86 Jonkoping
Telefon 010-22 36 000 | E-post jonkoping@lansstyrelsen.se | Webb www.lansstyrelsen.se/jonkoping
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MISSIV Datum Beteckning
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b) Foresla girna vilka férindringar i strategin som bor genomforas for att ytterligare
Oka anvandbarheten. Vad saknas?

2. Ar ritt fokusomraden och inriktningar utpekade och beskrivna?
Ar de beskrivna fokusomradena de stora fragorna i linet som gor att vi kan na vision
och mal?

3. De foreslagna indikatorerna syftar till att f6lja trender inom omradet och att folja
upp malen. Saknar du nigon indikator?
Foresla girna limpliga indikatorer och ange killa.

4. Ange dina 6vriga synpunkter pa innehallet, bade generella och detaljerade.
Disponera dina synpunkter efter strategins kapitel och sidnummer.

5. Kan din organisation sta bakom klimat- och energistrategin?
Med sta bakom menar vi att i sin verksamhet bidra till vision och maluppfyllelse.
a) Om ja, vad ir det 1 strategin som din organisation bedémer som sarskilt virdefullt
tor det fortsatta arbetet med att na vision och mal?

b) Om nej, vilka forindringar maste genomfoéras for att din organisation ska kunna sta
bakom strategin?

Svar 6nskas senast den 24 juni 2019 med e-post till Linsstyrelsen:
jonkoping@lansstyrelsen.se. Ange beteckning 420-8983-2018.

Alla remissinstanser ar mycket vialkomna att kontakta Linsstyrelsen med sina fragor under
remisstiden och att diskutera forslaget till klimat- och energistrategi.

Kontaktpersoner ir:

e Annika Pers Gustafsson t.o.m. 17 maj 2019, 010-223 64 26
annika.pers.gustafsson@lansstyrelsen.se

e Caroline Jarlback fr.o.m. 20 maj 2019, 010-223 63 07
caroline.jarlback@lansstyrelsen.se

A

/
/

elena Jonssofy/
Landshévding
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Sandlista

Almi Foretagspartner AB
Aneby kommun

Aneby Milj6 & Vatten AB
Arkitekthuset Jonképing AB
Atteviks Bil AB
Biosfiromride Ostra Vitterbranterna
Castellum

CSR Smiland

Cybercom

Eksj6 Energi

Eksj6 kommun

Eksj6.nu

Energikontor Norra Smaland
Energimyndigheten

Enter Gislaved

FC Gruppen

Friskis och Svettis
Foretagarna Jonkopings lin
Forsvarsmakten

GARO

Gislaved Energi AB
Gislaved kommun

Gnosj6 kommun

Habo Energi AB

Habo kommun

Hall media
Handelskammaren Jonkopings lin
HSB Goéta

Husqvarna Group AB
IKEA Jonkoping
Jordbruksverket

Jonk6ping Energi AB
Jonk6ping kommun

Jonkoping University

Datum Beteckning
2019-03-22 420-8983-2018

Jonk6pings lanstrafik

Lantbrukarnas riksférbund Jonkoping
Linsforsakringar Jonkoping
Lansstyrelsen 1 Blekinge lin
Linsstyrelsen 1 Hallands lin
Linsstyrelsen i Kalmar lin
Lansstyrelsen i Kronobergs lin
Linsstyrelsen i Skane lin
Linsstyrelsen 1 Vistra Gotalands lin
Linsstyrelsen i Ostergétlands lin
Mullsj6 Energi & Miljo

Mullsjé kommun

Mullsjé Utveckling AB

Myresjchus AB
Naturskyddsforeningen Jonkopings lin
Njudung Energi

Nuvab

Nissjo Affiarsverk AB

Niissj6 kommun

Nissjo Naringsliv AB

OBOS Sverige AB

Region Jonkopings lin

RISE Research Institutes of Sweden
Science Park Jonk&pings lin
Skanska Jonk&ping

Skogsstyrelsen Jonkopings lin
Socialdemokraterna Vetlanda

Sweco Jonk6ping

Swedese

Svenska Kyrkan

Svenskt niringsliv Jonk6pings lan
Sdvsj6 kommun

Sdvsj6 Niringsliv AB

Sodra
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Sodra Munksjon Utvecklings AB
Tillvixtverket

Tosito Invest AB
Trafikverket

Tranas Energi AB
Trands kommun
Trands United
Tricentrum

TUC Yrkeshogskola
Vaggeryd kommun
Vaggeryds Energi AB
Vetlanda kommun
Virnamo Energi AB
Virnamo kommun

Viattethem AB
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REMISSVERSION — KLIMAT- OCH ENERGISTRATEGI FOR JONKOPINGS LAN

Sammanfattning

Klimatforindringarna ar en av var tids storsta utmaningar. I Jonképings lin maste vi alla
bidra till att, utifran vara forutsittningar, minska utslippen av vixthusgaser och anpassa
vart samhille till de klimatférindringar som sker. Denna klimat- och energistrategi visar en
gemensam inriktning f6r klimat- och energiarbetet 1 offentlig sektor, niringsliv och civil-
samhille i Jonkopings lin.

Strategin har tagits fram i bred samverkan med aktérer 1 linet under ledning av Linsstyrel-
sen 1 Jonkopings lin. Klimatradet Jonkopings lin har med sina fokusgrupper bidragit i ar-
betet och dirutéver har Linsstyrelsen bjudit in till arbetsméten med offentlig sektor, pri-
vata naringslivet och organisationer.

I strategin finns vision och mal fo6r linet 2050 samt beskrivning av fokusomraden och in-
riktningar som beh6vs for att na malen. Strategin visar ocksa kopplingar och synergier till
andra verksamhetsomraden och bidrar till att klimat- och energiperspektiv integreras i for-
andringsprocesser och samhillsutveckling.

Strategins mal for lanet till 2030, 2050 och inriktningar kommer att f6ljas upp med hjilp av
indikatorer inom respektive omrade. I vissa fall saknas det limpliga indikatorer och dé be-
héver nya indikatorer tas fram for att kunna f6lja utvecklingen 6ver tid inom omradena kli-
mat, energi och anpassning till ett férindrat klimat.

Var vision:
JOnkopings Ian ar ett klimatsmart plusenergildn

Vir gemensamma vision ar att tillsammans skapa ett klimatsmart plusenergilain senast 2050.
Klimatsmart for oss innebar att vi 1 Jonkopings lin arbetar aktivt bade med att minska vara
utslipp av vixthusgaser och att anpassa vart sambhille till de klimatférandringar som sker.

Det innebar att:

¢ De klimatsmarta valen och besluten ar sjilvklara for alla som besoker, bor och ar-
betar i linet.

e Som plusenergilin ir vi sjalviorsérjande pa fornybar energi och bidrar genom ett
overskott till energiomstillningen.

e Sambhillet anpassas fOr att aktivt mota de klimatférindringar som sker.

e Vir samverkan och kunskap fortsatter utvecklas och spridas.

5
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M3l for Jonkdpings 1én till &r 2050

For att vi ska kunna na visionen behovs kraftfulla insatser inom flera olika omraden. Tre
overgripande mal har satts for att synliggora vad aktorer 1 linet behover fokusera pa i arbe-
tet framover:

e Senast 2050 ar de totala utslippen av Véixthusgaserl 1 Jonkopings lin lagre dn 1 ton per
invdnare och 4r.

e Senast 2050 producerar JonkSpings lin mer energi dn vi anvinder. Energin vi produce-
rar 4r férnybar® och mingden 4r minst 10 000 GWh/r.

e Klimatférindringarna méts aktivt i JonkSpings lin genom att skapa ett samhille som
minskar sirbarheter och tillvaratar méjligheter, for ett varmare, torrare och blétare lin.’

Fokusomraden

Klimat- och energistrategin pekar ut fokusomriden for att 6ka forutsittningarna for att nd
de regionala klimat- och energimaélen. Fokusomradena visar inom vilka omraden det krivs
extra insatser for att malen till 2050 ska nas f6r linet. Sju fokusomraden har identifierats
som viktiga f6r Jonk6pings lan:

e Transporter och resor

e Planering

e Byggande

e Konsumtion och livsstil

e Energiproduktion

e Markanvindning och gréna naringar

e Niringsliv och affirsutveckling

Alla fokusomraden beskriver vilka utmaningar som finns och vilka insatser som krivs gil-
lande utslipp av vaxthusgaser, energianvindning och energiproduktion samt anpassning till
ett fordndrat klimat. For respektive fokusomrade beskrivs omriadesmal, nuldgesbild och
vilka inriktningar som prioriteras samt de indikatorer som kommer att anvindas for att
tolja utvecklingen. Omradesmalen visar vad som ska uppnas och inriktningarna for varje
fokusomrade hur dessa ska uppnas. Indikatorerna visar hur fokusomradena utvecklas.

! Med totala véxthusgasutsldpp rdknas har utsldppen som sker inom ldnet samt vara utslépp frén konsumtion och resor i
andra l&n och lIander.

2 Med férnybar energi réknas vindenergi, solenergi, aerotermisk energi (luftvérme), geotermisk energi, hydrotermisk energi
(vattenva@rme) och havsenergi, vattenkraft, biomassa, deponigas, gas frdn avioppsreningsverk samt biogas.

3 Hanvisa fill diagrammen i Bilaga 1.

6
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Gemensamma satsningar och vagval

Nigra gemensamma satsningar och vagval ar sarskilt utvalda for att bidra till visionen, malen
och fokusomridena.

Stora utmaningar vintar och det krivs stora férindringar for att na malen och visionen om
ett klimatsmart plusenergilin. Det forutsatter samverkan och samhandling mellan aktérer
och individer. Att stirka dialogen och handlingen genom samverkan mellan olika aktorer i
linet dr en fortsatt viktig satsning. Samsyn och samverkan ger méjligheter att ta steg framat
och kan vara medel for att fa effekt i processer och dtgirder.

Idag ir alla linets kommuner, Region Jonkopings lan, flera myndigheter och ett stort antal
foretag, ideella organisationer och Jonkoping University engagerade i Klimatradet Jonko-
pings lin. Klimatradet dr ett samverkansrad som bygger pa en langsiktig, uthallig och bred
samverkan i linet som vi tillsammans sedan 2011 lagt grunden till. Klimatradet kommer
fortsitta att ha en mycket viktig roll for att samla aktorer och astadkomma resultat.

Forskning och utbildning har en central roll i klimatomstillningen. Linets aktorer inom
omradet, sa som Jonk6ping University och Yrkeshogskolan kan och bor knytas narmare
klimat- och energiarbetet och pa sa sitt 6ka kunskapsoverfoéringen till linets aktorer.

Aven innovation har en viktig roll i klimatomstillningen. Genom innovativa affirsmodeller,
produkter, tjanster och processer gynnas niringslivets konkurrenskraft och skapar forut-
sattningar for naringslivet att aktivt jobba med att minska paverkan pa klimatet.

Det beh6vs ekonomiska resurser f6r klimat- och energiomstallningen. Tillgangen till och
kunskapen om investerings- och projektmedel behover darfér 6ka. Det behovs ocksa
coachning i att stotta linets aktorer 1 att fa tillgang till den externa finansieringen. Att pla-
cera kapital pa ett hallbart och fossilfritt sitt dr ett annat verktyg i klimatomstillningen som
ar under utveckling.

En kolbudget ar ett sitt att pa lokal och regional niva pa ett battre sitt veta vad Parisavtalet
innebdr konkret. Det finns flera metoder och sitt for hur avgransningar ska goras och vil-
ket sdtt som dr mest limpligt for linets del behover utredas i en forstudie.

Beteende, livsstil och den hoga konsumtionen leder till stora vaxthusgasutslapp som till
stor del sker i andra linder. For att fa en heltickande bild av de totala vixthusgasutslippen
behover en regional berikningsmetod f6r de konsumtionsbaserade vixthusgasutslippen tas
fram nationellt och statistiken finnas tillganglig f6r den regional nivan.
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Inledning med vision och mdl

Klimatforindringarna ar en av var tids storsta utmaningar men ger ocksa mojligheter att
visa ledarskap, bidra och ta fram innovativa 16sningar. Klimatet blir varmare pa grund av
systematisk 6kning av koldioxid och andra vaxthusgaser som vi minniskor slipper ut i at-
mosfiren frin olika verksamheter, samt pa grund av férindrad markanvindning. Okade
halter av vixthusgaser i atmosfiren forstarker atmosfirens formaga att halla kvar energi
och leder till att jordens temperatur stiger. Forbrinning av fossila brinslen f6r el och
virme, 1 industriprocesser och for transporter orsakar betydande koldioxidutslapp och sva-
rar for det storsta bidraget till klimatférindringarna bade i Sverige och i virlden.

Sedan forindustriell tid har jordens medeltemperatur 6kat med cirka 1 grad. For att minska
riskerna for farlig paverkan pa klimatsystemet behver temperaturékningen hallas under 2
grader, helst under 1,5 grad*. For att klara detta behover de globala utslippen av vixthusga-
ser minska kraftigt och omfattande insatser beh6vs pa savil global som lokal niva.

I Jonk6pings ldn maste vi bidra till att minska utslippen av vixthusgaser utifran véra férut-
sittningar och méjligheter. Lika viktigt 4r att anpassa vara sambhillen till de klimatférind-
ringar som sker. Klimatet férandras nu i snabb takt och medfor stor paverkan pa manga
viktiga samhallsfunktioner och verksamheter. Det dr darfér mycket viktigt att anpassa sam-
hillsstrukturerna efter dessa nya forutsittningar.

1 Jonkopings lan arbetar vi tillsammans for ett socialt, miljomassigt och ekonomiskt hallbart
samhille. Ett aktivt och progressivt klimat- och energiarbete dr en viktig del 1 arbetet.
Denna klimat- och energistrategi visar en gemensam inriktning for klimat- och energiarbe-
tet 1 Jonkopings lan.

Minska vtslapp av Anpassning till ett
vaxthusgaser forandrat klimat

Klimat-och
energistrategi

Figur 1 lllustration &ver hur strategin inkluderar perspektfiven att minska Ianets utsl@ppen av vaxthusgaser och
att anpassa lénet till kimatférédndringarna.

4 Sveriges milidmal
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Visionen, malen och alla inriktningar i denna strategi kommer att kriva stora insatser.
Dessa insatser maste genomforas om vi ska kunna minska var paverkan pa klimatet och
undvika att 6ka medeltemperaturen mer an 1,5 grad globalt samt anpassa oss efter de kli-
matforindringar som sker. Klimatfragan ar global men manga av 16sningarna behover ge-
nomféras pa lokal och regional niva.

Var vision:
JOnkopings 1an ar ett klimatsmart plusenergildn

Vir gemensamma vision ar att tillsammans skapa ett klimatsmart plusenergilin senast 2050.
Klimatsmart for oss innebir att vi 1 Jonkopings ldn arbetar aktivt bide med att minska vara
utslidpp av vixthusgaser och att anpassa vart samhille till de klimatférindringar som sker.

Det innebar att:

e De klimatsmarta valen och besluten ir sjilvklara for alla som besoker, bor och ar-
betar i linet.

e Som plusenergilin ar vi sjalvforsérjande pa fornybar energi och bidrar genom ett
overskott till energiomstillningen.

e Sambhillet anpassas fOr att aktivt mota de klimatférandringar som sker.
e Vir samverkan och kunskap fortsatter utvecklas och spridas.

M3l fill 2050

For att vi ska kunna na visionen behovs kraftfulla mal inom flera olika omraden. Tre 6ver-

gripande mal har satts for att synliggora vad aktorer 1 linet behéver fokusera pa i arbetet

framover:

e Senast 2050 ir de totala utslippen av vixthusgaser’ i Jénkopings lin ligre 4n 1 ton per
invanare och ar.

e Senast 2050 producerar JonkSpings lin mer energi dn vi anvinder. Energin vi produce-
rar dr fornybar® och mingden 4r minst 10 000 GWh/4r.

o Klimatférandringarna méts aktivt 1 Jonkopings lin genom att skapa ett samhalle som
minskar sirbarheter och tillvaratar méjligheter, for ett varmare, torrare och blotare lan.’

I avsnitten nedan beskrivs bakgrunden till varfér vi valt dessa mal for vart lin och varfor de
ar viktiga f6r en omstallning mot ett mer klimatsmart plusenergilin.

5 Med totala vaxthusgasutsidpp raknas hdr utsidppen som sker inom lanet samt vara utsi&pp frdn konsumtion och resor i
andra l&n och lIander.

6 Med férnybar energi rdknas vindenergi, solenergi, aerotermisk energi (luftvérme), geotermisk energi, hydrotermisk energi
(vattenva@rme) och havsenergi, vattenkraft, biomassa, deponigas, gas frdn avioppsreningsverk samt biogas.

7 Hanvisa fill diagrammen i Bilaga 1.
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UtslGpp av vaxthusgaser

Vixthusgasutslippen 1 linet har minskat med cirka 21 procent sedan 1990.Inom linet ar ut-
slappen inom transportsektorn fortfarande héga och star f6r 45 procent av linets totala ut-
slipp. For mer information se Bilaga 1 — Figurer och diagram.

Flera viktiga och viltrafikerade vigar gir igenom Jonkopings lin samtidigt som linet ar ett
nav for manga logistikforetag vilket generar mycket transporter i och genom linet. Jordbru-
ket i lanet star for 25 procent av linets vixthusgasutslipp. Inom linet har vi en relativt stor
livsmedelsproduktion, vilket kan forklara den hoga andelen. Utslippen inom industrin ar
diremot inte sa hog, knappt 8 procent av utslippen i linet, det kan férklaras med att vi dr
ett smaféretagarlin och inte har stora industrier med héga utslipp. Aven utslippen inom
energisektorn ar relativt laga, 6 procent, vilket beror pa att vi har lag el- och varmeprodukt-
ion ilinet. Vixthusgasutslippen for den elanvindning som linet produceras utanfor linets
grinser riknas inte in i linets egna utslapp.

De territoriella vaxthusgasutslippen var 4,7 ton (koldioxidekvivalenter) per invanare i J6n-
kopings lan ar 2016, vilket dr en minskning med 27 procent jamfort med 1990, se Bilaga 1 —
Figurer och diagram. Hir menas de viaxthusgasutslippen som enbart sker inom linet, det
vill siga utrikesflyg och konsumtion i andra lin/linder riknas inte. Minskningen ir en foljd
av att befolkningen Gkar 1 linet samtidigt som vara utslipp minskar inom lanet.

Om vi tar hansyn till var konsumtion av varor fran andra lin och linder orsakar vi ddremot
betydligt storre utslapp. I Sverige 4r vara totala konsumtionsbaserade vixthusgasutslapp
cirka 10 ton/invanare, varav tva tredjedelar orsakar utslipp i andra linder, 2016°. For att vi
ska nd generationsmalet, miljokvalitetsmalet Begrinsad klimatpaverkan samt Parisavtalets
mal om en temperaturokning pa hogst 1,5 grader krivs att vi snabbt minskar vara konsumt-
ionsbaserade utslapp. Lis mer om dessa mal under avsnittet Hallbar utveckling samt internat-
ionella och nationella mal.

Fran dagens niva krivs minst en halvering av utslippen pa nationell niva under de nidrmaste
10 aren, for att senast 2050 komma ner till 1 ton koldioxidekvivalenter per invinare’. Med
detta i beaktande sa dr arbetet med att fa ner utslippen inom transporter samt var kon-
sumtion sarskilt viktigt f6r vart lin.

8 Sverigesmiljiomal.se
? Sverigesmiljiomal.se
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Totala vaxthusgasutslapp

| denna rapport anvénder vi uttrycket totala vaxthusgasutsi@pp. Detta innebdr att vi inkluderar vara utsldpp
som sker inom l&net (territoriella utsi@pp) samt vara utsldpp som sker genom konsumtion och resor i andra 1&n
och lander (konsumtionsbaserade utsldpp).

M Territoriella utslapp i Jonkopings lan  m Utslapp utanfor Jonkopings lan

Figur 2 Totala véxthusgasutsidpp i Jonkspings IGn 2016. Kalla: SMED och Naturvardsverket

Produktion och anvdndning av energi

Energianvandningen i linet har sedan borjan av 2000-talet varit relativt konstant pa cirka
11 000 GWh per ar, se Bilaga 1 — Figurer och diagram. Transportsektorn dr den sektor som
star for storst energianvandning, foljt av industri och hushall. Inom transportsektorn domi-

nerar fossila brinslen, medan el 4r den energibidrare som anvinds mest inom bade industrin
och hushallen.

Studier visar att det finns stor potential att energieffektivisera inom industrin. En utvirde-
ring av 713 svenska sma och medelstora foretag visar att potentialen att energieffektivisera i
genomsnitt 4r 20-30 procent, men varierar mellan branscher och storlek pa foretag."’ Det
finns dven stor potential till ytterligare energieffektiviseringar inom befintliga byggnader.
Vid nybyggnation behdvs ett aktivt arbete med energieffektivisering, évergang till férnybara
energikallor och nya kloka materialval. Mojligheterna att energieffektivisera ar darfor stora.

Den fornybara energiproduktionen i linet var 2016 knappt 4 000 GWh, vilket utgor cirka
30 procent av den totala energitillférseln i linet, se Bilaga 1 — Figurer och diagram. Den
storsta andelen fornybar energi som produceras 1 linet kommer fran biobrinsle.

Elproduktionen 1 linet har 6kat fran 156 GWh 1990 till 1 040 GWh 2016, se Bilaga 1 — Fi-
gurer och diagram. Linet har gatt fran en sjilviorsorjningsgrad av el pa 4 procent till 23
procent sedan 1990-talet. Vindkraften star idag for drygt 65 procent av elproduktionen 1 l4-
net foljt av kraftvirme pa 25 procent. Den installerade solkraften i linet har 6kat kraftigt de
senaste aren men star fortfarande fOr en liten andel av den totala tillférseln. Produktionen
fran solceller var 7 GWh 2016. Trots 6kad produktion inom linet kommer fortfarande den
storsta elproduktionen fran andra lin och linder, i Jénképings lin nettoimporterar vi

knappt 3 400 GWh el per ar.

10 Paramonova och Thollander, 2015
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Fjirrvirmeproduktionen i linet var knapp 1 900 GWh fjarrviarme 2016'. Det ir framst
biobaserad'” virme, upp mot 85 procent av produktionen ir biobaserad.” Fjirrvirmenit
finns eller byggs ut i alla storre titorterna i linet.

Enligt Energiéverenskommelsen 2016'* anses att energipolitiken bér forindras frin att en-
bart ta hansyn till den levererade mingden energi till om det finns tillrickligt med effekt. I
dagsliget dr problemen med effektbrist inte sa patagliga 1 vart lin, men med mer fornybar
energi (sol- och vindkraft) samt en 6kad efterfrigan pa el som substitution kan effektpro-
blem komma att uppsti. Effektbehovet kan minska genom efterfrigeflexibiliteten'” samt
dess lagringsmojligheter.

For att na visionen krivs en stor omstillning av samhallets hela energiférsérjning. For att
linet ska bli sjalvforsorjande pa energi och bidra med ett Gverskott maste den férnybara
energiproduktionen 6ka.

Anpassning fill ett férandrat klimat

Klimatanpassning handlar om att anpassa hela samhallet till de klimatférindringar vi inte
kan motverka och ar ett nodviandigt komplement till arbetet med att minska utslippen. Kli-
matanpassning innebir att minska de negativa konsekvenserna av ett forandrat klimat, ge-
nom ett systematiskt forebyggande arbete inom samhillets alla sektorer. Bred samverkan,
samsyn och samarbeten ir centrala for ett framgangsrikt klimatanpassningsarbete.

Till f6ljd av klimatférandringarna kommer Jonkopings lan bli varmare, torrare och blétare.

Lufttemperaturen i Jonképings lin har redan stigit drygt 1 grad jamfort med referenspe-
rioden (1961-1990) och beriknas stiga ytterligare 4 grader mot slutet av seklet'®. Okningen
forvintas ske framforallt pa vintern och sommaren. Virmeboljor forvintas vara upp till tva
veckor, jimfért med tva dagar per 4r idag. Aven blockerande viderligen, d4 vidret dr i stort
detsamma i flera veckor, antas bli allt vanligare.

Eftersom det blir varmare 6kar avdunstningen fran mark och vatten, samtidigt som vege-
tation behéver mer vatten. Darmed minskar vattentillgaingen sommartid 1 vattendrag och
mark, och grundvattennivaerna sjunker. P vintern férvintas diremot markfuktighet och
vattenfléden 6ka.

Arsmedelnederbérden férvintas dka med 10 till 20 procent mot slutet av seklet, men med
regionala skillnader. I linets sydvastra delar kan vinternederbérden 6ka med uppemot 50
procent. Vinterns nederbérd kommer allt oftare falla som regn istallet f6r sno, med betyd-
ligt hogre vintervattenfléden som foljd. Regnet kommer oftare som kraftiga skurar, och or-
sakar fler och stérre Gversvimningar.

1 Kommunal och regional energistatistik, SCB

12 Med biobaserad varme inkluderas har méngden biobaserat hushdlisavfall.

13 Kommunal och regional energistatistik, SCB

4 Energidverenskommelse 2016-06-10, Regeringen.se

15 Efterfrgeflexibilitet ar nar elkunden frivilligt &ndrar sin elférbrukning.

16 SMHI Klimatologi nr 25, 2015 (Framtidsklimat i Jonkdpings 1&n - enligt RCP-scenarier)
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Strategins struktur

I strategin finns vision och mal for linet ar 2050 samt beskrivning av fokusomraden med
tillhérande omradesmal och inriktningar som beh6vs fOr att na malen. Strategin visar ocksa
kopplingar och synergier till andra verksamhetsomriden och bidrar till att klimat- och ener-
giperspektiv integreras i forindringsprocesser och samhillsutveckling.

KLIMAT- OCH ENERGISTRATEGI

Sammanfattning

Inledning med vis-
ion och mal

Var vision: Jonko-
pings I&n ar ett kli-
matsmart plusener-

gilén

Mail for Jonkdpings

I&n till &r 2050 inom:
- véxthusgasutsldpp
- produktion av for-
nybar energi

Fokusomraden

Omradesmal, nu-
|Ggesbeskrivning
och inriktningar fér
fokusomrédena:

Transporter och re-
sor

Planering
Byggande

Gemensamma sats-
ningar och vagval

Samverkan och
samhandling
Forskning, utbild-
ning och innovat-
ion

Klimatradet

Arbetssatft och
verktyg

Bakgrund

Syfte
Avgransningar
Synergier med
andra styrdoku-
ment

Hallbarhet samt in-
ternationella och
nationella mal
Ordlista

- anpassning till ett Konsumtion och
férandrat klimat livsstil
Uppfdljning av kli- Energiproduktion
mat- och energimdl Markanvéndning
och gréna nd-
ringar
Naringsliv och af-
farsutveckling

Figur 3 Klimat- och energistrategins struktur

ee o 3 . . o
Uppfolining av klimat- och energimal
De nationella klimat- och energimalen f6r Jonkopings lin f6ljs drligen upp av Linsstyrel-
sen. Aven miljémalen fér Jénkopings lin £6ljs upp dtligen och Linsstyrelsen rapporterar
den regionala miljémalsbedémningen till RUS (Regional utveckling och samverkan inom
miljémalssystemet) som i sin tur rapporterar till Naturvardsverket som gor en samlad nat-
ionell miljomalsbedémning.

Strategins mal for lanet till 2030, 2050 och inriktningar kommer att f6ljas upp med hjilp av
indikatorer inom respektive omrade. I vissa fall saknas det limpliga indikatorer och dé be-
héver nya indikatorer tas fram for att kunna f6lja utvecklingen éver tid inom omradena kli-
mat, energi och anpassning till ett férindrat klimat. I Bilaga 2 — Sammanstillning mal, in-
riktningar och indikatorer listas alla mal och inriktningar med tillh6rande indikatorer.
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Fokusomrdden

For att malen ska nas behovs kraftfulla insatser inom manga delar av samhallet. Lanets ak-
torer behover samverka f6r att uppna resultat och méjliggora klimatsmarta och hallbara
l16sningar.

For att konkretisera arbetet och de prioriteringar som behéver goras finns sju fokusomra-
den 1 strategin. Fokusomradena har identifierats utifran linets utmaningar och méjligheter
och en mingd aktorer har bidragit i arbetet. Tidigare klimat- och energistrategi, atgardspro-
grammen och andra satsningar har varit viktiga utgangspunkter f6r de prioriteringar som
gjorts for att ta fram fokusomradena.

Fokusomridena visar inom vilka omriden som det krivs extra insatser for att malen till
2050 ska nas for linet. Alla fokusomriden beskriver vilka utmaningar som finns och vilka
insatser som kravs gillande utslipp av vaxthusgaser, energianvindning och energiprodukt-
ion samt anpassning till ett forindrat klimat. Omradesmalen f6r alla fokusomraden stricker

sig till 2030 Omradesmalen kan ses som delmal fOr att nd visionen och de langsiktiga mélen
till 2050.

For respektive fokusomrade redovisas omradesmal, nuldge och viktiga inriktningar med till-
hérande indikatorer. Omradesmalen visar vad som ska uppnis och inriktningarna for varje
fokusomride hur dessa ska uppnas. Indikatorerna visar hur fokusomridena utvecklas. For
tillfallet finns inga indikatorer framtagna inom klimatanpassning men det ar under process
och kan tillkomma senare. De indikatorer som ndmns 1 strategin ar endast forslag 1 nulaget.

Fokusomridena har ingen inbordes prioritering, arbete behover ske inom alla omraden. 1

flera fall hinger omradena ihop, det som gors inom ett fokusomrade ar ofta till nytta dven
tor andra fokusomraden. Strategin innehaller inte specifika atgarder férdelat pa ansvariga

aktorer. En sadan detaljeringsniva kommer finnas i kommande atgardsprogram.

_ PRODUCERA ANPASSA TILL ETT
FORNYBAR ENERGI FORANDRAT KLIMAT

' 4

“N

=  TRANSPORTER  PLANERING BYGGANDE KONSUMTION ENERGI- MARK- NARINGSLIV

OCH RESOR OCH LIVSSTIL  PRODUKTION ~ ANVANDNING OCH AFFARS-

OCH GRONA  UTVECKLING
NARINGAR

Figur 4 Vision, mal och fokusomr&den for kimat- och energiarbetet i Jonkdpings 1&n
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Transporter och resor

Transporter och resor star for den storsta andelen av ldnets utslipp av vixthusgaser
och energianvindning. Minskningen av utsldpp av vixthusgaser gar for langsamt i
transportsektorn och maste dirfér ner i snabb takt. En omstillning krivs bide gil-
lande vilka fordon och drivmedel som anvinds och gillande vara resvanor och vart
beteende.

Omradesmal

Omradesmal transporter och resor
« Ar 2030 &r utsléppen frén transportsektorn minst 70 procent l&gre j@mfort med ér 2010.
« Ar 2030 &r andelen persontransporter med kollektivirafik, cykel och géng minst 30 procent.

Nulage

I Jonkopings lin ér transportsektorn den storsta kallan till vixthusgasutslipp och star f6r
nirmare 45 procent av de totala utslippen inom linet, se Bilaga 1 — Figurer och diagram.
Dessutom dr transportsektorn den sektor som anvander mest energi och star for 6ver 30
procent av den totala energianvandningen i ldnet, se Bilaga 1 — Figurer och diagram.

Linets position mitt i s6dra Sverige gor det till en naturlig nod mellan storstadsregionerna
Stockholm, G6teborg och Malmo. Flera viktiga vigar gir igenom Jonkopings lin for att se-
dan fortsitta ut i Europa. Europavig 4 (E4) dr den storsta vigen som korsar linet. Dessu-
tom utgor Nissjo en stor tigknytpunkt for tigtrafiken.!”

I nuldget finns det tankstationer for olika férnybara drivmedel och laddinfrastruktur frimst
med narhet till E4:an samt i linets storre ttorter, tillgangen skiljer sig dven mellan titort
och landsbygd savil som mellan linets kommuner och linsdelar.

Inriktningar

Jonkopings lin ska vara transporteffektivt

For att na mélet om minskade utslapp 1 transportsektorn behéver trafikarbetet med energi-
intensiva och utslappstungatrafikslag som personbil, lastbil och flyg i Jonképings lin
minska. Detta kan ske exempelvis med en 6verflyttning till mer energieffektiva firdmedel
och trafikslag, genom att transporter effektiviseras, kortas eller ersitts helt. Det transportetf-
fektiva samhallet bidrar inte bara till laga vaxthusgasutslipp utan gynnar ocksa andra sam-
hillsmal positivt. I linet star kollektivtrafik, cykel och gang for i genomsnitt 15 procent av
resandet (under perioden 2011-2016)"®. Detta ir ligre in genomsnittet for landet som hel-
het. Bilresor stir for 1 genomsnitt 84 procent av resandet under perioden 2011-2016. Bilre-
sandet fortsitter dessutom att 6ka. Det finns skillnader mellan kénen i hur man transporte-
rar sig saval nationellt som i Jonk6pings lin. Kvinnor som grupp gar och cyklar mer samt
reser mer med kollektivtrafik jamfort med gruppen min som istillet reser mer med bil”.

7 Region J6nkdpings Ian, 2018
18 Sverigesmiljomal.se
17 Sverigesmiljomal.se
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e Effektivisering kan ske genom att 6ka fyllnads/beldggningserad i gods-och personfot-
don.

e Transporter kan kortas genom tit och funktionsblandad bebyggelse i vira stider.

e Ungefir hilften av alla bilresor ar under 5 kilometer och for dessa resor finns det en
stor potential f6r Gverforing av resor fran bil till cykel.

e FEitt 6kat nyttjande av kollektivtrafik bidrar stort till att minska utslippen.

e Frsittning av transporter kan ske exempelvis via resfria moten, forindrade arbetssitt
och konsumtionsval. Hir spelar en 6kad digitalisering en stor roll.

Alla bilar i Jonk6pings lin ska vara oberoende av fossila brinslen

I transportsektorn i Jonkopings lin star personbilar f6r ungefar hilften av utslippen, foljt
av tunga lastbilar och litta lastbilar®. Andelen personbilar i trafik som drivs med olika typer
av fornybara drivmedel dr oerh6rt lag. Narmare 95 procent av alla personbilar i Jonképings
lin drivs med fossila drivmedel*. Vira fordon miste bli mer energieffektiva och méjlig-
heten att kéra pa férnybara drivmedel dr avgérande for att uppna en energieffektivisering
och minskade utslapp. Det ir viktigt att ta hansyn till att det inte enbart gar att satsa pa om-
stillningen av fordonsflottan som en atgird for att minska pa utsldppen i transportsektorn,
da det skulle kriva mycket stora volymer for de fornybara drivmedlen samt att det ur ett
bredare hallbarhetsperspektiv inte ar en tillrdcklig insats. Att ta hinsyn till ett reducerat to-
talt transportbehov och en total minskad energianvindning i transportsektorn ar centralt.

e [FEffektivare fordon med moijlighet att kéra pa férnybara drivmedel

e Reducera det totala transportbehovet

I varje kommun finns tankstillen for fornybara drivmedel

Sverige har goda forutsittningar for att stilla om till fornybara drivmedel. For att potentia-
len ska realiseras fullt ut kravs att insatser genomfors i alla led: produktion, distribution och
anvindning. For Jonkopings ldn dr det viktigt att stimulera marknadens efterfragan pa tank-
stationer for el och férnybara drivmedel.

e FBtablera tankstationer for fornybara drivmedel dir det i nuldget saknas i relation till
kommande efterfragan.

e Oka anvindningen av befintliga tankstationer f6r férnybara drivmedel.

Framforhallning f6r att hantera ett férindrat klimat

Sambhillets behov av kommunikationer och transporter paverkas av klimatférindringarna.
For att hantera dessa forandringar krivs att systemen blir mer flexibla och att driftsiker-
heten blir hogre.

Klimatforandringarna kan allvarligt paverka infrastrukturen for de olika transportslagen.
Vigar och jiarnvigar kan paverkas av 6kad nederbord, minskad tjile, skyfall, ras, skred och
slammstrommar. Sirskilt broar och infrastruktur nira vatten ar kidnsliga f6r klimatpaverkan.
Sjofarten paverkas av minskad isbeldggning och eventuella vindokningar, men frimst édr det
torindrade vattennivier 1 sjoar och vattendrag som paverkar sjofarten. Luftfarten paverkas

20 SMED
21 Personbil per drivmedel, Trafikanalys
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da forindringar i vattennivaer och 6kad nederbord kan paverka barigheten pa exempelvis
landningsbanor samt stora eltillforseln for navigering.

Indikatorer

Férslag pa indikatorer transporter och resor

e VaxthusgasutslGpp transportsektorn

e Resvanor i Jonkdpings Ian

e Antal personbilar i J6nkdpings l&n

e Andel personbilar per drivmedel i J6nkdpings 1Gn

e Antal fankstdllen per férnybart drivmedel i J&nkdpings Idn
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Planering

Konkurrensen om mark blir allt tydligare och manga intressen ska beaktas. For att
skapa ett langsiktigt hallbart och klimatsmart samhille beh6vs en helhetssyn kring
fysisk planering, bade inom titorter och pd landsbygden. Det behovs ett samspel
mellan bebyggelse, infrastruktur, transporter och energilésningar i den fysiska pla-
neringen.

Omradesmal

Omradesmal planering

o Ar 2030 ska en stérre andel av befolkningen inom t&torter bo inom 400 meter frdn hdllplats jamfort med
2015.

o Ar 2030 finns det trygga och sammanhdngande végar fér cykel mellan bostadsomréden och mdalpunkter i
tatorterna

e Senast &r 2030 har alla Ianets kommuner i sin samhdallsplanering integrerat perspektiven fér anpassning till ett
férandrat klimat: varmare, forrare och blétare.

Nuldge

Sverige har ett plansystem som innebir att kommunerna ansvarar for den fysiska plane-
ringen. Linsstyrelsen foretrider statens intressen i planering och ska bland annat bidra med
underlag, rad och information. Framtidens bebyggelse- och transportinfrastruktur bygger
till stor del pa de strukturer vi har idag men hur de utvecklas styrs 1 hog grad av kommuner-
nas Oversiktsplanering och av inriktningen i de nationella och regionala transportinfrastruk-
turplanerna.

Andel av befolkningen i linets titorter som bor pa gangavstand (inom 400 meter) fran en
hallplats som har minst en avging per timme pa vardagar mellan klockan 06 och klockan
20 ir 78 procent. 2015 var genomsnittet i landet 84 procent.”

Andel nybygeda bostider inom gangavstind fran hallplats var i Jonkopings lin knappt 68
respektive 79 procent 2014 och 2015. Motsvarande siffra for landet var knappt 83 procent
for ar 2015.%

Den genomsnittliga befolkningstitheten i linets titorter ar 13,6 invanare per hektar. Hela
linets genomsnittliga befolkningstithet ir 34 invanare per km’® (motsvarar 0,34 invinare per
hektar).**

Minga av linets kommuner har planer eller program som ska frimja cykling samt stérka ar-
betet med att utveckla och bevara gronstrukturer. Bada dessa fragor ér viktiga komponen-
ter 1 att planera och bygga hallbara stider och samhallen.

Inriktningar
Lokalisering av bebyggelse som frimjar klimatsmarta livsstilar

22 Sveriges miliomal, indikator fér God bebyggd miljo; Bostdder i kollektivirafikndra Iagen
23 Sveriges miljdmal, indikator for God bebyggd miljé; Bostéder i kollektivirafikndra lagen
24 SCB, Befolkningstathet
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En medvetet utformad bebyggelsestruktur och transportinfrastruktur ger forutsittningar
for livsmonster med betydligt ligre klimatpaverkan dn de vi har 1 dag. Planeringen och ut-
vecklingen av de strukturerna behGver goras sa att ett andrat beteende stéds. Avstanden till
de malpunkter vi beh6ver na 1 vardagen har betydelse f6r om manga kan tinka sig att vilja
att ga eller cykla. Det ska fungera att leva sitt vardagsliv utan att behova anvinda bil for de
korta resorna (under 5 km). Malsittningen i planeringen bor vara att de viktigaste malpunk-
terna finns inom tva kilometer frin bostaden. Det giller avstand fran bostadsomraden till
malpunkter som férskolor, grundskolor, gymnasieskolor, arbetsplatsomraden, vardcentral,
centrum, kopcentrum, livsmedelsaffirer, apotek, fritidsanliggningar, jarnvigsstation, bytes-
punkter i tatorter. Befolkningstitheten har betydelse for vilket underlag det finns for ser-
vice och kollektivtrafik i titorter och stadsdelar men ocksa for hur stora avstanden blir mel-
lan malpunkter ndr titorter vaxer. Tdtheten kan i manga titorter vara limplig att 6ka och
ska generellt inte minska.

e Nya bostider och verksamheter ska i storre utstrickning lokaliseras sa att det ar attrak-
tivt att vilja kollektivtrafik, det vill sdga nidra och med gena gang- och cykelférbindelser
till hallplatserna.

e Underlitta for att inte behova anvanda bil for resor under 5 km

e Oka befolkningstitheten i titorter

Friamja gang, cykel och kollektivtrafik

For att kunna dubblera mingden som aker kollektivt, gir eller cyklar jimfért med idag be-
héver bade kollektivtrafikens kapacitet och utrymmet i titortsmiljéer vara tillricklig. Det
krivs effektivare anvindning av befintlig transportinfrastruktur till exempel genom att
skapa effektiva bytespunkter mellan transportslag, minska pa behovet av vissa resor eller
utjdamna anvindningen 6ver dygnet. Utformningen av gang- och cykelvigar har stor bety-
delse f6r hur de anvinds, sdrskilt f6r barn som vill cykla sjilva till skola och fritidsanligg-
ningar. Sammanhingande cykelvigar mellan titorter och till stérre arbetsplatsomraden 6kar
mojligheterna for arbets- och studiependling med cykel.

e Prioritera gang-, cykel och kollektivtrafik framfor biltrafik i gaturummet.
e Effektivisera anvindningen av befintlig transportinfrastruktur.

e Skapa sammanhingande och trygga cykelvigar mellan och inom tétorter.

Integrera klimatanpassning vid all planering

Klimatanpassning behéver integreras i alla planeringsunderlag. Ett forindrat klimat medfér
att vid all planering i linet behover 6kad hinsyn tas till framforallt hégre temperaturer,
Okad nederbord, forindrade vattenfléden samt 6kad risk for ras, skred och erosion. Ge-
nom att ta sadan hinsyn 1 planeringen kan negativa effekter av ett férandrat klimat begrin-
sas.

Gronstrukturen i en titort ar virmesiankande, utjamnar dagvattenfléden och minskar av-
dunstning. Metodutveckling av kommunernas planering behévs for att integrera eko-
systemtjianster vid utveckling av befintliga bebyggelsemiljéer och vid exploatering av ny
mark.
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e Samtliga linets kommuners 6versiktsplaner och detaljplaner tar systematiskt sdrskild
hinsyn till klimatférindringens effekter 1 enlighet med Plan- och bygglagen

e Integrera ekosystemtjianster 1 befintlig bebyggelse samt vid exploatering

e Anvind och utveckla gronstrukturer 1 befintlig bebyggelse samt vid exploatering

Indikatorer

Férslag pa indikatorer planering

o Befolkningstathet

e Andelen nybyggda bostader inom 400 m frdn hallplats

e Andelen befolkning inom tatort som bor inom 400 m fran hdllplats

e Resvanor i Jonkdpings Ian

e Andel detaljplaner fr.o.m. 2015 som specificerar klimatrelaterade krav
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Byggande

Klimatpaverkan fran byggnation sker frimst i byggskedet. Det blir ocksa en allt
stérre utmaning att bygga pa ett sitt som moter behovet av att anpassa samhillet till
ett forindrat klimat. Val av material och metoder som méjliggér energieffektivise-
ring, klimatanpassning och kolinlagring blir betydelsefullt for ett klimatsmart byg-
gande.

Omradesmal

Omradesmal byggande
e Senast ar 2030 dr trd ett sj@lvklart alternativ i allt byggande i Jonkdpings lan.
o Ar 2030 dr energianvandningen minst 50 procent effektivare inom bostéder, jdmfort med &r 2005.

o Ar 2030 har alla Idnets kommuner genomfért atgdrder for anpassning av befintlig bebyggd miljo till ett for-
andrat klimat.

Nulage

Utsldppen fran uppvirmning av bostider och lokaler dr lag men i byggskedet ar utslippen
av vixthusgaser stora. Mycket pekar ocksa mot att den storsta potentialen f6r framtida
minskningar i utslippen ligger 1 just sjilva byggskedet. Detta mot bakgrund av att det har
funnits, finns och sannolikt kommer att finnas fortsatta starka drivkrafter for energieffekti-
visering och 6kad tillgang pa foérnybar energi for driftsfasen.

Byggnader star f6r en knapp tredjedel av energianvindningen i linet, men det finns stor ef-
fektiviseringspotential. Trots 6kat byggande kommer majoriteten av fastighetsbestandet
2030 att besta av byggnader som finns redan idag.

Vid nybyggnation ar byggkraven ett satt att styra till effektivare hus. Boverket, som sitter
de svenska energikraven har idag krav pa att nybyggda flerbostadshus och lokaler far ha en
energianvindning pa hogst 50 kWh/m? och ar samt ndgot hogre for smahus™. Hir har tri
en stor potential att bidra till att minska klimatbelastningen, jamfort med andra bygg-
material.

Idag ser man nyttan med att bygga mer i trd eftersom det dr ett naturligt och hallbart
material. Trdhus har en lang livslingd samt hjalper till att binda kol vilket blir allt mer
centralt for att na klimatmalen. Arbete med att 6ka trihusbyggandet i Jonkopings lin pagar
inom flera omraden.

Inriktningar

Resurseffektiva byggnader

Linets planering, byggande och drift av byggnader och anldggningar ska genomsyras av re-
surseffektivitet 1 ett livscykelperspektiv. Klimatpaverkan i byggfasen stir idag for en stor
andel av byggnadens totala klimatpaverkan under hela livslingden. Vid nybyggnation beho-
ver byggaktérerna aktivt arbeta med energieffektivisering och att ga ver till f6rnybara
energikillor samt verka for att minska méingden avfall som uppstar 1 byggtasen.

25 Boverket, 2015, Forslag till svensk filldmpning av néra-nollenergibyggnaders, 2015:26
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For att Oka takten av energieffektivisering i befintliga byggnader krivs att ny teknik och ti-
digare erfarenheter inom omridet beaktas. Atgirder inom klimatskal och att vilja energief-
fektiva tekniska installationer kommer att vara fortsatt viktigt.

Det blir ocksa viktigt att utnyttja lokaler och boytor pa ett mer effektivt sitt och planera for
ett flexibelt anvindande av ytorna. Det kan exempelvis handla om att anvinda byggnader
och lokaler till flera olika typer av verksamheter under olika tider pa dygnet eller aret.

I takt med en mer decentraliserad produktion av el och virme i samhillet kommer byggna-
den bli en aktiv del av energisystemet. Losningar f6r smart styrning av byggnaden och tek-
nik som moijliggor att byggnaden kommunicerar med infrastruktur f6r el och virme kom-
mer bli en viktig del av det framtida arbetet med energieffektivisering.

e Energieffektivisering ska vara en naturlig del av det 16pande underhallet och inga som
en del i planerade renoveringar.

e Linets byggande ska priglas av kloka materialval

e TFrimja decentraliserad elproduktion och smart styrning i byggnader

Okat byggande av trihus

De livscykelanalyser som gjorts visar att skogens klimatnytta avgors av dess tillvaxt och av
hur skérdad skogsbiomassa anvinds. Att exempelvis bygga flervaningshus i trd har bety-
dande klimatférdelar och har en stor potential globalt sett. Ungefir 25 procent av det skor-
dade tridet byggs in i sjilva huset. Den resterande skogbiomassan blir restprodukter (gre-
nar, toppar, sagspan etc.), som kan anviandas for energi omgaende. Nir huset sedan rivs
kan den i huset inbyggda biomassan ocksa anvindas for energi.

Byggandet har moijligheter att bidra till klimatomstallningen och ér darfor en viktig fram-
gangsfaktor.

e Oka kunskapen om tribyggnationer,
e Oka bestillarkompetensen,
e  Oka samverkan ytterligare mellan aktérerna, samt

e Oka forutsittningarna for nytinkande och lingsiktiga 16sningar.

Klimatanpassning av befintliga byggnader och nybyggnation

Huvuddelen av dagens befintliga byggnader ar konstruerade och byggda lingt innan hinsyn
behovde tas till klimatférindringar och dess konsekvenser. Aven inom 6verskadlig framtid
kommer manga av dessa byggnader finnas kvar, samtidigt som ny bebyggelse i huvudsak
planeras och byggs enligt forindrade klimatférutsittningar. Vid nybyggnation dr det gene-
rellt praktiskt littare att redan fran borjan gora klimatanpassningar i byggnader och dess
omedelbara omgivning, och dven helt undvika byggnation pa klimatutsatta platser.

Befintlig bebyggelse kriver ofta mer insatser for att klimatanpassas, men mycket kan goras
inom exempelvis skuggning med hjilp av markiser och trad) for att minska virmen inne
och ute samt anldgga mer gronytor istillet f6r hiardgjorda ytor vilket ger forbattrad
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dagvattenhantering och minskar 6versvamningsrisken. Det ar alltsa viktigt att arbeta med
klimatanpassning dven av befintliga byggnader for att minska paverkan av ett férandrat kli-
mat.

e Klimatanpassning integreras i planeringen vid all nybyggnation av byggnader.
e Alla befintliga byggnader klimatanpassas, speciellt i samband med renoveringar.

e Alla omgivande ytor runt samtliga byggnader anpassas till ett f6randrat klimat.

Indikatorer

Forslag fill indikatorer byggande

o VaxthusgasutsiGpp inom bostéder och lokaler

e Energianvdndning i bost&der per BRP

e Andel kommuner i l&net som har plan fér 6kat frahusbyggande
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Konsumtion och livsstil

Konsumtionsvanorna och livsstilen i Sverige orsakar i manga fall stor miljopaverkan.
En klimatsmart livsstil boér innebira att konsumtionen av varor och tjinster férandras
och blir mer hallbar. Det behdvs insatser som stimulerar savil héllbar produktion,
héllbara produkter och tjanster samt hallbar konsumtion. Det 4r ocksa viktigt att in-
divider, organisationer och hela samhillen blir bittre rustade fér att mota de klimat-
férindringar som sker och gér de anpassningar som behovs.

Omradesmal

Omradesmadl konsumtion och livsstil
o Ar 2030 ska de totala véxthusgasutsi@ppen vara hégst 5 ton per invénare och ér.

Nulage

En av Sveriges frimsta utmaningar for genomférande av de globala malen f6r héllbar ut-
veckling, Agenda 2030 ir héllbar konsumtion och produktion®. Utslippen av vixthusgaser
fran svensk konsumtion orsakas till tva tredjedelar av hushallens konsumtion, medan of-
fentlig konsumtion och investeringar star for resterande tredjedel. Hushéllens konsumt-
ionsbaserade utslipp domineras av utsliapp fran konsumtion av livsmedel, transporter och
boende. Virdet av den offentliga upphandlingen i Sverige beraknas till cirka 683 miljarder
kronor arligen.”’

Av vara konsumtionsutsldpp sker 35 procent inom Sveriges grinser, och resterande utsldpp
av vixthusgaser uppkommer p4 grund av svensk konsumtion i andra linder®. Utslipp frin
produkter som konsumeras i Sverige, men som produceras i andra linder har 6kat med
nistan 50 procent under de senaste 20 dren™ .

Att mita konsumtionens miljopaverkan ar svart eftersom en sd stor del av utslippen sker
utomlands. Det spelar roll hur varorna tillverkas, vilka ravaror och material som anvands,
hur varorna transporteras och vad som hinder med produkterna nir de gar sonder eller vi
inte lingre vill anvinda dem. Vilka produkter vi anvinder och hur de har tillverkats paver-
kar dven minniskors hilsa, bade under tillverkningsprocessen och under anvindningen.
Det finns i nuldget ingen data som visar konsumtionsbaserade utslapp f6r Jonkopings lan.

Inriktningar

Minskad konsumtion och 6kad resurshushallning

Varor paverkar miljon under hela livscykeln; vid tillverkning, anvindning, aterbruk, materi-
alatervinning, omhindertagande av avfall och transporter i alla led. Den totala konsumt-
ionen av varor behéver minska f6r att minska paverkan pa miljon och uttaget av virdefulla
naturresurser som behdvs for produktion av varor. Olika metoder och verktyg for att

26 | &s mer i Sveriges handlingsplan for Agenda 2030 https://www.regeringen.se/49e20a/contentas-
sets/60a67balec8a4f27b04cc4098faséf?fa/handlingsplan-agenda-2030.pdf

27 Upphandlingsmyndigheten.se

28 Naturvardsverket, Hallbar konsumtion och produktion inom FU19

27 SCB
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frimja klimatsmart konsumtion behéver utvecklas och tillgiangligetras. Praktiska mojlig-
heter f6r gemensamt dgande, delning och uthyrning av produkter behéver frimjas.

e Minska den totala konsumtionen av varor

e Utveckla och tillgingliggor verktyg och metoder for att frimja klimatsmart kon-
sumtion och resurshushallning

e TFrimja samutnyttjande av produkter och tjinster

Vilja produkter och tjdnster med sa lag miljépaverkan som mdjligt och 6ka de cir-
kuléra varuflédena

For de varor och tjanster som dnda behover képas in ska produkter med sa lag miljpaver-
kan som méjligt valjas. Det kan handla om produkter som haller linge och gar att reparera
och ateranvanda, material som kan dteranvindas och varor med sa fa milj6- och hilsoskad-
liga kemikalier som moijligt. Kommunikation och markning av produkter kan underlitta for
konsumenter att gora hallbara val. Offentlig upphandling kan stimulera och bidra till 6kat
utbud av klimatsmarta varor och tjinster pa marknaden.

e [Efterfraga och vilj produkter med lig milj6paverkan i offentlig upphandling
e Oka efterfrigan av produkter som ingir i de cirkulira varuflédena
e Sprid information om klimatsmarta produktval

Framf6rhallning for att hantera ett férindrat klimat

Klimatférindringarna har redan och kommer att dndra pa forutsittningarna inom en rad
omraden. Darfor dr det viktigt att skapa och stirka forberedelser f6r de manga och stora
utmaningar som det medfor, och dven pa den mindre skalan. For att mota ett varmare,
torrare och blotare klimat behéver varje organisation och privatperson gora forberedelser,
exempelvis att se till att ha mer gronska och gronytor som skuggar och dven tar hand om
dagvatten; att kéllarplan ér inrett sa inga storre materiella skador sker vid dversvimningar
samt att planera s att dricksvattnet ricker dven vid lingvarig torka om man har enskild
brunn.

e  Oka medvetenheten hos allminheten om vikten av anpassningsatgirder

e Sprid information om goda genomférda anpassningsatgarder
e Planera infor situationer med framtida vattenbrist

Indikatorer

Forslag till indikatorer konsumtion och livsstil

e Konsumtionsbaserade vaxthusgasutsiGpp i Jonkdpings I&n
e Vaxthusgasutsldpp i J&nkdpings 1&n

e Mangden hushdllsavfall per person i Jonkdpings 1an
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Energiproduktion

For att na visionen om att bli ett plusenergilidn krivs att vi producerar mer energi 4n
vi anvinder, att den energi vi producerar ir férnybar samt att produktionen ger ett
overskott som bidrar utanfor linet. Vi behover ocksa forhalla oss till att energibeho-
vet kommer paverkas av de klimatférindringar som sker.

Omradesmal

Omradesmal energiproduktion
o Ar 2030 dr den férnybara energiproduktionen i Idnet minst 7 000 GWh.

Nulage

Utvecklingen av den férnybara energiproduktionen i linet har varit positiv och star 2016
tor cirka 30 procent av den tillférda energin, motsvarande cirka 4 000 GWh varav knappt
3200 GWh fran skogen, 680 GWh vind, 7 GWh frin sol samt 85 GWh fran vatten, se Bi-
laga 1 — Figurer och diagram.

I'linet finns cirka 130 vattenkraftverk dir majoriteten dr smaskalig och ger lig produktion.
Vindkraftsutbyggnaden har varit stor inom ldnet, fran ar 2003 da det fanns 4 installerade
verk med en effekt pa 1 MW till 2017 da det fanns 126 vindkraftverk med en total installe-
rad effekt pa 274 MW. Pa senare ar har utbyggnaden av vindkraft stagnerat inom ldnet.
Inom ldnet dr det stor variation i hur utbyggnaden ser ut. Vetlanda kommun ligger i topp
med 56 verk och installerad effekt pa 145 MW vilket dr mer dn hilften av linets totala in-
stallerade effekt.”

Totalt sett dr den energiproduktion vi far fran solkraften i linet inte sa stor men utbygg-
nadstakten de senaste dren har varit exceptionell. Den installerade solcellseffekten har okat
kraftigt de senaste aren. Bara under 2016—2018 6kade den installerade effekten 1 linet med
153 procent.”

I dagslaget dr problemen med effektbrist inte sa pataglig 1 vart lin men med mer och mer
tornybar energi (sol- och vindkraft) samt en 6kad efterfragan pa el som substitution inom
industrin samt fler elbilar som ska in elsystemet forstirks problematiken om effektékningar
och balans inom elnitet i linet. Effektbehovet kan minska genom efterfrageflexibiliteten
samt dess lagringsmojligheter. Det gar att lagra energi pa olika sitt, tex genom virmeenergi
1 en varmvattenackumulator eller elenergi i batterier, pa nationell niva utgoér vara vattenma-
gasin den storskaliga energilagringen.

Fjarrvirmenit finns eller byggs ut i alla storre tatorter i linet och 2016 producerades knapp
1 900 GWh fjarrvirme. Majoriteten av brinslet dr biobaserat, knappt 85 procent.”

Fjirrkyla levererar kyla genom samma principer som fjarrvirme. Vatten kyls i en gemensam
anlidggning och distribueras genom ledningsnit till anvindarna. Kylan kan tillverkas an-
tingen genom kallt yt- eller grundvatten i naturen (frikyla) eller fran fjirrvirme genom

30 Energimyndigheten
31 Tvd &r av kunskapsspridning Meddelande: 2018:31, Lansstyrelsen i Jonkdpings 1an
32 Kommunal och regional energistatistik, SCB
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absorbtionsteknik, med virmepumpar eller med konventionell kylmaskin. Fjarrkylan dr en
liten andel av ldnets totala tillforsel av energi.

Inriktningar

Klimatforindringarna som sker kommer att paverka energibehovet framit. Produktionen
behover bland annat beakta det 6kade kylbehovet under sommarhalvaret. Klimatférand-
ringarna kan aven Okade risker for extrema varmebdljor, skyfall samt torka, och energifér-
sorjningssystemen behéver darfor ocksa anpassas till ett forandrat klimat. Den férnybara
energiproduktionen ska ta hansyn till olika demografiska grupper och vara tillginglig ét alla.
Forstiarkning av elndt en viktig faktor i detta avseende. Den férnybara energin ger ocksa
goda effekter sa som minskat buller och battre luft.

Oka den fornybara energiproduktionen av el och virme

Genom att tillvarata spillvirme, restvirme och restprodukter samtidigt som elproduktion
genom sol och vind och biobaserad kraftvirme 6kar ska vi na vart mal om férnybar energi 1
linet.

Fornybar elproduktion i form av vind och sol behéver fortsitta att 6ka. Liksom den bioba-
serade elproduktionen genom kraftvirme. Potentialen for vindkraftsutbyggnad i linet ar
stor. En avvigning mot natur- och kulturmiljdintressen samt forsvarets intressen maste be-
aktas. Potentialen for solkraft dr ocksa stor och intresset fOr att bli mikroproducent av el
genom just solceller pa tak och fasader har 6kat kraftigt. Vid en uppgradering av vatten-
kraftverk skulle den installerade effekten kunna 6ka nagot men med hinsyn till andra vir-
den som maste beaktas sa som bland annat natur- och kulturvirden. Vid ett férindrat kli-
mat kan vattenkraften paverkas genom mindre mingder sné och storre floden av neder-
bord under kortare perioder. Det kan innebira att vattenmagasinen ér lagre och att pro-
duktionen maste vara flexibel och anpassas vid extremvider. For att mota framtida behov
vid effektbrist och extremvider behover lagringsméjligheter av el 6ka.

I dagsliget har alla de storre titorterna i linet utbyged fjarrvirme. Den storsta produkt-
ionen ir biobaserad men en stor andel ir fortfarande fossilbaserat avfall”. Fjirrvirme och
nirvirme bor dirfor i forsta hand komma ifran att tillvarata spillvirme, restvirme och bio-
baserade restprodukter framfor primira resurser (det vill sidga ravaror som har annan an-
vandning) for att na hog resurseffektivitet. Det fossilbaserade restavfallet beh6ver minska
redan i produktions- och konsumtionsledet genom att ersitta fossil plast med biobaserad
plast och 6ka materialatervinningen. Lds mer under avsnittet Konsumtion och livsstil. Med
det f6érandrade klimatet som sker behéver fokus dven ligga pa att 6ka fjarrkylan. Den bor
med foérdel vara frikyla eller biobaserad.

e Fornybar energiproduktion genom sol, vind och biobaserad kraftvirme behover 6ka.
¢  Okat utnyttjande av spillvirme och restvirme.
e Anpassa energiproduktionen efter klimatférindringarna.

e Oka lagringsméjligheter av el.

33 Energimyndigheten
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Oka produktionen av biobrinsle

Regional produktion av biobrinsle och biogas ir avgorande for transportsektorns omstall-
ning till fossilfri fordonsflotta. Den ger dven tryggare drivmedelsforsorjning regionalt. 2016
producerades 52 GWh biogas i linet vilket 4r nistan lika mycket biogas som anvindes 1 la-
net men for att mota omstillningen mot férnybara fordon samt ge bidra med 6verskott till
energiomstillningen™. Tillgingen pa férnybar energi samt produktion av biobrinsle (till ex-
empel ved, flis och pellets) frimjas for att skapa nya jobb, 6ka kolinlagring i akermark samt
minska utslippen av vixthusgaser. Skogsbruket och skogsindustrin kan leverera stora
mingder konkurrenskraftig och héllbart producerad biomassa. Okningspotentialen finns
fraimst 1 6kat uttag av grenar och toppar och gallringsvirke, dir det finns méjlighet till mer
an en férdubbling av ett hallbart uttag. Linet har god potential att 6ka biobransleprodukt-
ionen genom Okat uttag fran skog och mark.

o  Oka uttaget av biobrinsle frin bl.a. grenar, toppar och gallringsvirke.

e Okaden regionala produktionen av biodrivmedel.

Forstarkning i elndten

I takt med den 6kade utbyggnaden av férnybar energi behéver elnitet forstirkas. Vid en
storskalig utbyggnad av laddinfrastruktur samt 6kat antal mikroproducenter av el kan det
bli stora spinningsvariationer. Aven utbyggnaden av stérre vindkraftsparker kriver plane-
ring och investeringar i forstirkningar i natet. Pa landsbygden kan problemen vara stérre dn
i stiderna i vart lin dar det dr stora avstaind mellan anslutningspunkter kan elniten vara
simre dimensionerade. Utbyggnaden och férstirkningen i elnitet dr en forutsittning for att
vi ska kunna na vart mal om plusenergilin samt gora den tillganglig f6r fler demografiska

grupper.

¢ God planering av elnitet beh6vs for att kunna klara av den snabba omstillningen.

Indikatorer

Forslag till indikatorer energiproduktion

e Andel fornybar energi av totala energitillférseln
e Energianvdndningen i Jonkdpings I&n

e Andel biobrdansle i Jonkdpings Ian

34 Kommunal och regional energistatistik, SCB
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Markanvdndning och grona ndringar

Skogs- och jordbruk ir viktiga néringar for linet och bedrivs pa en stor del av linets
yta. Anvindningen av fossila brinslen behéver minska och skogs- och jordbruket
behdver bli mer energieffektivt. Verksamheten maste ocksd anpassas for att kunna
hantera konsekvenserna av ett forindrat klimat.

Omradesmal

Omradesmal markanvéandning och gréna naringar

o Till &r 2030 ska de fossila koldioxidutsldppen inom jord- och skogsbruket minska med 60 procent jamfért med
Ar 1990.

o Till &r 2030 ska jord- och skogsbruket vara minst 50 procent effektivare j@mfért med 2005.
o Mojligheter fillvaratas i eft foréndrat klimat, med hansyn till miljé- och kulturp&verkan.

Nuldge

Jordbruket i linet stir for cirka 25 procent av Jonkopings lins vixthusgasutsliapp vilket ar
en storre andel jamfért med Gvriga Sverige, se Bilaga 1 — Figurer och diagram. Forklaringen
ar att vi r ett djurtdtt lin med mycket naturbetesmarker och goda férutsittningar for
mjo6lk- och kéttproduktion.

De storsta utslippen av klimatgaser fran jordbruket pa nationell niva ar lustgas fran aker-
mark (cirka 35 procent), metangas fran idisslare (cirka 20 procent) samt koldioxid fran
mulljordar (cirka 20 procent)”. En viss del klimatgaser kommer frin tillverkning av mine-
ralgédsel utomlands, fossila brinslen, lagring av stallgodsel samt fran importfoder. Utslip-
pen kommer huvudsakligen fran biologiska processer, vilket gor det svart att mita dem. Ut-
sldppen fran arbetsmaskiner i jord- och skogsbruket dr i férhallande till 6vriga utslipp inte
sa stora men sedan 90-talet har utslippen frin denna sektor varit oférandrad.

Skogen har en viktig roll i omstillningen mot ett klimatsmart plusenergilin, men ir dven
viktig f6r flera ekosystemtjdnster som till exempel vattenreglering, habitat f6r biologisk
mangfald, rekreation och klimatreglering. Eftersom vixande skog tar upp koldioxid och
kan overfora kol till andra delar av ekosystemet som ocksa kan lagra kol har skogen en vik-
tig funktion och kan utnyttjas som kolsinka.

Triadens férmaga att ta upp koldioxid varierar med deras dlder. Nya hyggen avger koldioxid
da grenar och andra triddelar som limnas kvar pa hyggena férmultnar. Direfter Okar deras
upptag av koldioxid snabbt och upptaget fortsitter att vara hogt under den resterande om-
loppstiden. I ett landskapsperspektiv tar unga, medelalders och éldre skogar generellt upp
betydligt storre mingder koldioxid 4n vad hyggena slipper ut.

Eftersom avverkningen i dagsldget dr ligre dn tillvaxten, 6kar kolférradet 1 skogarna. Men
nir skogen blir tillrickligt gammal avtar inlagringen och balans mellan inlagring och avging
intriader. Pa kort sikt ger det alltsd storst klimatnytta att lata skogen sta orérd, men pa lingre
sikt ar tillvixten, skotseln och anvandningen av skogsravaran avgérande. Om skogen

35 Naturvardsverket, http://www.naturvardsverket.se/Sa-mar-miljon/Statistik-A-O/Vaxthusgaser-utslapp-fran-jordbruk/
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anvinds till att ersatta fossil energi och material som ger upphov till stora koldioxidutslapp
blir den totala klimatnyttan stor.

Inriktningar

Frimija ett resurseffektivt jord- och skogsbruk

Jord- och skogsbruket har nitt langt inom omstillning till f6rnybar energi, frimst inom el-
och virmeanvindning. Dock finns fortfarande mojligheter att minska energianvindningen
genom att fortsatt effektivisera och ersitta fossila drivmedel som ir viktiga for ett resursef-
tektivt jord- och skogsbruk. Genom radgivning om energieffektivisering samt mojligheter
till sjalviorsoryning pa energi genom sol, vind och biobrinsle kommer jord- och skogsbru-
ket dessutom bidra till visionen om ett klimatsmart plusenergilin. Skogen kan ge rivara till
en rad produkter och genom att nyttja alla delar av skogsravaran sker ett hogt nyttjande av
skogens resurser. Livscykelanalyser visar att skogens klimatnytta avgors av dess tillvixt och
av hur skordad skogsbiomassa anvinds. Att exempelvis bygga flervaningshus i trd har bety-
dande klimatfordelar och har en stor potential globalt sett. Lis mer om trahusbyggande 1
avsnittet Byggande. Ett annat exempel dr okat uttag av grenar, toppar och gallringsvirke, lds
mer under avsnittet Energiproduktion.

Maskiner anvinds i jord- och skogsbruket under exempelvis plantering, gallring och av-
verkning. Traditionellt har fossila brinslen anvants for arbetsmaskiner, men en snabb ut-
veckling sker mot fossilfria brinslen. Dessutom kan sjilva skogsravaran anvindas som ett
substitut till fossila branslen genom biobrinsle f6r anvindning dven utanfér skogen. Dire-
mot ar det svart att minska utslippen fran djurhallning samt bearbetning av mark.

e TFrimja ytterligare energieffektivisering inom de grona naringarna med hjilp av limpliga
verktyg och styrmedel.

e Minska anvindningen av fossila drivmedel inom de grona niringarna.
e Oka radgivning om energieffektivisering.

e Oka radgivning inom produktionens klimatpaverkan.

Anpassa skogsbruket till klimatférindringar

Skogsbruket behéver anpassas till férindrade klimatférutsittningar. Okad skogstillvixt for-
vintas generellt med varmare klimat, men dven storre vattenbehov och 6kade problem med
angrepp av skadeinsekter, svamp och rotréta. Mildare vintrar kan ge hardare betning av
tall- och 16vplantor och dven stormfillningar kan 6ka med mindre tjile i marken. En 6kad
risk f6r skogbrinder och svarare med vintertransporter i skogsmark ar andra utmaningar i
ett fordndrat klimat. Plantering av mer varierade trislag, speciellt 16vtrad, skapar mer blan-
dade skogar vilket 6kar motstandskraften mot skadeangrepp men dven mot stormar och
skogbrinder.

e Plantera traslag som kan mota ett forandrat klimat

e Oka radgivning om plantering

Oka produktionen av livsmedel i Jonképings lin
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Svensk mjolkproduktion ger 44 procent lagre utslipp av vaxthusgaser och svensk notkotts-
produktion ger 70 procent lagre jamfort med genomsnittet i virlden®. Kétt- och mjolkpro-
duktionen bidrar ocksa till den biologiska méangfalden eftersom betesmarker och slatte-
ringar hyser manga natur- och kulturvirden som kriver bete for att de ska finnas kvar.

Jordbruket behéver anpassas till klimatforandringar for att sikra en fortsatt god livsmedels-
produktion. Positiva och negativa effekter férvintas generellt ta ut varandra, med 6kad av-
kastning till f6ljd av 6kade temperaturer och koldioxidhalt, men férsvarad skérd och 6kad
risk for Gversvimning, torka och skadeangrepp. Okade krav pa att ta hand om mer neder-
bord och aven hilla kvar vatten med bevattningsdammar for fler och lingre torkperioder ar
ndgra exempel som kan komma med ett fordndrat klimat.

o Oka livsmedelsproduktionen i linet enligt den regionala livsmedelsstrategin
e Oka medvetenheten om vikten av kéttets ursprung hos konsumenterna

e Minska forlusterna inom jordbruket pa grund av extrema vader- eller klimathidndelser

Oka landskapets formaga att halla vatten

Traditionellt har vattenforsorjningen inte varit nagot storre problem i Sverige. Ett fordndrat
klimat med hégre temperaturer och férindrade nederbérdsmonster kan diaremot fa drama-
tiska konsekvenser for tillgangen till vatten dven i vart lan. Vatmarker kan stédja vattenfor-
sorjningen vid torka genom att halla kvar och fordrdja vatten i landskapet och i vissa fall
dven gynna grundvattenbildningen. Vatmarker kan dven genom att férdroja vattnets vag i
landskapet bidra till att skydda bebyggda omraden fran éversvimningar vid hoga vattenflo-
den till £6ljd av 6kade och mer intensiva nederbérdsmingder.

For jordbruket innebir ett varmare och ibland torrare klimat att behovet av bevattning
kommer 6ka dramatiskt. Genom att anligga dammar f6r att halla kvar vattnet i landskapet
Okar mojligheterna att bevattna grédorna och dven forse djuren med vatten. Dessutom
hjilper dammarna till att hélla kvar niringsimnen pa jordbruksmark, och minskar darmed
problem med 6vergddning av vattendrag. Dammar bidrar dven till att forma attraktiva vat-
marksomraden for faglar och som rekreation f6r méinniskor.

En effektiv atgird for att minska utslippen av klimatgaser frin skogs- och jordbruket ar att
aterstilla och vattenmitta utdikade torv-och mulljordar. Effekterna av att dterskapa vatmar-
ker varierar beroende pa utformning och platsens férutsittningar och det ar viktigt att be-
akta andra nyttor ocksa. Kunskaperna om atervitningens effekter behover ocksa oka ge-
nom insatser.

Klimatforindringarna paverkar forutsittningarna for dricksvattenférsorjningen (inklusive
vattenskyddsomraden) och medfér en rad utmaningar. Hégre avdunstning och ¢kat vatten-
behov samt férindrade nederbordsmonster paverkar vattentillgingen. Ett varmare klimat
kan ge problem med 6kade fororeningar i utsatta ytvattentikter och darfér kommer grund-
vatten bli en allt viktigare kalla f6r dricksvattenuttag. Genom att anligga fler vatmarker 1
landskapet bidrar dessa till att 6ka grundvattennivaerna, och dirmed dven till att f6rbittra
mojligheterna till uttag fran grundvatten till dricksvatten bade 1 stor och liten enskild skala.

3¢ FAO respektive Gerber, P.J. et al. Tackling the Climate through Livestock, FAO och J.P. Lesschen et al. Animal Feed Science
and technology,
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e Bevara och forstirk vatmarker i landskapet
e Anligg dammar fOr att halla kvar vatten 1 landskapet
o Aterstill utdikade torv- och mulljordar

e Sikra dricksvattenforsorjningen

Indikatorer

Forslag ftill indikatorer markanvandning och gréna naringar
e Energianvandning i jord- och skogsbruk per BRP

e Fossila utsl@pp inom jord- och skogsbruket inklusive arbetsmaskiner
e Vaxthusgasutsldpp inom jord- och skogsbruk
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Naringsliv och affarsutveckling

Niringslivet har en betydelsefull roll i omstillningen till ett hallbart samhille. Lanets
niringsliv behéver vara konkurrenskraftigt och ga fran fossilbaserade till biobaserade
riavaror samt lita produktutveckling och tillverkning ske med 6kat fokus pa citkulira
affirsmodeller for savil varor som tjdnster.

Omradesmal

Omradesmal naringsliv och affarsutveckling
o Ar 2030 ska utsl@pp inom industrind” vara minst 60 procent lagre jdmfért med 1990.
o Ar 2030 bedriver alla féretag? ett systematiskt och strukturerat energieffektiviseringsarbete.

Nuldge

Jonkopings lin dr centrum for manga logistikforetag vilket genererar mycket transporter 1
linet. Lanet har en relativt stor livsmedelsproduktion och det finns manga lantbruksforetag.
Tillverkningsindustrin i ldnet bestar i stor utstrickning av manga mindre foretag, vilket
medfor att utslippen fran industrin dr betydligt ligre dn snittet i Sverige. I Jonképings lin,
precis som 1 Smaland i 6vrigt, dr skog och tra mycket viktigt, bide som naturresurs och
som material i industrin. Andelen skogsbruksféretag och triindustriféretag ar jamforelsevis
stor i linet.

Tillverkningsindustrins energianviandning star for knappt 8 procent av linets totala utslipp,
se Bilaga 1 — Figurer och diagram. Industrins totala energianvandning dr 2,8 TWh vilket
motsvarar 24 procent av linets totala energianvindning. Elanvindningen utgor cirka 60
procent och fossila brinslen utgér cirka 14 procent av industrins totala energianvindning.”
Sen 2005 har energianvindningen varit relativt konstant medan utslippen har minskat med
drygt 25 procent.

Det finns en stor potential till energieffektivisering i lanets foretag, visar erfarenheter fran
bland annat projektet Incitament f6r energieffektivisering (IEE) och tidigare studier. Utvir-
deringar visar att den storsta potentialen for energibesparingar finns bland stédprocesserna
for icke energiintensiv industri*’.

Inriktningar

Resurseffektivt och klimatanpassat niringsliv

Aven om utslippen inom industrin inte 4r si stora maste utslippen inom industri och ni-
ringsliv fortsitta att minska. Malet dr satt utifran det nationella malet dér den icke hand-
lande sektorn av EU, ETS (EU:s gemensamma system for handel med utsldppsritter) ska
minska sina utslipp med 63 procent”. Uppféljning av utslippen uppdelat p4 handlande
och icke handlande sektorn finns inte tillgingliga pa regional niva, sitts malet utifran hela
den tillverkande industrin. Malet dr darfor mer ambitiost dn det nationella malet.

37 Den tillverkande industrins energi och processutsiépp
38 Stora, medelstora och sma foéretag.

32 Kommunal och regional energistatistik, SCB

40 Paramonova och Thollander, 2015

41 Naturvardsverket
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Det finns en stor potential att effektivisera energianvandningen i tillverkningsindustrin men
aven inom andra naringsgrenar sa som bygg, jordbruk och skogsbruk. Nyckelordet resurs-
effektivitet inkluderar energieffektivisering, materialeffektivisering och personalresurshante-
ring ddr dven digitalisering, automation och Al (artificiell intelligens) ingar. Genom att ut-
veckla energi- och klimatradgivning till foretag kan erfarenheter och kunskaper delas for att
minska energianvindninge. Att ta med energifrigan som en naturlig del i milj6tillsynen
skulle ge en naturlig uppfoljning av liget med systematiskt och strukturerat arbete.

Niringslivet behover samverka for att na 6kad resurseffektivitet. Industri, jord- och skogs-
bruk, tjidnstesektorn, kommuner och andra relevanta aktorer kan genom symbios gynnas
ekonomiskt av att utbyta material, restvirme, information, kompetens och erfarenheter.
Samtidigt bidrar sidana samarbeten till bittre resurseffektivitet och héllbarhet.

Niringslivet behover ocksa anpassa sin verksamhet till det férdndrade klimatet. Det kan ske
genom att kartligga och identifiera 6versvimningsrisker, kyla och virme 1 produktion. Det
blir dven viktigt att tillvarata nya mojligheter som férindringen medfor £6r produktion och
forsaljningsperioder.

e Sma och medelstora féretag bedriver systematiskt och strukturerat energieffektivise-
ringsarbete.

e Hela niringslivet arbetar aktivt med att minska sina koldioxidutsldpp.

e Alla foretag anpassar sin verksamhet efter det férindrade klimatet

Niringslivet bidrar med affirslésningar

For att bibehalla konkurrenskraften behéver naringslivet arbeta aktivt med klimatfragan.
Cirkular ekonomi och 6kad mangfald bland féretagen dr en nyckel till hallbar affarsutveckl-
ing med minskade klimatutslipp och 6kad l6nsamhet. Naringslivet kan ocksa sta for 16s-
ningar att hantera konsekvenserna av klimatférindringarna. Genom cirkulira affirsmo-
deller skapas forutsittningar for naringslivet att ga fran fossilberoende till biobaserad verk-
samhet i alla led samtidigt som det driver innovation och skapar maojlighet att utveckla nya
tjanster och samarbeten.

I lanet finns det stor potential i att forddla skogsravaran och utveckla och producera mer
produkter baserade pa trd. Innovation och teknikutveckling pagar bland annat inom omra-
den som bioenergi, plastersittning och textilier. Jonkopings lin ska vara i framkant nar det
giller kunskap och yrkeskunskaper inom detta omradet. For att detta ska bli verklighet be-
hovs det under en lingre period drivas aktiviteter och projekt som syftar till att 6ka forad-
lingen. Aktiviteter sa som seminarier riktade mot olika intressentgrupper, attitydframjande
kommunikation mot beslutsfattare, forskningsprojekt 1 nira samverkan med féretag och in-
novationsfrimjande aktiviteter riktade mot enskilda foretag, befintliga och nystartade kom-
mer da att kravas.

e Genom Okat fokus pa cirkulir ekonomi kommer niringslivet 1 Jonkopings lin fortsitta
att vara konkurrenskraftigt.

e Niringslivet 1 Jonkopings lin tillvaratar mojligheter och skapar 16sningar fOr att hantera
ett forandrat klimat.
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e Oka spridningen av kunskap och erfarenheter som frimjar hallbart och klimatsmart ni-
ringsliv.

Indikatorer

Forslag till indikatorer resurseffektivt naringsliv

e Vaxthusgasutsl@pp inom industrin

e Energianvandning i fillverkningsindustrin/BRP

e Andel féretag som arbetar systematiskt och strukturerat med energieffektivisering
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Gemensamma satsningar och vagval

For att vi ska na framgang och uppna vara mal behéver alla aktorer som verkar inom
linet hjilpas it. Ndgra gemensamma satsningar och vigval dr utvalda som verktyg
for att alla fokusomraden ska kunna komma framit.

Att stirka dialogen och handlingen genom samverkan mellan olika aktorer i linet dr
en fortsatt viktig satsning. Dessutom behdvs forskning, utbildning och innovation
som kan bidra med kunskap och lirande och nya affirsmodeller for att méta klimat-
och energiomstillningen. Det krivs ocksa nya arbetssitt och verktyg for att komma
framat.

Samtal, samsyn, samverkan och samhandling -
vardefulla steg

For att nd den vision och de mal som strategin anger krivs att strategin ar kind men ocksa
samsyn och samverkan samt samhandling mellan aktorer och individer. Stora utmaningar
viantar och det krivs stora forindringar for att na malen och visionen om ett klimatsmart
plusenergilin. Samsyn och samverkan ger mojligheter for att ta steg framat och samverkan
kan vara ett medel for att na ett visst syfte och vissa mal*.

Ett sitt att tydliggora och visualisera samsyn, samverkan och handling nir komplexa for-
andringar ska genomféras édr den si kallade samhandlingstrappan. Samhandlingstrappan an-
vinds for att beskriva olika steg och olika djup i samverkan.

4

Samhandling
Gemensam

Samverkan malbild och
ataganden 6ver

4

Gemensamma i
Samsyn fnsatser ocb 2 ‘erar som en
Delad bild av aktlv}teter ! : kto
blem/utmaning zpemﬁka fragor semeneam gor

pro Of att na

Samtal och viktiga gemensamt mal.

Mboten, dialog. utvecklingsomraden.

Utbyte av

information

Figur 5 Sambandlingstrappan Killa: Arena for tillvixt, Samverkan som gor skillnad En bok om samverkan till stid for lokal och regional
utveckling, 2019. Bilden dr inspirerad av Arne Eriksson, Sambandling for innovationsledd tillvixt, 1 innova 2005:07

For att klara samhallsutmaningarna krivs arbetssitt som visar att aktorerna i linet kan
bygga och skapa framtid tillsammans. Klimatradets aktorer har redan visat att de har sam-
syn, kan samverka samt samhandla och genom att ytterligare tydliggéra behovet av samver-
kan och samhandling kan dnnu fler aktérer involveras och engageras 1 arbetet.

42 Referens: Arena for tillvéxt, Samverkan som gér skillnad En bok om samverkan fill stéd for lokal och regional utveckling, 2019
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Samverkan kan ske genom symbios mellan flera niringar bade regionalt men dven lokalt
mellan olika akt6rer. Industri, jord- och skogsbruk, tjianstesektorn, kommuner och andra
relevanta aktGrer kan gynnas ekonomiskt genom utbyte av material, restvirme, information,
kompetens och erfarenheter. Samtidigt bidrar sidana samarbeten till bittre resurseffektivi-
tet och hallbarhet.

Forskning, utbildning och innovation bidrar

Forskning och utbildning har en central roll i klimatomstillningen. Linets aktorer inom
omradet, sa som Jonkoéping University och Yrkeshogskolan kan och bor knytas ndrmare
klimat- och energiarbetet och pa sé sitt 6ka kunskapséverfoéringen till lanets aktorer.

Jonk6ping University ska genom forskning och utbildning samt genom atgirder i den egna
verksamheten medverka till en positiv utveckling mot ett bérkraftigt samhille. Arbetet med
milj6 och en hallbar utveckling sker inom lirositets olika omraden. Utbildning inom nya
omraden kan skapa forutsittningar att stilla om till det klimatsmarta plusenergilinet.

Nir det giller forskning sa arbetar samtliga lirositen inom Jonkoping University med
forskning kring hallbarhet ur olika perspektiv. Det finns forskningsmiljéer som “Lirande-
praktiker 1 och utanfor skolan”, en tvirvetenskaplig miljo som studerar bland annat mang-
faldsfragor, och fragor om hallbar utveckling. Forskargruppen ”Sustainability Education
Research” som bedriver forskning om undervisning for hallbar utveckling (ESD), vilket
omfattar exempelvis lirare och elevers syn pa limpliga handlingar f6r hallbar utveckling,
samt ESD inom hégre utbildning. Aven évriga fackhogskolor bedriver forskning kring ex-
empelvis hallbart entreprendrskap, hallbar produktframtagning, ansvarsfullt ledarskap och
foretagande samt social héllbarhet.

Aven yrkeshogskoleutbildningar (YH) behévs inom férnybar energi, hallbar produktut-
veckling, nya byggmaterial och byggtekniker, batterilagring, och andra nya tekniker inom
klimat, energi och anpassning mot ett fordndrat klimat. Nir nya tekniker finns pa plats
maste kompetensen finnas pa plats snabbt och da ar YH bra pa just det. TUC yrkeshogs-
kola som hostterminen 2018 startade Sveriges forsta utbildning inom Soleltekniker® ir ett
gott exempel pa hur viktigt det ar att ligga 1 framkant och att utbildning inom dessa omra-
den dr viktiga.

Aven innovation har en viktig roll i klimatomstillningen. Genom innovativa affarsmodeller,
produkter, tjanster och processer gynnas niringslivets konkurrenskraft och skapar forut-
sattningar fOr niringslivet att aktivt jobba med att minska paverkan pa klimatet. Satsningen
pa Science park-noder 1 linets samtliga kommuner skapar maojligheter f6r féretag med spe-
cifika affirsmojligheter och lyfter potentialen i att bolag tar hansyn till hallbarhet i ett tidigt
skede. Det ger ocksa féretagen moijlighet att 6ka sin konkurrenskraft genom att ha en tydlig
virdegrund och verksamhet som attraherar personal, kunder samt finansidrer vilket dven
starker varumarket.

Ett exempel dir linet redan idag arbetar aktivt med innovativa 16sningar dr Smart Housing
Smaland. Dess uppgift ir att stirka regionens konkurrenskraft och hallbar tillvixt genom
innovation, utveckling och lirande. Foretagsexempel med koppling till Science park finns 1
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ett brett spektrum, allt ifran distansundervisning, digitala verktyg som stédjer beteendefor-
andring inom foretag och organisationer till affairsmodeller for delningstjanster och ater-
bruk av anvinda varor.

Starka Klimatradets roll

Klimatradet ar en samverkansplattform med medlemsorganisationer fran privata och ide-
ella organisationer, myndigheter och kommuner. Tillsammans utgor dessa Klimatradet med
engagemang och paverkansmojligheter inom klimat- och energiarbetet.

Klimatradet bildades efter den klimat- och energistrategi for Jonképings lin som antogs
2010. Malet med radet ér att skapa samverkan och samhandling utifrin den antagna strate-
gins vision, mal och fokusomraden. Klimatradet dr darfor en viktig aktor i framtagandet av
den nya klimat- och energistrategin, och i det fortsatta arbetet.

Klimatradet har vuxit sedan starten 2011 med fler personer, organisationer och satsningar.
Den stabila samverkan som Klimatradet succesivt byggt upp, har méjliggjorts tack vare re-
sultatfokus med inkluderande, delaktighet och inflytande fran samhillets olika aktorer. For
att Klimatradet fortsatt ska skapa samhallsnytta behover grundférutsattningarna fortsatt
uppfyllas med gemensamma satsningar som bas dér Klimatveckan, Klimatpriset, inspirat-
ionsmeny for héillbar mat och Solsafari dr ndgra exempel. Samtidigt ar det helt centralt att
nya gemensamma forstirkningar gérs som maojliggdr en uppvixling av arbetet. Radets ar-
betsgrupper ar avgorande for att fortsatt skapa fordelar f6r aktorer som aktivt arbetar med
klimatfragan 1 Jonkopings lin.

Utveckla arbetssatt och verktyg

Grdéna investeringar, finansieringsmaojligheter och kapitalfor-
valtning

For att mojliggora visionen om ett klimatsmart plusenergilin kommer det att krivas en del
kapital. Ekonomiska resurser behovs till investeringar och projekt och det behovs ett 6kat
fokus pa att hitta och férmedla finansiering till klimat- och energiomstillningen. Kun-
skapen behover 6ka om de finansieringskillor, bade fran offentlig sektor och privat kapital,
som redan finns. Det beh6vs ocksd coachning och stottning till linets aktorer 1 att fa till-
gang till den externa finansieringen Det kan handla om sa kallade grona fonder till exempel
fran Almi Invest och Tillvixtverket och dven privat kapital. Kunskapen behéver ocksa 6ka
om EU:s olika investeringsfonder och lan till satsningar i Jonk&pings lin. Det beh6vs ocksa
en Okad kunskap hos affirsbankerna om att forenkla investeringar i energieffektivisering
och férnybar energi.

Att placera kapital pa ett hallbart och fossilfritt sitt ar ett verktyg i klimatomstillningen som
ir under utveckling. 2014 antog Orebro som férsta kommun i Sverige en policy om fossil-
fria kapitalplaceringar*. Internationellt har aktérer som Virldsbanken och FN stéttat sam-
tal mellan investerare och kapitalforvaltare vilket har lett fram till flera initiativ. De goda

44 Kapitalplaceringar som verktyg i kimatomstaliningen, Klimatkommunerna
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exempel som finns i linet dir organisationer férindrat sina kapitalplaceringar i fossilfri och
hallbar riktning bor spridas till fler. Det beh6ver bli vanligare att de som har kapital bidrar
genom att investera 1 l¢sningarna.

Kolbudget

Koncentrationen av koldioxid 6kar systematiskt 1 atmostaren och 1 haven, vilket leder till
stigande temperaturer i luften och i vattnet. Tiden vi har pa oss att svara upp till Parisavta-
let ar mycket knapp, och det gar at fel hall. Transportsektorn som exempelvis behover
minska utslippen med 8—10 procent per ar, 6kade sina utslapp 2018.

For att pa lokal och regional niva pa ett bittre sitt veta vad Parisavtalet innebir konkret dr
ett sitt att sitta en kolbudget for linet. En budget f6r utslipp av vixthusgaser kan jimféras
med en ekonomisk budget. Skillnaden ar att vi idag redan 4r hogt belinade da vi i genom-
snitt sldpper ut 10 ton koldioxidekvivalenter per person och ar, en niva som behéver
komma ner till 1 ton per invanare och ar.

Det finns manga sitt att ta fram en kolbudget. Vilket sitt som dr mest limpligt for linets
del behover utredas 1 en forstudie. For verksamheter och niringslivet finns det en del verk-
tyg som dr till hjilp for att ta fram en budget och fa koll pa sina utslipp. Ett exempel pa ett
av dessa verktyg som Region Jonkopings lin och Husqvarna AB jobbar med ir Green-
house Gas Protocol®.

Konsumtionsutsldpp

For att kunna f6lja upp malet om minskade vixthusgasutslipp regionalt behévs en metod
for att berakna vara konsumtionsbaserade utslipp. De konsumtionsbaserade utslippen tar
hinsyn till de utslipp som vi orsakar inom linet inklusive var konsumtion som vi orsakar
utanfor linets grinser. I dagslidget finns enbart metoder pa nationell niva. En beraknings-
metod behover dirfoér tas fram nationellt f6r att vi pa linsniva ska kunna uppskatta linets
utslapp av vixthusgaser fran hushall, naringsliv samt offentlig och ideell konsumtion oav-
sett var varor, livsmedel, resor eller andra tjinster som konsumeras har producerats nagon-
stans.

Utslapo inom linet —< —

— Konsumtionsutslino

Figur 6 Beskrivning av olika typer av véxthusgasutsidpp

45 https://ghgprotocol.org/
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Bakgrund

Linsstyrelsen har fatt i uppdrag av regeringen att med ett lingsiktigt perspektiv frimja,
samordna och leda det regionala arbetet med att férverkliga regeringens politik avseende
energiomstillning och minskad klimatpaverkan. En del 1 uppdraget handlar om att ta fram
en regional klimat- och energistrategi. Strategin har sin utgangspunkt i befintlig klimat- och
energistrategi frain 2010, samt 1 andra regionalt styrande dokument.

Syfte

Strategins syfte dr att ange en gemensam inriktning for klimat- och energiarbetet i offentlig
sektor, naringsliv och civilsamhille i Jonkopings lin. Vi maste arbeta bade med att minska
var klimatpaverkan och att anpassa samhille och organisationer till ett férandrat klimat.

Strategin ska bidra till att klimat- och energiperspektiv integreras pa ett naturligt satt 1 for-
andringsprocesser och samhillsutveckling genom att synliggéra de kopplingar och synergier
som klimat- och energiarbetet har till andra verksamhetsomraden och annat utvecklingsar-
bete. Strategin ska bade kortsiktigt och langsiktigt bidra till en hallbar utveckling.

Avgransningar

Klimat- och energistrategin fokuserar pa energiomstillningen till 6kad andel férnybar
energi och minskade vixthusgasutslipp samt anpassning till det férindrade klimatet ur ett
regionalt perspektiv. Strategin anger en strategisk inriktning for klimat- och energiarbetet 1
Jonkopings lin med sikte pa 4r 2050. Konkreta tgirder ir inte inkluderade i strategin. At-
girder kommer att tas fram efter att strategin ar faststalld.

Nationella och internationella mél inom klimat och energi ar val integrerade i lanets egna
mal och inriktningar.

Framtagande av klimat- och energistrategin

Klimat- och energistrategin har tagits fram i bred samverkan med aktorer i linet under led-
ning av Linsstyrelsen i Jonkopings lan. Strategin har sin utgangspunkt i befintlig klimat-
och energistrategi fran 2010, samt i andra regionalt styrande dokument.

Klimatradet Jonkopings lin har med sina fokusgrupper bidragit 1 arbetet. Radet har dven
fatt presentation innan arbetet drog igang av nulidge samt processen. De har fatt ta del av
utkastet och accepterat inriktningen av strategin innan den skickats pa remiss.

Dirutover har Lansstyrelsen bjudit in till arbetsméten med representanter fran offentlig
sektor genom workshop med Region Jonkopings lin och kommunernas miljostrateger,
energi-och klimatradgivare med flera samt arbetsméten med Energikontor Norra Smaland
och Region Jonk6pings lan.

Arbetsméten och intervjuer med representanter fran privata naringslivet och organisationer
har ocksa genomférts. De foretag och organisationer som medverkat dr: Husqvarna Group
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AB, Jonkoping Energi Elnit AB, Jonkoping University, Lansforsakringar Jonkoping, Sci-
ence park Jonk6ping, Swedese, S6dra, Tricentrum i Nissjo och TUC.

Internt pa Lansstyrelsen har nulidge och processen presenterats for alla avdelningar, repre-
sentanter fran flera avdelningar har deltagit i arbetet samt att en hearing 6ppen for alla an-
stallda har genomforts.

Regionala styrdokument

Pa regional niva finns det manga styrande dokument som strategin har fors6kt att
beakta. Dessa styrande dokument behdover i sin tur dven ta hinsyn till klimat- och
energistrategin. Nedan nimns nagra av dessa som har en tydlig koppling till
varandra. Det dr viktigt att dessa styrande dokument samverkar med varandra for
att skapa férutsittningar och genomférande inom respektive omrade.

Tabell 1 Regionala styrdokument

Regional utvecklingsstrategi (2019-2035)
Framtagen av Region J6nkdpings I1&n

Innehdller prioriteringar som ska vara vagledande for Idnets utveckling och tillvéxt framdver. En av priorite-
ringarna ar "En hdllbar region" och i det arbetet har klimat- och energistrategin en viktig roll. Det finns stora
mojligheter for vart Ian att bidra med klimatsmarta 16sningar och betydelsefull kompetens som bidrar till att
minska var klimatpdverkan. Samverkan mellan olika regionala aktérer ar avgérande for att saval utveckl-
ings- och tillvéxtarbetet som klimat- och energiarbetet ska bli framgdéngsrikt.

Regional handlingsplan for att integrera och starka klimat-och miljoperspektiv i det regionala
tillvaxtarbetet (2017)

Framtagen av Region J6nkdpings I1&n

Ett styrande dokument som visar p& vad som sker inom klimat- och energiomrédet regionalt i Ianet. Vilka
aktérer som verkar, vilka projekt som @rigdng och vad som krdvs for att utveckla klimat- och miljidarbetet
inom ftillvaxtarbetet.

Regional fransportplan (2018 - 2029)
Framtagen av Region J6nkdpings 1&n

Ett styrande dokument fér utvecklingen mot en hdllbar transportsektor. Den regionala transportplanen in-
nehdller prioriteringar fér hur transportsystemet i l&net ska utvecklas och s@kerstdlla en samhdalisekonomiskt
effektiv och ett Idngsiktigt hdllbart transportsystem fér medborgare och naringsliv. Transportplanen priorite-
rar omrdden och objekt samt férdelar resurser till investeringar i infrastruktur och &tgérder for de olika fra-
fikslagen. Planen har frémst kopplingar till avsnitten om transporter och resor samt planering.

Regional vattenforsorjningsplan (2015)
Framtagen av Lansstyrelsen i Jonkdpings 1an

Ett styrande dokument for att sékerstdlla tillgéng till vattenférsérining i Jonkdpings 1an pd I&ng sikt. Planen
utgdr ett planeringsunderlag fill kommunernas och Lansstyrelsens arbete med &versikisplanering. Dessutom
ska den dven starka Ianets formdaga att hantera risker och kriser kopplade fill hot mot dricksvattenforséri-
ningen dar klimatféréndringar &r en viktig faktor att planera efter.

Smalands skogar far varden att véxa (2018)

Framtagen av Lansstyrelsen i Jonkdpings 1&n. Region Jonkdpings 1&n, Lantbrukarnas Riksférbund Jonkdping,
Lantbrukarnas Riksférbund Sydost, Linnéuniversitetet, Lansstyrelsen i Kalmar 1én, Lansstyrelsen i Kronobergs
I&n, Regionférbundet i Kalmar I&n, Region Kronoberg, Skogsstyrelsen, Sveaskog och Sédra.

Ett styrande dokument fér arbetet med skogsfrégor i hela Smdlandsregionen. Har baring pd skogsbruket,
ndringslivet, byggande samt férnybar energiproduktion.

Ett Jamstallt Jonkopings Ian (2018)
Framtagen av Lansstyrelsen i Jonkdpings 1an
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Ett styrande dokument fér arbetet med jamstalldhetsfrdgor i Jonkdpings 1&n. Strategin syftar till att verka for
en 6kad jamstalldhet mellan md&n och kvinnor. Det finns kopplingar frémst till avsnitten om transporter och
resor samt planering.

| framtagandet av strategin har flera synergier beaktats i bdsta mojliga mén. Manskliga rattighets- och

j@mstalldnetsperspektivet har beaktats och integrerats, vilkket bidrar till strategins syfte att skapa ett mer so-
cialt héllbart Jénkdpings I&n.

Livsmedelsstrategi for Jonkopings Ién 2030 (2018)

Framtagen av Lansstyrelsen i Jénkdpings 1an, Region Jonkdpings Ian, Lantbrukarnas Riksférbund (LRF), Hus-
hdliningssdllskapet, Elmia, Jonkdping University, Smdlands Turism och Jénk&pings kommun.

Ett styrande dokument for livsmedelsproduktionen i ldnet. Malséttningen med livsmedelsstrategin dr att 6ka
livsmedelsproduktionen. Det Finns tydliga kopplingar i avsnittet om hur utvecklingen inom jordbruket boér
ske framover for aft verka for en dkad livsmedelsproduktionen samtidigt som jordbrukets miljé-och klimat-
pdverkan mdste minska.

Kommunernas oversikisplaner
Tas fram av ldnets kommuner

Ett styrande dokument dver hur kommunerna tar hdnsyn till de allmdnna intressena i PBL:s andra kapitel. S&
som struktur och lokalisering av bebyggelse.

Kommunernas styrande dokument inom miljo, -energi och -klimatomradet
Tas fram av l&nets kommuner

Ett styrande dokument som visar p& kommunspecifika mal och inriktningar fér kommunernas arbete med
miljé-, energi- och klimatomradet.

Kommunernas styrande dokument inom klimatanpassning samt risk och sarbarhet
Tas fram av l&dnets kommuner

Ett styrande dokument som visar p& kommunspecifika mal och inriktningar fér kommunernas arbete med
klimatanpassning samt risk och sérbarhet.
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Hdllbar utveckling samt internationella och nat-
ionella mal

I Jonkopings lin arbetar vi tillsammans for ett hallbart samhalle och klimat- och energiar-
betet dr en viktig del i detta. Grunderna f6r en héllbar utveckling innehaller bade ekolo-
giska, sociala och ekonomiska dimensioner. Den grundmetodik med hallbarhetsprinciper
som forskningen for strategisk hallbar utveckling vid Blekinge Tekniska Hogskola* arbetar
med och vidareutvecklar beskriver med nagra tydliga punkter de forutsittningar som giller
tor en hallbar framtid. Klimat- och energiarbetet har ocksa sin utgangspunkt i dessa princi-
pet, bade det som r6r minniskors behov och forutsittningar samt naturens mojligheter att
fortsitta f6rsorja alla invanare.

Tabell 2: Principer fér hallbarhet

Principer for hallbarhet
Naturen utsatts inte for:

e  Systematiskt 6kande av koncentrationer av dmnen frdn berggrunden.
Till exempel fossilt kol, olja och metaller.

e  Systematiskt 6kande av koncentrationer av &mnen frdn samhdllets produktion.
Till exempel kvéveoxider, bromerade flamskyddsmedel, freoner och hormonliknande kemikalier.

e Degradering pd fysiskt satt.
Till exempel 6veruttag av skog, utfiskning och utarmning av ekosystem.

Det finns inga strukturella hinder f&r manniskors:

. Halsa.
Till exempel genom farliga arbetsférhdllanden eller ofillréicklig vila frén arbetet.

e Inflytande.
Till exempel genom undertryckande av yttrandefrinet eller negligering av dsikter.

e Kompetens.
Till exempel genom hinder mot utbildning eller ofillrGckliga mdéjligheter till personlig utveckling.

. Opartiskhet.
Till exempel genom diskriminering eller oréttvisa val vid befattningar.
e  Mening.
Till exempel genom undertryckande av kultur eller hinder mot samskapande av meningsfulla villkor.

Killa: Blekinge Tekniska Hégskola, Framework for Strategic Sustainable Development

Hallbar utveckling forutsitter att alla aktorer och nivéer 1 samhallet bidra efter sin férmaga.
Sveriges kommuner har linge varit en padrivande aktor och visat pa moéjligheter med en
hallbar utveckling. Aven pa internationell och nationell niva sker 6verenskommelser och
beslut fattas. I de foljande styckena finns beskrivet de mest relevanta internationella och
nationella malen for en klimat- och energistrategi pa linsniva.

Internationella mal

AGENDA 2030

Virldens linder har enats kring en global, gemensam agenda for hallbar utveckling, Agenda
2030". Agendan innehiller bland annat 17 mél som inkluderar miljémissiga, sociala och
ekonomiska perspektiv. Det dr forsta gangen det finns en samlad agenda f6r samtliga per-
spektiv av hallbar utveckling. Klimatfrigan ar synlig i flera av malen.

46 Blekinge Tekniska Hogskola, Framework for Strategic Sustainable Development
47 Las mer pd agenda2030delegationen.se/
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For att Agenda 2030 ska bli verklighet beh6ver alla virldens linder bidra. Sverige vill vara
en foregangare for hallbar utveckling och for att det ska ske behéver samtliga delar av sam-
hillet bidra till och inkluderas i arbetet. Regeringen har tagit fram en handlingsplan f6r Sve-
riges arbete med Agenda 2030. I handlingsplanen beskrivs ett antal centrala dtgirder under
sex stycken tematiska fokusomraden som forvintas ge resultat och effekter for hallbar ut-
veckling under kommande ar. Arbetet med att minska klimatpaverkande utslipp samt att
anpassa samhillet till ett férandrat klimat ér synligt i flera av dessa omraden. Problemen ir i
manga fall globala, men 16sningarna ir ofta lokala och aktorer 1 Jonk6pings lin har en bety-
delsefull roll i att bidra till Sveriges arbete med Agenda 2030 och hallbar utveckling.

Foljande fokusomraden lyfts fram som viktiga att arbeta med f6r agendans genomférande i
Sverige:

e cttjamlikt och jaimstillt samhalle,

e hallbara samhillen,

e en samhallsnyttig, cirkulir och biobaserad ekonomi,
e ctt starkt néringsliv med hallbart féretagande,

e hallbar och halsosam livsmedelskedja, samt

e stirkt kunskap och innovation.

PARISAVTALET

Parisavtalet ir ett internationellt avtal kopplat till FN:s klimatkonvention®. Det tridde i
kraft i november 2016 och handlar om att minska utslippen av vixthusgaser, samt att
stodja de som drabbas av klimatforindringarnas effekter.

I avtalet slds fast att den globala temperaturékningen ska hallas vil under 2 grader och att
man ska striva efter att begrinsa den till 1,5 grader. Avtalet innebir ocksa att linder succes-
sivt ska skirpa sina ataganden och férnya eller uppdatera dessa vart femte ar.

Avtalet erkdnner dven vikten bade av anpassning och av att undvika och hantera de skador
och forluster som klimatférindringarna ger upphov till.

EU-MALEN

EU har antagit klimatpolitiska mal om att minska utslippen med att minska vaxthusgasut-
slippen med 20 procent respektive 40 procent till 2020 respektive 2030. Pa lang sikt har det
europiska radet stillt sig bakom en minskning med 80-90 procent till 2050. *

4 Las mer pd https://www.naturvardsverket.se/Miljoarbete-i-samhallet/EU-och-internationellt/Internationellt-miljoarbete/mil-
jokonventioner/Klimatkonventionen/Parisavtalet
49 https://ec.europa.eu/clima/policies/strategies_en
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Nationella mal

MILIOMALEN

Sveriges arbete med den ekologiska dimensionen av Agenda 2030 konkretiseras genom
Sveriges miljomal™. Generationsmalet 4r det Gvergripande malet som visar inriktningen for
Sveriges miljopolitik. Milet ar vigledande f6r miljoarbetet pa alla nivder i sambhillet och vi-
sar pa den samhaillsomstillning som krévs for att kunna limna 6ver ett samhalle till kom-
mande generationer dir de stora miljoproblemen ir 16sta. Tillsammans med de 16 milj6-
kvalitetsmalen dr generationsmalet ett 16fte till framtida generationer om frisk luft, hilso-
samma miljoer och rika miljéupplevelser. Ett av malen handlar om att begrinsa klimatpa-
verkan.

KLIMATMALEN
Sverige har ett lingsiktigt klimatmal till ar 2045 och etappmal till aren 2030 och 2040.3!

Det langsiktiga klimatmalet innebdr att Sverige senast ar 2045 inte ska ha nagra nettout-
slapp av vixthusgaser till atmosfiren, for att darefter uppna negativa utslipp. Att inte ha
nagra nettoutslapp av vaxthusgaser betyder i det hir fallet att utslippen av vixthusgaser
fran verksamheter i Sverige ska vara minst 85 procent ligre ar 2045 dn utslippen ar 1990.

Etappmalen pad vig mot det lingsiktiga malet innebar att utslippen 1 Sverige 1 de sektorer
som inte omfattas av EU:s system for handel med utslappsritter och som istillet kommer
att omfattas av EU:s ansvarsfordelningsférordning (den sa kallade icke-handlande sektorn)
senast ar 2030 bor vara minst 63 procent ligre dn utslippen 1990, och minst 75 procent
ligre ar 2040. Malen omfattar dock inte utslipp och upptag i markanvindningssektorn.

bl

ENERGIOVERENSKOMMELSEN

2016 beslutades om en 6verenskommelse om Sveriges lingsiktiga energipolitik®®. Overens-
kommelsen utgor en gemensam fardplan f6r en 6vergang till ett helt fornybart elsystem,
med mal om 100 procent férnybar elproduktion ar 2040. I 6verenskommelsen konstateras
att Sverige ska ha ett robust elsystem med en hég leveranssikerhet, en lag miljopaverkan
och el till konkurrenskraftiga priser som skapar langsiktighet och tydlighet f6r marknadens
aktorer och bidrar till nya jobb och investeringar i Sverige.

NATIONELL STRATEGI MED MAL FOR KLIMATANPASSNING

I mars 2018 presenterades den forsta nationella strategin for klimatanpassning, for att lang-
siktigt stirka klimatanpassningsarbetet och nationell samordning av arbetet. Parisavtalet
och EU:s strategi for klimatanpassning lyfter fram nationella strategier f6r klimatanpassning
som centrala instrument for att forklara och prioritera dtgirder och investeringar i klimat-
zmpassningsarbetet.53

50 Las mer pd http://www.naturvardsverket.se/Miljioarbete-i-samhallet/Sveriges-miljiomal/

51 Las mer pd hitp://www.naturvardsverket.se/Miljioarbete-i-samhallet/Milioarbete-i-Sverige/Uppdelat-efter-omrade/Kli-
mat/Sveriges-klimatlag-och-klimatpolitiska-ramverk/

52 | &s Energiverenskommelsen pd https://www.regeringen.se/49cc5b/contentas-
sets/b88f0d28eb0e48e39eb4411de2aabe76/energioverenskommelse-20160610.pdf

53 https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/proposition/nationell-strategi-for-kimatanpassning_H503163
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Ordlista

Ord och begrepp

Forklaring

BRP

Fornybar energi
Hallbart
Klimatanpassning

Klimatsmart

Koldioxidekvivalent

Konsumtionsutslapp
Plusenergil@n

Totala véxthusgasut-
slapp
Vaxthusgaser

Bruttoregionalprodukt, den regionala motsvarigheten fill Bruttonationalprodukt (BNP)

Vindenergi, solenergi, aerotermisk energi (luftvérme), geotermisk energi, hydrotermisk
energi (vattenvdrme) och havsenergi, vattenkraft, biomassa, deponigas, gas frdn av-
loppsreningsverk samt biogas.

Foljer "Principer for hdllbarhet” — med tre dimensioner: ekologisk, social och ekonomisk
hdllbarhet.

Klimatanpassning innebdr att anpassa samhdillet fill de fér&ndringar i klimatet vi mérker
av redan idag och de som férvéntas ske i framtiden.

Innebdr att viildnet arbetar aktivt bdde med att minska vara utsldpp av vaxthusgaser
och att anpassa vart samhalle till de klimatférandringar som sker. Vi gor de basta ténk-
bara valen for klimateft.

Mattenhet som anvénds for att berdkna den sammanlagda vaxthuseffekten (som
bara koldioxid) av olika vaxthusgaser.

Vaxthusgasutsidpp genom konsumtion och resor i andra I&n och I&nder.

Innebdr att Ianet ar sjalvidrsériande pd férybar energi och bidrar ge-nom ett dver-
skott fill energiomstéliningen.

Inkluderar véxthusgasutsidppen som sker inom l&net (territoriella utsiGpp) samt utsiGpp
frdn konsumtion och resor i andra 1&n och Iander.

Koldioxid (CO2), metan (CHa), lustgas (N20O), florkolvé&ten (-HFC), flourkarboner (-PFC)
och svavelhexaflourid (SFe)

47

Page 68 of 291



REMISSVERSION — KLIMAT- OCH ENERGISTRATEGI FOR JONKOPINGS LAN

48

Page 69 of 291



REMISSVERSION — KLIMAT- OCH ENERGISTRATEGI FOR JONKOPINGS LAN

Bilaga 1 — Figurer och diagram

I denna bilaga presenteras de figurer som togs fram som nuligesbild infér arbetet
med strategin. Hér presenteras dven andra figurer och diagram som anvinds som

bakgrund till strategin.

Nuldge klimat- och energistrateqi

Nedan féljer de figurer och diagram som togs fram inf6r arbetet med klimat- och energi-
strategin i december 2018.

Utsldpp av vaxthusgaser

2 500 000
2 000 000
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500 000

0
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Transporter M Jordbruk M Egen uppvarmning av bostdder och lokaler

m Avfall (inkl. avlopp) m Industri (energi och processer) m Arbetsmaskiner

M El och fjdrrvarme M Produktanvéandning (inkl. 16sningsmedel)

Figur 7: Vaxthusgasutsl@pp inom Jonkdpings 1an 1990 — 2016, ton CO2-ekv per ér. Kalla: SMED
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Figur 8: Vaxthusgasutsi@pp per invé@nare i Jonkdpings 1an, ton CO2-ekv per invé@nare och &r. Kdlla: SMED och
SCB
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Figur 9: De svenska konsumtionsbaserade utslGppen, ton CO2-ekv per invé@nare och a&r. Kalla: Naturvardsver-
ket
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Anvandning och produktion av energi

m E| = Biobrdnslen = Fossila branslen = Ovrigt

1%

Figur 10: Energianvéndning per energibdrare ar 2016. Kalla: SCB och Energimyndigheten bearbetad av Lans-
styrelsen i Jonkdpings 1an.
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Figur 11: Energianvandning per bransch ér 2016, GWh. Kalla: SCB och Energimyndigheten bearbetad av Ldns-
styrelsen i J6nkdpings 1an.
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Figur 12: Energianvandning per BRP (Bruttoregionalprodukt), MWh/tusen kr. Kalla: Energimyndigheten och SCB
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Figur 13: Férnybar energiproduktion i relation till den totalt fillférda energin, 2016, GWh. Kdlla: Skogsstyrelsen,
Energimyndigheten, SCB, Statistiken fér biobrdnsle &r bearbetad av Lansstyrelsen i J&nkdpings lan.
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m Sol
= vatten
= Vind

= Biobranslen

Figur 14: Fornybar energiproduktion i Jonkdpings 1an dr 2016. Kalla: Skogsstyrelsen, Energimyndigheten, SCB,
Stafistiken for biobrdnsle &r bearbetad av Lansstyrelsen i Jonkdpings 1an.
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Figur 15: Elproduktion och inkdpt el ilénet i GWh, &r 2016. Kalla: SCB, Energimyndigheten
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Anpassning ftill ett férandrat klimat

ﬁipemﬂr('c) Observerat 1961-1990 Observerat 1991-2013 Berdknat 2069-2098 (RCP8.5)
>11,0
Il 10,5- 11,0
N 10,0-10,5
BN 95-10,0
90-95
185-90
'/ 8,0-85
75-8,0
70-75
65-7,0
160-65
55-6,0
mm50-55
Bm45-50
BN 40-45
B <40

Figur 16: Uppmatt genomsnittlig drsmedeltemperatur samt berdknad framtida genomsnittlig drsmedeltempe-
ratur (enligt RCP8.5-scenariot, dvs. hoga utsldpp) i Jonkdpings 1an. Kélla: SMHI Klimatologi nr 25, 2015 (Fram-
fidsklimat i Jonkdpings 1&n - enligt RCP-scenarier)
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Observerat 1961-1990 Observerat 1991-2013 Berdknat 2069-2098 (RCP8.5)

Figur 17: Uppma&tt genomsnittlig drsnederbérd samt berdknad framtida genomsnittlig drsnederbérd (enligt
RCP8.5-scenariot, dvs. héga utsldpp) i Jonkdpings Ian. Kalla: SMHI Klimatologi nr 25, 2015 (Framtidsklimat i Jon-
k&pings 1an - enligt RCP-scenarier)
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Transporter och resor

=

e
P

JONKOPINGS LAN
73%

-

Figur 18: Andelen invénare i Jonkdpings 1an samt respektive kommun som har tillgéng till kollektivtrafik med:
minst 15 dubbellturer per dygn, tillgang till busshdliplats inom 400 meter eller t&gstation inom 2 km. Cirklarnas
storlek representerar kommunens totala invénarantal. Kalla: En aktuell dversiktsplan, Meddelande nr 2019:01,
L&nsstyrelsen i Jonkdpings lan.
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Figur 19: Personbilar i trafik efter drivmedel i Jonkdpings 1&n, 2017. Kalla: Trafikanalys
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Bilaga 2 — Sammanstélining mail, inrikt-
ningar och indikatorer

I denna bilaga aterfinns alla malen till 2050 och omradesmalen till 2030 samt alla inrikt-
ningar for respektive fokusomrade. Hir finns forslag pa tillhérande indikatorer. I vissa fall
finns inga indikatorer utan hir maste indikatorer tas fram i det fortsatta arbetet, detta giller
speciellt indikatorer for klimatanpassning.

M3l fill 2050

Mal

Férslag pa indikator

Kalla

Senast @r 2050 &r de totala utslédppen
av vdxthusgaser i J6nkopings lan
lagre @n 1 ton per invanare och ar.

Senast ar 2050 producerar Jonkdpings
Ian mer energi dn vi anvander. Ener-
gin vi producerar dr férnybar och ar
minst 10 000 GWh/ar.

Klimatférandringarna méts aktivt ge-
nom att skapa ett samhdalle som mins-
kar sarbarheter och tillvaratar méjlig-
heter, for ett varmare, torrare och blo-
tare

Transporter och resor

Omradesmal

Sveriges konsumtionsutsi@pp inkl. ter-
ritoriella utsldpp inom lanet

1. Andel férnybar energi av totala
energitillférseln

2. Energianvdndningen i Jonkdpings
1an

Saknas

SMED och SCB

SCB och Energimyndigheten

Ar 2030 &r utsl&ppen fran transport-
sektorn minst 70 procent Iagre jamfort
med ar 2010.

Ar 2030 &r andelen persontransporter
med kollektivirafik, cykel och gang
minst 30 procent.

Inriktningar

Jonkopings lan ska vara transportef-
fektivt

Alla bilar i J6nkoépings Idn ska vara
oberoende av fossila brdnslen

| varje kommun finns tankstdallen for
fornybara drivmedel

Framfdrhallning for att hantera ett for-
dandrat klimat

Forslag pd indikator Kdlla
VaxthusgasutsiGpp SMED
fransportsektorn

Resvanor i Jénkdpings Trafikanalys

I&n

Resvanor i Jonkdpings
Ian

Trafikanalys

1. Antal personbilar i Trafikanalys

Jonkdpings Ian

2. Andel personbilar
per drivmedel i J6nko-
pings I&an

Antal tankstdllen per
férnybart drivmedel i
Jonkdpings Idn

Saknas
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Planering

Omradesmal

Forslag pd indikator

Kdlla

Ar 2030 ska en stérre andel av befolk-
ningen inom tdtorter bo inom 400 m
fran hallplats jamfért med 2015.

Ar 2030 finns det trygga och samman-
hangande vagar fér cykel mellan bo-
stadsomraden och madlpunkter i tétor-
terna

Senast ar 2030 har alla Iénets kommu-
ner i sin samhdllsplanering integrerat
perspektiven for anpassning fill ett for-
dandrat klimat: varmare, torrare och
blétare.

Inriktningar

Lokalisering av bebyggelse som fram-
jar klimatsmarta livsstilar

Frdmja gang, cykel och kollektivirafik

Integrera klimatanpassning vid all
planering

Byggande

Omradesmal

1. Andelen nybyggda
bostadder inom 400 m
frén hallplats

2. Andelen befolkning
inom t&tort som bor
inom 400 m frén hall-
plats

Saknas

Saknas

1. Andelen nybyggda
bostdder inom 400 m
frén héllplats

2. Andelen befolkning
inom té&tort som bor
inom 400 m fran hall-
plats

3. Befolkningst&thet

Resvanor i Jonkdpings
Ian

Andel detaljplaner
fr.o.m. 2015 som speci-
ficerar klimatrelate-
rade krav

Forslag pd indikator

SCB

SCB

Trafikanalys

Lanets kommuner

Kalla

Senast ar 2030 &r tré eftt sjalvklart al-
ternativ i allt byggande i J6nkopings
lan.

Ar 2030 &r energianvéndningen minst
50 procent effektivare inom bostader,
jamfért med 2005.

Ar 2030 har alla ldnets kommuner ge-
nomfdrt atgarder for anpassning av
befintlig bebyggd miljé till ett forand-
rat klimat.

Inrikiningar

Resurseffektiva byggnader

Andel kommuner i 1&-
net som har plan fér
okat tréhusbyggande
Energianvé@ndning i bo-
st&der per BRP

Saknas

1. Energianvandning i
bostdder per BRP

2. VaxthusgasutsiGpp
inom bostéder och lo-
kaler
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SCB

SCB, Energimyndigheten och SMED
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Okad byggande av trahus

Klimatanpassning av befintliga bygg-
nader och nybyggnation

Konsumtion och livsstil

Omradesmal

Andel kommuner i 1&-
net som har plan fér
oOkat fréhusbyggande

Saknas

Férslag pd indikator

Lanets kommuner

Kalla

Ar 2030 ska de totala véxthusgasut-
slappen vara hdgst 5 ton per invanare
och ar.

Inriktningar

Minskad konsumtion och 6kad resurs-
hushallning

Vdlja produkter och tj@nster med sa
Iag miljdpaverkan som méjligt och
oka de cirkuldra varuflodena

Framférhdllning for att hantera ett fér-
andrat klimat

Energiproduktion

Omradesmal

1. Konsumtionsbase-
rade vaxthusgasut-
sl@pp i Jonkdpings Ian

2. VaxthusgasutsiGpp i
Jonkdpings Idn

Mangden hushdllsav-
fall per person i J&nkd-
pings I&an

Saknas

Saknas

Forslag pd indikator

Saknas

SMED

Avfall Sverige

Kdlla

Ar 2030 &r den fornybara energipro-
duktionen i Idnet minst 7 000 GWh.

Inriktningar

Oka den férnybara energiprodukt-
ionen av el och varme

Oka produktionen av biobrénsle

Forstarkning i elnGten

1. Andel férnybar
energi av tofala ener-
gitillférseln

2. Energianvdndningen
i Jonkdpings 1&n

Andel férnybar el- och
varmeprodukfion av
den fotala energitillfor-
seln

Andel biobransle i Jon-
képings Ian

Saknas

Markanvandning och gréna naringar

Omradesmal

Férslag pd indikator

SCB och Energimyndigheten

SCB och Energimyndigheten

SCB, Pelletskartan, Skogsstyrelsen och Ener-
gimyndigheten

Kdlla

Till &r 2030 ska de fossila koldioxidut-
sldppen inom jord- och skogsbruket
minska med 60 procent jamfort med
ar 1990

Till &r 2030 ska jord- och skogsbruket
vara minst 50 procent effektivare jam-
fort med 2005.

Majligheter tillvaratas i et forandrat
klimat, med hénsyn till miljé- och kul-
turpaverkan.

Fossila utsldpp inom
jord- och skogsbruket
(inkl. arbetsmaskiner i
jord- och skogsbruk)

Energianvdndning i
jord- och skogsbruket
per BRP

Saknas
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SMED

SCB
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Inriktningar

Fradmja ett resurseffektivt jord- och
skogsbruk

Anpassa skogsbruket till klimatforand-
ringar

Oka produktionen av livsmedel i J6n-
képings Idn

Oka landskapets férmaga att hdlla
vatten

1. Energianvandning i
jord- och skogsbruk per
BRP

2. Vaxthusgasutslapp
inom jord- och skogs-
bruk

Saknas

Saknas

Saknas

Naringsliv och affarsutveckling

Omradesmal

Forslag pd indikator

SCB, Energimyndigheten och SMED

Kalla

Ar 2030 ska utslépp inom industrin
vara minst 60 procent Idgre jamfort
med 1990.

Ar 2030 bedriver alla féretag et sys-
tematiskt och strukturerat energief-
fektiviseringsarbete.

Inriktningar

Resurseffektivt och klimatanpassat
naringsliv

Ndringslivet bidrar med afférslos-
ningar

Vaxthusgasutsldpp in-
dustri

Andel féretag som ar-
betar systematiskt och
strukturerat med ener-
gieffekfivisering

1. Energianv@ndning i
fillverkningsindustrin/BRP

2. Vaxthusgasutsi@pp
inom industrin

Saknas
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SMED

SCB, Energimyndigheten och SMED
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Referenser

Komplett referenslista kommer att kompletteras till slutversionen

61
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Lansstyrelsen
I Jonkdpings lan

Page 85 of 291



6
Status plan uppdrag Ostra Strand
KS 2016/084
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-09 Sida 1 av 1

Dnr KS 2016/084

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Status planuppdrag Ostra Strand

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott godkénner statusinformationen.

Sammanfattning av arendet
Planbesked har getts for framtagande av ny detaljplan for Ostra Strand. Bifogad bilaga
redovisar status for det fortsatta arbetet med att ta fram nya bostider.

Beslutet ska skickas till
Kanslienheten

Handlaggare
Tina Blomster, samhéllsutvecklare Torbjérn Akerblad, kanslichef
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Bilaga till tjansteskrivelse angdende status planuppdrag Ostra strand

Underlag for uppdrag till konsult
Enligt berdkningar pa angivet uppdrag med 300 Igh inom omradet, enligt beslut.

Efter inkomna yttranden fastsalldes kravspecifikationen som underalg till kravspecifikationen for
uppdraget.

Bifogas sist i detta dokument. »

Resultat av forslag som godkandes av politiken for fortsatt arbete,
enligt konsultens forslag

Omradet forvantas rymma 8 kvarter, med blandad bebyggelseform.
De 8 kvarten beraknas ha byggbar mark pa:
Ca 4 000 — 5 500m?/kvarter, totalt ca 40 300 m? byggbar mark.

Villatomterna berédknas bli ca 350-400m?, exempel - storlek som
Kaffegatan, SKillingaryd

Radhustomterna berdknas bli ca 80-100m?, exempel - radhustomter pa
Fabriksgatan i Skillingaryd &r ca 120 m?
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}’(g?wGNIEl?JDS TJANSTESKRIVELSE
Datum

Kommunledningskontoret 2016-04-11

Till kommunstyrelsens arbetsutskott

Principbeslut om exploatering av norra delen
Ostra Strand

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar foresld kommunfullméktige att omridet enligt
bilaga ca 20 ha ska exploateras for bostadsbyggnation samt att kommun-
fullméktige ger kemmunstyrelsen i uppdrag att ta fram och besluta om
principerna for exploateringen samt dédrefter ge milj6- och byggndmnden i
uppdrag att detaljplaneligga omradet.

Sammanfattning av drendet

Kommunledningskontoret har tagit fram forslag till avgriansning av
exploatering vid Ostra Strand grundat pa griins for den yttre skyddszonen
for Vaggeryds titorts vattentikt enligt bilaga.

Omrédet omfattar ca 20 ha varav exploateringsbar yta ir ca 13 ha med
hinsyn tagen till skyddsavsténd till strand samt till viigomradet. Beroende
pé vilken exploateringsgrad som viljs s kan omradet innefatta ca 300
ligenheter bestdende av hyreslégenheter, bostadsréatter och smahus i form av
friliggande hus och grupphus.

Kommunfullmiktige méste ta stillning till principfrigan att Ostra Strand
ska exploateras for bostadsbebyggelse och ge uppdrag till kommunstyrelsen
och miljé- och byggndmnden att detaljplaneligga omridet enligt bilaga.

Beslutsunderlag
Foreslaget planomrade
Kommunledningskontorets tjénsteskrivelse daterad 2016-04-11

Handldggare

Bengt-Olof Magnusson
Kommundirektér
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OSTRA STRAND

Syfte

Vaggeryds kommun har som plan att omvandla ett naturomréide till bostadsomréde. Syftet med
projektet/uppdraget ar att Vaggeryds kommun ska f4 in gestaltningsforslag och idéer Gver omradet
for att det sedan ska kunna ge inspiration till kommande detaljplan. Uppdraget bestar av tva delar. |
del 1 férvantas konsulten ge férslag pd omradets gestaltning utifrén ett antal grundkriterier fér att pa
sa sdtt sdtta ramarna for omradets utformning. | del 2 ska konsulten med utgdngspunkt i sitt
gestaltningsforslag samla in idéer och synpunkter frdn kommunens medborgare med hjilp av digital
och fysisk dialog.

Omradesbeskrivning

Aktuellt omvandlingsomrade ar ca 20 ha och ligger i Norra delen av centralorten Vaggeryd. Omradet
bestar idag av en tallmo i direktanslutning till Hjortsjén. Idag finns stérre infrastrukturstrak i narheten
E4:an samt Jonkdpingsvégen. Bra madjligheter till kollektivtrafik finns idag inom 1,5 km och
kommunens ambition &r att fa till ett busstop intill detta nya omrade.

Ostra Strand bestér idag av skogsmark, tallmo. Omradet &r, med undantag fér stigar och skogsvagar,
obebyggt. Omradet dr generellt plant men den vastra delen sluttar ned mot Hjortsjén. Marken bestar
av isdlvssediment sand.

Mellan ténkt planomréde och sjén Hjortsjon finns ett strandomréde pa 100 meter. Detta
strandomrade har stora forutsattningar att bli ett vackert och forhoppningsvis vilutnyttjat
strandomrade och kommunen &r 6ppen for intressanta, spidnnande forslag som knyter samman
naturen, planomradet och de befintliga strov- och promenadstigar som finns. Ca 800 m Séder om
planomradet ligger idag Hjortsjobadet med kommunal badplats och camping. Idag finns ett langre
promenadstrak runt Hjortsjon pa ca 8 km. En detaljplan fér en ny bro vann laga kraft i juni 2016.
Detta skapar mdjlighet till att utveckla en promenadstracka pa 5 km runt sjén inom en snar framtid.
- Det nya bostadsomréadet ska knytas samman med detta promenadstrak. Vister om Hjortsjén finns
ett av kommunens Friluftsomraden, Backalyckan.
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Bedomningskriterier produkt

Krav pa produkt

Féljande ska inga i den inlaimnade produkten:

1. En situationsplan 2D som redovisar rumslig placering av byggander, gator,
naturmark, vatten m.m. (skala 1: 1000)

2. En beskrivning kopplat till kommunens grundkriterier samt kompletterande

kriterier enligt nedan. Max 5 sidor.

Grundkriterier:

Ge forslag pa markanvindningen. Planomradet &r totalt 20 ha varav 9,3 ha &r
mdjligt fér utformning av bostider, resterande till motesplatser, lek och
rekreation

Blandad bebyggelse ach boendeformer som frémjar social médngfald
Kreativa motesplatser som framjar hélsa och gemensamma aktiviteter ur ett
dretrunt-perspektiv

Hallbar infrastruktur som minskar bilberoende, samt ndrhet till kollektiva
fardmedel

Behalla omrédets naturliga karaktér s& som topografi och naturstigar i
strandomradet.

Hansyn till strandskydd och vattenskyddsomrade

Kretsloppstank

Beskriv hur klimatanpassning tas i beaktning

Kompletterande kriterier:

vilj en eller fler av féljande kriterier och vév in i idéskissen:

Delningsekonomi, exempelvis férutsittningar for bilpool, redskapspool,
cykelpool

Hallbara svenska material

Energilésningar for sjalvforsdrjning av omradet

Beskriv hur naturvirdenas funktion ska bibehalias i det bebyggda omradet,
exempelvis ur ett ekosystemtjanstperspektiv

3. Visualisering, fritt val av redovisningsmetod
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Stod (idéinsamling)
Det stdd som kommer att finnas vid framtagande av produkten ér féljande:

- Grund- och kompletterande kriterier av vad som ska ingd i produkten

- Utredningar och rapporter (Geoteknik och en naturomréadesbeskrivning finns)

- Fritillgéng till DWG eller GIS- baserade filer (Efter paskrift av befintligt avtal for kommunens
digitala data)

- Referensgrupp bestdende av representanter fran olika férvaltningar inom kommunen

STEG 2 efter idéurval
- Viélja ut nagra stycken eller en "stor” vinnare? (andelsummor?)
- Utveckling av idén i samarbete med kommunen

Beddmningskriterier leverantor

De kunskap- ach kompetenskrav som anges nedan ska uppfyllas antingen inom det egna féretaget/
organisationen eller kunna inhdamtas fran underleverantorer.
Krav pa underlag som ska inga:

- Redogorelse for vilka skall- krav samt &nskvarda krav som uppfylls
- Motivering till varfér du/ni vill delta
- CV och redovisning av erfarenheter

Kompetenskrav som ska uppfylias:
- Sambhidllsplanering
- Kartteknisk kompetens och erfarenhet av att arbeta med olika visualiseringsverktyg
- Erfarenhet fran tvérsektoriella samarbeten (arbetet innebar sammarbete med en
referensgrupp som bestar av representanter fran olika kommunala forvaltningar).
- Arbete med hinsyn till ekologisk och social haltbarhet.

Onskvart dr dven erfarenhet inom foljande arbetsomraden:
- Hallbar byggteknik och energieffektivisering av byggnader
- Miljéteknik
- Delningsekonomi, exempelvis forutsattningar fér bilpool, redskapspool, cykelpool
- Ekosystemtjdnster
- Jamstélldhetsfragor i fysisk planering
- Agenda 2030
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Karriartjanster, forste larare

KS 2019/110
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Kommunledningskontoret

VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-02 Sida 1 av 2

Dnr KS 2019/110

Till Kommunstyrelsen

Permanenta Karriartjanster, lararlonelyft och forstelarare i
Vaggeryds kommun

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmndens forslag bifalls att permanentat karridrtjénster forste larare, lektorer och
larare med lérarlonelyft. Tjénsterna gors om till tillsvidareanstéllningar frén dagens
visstidsanstillningar fran och med hostterminens start 2019-08-08.

Sammanfattning av arendet

Karridrtjénster infordes i av staten 2013 som ett led i att utveckla karridarmoéjligheterna samt
lonespridningen inom skolans verksamhetsomrade. Finansieringen av reformen sker via statsbidrag.
Initialt togs beslut i kommunen att infora karridrtjédnster som visstidsanstéllningar. Fragan om
tillsvidareanstéllningar sedan har provats en gang tidigare i KSAu 2016 dér beslutet blev att
visstidsanstillningarna kvarstar.

Beslutet ar en viktig del i skolans framtida kompetensforsorjning. Pa en attraktiv arbetsplats har
medarbetare en trygghet i anstéillningen. I dag har alla lirare med karriértjénster en
tillsvidareanstéllning, pé sin grundtjénst och en visstidsanstéllning pé karridrtjénsten som &r 16nesatt
med tilldgg for tjdnsten.

Ett stort antal av alla kommuner i landet har av den anledningen valt att permanenta karridrtjdnsterna
for att vara attraktiva som arbetsplatser.

Regeringen har uttryckt vid ett flertal tillfallen att de inte har for avsikt att ta bort finansieringen via
stadsbidraget for karridrtjénster.

Arende
Bakgrund
Karridrtjanster infordes i av staten 2013 som ett led i att utveckla karridirmdjligheterna samt
16nespridningen inom skolans och for att gora lararyrket attraktivt. Finansieringen av reformen
sker via statsbidrag.
Initialt togs beslut i kommunen att infora karridrtjdnster som visstidsanstéllningar. Fragan om
tillsvidareanstillningar sedan har provats en géng tidigare i KSAu 2016 dér beslutet blev att
visstidsanstédllningarna kvarstar..

Ekonomiska konsekvenser

Det kan innebidra en ekonomisk risk om staten tar bort finansieringen via statsbidrag som i dag
uppgar till 3,9 MKR, vilket motsvarar cirka 1 procent av barn- och utbildningsforvaltningens
budget. I den kommande 16nedversynen 2020 kan kostnaden for lararloner 6ka med cirka 200’
TKR vilket boér rymmas inom kommunens budget.

En storre risk dr dock att vi kommer ha en konkurrensnackdel att behélla larare och i
rekryteringen av larare med god kompetens med visstidsanstéllningar pa karridrtjdnster med
tanke pa kompetensforsorjning nu och i framtiden.

Ett stort antal av alla kommuner i landet har av den anledningen valt att permanenta
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VAGGERYDS TIANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-03 Sida 2 av 2

Dnr KS 2019/110

karridrtjdnsterna for att vara attraktiva som arbetsplatser.
Regeringen har uttryckt vid ett flertal tillfdllen att de inte har for avsikt att ta bort
finansieringen via stadsbidraget for karridrtjénster.

Beslutet ska skickas till
Barn- och utbildningsndmnden, Personalenheten

Handlaggare
Handldggare pa drendet Asa Ohrn, personalchef och ansvarig chef Annika Hedvall,

kommundirektor
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VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
KOMMUN

Mitesdatum
Barn- och utbildningsndmnd 2019-03-27 14 (17)
§32
Karridrtjanster, forste ldrare (BUN 2019/044)
Beslut

Gora en framstéllan till kommunstyrelsen att:

* Permanenta lararionelyfiet for kommunens l4rare,

» Inritta tillsvidare(jénster som forsteldrare och lektorer med ett tydligt gemensamt
kommunévergripande uppdrag

Reservationer

(SD) l&mnar reservation till férmén for eget lagt forslag,

Sammanfattning

[ Vaggeryds kommun har alla fSrstelérare en visstidsanstillning nigot som férvaltningen nu
anser skall #ndras till en tillsvidareanstillning. Det frdmsta argumentet &r att forsteldrarna har
en mycket viktig roll i att driva skolutveckling i var kommun, skolutveckling &r ctt arbete pa
lang sikt och dérfor dr det viktigt att de som driver detta arbete har 1&ngsiktiga anstillningar
och en trygghet i att uppdraget finng kvar. Det andra argumentet #r att
kompetensforstrjningsproblematiken inom skolan blir allt stérre, véra nirliggande kommuner
har inf61t tillsvidaretjénster varfor Vaggeryd har en konkurrensnackdel med visstidstjinster
for vara allra fréimsta ldrare.

Férslag till beslut

Arbetsutskottet féreslér Barn-och utbildningsnimnden att géira en framstillan till
kommunstyrelsen att:

* Permanenta lararlonelyftet for kommunens lédrare.

« Inrétta tillsvidatetjénster som forsteldrare och lektorer med ett tydligt gemensamt
kommundvergripande uppdrag

Yrkanden

Ordforanden foreslir nimnden att besluta enligt arbetsutskottets forslag,
Jan-Olof Svedberg (SD) foresldr ndmnden att besluta ge avslag till arbeisutskottets forslag,

Propositionsordning
Ordféranden frigar nimnden om de beslutar enligt arbetsutskottets forslag,

Ordforanden frigar ndimnden om de beslutar enligt Jan- Olof Svedbergs (SD) forslag.
Ordféranden finner att ndmnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Jusferandes sign | I Utdragshestyrkande
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Ny VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
§ KOMMUN

Mitesdatum
Barn- och utbildningsnamnd 2019-03-27 15(17)
Votering
Begiirt

Ja till ordfdrandens forslag
Nej till Jan-Olof Svedberg (SD) forslag

Expedieras till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

o §26 bua Karriirtjinster, forste lirare
o 20190214 Tjinsteskrivelse -Kartifirstjinster

Jugterandes sign ‘ | Utdragsbestyrkande
.-"7!/% o
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VAGGERYDS
] KOMMUN

Métesdatum
Barn- och utbildningsnimnd 2019-03-27

Voteringslista

17 (17)

Voteringslista: §32
Arende: Karridirtjanster, forste lirare, BUN 2019/044

Voteringslist(or)
Karridrstjénster, forsteldrare

Ledamot

Nej

Avstar

Jenny Larsen (KD}, ordférande

Helena Erlandsson (S), vice ordférande

Christer Holmgren (M), ledamot

Ik b

Jan-Olof Svedberg (SD), ledamot

Patric Ahlberg (8), ledamot

Atcha Adinda (L), ledamot

Carl Johansson (M), ledamot

Sialls

Stig Svensson (SI), ersiittare

Carina Stridh Bjurhager (C), ersiittare

Nadira Kilim (8), ersittare

Camilla Olsson (KDD), ersitiare

Resultat

o | ]
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4

, @ VAGGERYDS

Datum

KOMMUN 2015.00.01

FORVALTNINGEN

Per-Erik Lorentzon, skolchef
Telefon: 0370 — 67 85 50
Email: per-erilk.lorentzon@vaggeryd.se

Tidinsteskrivelse karridrtjéinster

Forslag till beslut
Barn och utbildningsférvaltningen foreslar Barn-och utbildningsnamnden att gira en framstillan till
kommunstyrelsen att:

e Permanenta ldrarldnelyftet fér kommunens larare.
e Inrétta tillsvidaretjdnster som férsteldrare och lektorer med ett tydligt gemensamt
kommundvergripande uppdrag

Bakgrund

Karridrtjdnster

Karridrtjanster utgar fran bendmningarna forsteldrare och lektor och reformen genomférdes som ett
led i att skap karridrviigar for ldrare och att bidra till skolans utveckling. Staten har sedan inférandet
2013 finansierat reformen med ett statsbidrag om 5000 kr/manad + sociala avgiﬂer per férsteldrare.
Antalet forsteldrare som omfattas av statsbidraget faststdlls av staten och reformen har en bred
politisk forankring. D4 statens budget &r pa ett ar fattas ett nytt beslut om férldngning och utékning
varje ar. Utifran detta faktum beslutade en majoritet av huvudminnen i brjan av reformen ett
beslut om att ha tjansterna som firsteldrare pa visstid. Denna anstéllningsform talade mot
intentionen med reformen och en viss irritation har funnits fran staten att huvudmannen dels inte
litat fullt ut pa reformens varaktighet och inte heller delat statens uppfattning att karridrvagar ar
viktiga for lararna och de skolor de verkar i. |dag har flertalet av kommunerna forsteldrarna som
tillsvidare tjdnster, statistik fran 2017 visar att 54% av forsteldrarna nu 4r tillsvidareanstéllda. Av
lénets kommuner har 8 av 13 férsteldrartjansterna som titlsvidare tjanster.

I Vaggeryds kommun har alla forsteldrare en visstidsanstillning ndgot som férvaltningen nu anser
skall dndras till en tillsvidareanstalining. Det framsta argumentet dr att forsteldrarna har en mycket
viktig roll i att driva skolutveckling i var kommun, skolutveckling &r ett arbete p3 lang sikt och darfor
ar det viktigt att de som driver detta arbete har langsiktiga anstéllningar och en trygghet i att
uppdraget finns kvar. Det andra argumentet &r att kompetensfarsérjningsproblematiken inom skolan
blir allt stérre, vara narfiggande kommuner har infért tillsvidaretjénster varfér Vaggeryd har en
konkurrensnackdel med visstidstjdnster for vara allra framsta farare.

Att permanenta karridrtjansterna kan innebéra en ekonomisk risk om politiken pa riksplan tar bort
statsbidragen. Fér Vaggeryds del far vi i statliga bidrag 1 900 tkr f6r karridrtjanster vilket motsvarar ca
0,5% av BUNs budget for 2019. Risken att de statliga bidragen farsvinner bedéms dock vara mycket
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VAGGERYDS
KOMMUN

BARMN- OCH UTBILDNINGS-
FORVAITNINGEN

liten da det inte finns nagot riksdagsparti som Gppet sager att man vill avskaffa bidragen till
lararldner. Tjdnsterna &r ocksa sa vikiiga fir BUN att om ett scenario uppstér dir staten tar bort
statsbidraget prioriteras andra besparingar framfor karridrtjanster.

Lararldnelyftet

Lararlonelyftet infordes 2016 i syfte att hoja lararyrkets atira ktivitet. Malgruppen var erként duktiga
ldrare som efter reformen far ett I6nelyft pa i genomsnitt 3000 kr, Det finns inget
skolutvecklingsuppdrag kopplat till reformen utan tillagget &r personligt och ska bidra till att ge ett
sdrskilt erkéinnande till duktiga pedagoger som inte ar forsteldrare. Aven hir uppstar en konflikt
mellan statens intention och sjélva inférandet d& manga kommuner har lararlénelyftet tidsbegrinsad
utifran att den statliga budgeten &r pa ett ar.

Aven ldrarldnelyftet dr tidsbegrinsat i vr kommun vilket leder till en viss otrygghet och utifran detta
skl finns risk i att [drare lamnar var kommun fér tryggare forutsdttningar i nédrliggande kommunen.
Det finns med dagens kompetensférsérjningsproblem inom skolan ingen praktisk majlighet for
Vaggeryd att ta bort ldrarlnelyftet da det skulle innebdra en direkt l6neséinkning fér 60 av vara
framsta pedagoger. Vid en lonesédnkning skulle dessa utan tvekan séka sig till narliggande kommuner
av hesvikelse, Ett scenario som skulle vara forddande for Vaggeryds kommun.

Att permanenta ldrarldnelyft kan innebdra en ekonomisk risk om politiken pa riksplan tar bort
statsbidragen. Fr Vaggeryds del far v i statliga bidrag 3 900 tkr for ldrariénelyftet vilket motsvarar
1% av BUNs budget. Risken att bidraget forsvinner bedéms nu vara mycket liten d3 det inte finns
nagot riksdagsparti som &ppet sdger att man vill avskaffa bidragen till ldrarléner. Den ursprungliga
intentionen med bidragen att 6ka lararyrkets attraktivitet &r idag &nnu mer aktuell dn nir de
inférdes. For Vaggeryds kommun &r det en sd stor konkurrensnackdel i kompetensférsérjningsfrégan
att en fortsatt ordning med visstidsanstdllning kan dventyra kompetensforsériningen inom skolan
som i sin tur kan leda till sjunkande skolresultat.

Det blir en 8kad driftskastnad fér kommunen nér lararldnelyftet permanentas och férsteldrarna blir
tillsvidareanstidllda. Detta uppstar genom att paslagen blir en del av I6neunderlaget som ingér i den
arliga [onedversynen. Utifran 2019 skulle detta innebéra ca 200 tkr. Summan dr dock s3 liten jamfért
med den totala att den rimligen kan hanteras inom kommunens samlade ekonomi.
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Arsredovisning med bokslut 2018 och
revisionsberattelse, Samordningsforbundet
Sodra Vatterbygden

KS 2019/102
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-02 Sida 1 av 1

Dnr KS 2019/102

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Arsredovisning med bokslut 2018 och revisionsberittelse,
Samordningsforbundet Sodra Vatterbygden

Forslag till beslut
1. Kommunfullmiktige godkdnner arsredovisningen for Samordningsforbundet Sodra
Vitterbygden for rikenskapséret 2018.

2. Kommunfullmiktige beviljar styrelsen ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2018.

Sammanfattning av arendet
Arsredovisning och revisionsberittelse har inkommit for Samordningsfrbundet Sédra
Vitterbygden for rakenskapsaret 2018.

Maluppfyllelsen av ataganden i verksamhetensplan som redovisas dr god med 12 mal
uppfyllda, 1 delvis och 1 ej uppfyllt mal.

Revisorerna tillstyrker att forbundets arsredovisning godkénns och att styrelsen beviljas
ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2018.

Beslutsunderlag

Missivbrev inkom 2019-04-03

Protokoll, forbundsstyrelsen Samordningsforbundet Sodra Vitterbygden 2019-03-18
Granskning av forvaltning, bokslut och arsredovisning Revisionsbitradesrapport 2019-02-28.
Revisionsberittelse 2019-03-29

Arsredovisning med bokslut 2018 (Dnr 2019:02/2) for Samordningsforbundet Sodra
Vitterbygden samt tva (2) bilagor)

Beslutet ska skickas till
Utdrag ur fullmiktiges protokoll sdnds till Samordningsforbundet S6dra Vitterbygden

Handlaggare
Jenny Andersson, Chef Arbetsmarknadsenheten
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Samordningsférbundet 29
SGdra Vatterbygden @@

Till [ i3 -G 03
Jonkopings kommun / P |
Habo kommun C

Mullsjé kommun
Vaggeryds kommun
Region Jénkopings lan

Protokoll 2019-03-18, z—irsredovisning med bokslut 2018
och Revisionsberiittelse.

Hérmed 6versinds det senaste, justerade protokollet fran
Samordningsforbundet Sodra Vitterbygden.

Enligt lag (2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser
§ 19 skall foljande galla styrelsens protokoll:

“Justering av styrelsens protokoll skall tillkénnages pa anslagstavlan hos
varje kommun och landsting som &r medlem i samordningsférbundet.”

Tillsammans med protokollet sénds Arsredovisning med bokslut for 2018 och
Revisionsberittelse. Vinligen dterkom med protokollsutdrag s3 snart ert
fullmaktige tagit stallning till frigan om ansvarsfrihet for styrelsen 2018.

Aterkom om ni 6nskar 3 en muntlig information om férbundets arbete till
namnd eller fullmaktige, till exempel i samband med att frigan om
ansvarsfrihet provas.

Samtliga bifogade handlingar finns i digitalt format p4 forbundets hemsida:
pa vér digitala anslagstavla och under rubriken Dokument.

Jonkoping 2019-04-01

Jeweqbii 2ot

acqueliné Petkovic

forbundssekreterare
Postadress: Besoksadress: Telefon: Organis. nummer:
c/o Jonképings kommun Téandsticksgrind 23 072-741 58 00 222000-2428
Téndsticksgrind 23 Jonkoping Hemsida: Bankgiro:
551 89 Jonksping www.finsamjonkopingslan.se  221-1381
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SAMORDNINGSFORBUNDET SODRA Protokoll fran sammantride 1(4)
VATTERBYGDEN, Forbundsstyrelsen 2019-03-18 '

Styrelsemdte mandagen den 18 mars 2019, ki 13.00-14.30
Kansliet, Jonksping,

Beslutande Klas Rydell, Forsikringskassan, ordfsrande
Hakan Sandgren, Region Jonkopings lin
Lennart Svanberg, Arbetsformedlingen
Hans Jarstig, Habo kommun
Christer Rube, Mullsjé kommun

Plats och tid

Ovriga nérvarande Elisabeth Wahlstrom, Region Jonképings lin, erséttare

Peter Hedfors, forbundschef
Mia Alfiedsson, processutvecklare

Utses att justera Hékan Sandgren Paragrafer
Justeringens plats och tid 2019-03-29 pa kansliet, Tandsticksgrind 23, Jonkoping

Under- .
skrifter Sekreterare W%% m“’ﬁ

et ZZ7 7] 7
Ordforande 'vé ~~~~~~~~~~~ i /é/

Klas Rydell f [
‘9' - '
Justerande 7%%&14 c,zw’c*/j?‘l_/\
7

yHékan Sandgren

ANSLAG/BEVIS
Protokollet #r justerat. Justeringen har tillkéinnagivits genom anslag

Organ Samordningsforbundet Sodra Vitterbygden

Datum for sammanirédet 2019-03-18

Datum for anslags Datum for anslags

uppsittande 2019-04-01 nedtagande 2019-04-23
Foérvaringsplats for

protokoliet Samordningsforbundets kansli, Tandsticksgriind 23, Jonkoping

Underslaif MW@W .

Jacqueline I%tkovic, forbundssekreterare

Justerandgs sign e Utdragsbestyrkande
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SAMORDNINGSFORBUNDET SGDRA Protokoll fran sammantrade 24
VATTERBYGDEN, Forbundsstyrelsen 2019-03-18

§ 1. Oppnande
Klas Rydeil dppnade métet och hilsade alla vilkomna. Presentation.

§ 2. Val av justerare
Styrelsen beslutade att véilja Hakan Sandgren till justerare.

§ 3. Faststiillande av dagordning
Styrelsen beslutade att skjuta upp punkten om Informationssikerhetspolicy till nésta méte och
att faststdila dagordningen i dvrigt.

§ 4. Aktuellt i firbundet
Farbundschef rapporterade om aktuellt i forbundet, bl a
- aktuellt antal deltagare i finansierade verksamheter enligt en insatsrapport frén i SUS, system for

uppfoljning

- Filmen om Andreas, f d deltagare p4 IT-spéret, redigeras nu for att kunna visas i kortare format,
Versionen av filmen pd 5 min finns redan pi hemsidan om IT-spéret.

« Hemsidan — uppdateringar sker just nu offline. Klar om cirka 14 dagar, Syfte & bl a att skapa
tillriicklig tillgénglighet och uppfiiischning av layout,

En ny fumktion blir att handlingar infér kommande styrelsemdten kommer att finnas pé hemsidan,
Bara kallelser och dagordning kommer att skickas, Styrelsemedlemmarna kommer att £3 inlogg.
Styrelsen 8nskade att appgifter om deras telefonnummer byts mot e-postadresser,

- Nationetla konferensen. Flera med som kan ta med sig reflektioner tillbaka.

~ Flera fran styrelsen dr anmiéilda till virkonferensen. Besked Snskas frén samliga.

§ 5. Meddelanden
Féljande meddelanden, avtal mm anméls till styrelsen
a) Protokoll AU 190311

b) Minnesant styrgrapp Enter och Efterstdd 190304

c) | Minnesant styrgrupp FIA 190213

@ Minnesant IT-sparet 190219

o) Minnesant styrgrupp IPS i psykosvirden 190130

) Anteckningar Nitverksmdte Norra Sydsverige 190307

£) Minnesant SUS-nitverket 190208

k) Uppdragsavtal projekt SAMS 20192021

1) Beslutsprotokoll styrelseledamoter i samordningsforbundet, Forsakringskassan
D Revisionsbitridesrapport, granskning 190311

k) NNS, Information om pilotverksamhet vald i n#ra relationer
)} Samordningsaytt - nyhetsbrev fidn Nationella Radet 190227
m) Nyhetsbrev frén Qnister 190212, 190226

n) Nyhetsbrev fréin MUCF 190227

Styrelsen beslutade att ligga meddelandena till handlingarna.

Justeranges sl s Utdragsbestyrkande
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SAMORDNINGSFORBUNDET SODRA Protokoll frén sammantréide 3(4)
VATTERBYGDEN, Férbundsstyrelsen 2019-03-18

§ 6. Projekt SAMS — SAMverkan i S6dra Viitterbygden ,
Processutvecklare Mia Alfredsson redovisade hennes insatser och resultat for fret. Hon arbetar bl a
med planering av frukostméte, stod till Arenasamverkan, Hilsoskola, fornyelse av folder om
forbundet och utformningen av Lex Heller. Kartliggningen #r fortfarande inte klar eftersom ndgra
chefer 1 Jonkopings kommun varit svéra att £8 tid med. Ffiersom Arbetsférmedlingen genomgar stora
forindringar nu s& har beredningsgruppen redan beslutat att de inte ska ingd i kartliggningen,

Styrelsen erbjod sig att medverka till att kontakt sker snabbt, om det behdvs, eftersom det #r viktigt att
alla planerade moten kan genomfdras och kartliggningen blir klar s snart som majligt.

§ 7. Skrivelsen Tankar om SF Stdra Vitterbygden och Finnvedens SF

Mia Alfredsson har tillsammans med sin kollega i Finnvedens SF Lisa Edvinsson skickat ut en
skrivelse med tankar om fortsatt utveckling av arbetet i de bada forbunden. De har bl a hiimtat
inspiration frin Ingver Nilsson med fleras rappoxt "S& mycket bittre - Samordningsforbund 2.0

AU konstaterade att de tar upp mycket angeligna frigor, som delvis redan diskuterats. Deras projekt 4r
oft resultat av sidana diskussioner. Kommentar som framkom pa métet:

~ det dr bra att man skrivit ned tankarna s vi kan fordjupa diskussionerna, Tankarna behéver mu
konkretiseras for att leda till konstruktiva diskussioner

- om ménga ser vad som inte fungerar blir det I4tiare att lyfia problemen nationellt

- projektens lardomar behdver tas tillvara i ordinarie organisationer. T ex bor halsoskoloras goda
resultat kunna komma till anvindning i regionens utveckling av arbetet med hélsokommunikatérer

- Lex Heller-arbetet 4r en viktig del i denna process att péverka bristfilliga strukturer

- dessa diskussioner #r bra uigdngspunkt for fortsatt utveckling av forbundets arbete

Styrelsen beshitade
ait rapporten S mycket biittre — Samordningsforbund 2.0” liggs ut pa frbundets hemsida

att styrelsen och beredningsgruppen fordjupar diskussionen om dessa fragor pi arbetsdagen i
september.

§ 8. Arsredovisning 2018
Forbundschef informerade om vilka forindringar i drsredovisningen som skett i samband med
revideringen av verksamheten och ekonomin,

Styrelsen beslutade faststilla Arsredovisningen med bilagor och séinda den till medlemmarna
tillsammans med revisionsberittelsen,

§ 9. Medlemssamradet 22 februari

Kommunalrdd, regionrad m ff fick grundutbildning av Magnus Simonsson fifin Nationella Radet. Han
presenterade ocksd ett sitt att visa samhillsekonomiska effekter av insatsernas arbete, vilket man
onskade att vi provar i lidnet. Det var konstruktiva diskussioner om utvecklingen av forbunden,
Mimnesanteckningar ¢j kommit dnmm for den gemensamma delen men mejlas ut ndr de kommer.

Efter gemensamma mdtet holls separat samrad om vért frbund, Sarskilt fokus var ckonomin, bland
annat vad som hiinder om vi fir oforandrade bidrag frén forbundets huvudmin 2020. Férbundschef
betonade att det #r extra angeliget nér vi har processutvecklaren som katalysator att ocks# satsa mes,
vilket flera instimde i. Flera énskade mer strategiskt arbete 4n individinriktat atbete, som gagnar afla
kommuner, Signalorna var positiva till 8kning 10-20% men alla kunde inte ge besked direkt. Svarast
att ge besked hade Jonképings kommun, vars kommunaledd inte hade mdjlighet att delta pd motet,

Styrelsen beslutade att ge forbuadschef i nppdrag ait skicka ett brev ill parterna med friga om man
kan acceptera en kning med 20% 2020, om Jonkspings kommun ger signal om ifall en Skning kan
vara mojlig dven for dem.

Utdragsbestyrkands
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SAMORDNINGSFORBUNDET SODRA Protokoll frn sammantréide 4 (4)
VATTERBYGDEN, Forbundsstyrelsen 2019-03-18

§ 10. Arbetsordning fir styrelsen
Forslag till formyad arbetsordning fr styrelsen presenterades.

Styrelsen beslutar att faststdlla Arbetsordningen enligt forstag,

§ 11. Attesi~ och delegationsordning

Forbundschef presenterade forslag till reviderad Attest- och delegationsordning. Forslaget har stimts
av med revisoretna. De rekommenderade att punkten om att forbundschef far utse personer som har
ritt att disponera 6ver forbundets bankgiro mm stryks och att grinsen for attest av ordforanden kan
begrinsas till inkdp 6ver 500kr, for att minska administrationen.

Styrelsen beslutade att faststélla Attest- och delegationsordning enligt forslaget, mod de #ndringar som
revisorerna foreslagit,

§ 12, Ovriga fragor
Nationella Natverket

NNS kommer att hélla drsmote i samband med nationella Finsam-konferensen, 26 mars. Fran styrelsen
deltar Klas Rydell i konferensen. AU har bestutat att utse Klas Rydell som forbundets ombud vid NNS
arsmote.

Kommande motestider

Férbundschef konstaterade att ett extra styrelseméte ibland hallits vid avslutningen av virkonferensen.
Just nu finns dock inga drenden pi ghng som gor et sddant mite nodvindigt, Dismed har inte heller
AU planerat in ndgot extra méte for forberedelse,

Vice ordforanden har fitt forhinder den planerade tiden for styrelsemotet 10 juni,

Beredningsgruppen kunde inte triffas forrin 20 augusti, dagen efter planerat AU-mste. Om AU gka
mdtas efter beredningsgruppens mote, vilket vore bést, si skulle det kunna ske 21 angusti ki 15. Men
da komner inte kallelsen till styrelsens méte 26 augusti att kunna skickas ut foreéin 22 angusti, vilket
dr senate #n arbetsordningen anger.

Styrelsen beslutade
Att flytta styrelsemétet 10 juni till k1 09

Att acceptera aft styrelsekallelsen infor motet 26 angusti kommer 22 angosti

§ 13. Mitet avstutas
Ordftrande Klas Rydell tackade alla och forklatade motet avslutat,

Utdrapsbestyrkande
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Semordningsforbundet Sddra Viitterbygden
Granskning av fSrvaltning,
bokslut och drsvedovisning 2018

Sammanfattning och bakgrund

Vi har av de foriroendevalda revisorerna i forbundet fitt  uppdrag att granska forvaltning, bokslut
och arsredovisning f5r rikenskapsdret 2018, Uppdraget ingér i revisionsplanen for ar 2018,

Revisorernas ansvar Hr att uttala sig om Arsredovisningen #r uppréttad 1 enlighet med
kommunallagen samt att préva om verksamheten bedrivits i enlighet med Lag om finansiell
samordning av rehabiliteringsinsatser och forbundsordningen.

Vért uppdrag ir att granska forvaltningen, bokslutet och érsredovisningen i syfte aft ge revisorerna
ett tilleickligt underlag for revisionsberittelsen.

Vér granskning har visat pd att forvaltningen 1 forbundet synes ha varit god under aret och att
Arsredovisningen i allt vésentligt ger en riftvisande bild av forbundets resuftat och stiillning.
Arsredovisningen har i allt visentligt uppréittats i enlighet med den komimunala redovisningslagen
och god redovisningssed.

Syfte

Syftet med granskningen #r att beddma om fSrbundets drsredovisning har wppréittats 1 enlighet med
kommunallag, kommunal redovisningslag och god redovisningssed samt aft granska forbundets
{5rvaltning under aret som gatt. Resultatet av vér granskning utgdr underlag fér revisorernas
utformning av revisionsberéttelsen.

Avgrinsning
Granskningen har omfattat bokslutet och &rsredovisningen for &r 2018.

Viar granskning sker i den omfattning som foljer av God revisionssed i kommunal verksamhet,
framst sdsom denna definjeras av SKL' och Skyrev®. Det innebir att vi planerat och genomfort
revisionen for att med hdg men inte absolut sikerhet forsikra oss aft arsredovisningen inte inne-
haller visentliga felaktigheter.

I var granskning av &rsredovisningen ingdr inte primért att granska den interna kontrollen Gver
forbundets kostnader och intikter da dven den statligt valda revisorn utfor granskning av forbundets
forvaltning, Granskningen har inte heller som syfte att identifiera brotisliga handlingar, t ex
forskingringar.

! Sveriges Kommunert och Landsting
2 Sveriges Kommunala Yrkesrevisorer

©@ 2018 KPMG AB, a Swedish limited llabllily comgany

end a memboer firm of the KPMG nelwurlFbyg’@sh @) frms
affillated with KPMG International, d Swlss coo arativg?ll rTohts reserved,




8.1
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Samordningsfirbundet Sédra Vitterbygden
Granshning av forvalining,
bokslut och drsredovisning 2018

Revisionskriterier

Vi har beddmt om &rsredovisningen 1 allt véisentligt foljor
¢ Kommunallag och kommunal redovisningslag
¢ Lag om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser

» God redovisningssed, definierad av Radet ftr Kommunal Redovisning, RKR, och Sveriges
Kommuner och Landsting, SKL

¢ Forbundsordningen samt 6vriga interna regelverk och instruktioner
Ansvarig nimnd/styrelse .
' Granskningen avser forbundsstyrelsens drsredovisning och forvaltning ar 2018.
Rapporten #r saklighetsgranskad av forbundschef Peter IHedfors.

Metod

Granskningen har genomforis genom:

» Dokumentstudie av relevanta dokument inklusive drsredovisningen

s Intervjuer med bertrda tjinstemén

»  Analys av nyckeltal for verksamhet och ekonomi

e Oversiktlig analys av resultatrikningen

e Oversiktlig granskning av frvaltning och intern kontroll i samarbete med auktoriserad revisor
utsedd av staten

Projektorganisation

Granskningen har genomfrts under ledning av Jerker Stenqvist, Auktoriserad revisor/Certifierad
kommunal yrkesrevisor.

Samordningsforbundets verksamhet ar 2018

Genomforda projekt

Arets genomfbrda insatser bedms vara i linje med Lag (2003:1210) om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser och inom ramen for 2018 &rs verksamhetsplan.

@ 2019 KPMG AB, a Swedish limitad liabiity company
and a mamber flrm of the KPMG nelwork ) £y
afflllated with KPMG International, 2 Swiss tﬁ%véﬂgg%%gmad.
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8.2
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Samordningsftrbunde! Siidra Vilterbygden
Granshning av fSrvalining,
bokstut och drsredovisning 2018

Styrning och ledning av verksamheten

1 samband med vir granskning av drets verksamhet noterades foljande.

Den ekonomiska uppfoljningen under iret synes ha varit god. Férbundet har upprittat
delérs- och Arsrapporter 1 enlighet frbundsordningen.

Stickprovskontroll och analys har skett av forbundets uppfljning av méiluppfyllelse i olika
projekt, vilket visat pd en god hantering avseende detta.

Avseende de flesta projekt s& sitts milen redan i sjilva anstkan, sedan kan dock styrelsen
eller projektets styrgrupp komma aft justera och konkretisera vissa mél. Uppfoljning sker
pa flera sait, t ex via anlitande av s.k. foljeforskare, i respektive styrgrupp samt i forbundets
delarsrapport tespekiive i Arsredovisningen. Denna uppfilining gbrs dels av
projekipersonalen gjiilva och dels av forbundschefen bl a gemom staténs
upplBliningssystem SUS. Projektens utveckling rapporteras kontinuerligt till styrelsen.

Budgeten f6r verksamhetsaret 2018 har faststillts av styrelsen och man har under &ret &ven
faststillt en verksamhetsplan for &r 2019, innehéllande budget for ar 2019.

Var granskning av intern kontroll och férvalining i §vrigt visar pd goda rutiner avseende
denna hantering samt rimlig uppfylielse jAmfdrt med faststdllda interna instruktioner samt
forbundsordningen. Inlimning av skattedeklarationer till Skatteverket samt betalningar av
skatter och avgifter har skett i tid under aret.

Enligt forbundets hantering av likvida medel finns det 6 personer pa Region JonkOpings
lsin plus forbundschefen som har rétt att utftra betalningar tvd i forening, vilket &r bra ur
ett intern kontrollperspektiv.

I féregiende frs revisionsrapport noterade vi att enligt de ddvarande bankfullmakterna ifrén
forbundets bank si kunde tva personer av totalt 7 ensam utfora direktbetalningar, dvs inte
tva i forening, vilket skulle kunna leda till att oegentligheter skulle kunna ske. Detta har
man enligt uppdaterade bankfullmakter tagit bort och numera #r det alltid tvd personer i
forening som giller, vilket &r bra.

Vi bedomer att styrelsen har fullgjort sitt uppdrag nér det giller ledning och styrning av
verksamheten.

Arsbokslut och drsredovisningen

Vibedtmer att bokslutet och Arsredovisningen i allt visentligt ger en réttvisande bild av férbundets
resultat och stillning., Arsredovisningen har 1 allt viseniligt uppriittats i enlighet med den
kommunala redovisningslagen och god redovisningssed.

Vi anser att forvaltningsberiittelse, resultat och balanstiikning i allt vésentligt har upprittats i
enlighet med god redovisningssed.

@ 2019 KPMG AB, a Swadish llmited llabllity company
and a member fim of the KPMG nelwoerggbanTl mn?g‘qlrms
!l dghts

aftllatad with KPMG Irdernational, 8 Swiss cooperetive, raserved,
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Samordningsforbundet Sddra Vitterbygden
Granskning av forvaltning,
bokslut och arsredovisning 2018

Eget kapital

Enligt en rekommendation frn Nationella rddet om storlek pa sparade medel/eget kapital s& skall
varje forbund ha som mél att ha en rimlig storlek pa sitt eget kapital. En rimlig storlek pi eget
kapital menade Nationella radet var 20 % av en medelsférdelning pd mellan 0-7 mkr. For
Samordningsférbundet Stdra Vétterbygden skulle det med budgeterad medelsférdelning om ca 6,1
mkr innebira ett eget kapital om ca 1,2 mkr jmf med nuvarande eget kapital per 2018-12-31 om
2,1 mkr. Enligt den verksamhetsplan for 4r 2019 som finns i férbundet sa &r malet att stora delar av
forbundets egna kapital ska nyttjas under ar 2019, dér mélet vid arsskiftet 2019-12-31 ir ett eget
kapital om ca 0,3 mkr.

KPMG 2019-02-28

/érker Stenqvist

Auktoriserad revisor/Certifierad kommunal yrkesrevisor

2019 KPMG AB, a Swedish limited liability company
and a member firm of the KPMG network qﬂ@%enqﬂ@'l@'ﬁngs
affiliated with KPMG International, a Swiss coopeTative. All rights reserved.
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SAMORDNINGSFORBUNDET
Stdra Vatterbygden

2019 -03- 2 6 Till

Styrelsen i Samordningsforbundet Stdra

one 219,08/ Visetygie

Fullméktige i respektive medlemskommun och

Regionen
Forsdkringskassan
Arbetsfirmedlingen

REVISIONSBERATTELSE for ar 2018

Samordningsférbundet Sédra Viitterbygden
Organisationsnnmmer 222000-2907

Vi har granskat rikenskaperna, &rsredovisningen och f5rbundsstyrelsens forvaltning i
Samordningsforbundet Sédra Vitterbygden (organisationsnummer 222000-2907) for
verksamhetsaret 2018.

Forbundsstyrelsen ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gillande mal, beslut och
riktlinjer samt de lagar och foreskrifter som géller fr verksamheten. Styrelsen upprittar en
drsredovisning som ger en rittvisande bild samt svarar for att det finns en tillricklig intern
kontroll 1 verksamhet och rikenskaper.

Vi ansvarar for att prova om verksamheten skéts pé ett indaméalsenligt och frin ekonomisk
synpunkt tillfredstillande sitt, om &rsredovisningen ger en rittvisande bild och om den
interna kontrollen som styrelsen bedémer &r nodviindig for att uppritta en arsredovisning
som inte innehdller visentliga felaktigheter.

Vi har utfrt var granskning utifrén lagen om finansiell samordning, kommunallagen,
forbundsordningen, god revisionssed samt revisionsreglementet. Granskning enligt god
revisionssed innebir for den auktoriserade revisorn att han eller hon utfért revisionen enligt
International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige. Dessa standarder kriver
att den auktoriserade revisorn foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfor revisionen fr
att uppnd rimlig sékerhet att drsredovisningen inte innehéller visentliga felaktigheter, ¥)

Vi beddmer sammantaget att styrelsen i Samordningsférbundet Sddra Vitterbygden har
bedrivit verksamheten pé ett éndamalsenligt och frén ekonomisk synpunkt tillfredsstillande
stt samt att den interna kontrollen har varit tillrdcklig,

Vi beddmer att rikenskaperna 1 allt viisentligt &r riittvisande och att drsredovisningen har
uppriittats enlighet med tillampliga delar av lagen om kommunal redovisning och god
redovisningssed.
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Vi bedémer sammantaget att resultatet enligt drsredovisningen ir
forenligt med de finansiella mél och verksamhetsmal som &r uppstéllda.

Vi tillstyrker att styrelsen och dess ledamoter beviljas ansvarsfrihet.

Jonkdping 2019— O3~ 2

\
Doris Jok.ansson Osten Jo sson
Auktoriserad revisor

For Kommunerna For Region Jonkopings lén  For staten

*) Vir granskning av drsredovisningen innefattar att genom olika &tgéirder inhdmta underlag
om belopp och annan information i rsredovisningen. Revisorn viiljer vilka atgirder som
ska utforas, bland annat genom att bedoma riskerna for viisentliga felaktigheter i
4rsredovisningen, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller pé fel. Vid denna
riskbeddmning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som #r relevanta for hur
forbundet uppréttar arsredovisningen for att ge en rittvisande bild i syfte att utforma
granskningsatgirder som ir &ndamalsenliga med hénsyn till omstéindigheterna, men inte i
syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i forbundets interna kontroll. Granskningen
innefattar ocksé en utvirdering av andamalsentigheten i de redovisningsprinciper som har
anvints och av rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen, liksom en
utvirdering av den évergripande presentationen i arsredovisningen.

Bilagor:
De sakkunnigas rapporter
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Arsredovisning
med bokslut 2018

(Dnr 2019:02 / 2)

Var gemensamma vision:

Livskvalitet och egen férsérjning for alla!
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Samordningsforbundet
Stidra Vétterbygden s*?.

Ordféranden har ordet
Livskvalitet och egen forsorjning for alla!

Annu ett framgangsrikt r har passerat. 2018 har f6r méanga av véra
deltagare i forbundets verksamheter inneburit 6kad livskvalitet och
okad formaga till egen forsdrjning.

Jag blir valdigt glad nir jag laser denna &rsredovisning, Resultaten 4r lysande. Det beror pé flera
olika orsaker.

Till att barja med handlar det om de medarbetare som driver verksamheterna. De ar hangivna,
ambitiosa och skickliga. De skapar fortroende hos deltagare som har upplevt allt fér ménga
motgéngar i sin stravan att komma i egen forsorjning. Jag vill tacka er alla, ingen ndmnd och
ingen glémd.

Ytterligare en orsak ir att vi har satsat vara resurser pa idéer och verksamheter som har sitt
ursprung i gemensamma behovsanalyser. Det &r i dialogen mellan véra huvudmans
representanter som vi ser behoven av insatser som kan ge onskad effekt. Det mesta loser vii den
ordinarie verksamheten och samverkansstrukturer. Nir vi inte kan méta ménniskors behov 1
ordinarie strukturer di &r Samordningsforbundet en majlighet. Jag vill tacka beredningsgruppen
som #r kérnan i detta arbete med att finga behov som endast Samordningsforbundet kan mota.

En tredje orsak till bra resultat i forbundet ar en vl fungerande Styrelse. Trots blandningen av
tjansteman och politiker, med olika partifarg, har vi haft en bra och utvecklande dialog om vért
uppdrag. Vi har varit eniga alla véra beslut under aret och visat p& handlingskraft. Jag vill rikta
ett stort tack till hela styrelsen for gott samarbete.

Jag vill ocksa tacka bade forbundschef och férbundssekreterare for ett val utfort arbete under
2018. Det ar ni som héller ihop verksamheten och ser till att forutsittningarna finns for att
forbundet fungerar effektivt och fyller sitt syfte.

2018 gjorde vi ett par nya satsningar som jag vill lyfta fram. Inspirerade av andra forbund
tillsatte vi en processutvecklare som fick i uppdrag att kartligga befintliga samverkansstrukturer
och initiera tankar kring nya projekt/verksamheter som forbundet kan vara med och utveckla
och finansiera. Detta arbete har redan burit frukt och jag ser fram emot ytterligare effekter under
2019. Vi har ocksa startat projekt Efterstod som har diskuterats i ménga ar. Det syftar till att
stodja deltagare 1 véra verksamheter som kommit ut i arbete efter insatser. Uppstér problem ska
vi kunna stotta for att halla kvar deltagarna i arbete.

Enligt verksamhetsplan och budget for 2019 kommer vi att anvénda det mesta utav vért sparade
kapital. Infér 2020 och framtiden behover forbundet utdka budgeten for att klara av nuvarande
insatser men ocksa for att kunna gora nya investeringar i manniskor med behov. Enligt den
fordelningsmodell som finns for Statens del av finansieringen kan vart forbund 6ka budgeten
kraftigt. Vi 4r ett av de forbund i landet som har lagst budget per capita. Jag hoppas att vi med
bakgrund av de positiva resultat vi visar kan se en utdkad budget de kommande dren.

Tack fér ordet!
Klas Rydell
Ordférande

Sid 2 (19)

Page 117 of 291



Samordningsférbundet

Sodra Vitterbygden
Innehallsférteckning
OrdfEranden Nar OFAET...........c.ccuereineureerieirisec st s s es s e seess e s s ese e e st ses e
1. FOrvaltningSBErattelSe ........cccouviuerreremeeciieeeit et ees s s s st s s s st ee s e
1], SEENERIHATG. o
s e S | T RE——————————————
1.2.1. PRI S A TONY w7445 NS AT MBS 4 6 e maman e o m i o N S YR
1.2.2, L1 )
1.2.3. I DI TAR ciusiisiiinsisissonsmnanessnrsssannossnssnevsnsassnsssnensyscsssnssonssssssssnmnsussesysssssasivestisacs asinns
1.2.4. FIN@NSIEING w1ttt et ss et ene e en e st e e s e s s e e s s aeas
1.2.5.  Vision 0Ch MAISETENINGAT .....ccvceececececeese et eee e eses ettt es oo
S AL R ————————————
2. Verksamheter inklusive MaIUPPFYIEISE. ... ...ocueuiureeeeoreeeeeeeeereeeere e eee oo
2.1, IndividinFiKEaOE INSAESEN ......cccviieeieeet ettt e s e st esees s
2.1.1. PR oo mommn s unssimmeos o A A S S A s o eoemem e
2.1.2. Projekt Funktionsnedsatta i arbete (FIA) .......cooveveeereeeremseeeeeeeeseee e
213,  IFSPENSE] ERSI covsivimumimmommmmmmmmsms s iiis s semmstohessermaensaesssmemsnmssesensssers oerse
2.1.4. IPS T PSYKOSVATARN ......oceeerceitireret ettt eesneses s senssessene s ee e 10
2.1.5, PrOJEKE EFLOTSIOM c.ioiiussisnissiiiniisnmmmmnsimensasnsnrenvansrosnsasvesesussseaastsmonmesesssssrvtsmasstisss 10
2.1.6.  HEISOSKOIOT.......uiviiiteiinccerenesissnse et ses e seesss s enssaseseseessesssssessss e e 11
2.2, Strategiska ProJekl ..ottt et 11
2.2.1. Projekt SAMS, SAMverkan | S6dra VAtterbyZden .....o.oevveeeeeeeeeeeeeeeeseeesesns 11
2.3, KOMPETENSULYECKIINE ..viveueereeaiereieiitit et ts et s ee e e e et 12
2.3.1. 2 GFL it 1 T R 13
2.3.2. Supported EMPIOYMENT (SE)......cccuiiirieeteer e eeteereeeeceeser e s eess s seeeses et e e e 13
2.3.3.  Annan kompetenSUIVECKING ........cccveveereeieeeee oo e eee e ees et 13
24, ANNAN SAMVETKAN ...ovierisisommmminesiisnsisinmsmmnsrasasssassssemscsesessesesssossssonssresersossesssesensessssnss 13
240, AreNASBMVETKAN.....ccccvievrieecie ettt s e e e 13
24.2. NGEVETK .ttt aes e e e r e en e s ee s st st eessen 14
3. Styrelsens arbete UNAEr Bret... ..o er e se e se s st st 14
Dds DTS B v 553574 S ailmanassmmanrm sy A s st S SSRGS AR S G i4
Sidi  ROVISOTHE siiniisisnsisstionnmensmensmmmnnssesmesseniense T — 14
3.3, BeredniNgSgrUPDEN .co.cci ettt eea s et aeees s eese s e e et e e e 15
3. KNSl et e et ettt et ee e 15
N T R ————————— 15
LT L R U T T R ————————— 16
5. BROMOMI 1ottt e et st pe st et e e 16
Sid 3 (19)

Page 118 of 291



Samordningsforbundet
Sodra Vatterbygden rs%.

1. Férvaltningsberittelse

Arsredovisningen innehéller en oversiktlig redogorelse av verksamhet och resultat samt
det ekonomiska utfallet for budgetaret 2018. Till redovisningen hér tva bilagor.

1.1. Sammanfattning
Sex individinriktade verksamheter och ett strategiskt projekt har helt eller delvis
finansierats med forbundets medel under 2018. Varje verksamhet har sin egen struktur,
vilket innebér att det finns anledning att granska resultat utifrin olika tidsperioder. Se
bilaga 2. Har i huvudrapporten fokuseras oftast pa vad som skett det senaste éret.

Under 2018 har de verksamheter som finansierats av forbundet gett stod till 103 kvinnor
och 83 mén. Av 59 avslutade har 46% gétt vidare till arbete och studier, vilket ar fler &n
normalt for verksamheter som arbetar med aktuella mélgrupper.

Enter 4r ett team som ger stod till personer med behov av samordnade insatser, framst
unga. Under 2018 har man arbetat med 43 kvinnor och 44 min.

21 kvinnor och 20 mén har avslutats under 2018. Av dem bedémdes 19 ha arbets-
formaga. Av dessa 19 borjade 9 kvinnor och 6 mén arbeta eller studera vid avslut. Det
ar storst andel hittills.

Funktionsnedsatta i arbete (FIA) stottar personer med fysisk eller psykisk
funktionsnedsittning. De arbetade med 28 kvinnor och 9 mén under 2018. 7 av 10
avslutade hade arbete eller studier vid avslut. Det ar hogsta andelen pé lang tid.

IT-sparet i Eksjo ger yrkesutbildning till unga i hela lanet med Aspergers
syndrom/ASD och stort IT-intresse. Under 2018 deltog 20 mén och 3 kvinnor i
verksamheten, varav 3 mén fran vart forbunds omrade.

Projekt Efterstéd soker former for fortsatt stod till personer med komplex problematik.
Syftet dr att hjalpa dem klara att behélla den anstillning eller studier de lyckats komma
till nér de deltagit i verksamhet som forbundet finansierat. Projektet &r bade individ- och
strukturinriktat.

Nya projekt SAMS ér ett strukturinriktat projekt som innebdr att en processutvecklare
arbetar for béttre samverkan hos och mellan alla parter i forbundet. Hon har bl a gjort en
kartlaggning och medverkat till att nya projektet Hilsoskola formulerats och kommit
igang.

I projekt Hilsoskola har 19 kvinnor och 10 méan med utlandsk bakgrund fatt
information om svenska sjukvardssystemet, vanliga sjukdomar, egenvérd mm.

Forbundet har ocksa gett stod till andra former av samverkan samt frukostméten och
annan gemensam kompetensutveckling.

Ekonomin i férbundet 4r stabil. Det balanserade resultatet 4r nagot hogre an forra éret,
men for forsta gdngen kommer det kapital som finns nu att behovas till redan beslutade
verksamheter, under 2019.
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1.2. Inledning
1.2.1. Organisation
Samordningsférbundet Sodra Vitterbygden ér en fristiende Jjuridisk organisation med
Forsskringskassan, Arbetsformedlingen, Region J onkopings lan och kommunerna
Habo, Jénkoping, Mullsj6 och Vaggeryd som medlemmar. Férbundet bildades 2007 och
verkar utifrdn lag (2003:1210) om finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet
(Finsam). I landet finns drygt 80 forbund.

Forbundets organisation bestir av en styrelse och en beredningsgrupp som utses av
medlemmarna samt ett kansli.

1.2.2. Malgrupp
Mélgruppen for den finansiella samordningen &r personer i forvirvsaktiv alder (16-64
ar) som &r i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser och som uppbir offentlig
forsérjning.

Enligt forbundets Verksamhetsplan 2018 skulle forbundet under 2018 i forsta hand
prioritera mélgruppen unga vuxna (16 - 29 &r) med diffus eller komplex problematik
och nyanlénda med behov av samordnad rehabilitering,

1.2.3.Uppdrag
Samordningsforbundets uppgift ar i forsta hand att verka for att boende i forbundets
omréde ska f stod och rehabilitering till egen forsorjning genom arbete.

Pé individniva verkar samordningsforbundet genom att finansiera kort- eller langsiktiga
insatser som bedrivs gemensamt av flera av de samverkande parterna. Férbundet stodjer
ocksa strukturer som syftar till att myndigheterna ska kunna samarbeta bittre. Det
handlar t ex om kartlaggning av behov hos malgrupper for finansiella samordningen,
kompetensutveckling och &terkommande samrd i gemensamma arenor.

1.2.4. Finansiering
Tilldelningen av medel frén forbundsmedlemmarna 2018 var 6.072.000 kronor. Staten
bidrar genom Forsikringskassan med hélften av medlen, Region Jonkopings lin med en
fjardedel och de fyra kommunerna tillsammans med en fjardedel. Foérdelning mellan
kommunema sker enligt forbundsordningen utifrén invanarantalet.

1.2.5.Vision och malsittningar
Forbundet har en vision: LIVSKVALITET OCH EGEN FORSORINING FOR ALLA!

Det 6vergripande mélet med finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet ar att
de resurser som avsétts for gemensamma insatser anvinds pa ett sd effektivt sitt som
mdjligt och att berérda parter vid behov samverkar s effektivt som mojligt.

Forbundets verksamhet ska formas s3 att alla forbundsmedlemmar upplever att
forbundet aktivt medverkar till att nd det 6vergripande malet for Finsam. Forbundets
inriktning presenteras varje ar i en verksamhetsplan med budget som faststills av
styrelsen i november. Maluppfyllelsen for tagandena i Verksamhetsplan 2018
presenteras i bilaga 1.

Forutom visionen, den 6vergripande malséttningen och 4tagandena i verksamhetsplanen
finns mer specificerade malsattningar for respektive verksamhet som finansieras av
forbundet.
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1.2.6. Jamstilidhetsintegrering

I februari 2017 antog styrelsen en Handlingsplan for jamstalldhetsintegrering som
reviderades i november 2017. Syftet &r att integrera jamstilldhetsperspektivet i
forbundet och i de verksamheter som férbundet finansierar. Kvinnor och mén ska
erbjudas jamstilld arbetslivsinriktad rehabilitering genom de verksamheter som

finansieras av forbundet.

Statistiken 1 denna arsberéttelse gors konsuppdelad dér det 4r majligt och intressant. D3
mirks att bdde Enter och IPS i psykosvarden har ett jamnt antal deltagande méan/kvinnor
medan FIA och Halsoskola har en 6vervikt av kvinnor och IT-spéret en 6vervikt av
mén, For alla dessa tre verksamheter pdverkas det av respektive malgrupps
sammanséttning, men fokus har 6kats under 2018 pa hur man informerar utit om vilka

verksamheterna riktar sig till.

En djupare analys av jamstalldheten kommer att goras under 2019.

2. Verksamheter inklusive maluppfylilelse

2.1.

Sex verksamheter med stod till
individer har fatt medel frin
forbundet under aret.

103 kvinnor och 83 mén har fatt
stod genom de verksamheter som
forbundet finansierar. Det ar fler 4n
forra dret. Detta beror framst pa att
IPS i psykosvarden fatt fler
deltagare och att projekt Hilsoskola
startat.

20

Forsdriningsdndringar 2018 (n=53)

B3
& & ]
. 2y (s)
BNy <=3
2 o _;5"

&
& &

Individinriktade insatser

Deltagare 2018 (n=186)
120
100
80

&0

Antal

40

20

B

Fif lrlS i
psykosy

12 ¢ 1
15 3

: . Halso-
Fiterstid kol
19

10

0

Totalt

T-spdret

Enter

103
83

B Kvinnor 43 28

44 a

& Main

Avslut for 36 kvinnor och 23 mén kan foljas i SUS
(System for Uppfoljning av Samverkan). Av dem
gick dtminstone 13 kvinnor och 5 mén vidare till
arbete medan 7 kvinnor och 2 mén gick till studier.
Resultatet (46%) 4r bittre 4n normalt fér dessa
malgrupper. Det innebér att samhéllet totalt gjort

55 ; \ 5\.9*% CE stora besparingar. Vad giller forsorjning skedde
¥ = storst minskning vad géller behov av
EFdre insats B Eiter insats fOI’SOf_}mngSStOd

Tydligare information om respektive verksamhet, deltagare och resultat presenteras i
bilaga 2. Har foljer en kort sammanfattning om respektive verksamhet, maluppfyllelse
och ekonomi.
Enligt Verksamhetsplan 2018 skulle fokuset pa uppféljning av samverkanseffekter oka
under 2018. Detta sker dels genom start av projekt SAMS med en processutvecklare,
dels genom anvandande av det nya nationella uppféljningsverktyget Indikatorer for
finansiell samordning.
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Samordningsférbundet
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Indikatorverktyget bestér av 15 karnindikatorer som f6ljs upp genom enkiiter till
pagéende deltagare, deltagare vid avslut, personal i finansierade verksamheter, parternas
chefsgrupp och férbundens styrelser. Materialet samlas in under tiden november till och
med oktober varje ar. I vart forbund tillfrdgades deltagare vid avslut fran april 2018,
alltsd ungefir halva mitperioden. Ovriga enkiter besvarades i september-oktober 2018.

En lokal analys av inkomna svar under 2018 har gjorts, men den nationella analysen 4r
inte klar dé denna drsberittelse tas fram. Kompletterande jamforelser kommer att goras
och publiceras pd forbundets hemsida.

Mest intressant nu &r att visa resultatet av de totalt 19 svar som inkom fran deltagare
som avslutades ur insatserna under métperioden.

De forsta tre frigorna lyder:

1. Har du fétt stod pa ett sitt som 4r till stor nytta for dig?

2. Har du fatt vara med och bestdimma vilket stdd du far/har fatt?
3. Har stodet fatt ta den tid du behovt?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

EAldrig mSallan ©lbland mOfta ®Fordet mesta  w Alltid

Den fjarde frigan besvarades med Ja av samtliga:
4. Har du haft en person eller ett team som du kunnat viinda dig till med dina fragor och
behov?

De foljande tre frigorna lyder:

5. Har det stod du fatt hjalpt dig att utveckla sitt att hantera din situation?

6. Kénner du dig mer redo att kunna arbeta eller studera?

7. Har personalen tagit tillvara dina erfarenheter, kunskaper och synpunkter?

Friga5(n=19) [

Fraga 6 {n=19)

Friga7(n=19) B

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Eintealls ®Tilllitendel ©Delvis ®Tilstordel ®Till mycketstordel m Helt och hillet

De sista frigorna 8-10 handlar om ifall en planering gjorts for en vad som ska ske efter
att detta stod upphort, om denna planering upplevs tillricklig och om det kommer igang
inom rimlig tid. En analys blir mer intressant néir svaren stills mot svar fran deltagare i
andra verksamheter med liknande mélgrupper och 6ver tid. Dirfor tas inte mer utrymme
for indikatorerna hir.

De matningar som gjordes denna forsta period kommer att ligga som grund for
kommande bedémningar av utvecklingen av samverkan och dess effekter.
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2.1.1.Enter
Maélgrupp
Personer 1 arbetsfor alder 18 — 64 ar utan anstillning, som har behov av insatser frén
flera av forbundets parter, uppbér offentlig forsorjning och bedoéms ha en arbetsformaga
att bygga pé inom ett ar. Prioriterad grupp &r personer i dldern 18-29 ar, med psykisk
ohilsa eller funktionsnedsattning. Boende i Jonkdping, Habo, Mullsjé och Vaggeryd.

Arbetsgrupp
Ett team med 5 medarbetare fran Jonkopings kommun (Arbetsmarknadsavdelningen),

Forsakringskassan, Arbetsférmedlingen och Region Jonkdpings 14n. Teamet ska ta emot
75 deltagare per ar. Under 2018 har man arbetat med 43 kvinnor och 44 méin.

Mailuppfyllelse

» 40 % av deltagarna som bedims ha arbetsformdga skall komma i arbete eller
studier och pa sa sdtt minska behovet av offentlig forsirining.

21 kvinnor och 20 mén avslutades under 2018. Av dem bedémdes 19 ha arbetsférméiga.
Av dessa 19 borjade 9 kvinnor och 6 mén arbeta eller studera vid avslut. Det &r storst
andel hittills. Totalt har 151 av de 255 som avslutats bedomts ha arbetsformaga. Av
dessa 151 har 40 kvinnor och 42 mén (54%) borjat arbeta eller studera vid avslut. Malet
dr uppfylit.

» Ovriga deltagare ska ges stod i att komma till rétt forsérjning

Stor andel av dem som inte kommit till arbete eller studier pa heltid har fatt stod till rétt
forsorjning. Behovet av forsorjmngsstod har mmskat kraftlgt Detta ar har dock ingen
beviljats sjukerséttning vid avslut. | eddms delvis uppi

» 75 % av deltagarna i projektet ska uppleva att den egna hilsan och/eller
livskvalitén har forbdttrats.

Totalt 149 av de 177 (84 %) angav en forbitiring pd minst ett av omridena fysisk hilsa,
psykisk hilsa, generellt halsotillstand och livskvalitet. Det 4r en tangering av forra drets
rekordhéga vérde i Enter. Malet fir uppfylit.

» 75% av deltagarna ska uppleva att de fait stdd som dr till stor nytta for dem.
85% av deltagarna ska uppleva att personalen har tagit tillvara deras erfarenheter,
kunskaper och synpunkter.

74% svarade klart p051t1vt pa forsta fragan medan 73% svarade klart positivt pa den
senare frigan. Milen beddms delvis uppfylld:
Ekonomi

Forbundet beviljade 2.990.000kr ar 2018. Utfallet blev 2.646.307kr. Dessutom delar
parterna med personal i projektet del av finansieringen, med totalt ca 600.000kr.

2.1.2. Projekt Funktionsnedsatta i arbete (FIA})
Malgrupp
Projekt Funktionsnedsatta i Arbete (FIA) arbetar med mélgruppen personer med fysisk
eller psykisk funktionsnedsattning, boende i Jonkoping, Habo, Mullsjoé och Vaggeryd.

Arbetsgrupp
Tva jobbcoacher arbetar halvtid hos utféraren Funktionsratt i Jonképings ldn.

Projektansvariga ar Region Jonkopings lin.
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Maluppfyllelse

» 30 % av deltagarna ska komma ut i praktik, studier eller arbete.

Av arets 37 deltagare har 19 varit ute i arbetstrining eller arbetslivsinriktad praktik. 10
deltagare har avslutats under 8ret. 6 av dem hade arbete och en studerade vid avslut.
Milet éir uppfylit.

» 75% av avslutade deltagare ur FIA ska ange klart positiva svar pa fragorna "Har
du fatt stod pd ett sditt som dr till stor nytta for dig?” samt "Tar personalen tillvara
dina erfarenheter, kunskaper och synpunkter?”

De fyra som hunnit svara pi enkten svarade klart positivt pé bada dessa fragor. Svaren
antyder att coacherna arbetar p4 ett sétt som gor att malet bor kunna uppnas ndrmaste
dret. Malet kan inte bedémas finnu,

Ekonomi
Forbundet beviljade totalt 572.840kr for 2018, Utfallet blev 566.489kr.

2.1.3.1T-sparet i Eksjd

Malgrupp
Unga, fyllda 19 ér, med Aspergers syndrom/ASD (Autism Spectrum Disorder) och stort
IT-intresse. For boende i Jonkopings lan. 20 mén och tre kvinnor var inskrivna 2018.

Arbetsgrupp

I teamet arbetar en arbetsterapeut/koordinator, en lirare inom gymnasiekurser och en
larare inom fordjupningskurser. Utforare ar Campus i12 i Eksjo.

Méluppfyllelse
»  Minst 90% av studenterna ska genomfora utbildningen med godkinda betyg,

Endast enstaka studenter avslutar utan att fi godként i nigot &mne, Malet éir uppfylit.

» Alla ska i modul 2 och modul 3 prova pé att praktisera med uppdrag fran foretag,
organisationer eller foreningar.

Alla utom en som fullfsljt kurserna i modul 1 har fatt prova att praktisera. Den som inte
gjorde det valde istillet att ga direkt vidare till reguljira IT-studier. Malet fir uppfylit.

» 50% av studenterna ska vara i anstillning, adekvat sysselsdtining eller reguljir
uthildning efier fullt genomgdngen utbildning,

Av de 22 kvinnor och mén som fullfoljt studierna sedan starten har 12 gatt vidare till
arbete eller reguljéir yrkesutbildning, varav en under 2018. De andra har gétt vidare till
fortsatta studier eller fortsatt arbetslivsinriktad praktik, ofta med stod av SIUS-konsulent
eller coach som arbetar enligt metoden Supported Employment. Malet ér uppfylit.

Fler mél finns kommenterade i bilagan.

Ekonomi

Forbundet beviljade en del av finansieringen for 2018 med max 400.000kr. Utfallet blev
368.900kr. Ovriga finansidrer 4r Region Jonkopings lan och de bdda andra forbunden i
lanet.
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2.1.4.1PS i psykosvarden
Malgrupp
Projektet riktar sig till personer med psykisk ohilsa, som har en kontakt med nagot av
teamen pa psykosvérden vid Lanssjukhuset Ryhov, och bor i kommunerna Jénkoping,
Habo, Mullsjé eller Vaggeryd.

Arbetsgrupp
Teamet bestar av tre arbetskonsulenter som arbetar 50% vardera och en

projektledare/handledare pa 25%. Under hosten 2018 minskades omfattningen med
25% eftersom behovet inte bedémdes vara sa stort som angavs i ansokan.

Maluppfyllelse

» 30 % av personerna som fir IPS-stod ska komma ut i anstillning eller studier som
leder till arbete pa minst 25% under 2018.

8 av 27 deltagare under aret har kommit till arbete eller studier. Milet dr uppfyllt

» Projektet ska hitta former for hur varje deltagare som s énskar ska fé fortsatt stod
efter anstdllning, utan tidsbegrénsning.

Malsattningen &r satt for hela projektperioden. Hittills soker projektet 1osningar som
fungerar for respektive individ. Malet ér uppfyllt for avslutade deltagare.

» Projektet ska uppna en programtrohet pa 100/125 podng vid halvarsskiftet 2018.
Projektet fick i juni 2018 en programtrohet pa 98 podng. - 1et i

» Kvinnor och mén i malgruppen ska ges samma mdojligheter till stod genom projektet.
Yrkesinrikining ska wtga fran individens preferenser oavsett kon.

Under 2018 skrevs 10 mén och 10 kvinnor in vilket ger bada konen samma mdojligheter.
Arbetskonsulenterna arbetar utifran varje individs preferenser. Milet fir uppfyllt.

Ekonomi

Férbundet beviljade max 652.420kr under 2018 till 100% arbetskonsulent och
omkostnader. Finansieringen minskade med 25% arbetskonsulent under hosten. Utfallet
blev 583.367kr. Ovriga personal- och omkostnader betalades av Jonkopings kommun
och Region Jonkopings lan.

2.1.5. Projekt Efterstdd
Maélgrupp
50% strategiskt projekt och 50% individuellt inriktat f6r personer med
funktionsnedsattning och/eller komplex problematik som erhallit stod av offentlig
verksamhet for att komma i arbete eller studier och riskerar utanforskap och minskad
delaktighet i samhdllet utan fortsatta stodinsatser.
Under hosten inleddes kontakt med tre personer for individuellt stod.

Utforare
En arbetskonsulent anstélld av Arbetsmarknadsavdelningen Jénk6pings kommun.

Maluppfyllelse
Projektet ar for nytt for att maluppfyllelsen ska kunna provas.

Sid 10 (19)
Page 125 of 291



Samordningsférbundet 1%
Stdra Vétterbygden ¢

Ekonomi
Foérbundet beviljade 206.000kr under 2018. Utfallet blev 188.958kr.

2.1.6. Halsoskolor
Malgrupp
Nyanlénda och andra personer med utlindsk bakgrund som riskerar ohalsa. De ska ha
uppehdllstillstind, vara i yrkesverksam alder och bo i Habo, Mullsj6, Jonkoping eller
Vaggeryd. Under hosten fick 19 kvinnor och 10 man del av satsningen.

Utforare
Brécke Diakoni ordnade gruppledare och forelasare, enligt upphandling gjord av
Arbetsmarknadsenheten i Vaggeryds kommun.

Maluppfyllelse
Tre omgéngar har genomf6rts. Bedomning gors efter att alla fem omgéangar fullfsljts.

Ekonomi
Forbundet beviljade 240.000kr 2018. Utfallet blev 240.000kr.

2.2.  Strategiska projekt

Tva strukturinriktade projekt startade 2018. Det ena, projekt Efterstdd, innebir
samtidigt arbete med ett antal deltagare. Det finns beskrivet i avsnitt 2.1.5 och bilaga 2.

2.2.1.Projekt SAMS, SAMverkan i Sédra Vitterbygden
I februari beviljade styrelsen medel till projekt SAMS under 3 ar, enligt en ansdkan som
skrivits gemensamt av beredningsgruppen. Tjinsten som processutvecklare tilltriddes
av Mia Alfredsson i maj 2018. Hon 4r anstalld av Vaggeryds kommun.

Huvuduppdraget ér att forstirka samverkan mellan forbundets sju parter (FK, AF, RJL
och kommunerna Jonkdping, Habo, Mullsjé och Vaggeryd) kring individer i
yrkesverksam dlder som ér i behov av samordnad rehabilitering for att nirma sig
arbete/studier eller fa ritt ersittning.

Ett viktigt fokus ér att fler boende i Habo, Mullsjé och Vaggeryd ska fa del av stod som
finansieras av forbundet. Under perioden 2011-2018 har enligt SUS 28 personer deltagit
frén Habo, 9 personer frén Mullsj6 och 26 personer fran Vaggeryd.

En kartlaggning av nuvarande samverkansprocesser paborjades sommaren 2018, I
november var kartldggningen av kommunerna Habo, Mullsjé och Vaggeryd samt
Region Jonkopings lén i det nirmaste klara och redovisades pa det offentliga
styrelsemotet. Aterforing av kunskaper frén kartlaggningen av start av
forandringsprocesser har skett 16pande till berérda verksamheter. Att det tar langre tid
dn beraknat har flera orsaker, bl a begrinsad tid for handliggare och chefer i berérda
organisationer och pigdende omorganisationer.

Kartlaggningen fortsitter under véren 2019 i Jonképings kommun, Arbetsférmedlingen
och Forsakringskassan. Utifran kartlaggningen ska forslag pd nya och/eller utfasning av
befintliga ineffektiva samverkansformer presenteras under 2019. I och med
kartliggningen har alla kommunala verksamheter i Habo, Mullsjé och Vaggeryd
besokts.

Under borjan av sin tjénst besokte processutvecklaren alla de verksamheter som
forbundet finansierar utom IT-spéret i Eksj6. Hon ansvarade ocksa for en
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inspirationshalvdag pd Uppgrenna Naturhus, den forsta samlingen dér medarbetare i alla
finansierade verksamheter deltog. Under dagen diskuterades bland annat indikatorema,
informationsspridning och remisser, samverkan mellan projekten och jamstélldhet.
Beslut togs att fortsitta traffas regelbundet (1ggi/ar) eftersoin man anser att
erfarenhetsutbytet mellan projekten 4r av stor vikt.

Maluppfyllelse

» Presentation av kartldggning av nuvarande samverkansprocesser inom 6 manader.
Malet dr uppnétt sa langt som beredningsgruppen beddmt vara majligt.

»  Studiebesok i alla verksamheter som forbundet finansierar inom 2 manader.

#  Mote med alla berérda kommunala verksamheter i Habo, Mullsjé och Vaggeryd
inom 6 manader. Malet ér uppnatt

» Pdborja kartldggning av minst en malgrupp under 2018.

Processutvecklaren har kartlagt behov av och lett arbetet med Projekt Halsoskolor i vart
forbunds omrade. Madlet fir uppndit.

» Delta i méte med minst 6 Arenagrupper under 201 9.

AF tog dver samordningsansvaret for Arenagrupperna i somras, Processutvecklaren har
haft tre tréffar under aret med AFs kontaktpersoner. Detta har bidragit till att samtliga
Arvenagrupper i Jonkoping, Habo och Mullsjo utom en har triffats minst en gang under
hosten. Processutvecklare har dven deltagit pa ett par Arenaméten under dret.

Malet géller 2019.

» Hitta former for lokal "buggrapport” och hantering av dessa under 2019.

Arbetet med Lex Heller (buggrapporter) har paborjats under hosten 2018 tillsammans
med forbundschef och processutvecklaren i Finnvedens samordningsforbund.

»  Huvudansvar for minst ett frukostméte per termin.

Beredningsgruppen beslutade att nista frukostmote genomfors varen 2019, eftersom
man ville prioritera kartldggningen och {6r att medarbetarna redan hade mycket annan
utbildning inplanerad under hsten.

I augusti gjordes en forsta avstdmning av mélen i styrelsen. Delvis nya, métbara mal
sattes infor 2019.

Ekonomi
Styrelsen avsatte 443.000kr for 2018. Utfallet blev 431.412kr.

2.3. Kompetensutveckling

Forbundet har under 2018 arbetat med flera former av gemensam kompetensutveckling,
med syfte att utveckla kompetensen om viktiga &mnen, 6ka kunskap om och fortroende
for varandra och ge tillfille for berérd personal att fa direktkontakt med varandra. Totalt
har 162 kvinnor och 55 mén deltagit i drets arrangemang. Den sneda férdelningen
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mellan mén och kvinnor beror framst pa vilken fordelning som réder hos berérda
organisationer inom arbetslivsinriktad rehabilitering,

2.3.1. Frukostmdten
Satsningen pd frukostméten pa temat “Fortroende bygger vi tillsammans” har fortsatt.
Frukostmétena har haft féljande teman:

» Arbetsformedlingens arbete med personer som stér langt frin arbetsmarknaden

» Socialtjansten och Arbetsmarknadsavdelningen i Jonkopings arbete med personer
med komplexa problem

Ett frukostmote anordnades ocksa for de medarbetare som deltar i Arenasamverkan.

2.3.2. Supported Employment (SE)

Arbetsrehabiliteringsmetoden Supported Employment har visat mycket goda resultat
nir det galler att hjilpa personer med funktionsnedséttning att f& och behalla arbete,

For att stodja den fortsatta spridningen av metoden och kvalitetssakring av arbetet har
de tre samordningsforbunden i linet delfinansierat en ny grundutbildning inom SE och
IPS (Individual Placement and Support) och en fordjupningsdag for SE-coacher.

En dag om SE fér chefer skulle ha dels handlat om grunderna for SE, dels om hur man
kan anvanda programtrohetsskalan for kvalitetssikring, Tyvérr fick dagen stéllas inp g
a att alltfor mnga berorda chefer hade fatt forhinder. Dagen genomfordes istallet i
januari 2019. En métning enligt programtrohetsskalan planeras 2019.

2.3.3. Annan kompetensutveckling
Kommunerna i Jonkopings 14n genomfor tillsammans ett stort kompetensutvecklings-
projekt CHANGE, for forbéttrad kunskap om viktiga integrationsfragor. Forbundet har
finansierat en méjlighet for anstallda inom Region Jonkdpings lan, Arbetsférmedlingen
och Forsakringskassan att ta del av de mest intressanta foreldsningarna.

Varkonferensen och Nationella konferensen for samordningsforbund dr exempel pa
kompetensutveckling som styrelse, beredningsgrupp och forbundschef fatt del av under
aret. Kostnader som giller forbundschef delas med Finnvedens Samordningsforbund.

Ekonomi
Budgeten for kompetensutveckling 2018 var 200.000kr. Den hanteras av
beredningsgruppen. Utfallet blev 117.910kr.

24. Annan samverkan
Syftet med finansiell samordning r att stodja strukturer for samverkan inom
rehabiliteringsomradet pa olika satt. Alla vinner pa en effektiv samverkan nar stod ges
till personer med komplexa behov.

2.4.1. Arenasamverkan
Under flera ar har en lokal samverkan skett kring personer som behovt ha kontakt med
flera aktorer. Samarbetet kallas Arenasamverkan och utgar fran vilken vardcentral eller
psykiatrisk dppenvardsmottagning personen #r knuten till.

Forutom berord rehabkoordinator pd virdenheten deltar representanter fran
Forsikringskassan, Arbetsformedlingen och berérd kommuns forsorjningsstod.
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Syftet med Arenasamverkan ar att personer med behov av stéd fran fler 4n en av
aktorerna ska fa sa snabb och korrekt hjalp som méjligt. I gruppen stimmer man av hur
situationen &r for individen och vilka som bor medverka i den fortsatta planeringen.
Samradet bygger pa samtycke fran individen. Denna
samverkan okar ocksa de anstélldas kunskap om och
fortroende for 6vriga organisationers sétt att arbeta.

Under 2018 har 55 gruppmoéten genomforts, varav over
ménga med samrad om en eller flera personer. Totalt har
situationen for 44 kvinnor och 39 mén tagits upp for samrad
under 2018, vilket dr en kraftig 6kning jamfort med 2017,

2.4.2. Natverk
God samverkan bygger pd god kunskap om andra verksamheter. Férbundet stottar
darfor bl a moten med representanter fran verksamheter som arbetar med gron
rehabilitering. De tar vara pa djur och natur som aktiva verktyg for bittre maende och
okad formaga att arbeta. Gruppen kallas Gront nétverk. Dér ingér bl a verksamheten
Gron rehabilitering i Klevarp, som tidigare delfinansierades av forbundet.

Forbundet deltar ocksa i andra nétverk som berér metoder och personal som arbetar
med forbundets malgrupp, bl a om Existentiell hilsa,

3. Styrelsens arbete under aret
3.1. Styrelsen

Samordningsforbundets styrelse har under &ret bestatt av foljande personer:

Ersattare Utsedd ay

Ordinaric ledamot

Klas Rydell, ordférande Carina Aberg Forsilringskassan

Hans Jarstig, vice ordférande Lisbet Birenholdt Habo kommun

Ola Nilsson Karin Widerberg Jonkopings kommun

Christer Rube Staffan Béckelid Mullsjé kommun

Ann-Katrin Lofstedt Vakant Vaggeryds kommun

Nils-Erik Emme Jonas Magnusson t o m april Region Jonkdpings lidn
Ann-Kristin Géransson fréin april

Andreas Appelberg Thomas Cederwall t o m september | Arbetsformedlingen
Christian Lagerqvist frin september

Arbetsutskottet har bestétt av ordforande, vice ordférande och forbundschef. AU har
motts 6 ganger och styrelsen har haft 7 protokollfiérda sammantriiden under 2018.

Styrelsen deltog tillsammans med beredningsgruppen i en varkonferens i april.
Konferensen anordnades tillsammans med de bada andra foérbunden i Jénkopings 14n.

Styrelsen och beredningsgruppen hade ocksa en gemensam arbetsdag i september, da
man bl a diskuterade utformningen av Verksamhetsplan 2019 med budget.

Styrelseprotokoll och ménga andra handlingar finns tillgingliga pa forbundets hemsida
www.finsamjonkopingslan.se. Hemsidan dr gemensam for de tre forbunden i lanet.

3.2. Revisorer

Forbundets medlemmar utser revisorer som har till uppgift att granska férbundets
verksamhet och redovisning. Revisorn fran Jonkopings kommun foretrader dven de tre
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mindre kommunerna. De fértroendevalda revisorerna har ett sakkunnigt bitride fran
KPMG som stdd i granskningen.

Foljande personer utsdgs for 2018.

[ Oidimarc revisor. - Ersaiae : T Uy :
Osten Johnsson, Eksjo Susanne Andersson, Vimamo Region Jonképings lin
Doris Johansson, Grinna Jénkopings kommun
Pemilla Rehnberg, Deloitte AB Forsakringskassan

3.3. Beredningsgruppen
Till sin hjalp infér provning av ansékningar om bidrag till verksambhet, planering av
kompetensutveckling och annan utveckling har styrelsen en beredningsgrupp med
tjanstemén. Féljande personer ingick i beredningsgruppen under 2018:

| Ledamot . Funktion [ Oroanisation

Susanne Leander, ordftrande jan-aug | Processledare Region Jonkopings Lin
Yvonne Londos t o m juni Verksamhetsutvecklare psyldatri

Sofia Ringvall frin augusti Verksamhetsutvecklare psyldatri

Thomas Teike, ordftrande fran sept Utvecklingsledare Funktionshinderoms, Jonkopings kommun
Stein Erik Norderhaug Omrédeschef [FO

Eva Norrby Enhetschef Arbetsmarknadsavdelningen

Bengt Olsson Integrationschef Haho kommun
Birgitta Berglund Agren IFO-chef

Axel Halje Integrationschef Mullsjé kommun
Jenny Andersson Arbetsmarknadschef Vaggeryds kommun
Lotta Damberg Socialchef

Inger Aldén Verksamhetssamordnare Arbetsformedlingen
Sandra Eriksson Verksamhetssamordnare

Asa Smcdberg Samvcrkansansvarig Férsakringskassan
Erland Eklund Enhetschef

Beredningsgruppen har haft 8 sammantriden under &ret, férutom ovan namnda
vérkonferens och arbetsdag med styrelsen. Susanne Leander var gruppens ordférande
till och med augusti, darefter Thomas Teike.

34. Kansli
Kansliet ansvarar bl a for kontakter med medlemmarnas verksamheter om projekt,
beredning av drenden till styrelsen, sekreterarfunktion, verkstillande av beslut,
information, ekonomi- och fakturahantering samt arkivet.

Foérbundet har en forbundschef pa 55% och en forbundssekreterare pa 75%. Bada ar
anstéllda pa heltid men ovrig tid arbetar de for Finnvedens samordningsférbund. Peter
Hedfors ar forbundschef och Jacqueline Petkovic forbundssekreterare. Forbundets
assistent Malin Berglund slutade sin tj4nst i januari 2018.

Kanslilokalerna hyrs av Jonkopings kommun och ligger p& Tandsticksomrédet i
Jonkdping. Ekonomi- och redovisningstjanster skéts genom avtal med Region
Jonkopings lan.

3.5. Medlemssamrad

Varje &r i februari mots representanter frin samtliga medlemmar i frbunden i
Jonkopings lén till gemensamt samrad.
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Vid samradet 2018 framfordes bl a att det finns en vilja att i framtiden utoka
budgetarna, i synnerhet for vart forbund, om forbunden kan presentera konkreta
langsiktiga verksamhetsidéer som gynnar individer i malgruppen och kriver
finansiering via samordningsférbunden.

4. Samarbete med andra férbund

Det finns drygt 80 samordningsférbund i landet, omfattande ca 250 av landets 290
kommuner. Forbunden far stéd genom Nationella radet och dess arbetsgrupp. Dessa
anordnar bl a kompetensutveckling i gemensamma frigor och Nationella konferensen
for samordningsforbund i april varje ar.

Ménga av forbunden har bildat Nationella Natverket for samordningsforbund NNS, dar
vart forbund dr medlem. NNS arbetar med gemensamma utvecklingsfrdgor, bl a
Indikatorprojektet.

Ett natverk bildades 2016 med 6vriga samordningsférbund i Sméaland, Halland, Gotland
och Blekinge, natverket Norra Sydsverige. Syflet 4r att ta vara pa varandras erfarenheter
och ge varandra inspiration och stod.

Samarbetet fortsitter utvecklas med de tva andra forbunden i lanet: Finnvedens
Samordningsférbund och Hoglandets Samordningsforbund. Det géller bland annat IT-
sparet, spridning av arbetsrehabiliteringsmetoden Supported Employment, en
gemensam varkonferens varje ar och hemsidan www.finsamjonkopingslan.se.

5. Ekonomi

Vid inledningen av verksamhetsret fanns nettotillgdngar i forbundet med 1,98 milj kr.
Under 2018 bidrog medlemmarna med ytterligare 6,07 milj kr, varav halften kom frin
staten genom Forsikringskassan, en fjardedel frin Region Jonkopings ldn och en
fiardedel fran berorda kommuner, i enlighet med lagstiftningen. Fordelningen mellan
kommunermna gjordes utifran antal invénare, i enlighet med forbundsordningen.
Intikterna foljer budgeten i Verksamhetsplan 2018.

Enter ér fortfarande forbundets storsta, 1angsiktiga insats. Dess kostnader understeg
budget framst p g a mindre kop av tjanst, men dven utfallet for 1oner, personalens resor,
handledning och projektutvirderingen blev lagre &n planerat.

Verksamheten IPS i psykosvarden utnyttjar inte heller hela sitt budgetutrymme. Det
beror bl a p4 att behovet av insatsen visat sig vara mindre 4n planerat. De 100% tjanst
som forbundet beviljat medel till minskades dérfor till 75% tjanst under hdsten 2018.

I Verksamhetsplan 2018 fanns ett budgeterat utrymme for nya projekt, kartlaggningar
mm med 1,9 milj kr. Detta utrymme har delvis anvints till nya projekten SAMS,
Halsoskola och Efterstod. Medel avsattes ocksa for en tillfillig kostnad for produktion
av en modern, tillgidnglighetsanpassad hemsida. Upphandlingen blev dock inte klar
innan arsskiftet, varfor den kostnaden kommer 2019,

Storsta skillnaden jamfort med tidigare 4r ér att dven tva nya projekt beviljats medel,
med start 2019. Tillsammans med faktumet att tre andra projekt redan startat 2018
jfnebar det att alla medel till nya insatser 2019 kommer att utnyttjas. Det finns denna
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gang inga ytterligare medel till nya insatser under 2019. Det #r forsta gingen som hela
forbundets kapital kommer att utnyttjas.

IPS i psykosvérden paverkades av att en medarbetare gick vidare till annat arbete. DA
uppstod en tids vakans innan en ny medarbetare kom iging. Det paverkade dven
omkostnaderna i projektet och antalet nya deltagare blev nigot lidgre an vintat.

Forbundet har medvetet hallit kanslikostnaderna 14ga. Samarbetet med Finnvedens
samordningsforbund innebar att kostnader for loner, kontor, gemensam
kompetensutveckling mm delas. Detta innebdr minskade nettokostnader for bada
forbunden. Kanslikostnaderna blev ligre &n beriknat tack vare ligre personalkostnader
dn berdknat i kombination med ekonomisk f6rsiktighet.

Kvarvarande kapital 2.122.969 kr kan jamforas med den rekommendation om
godtagbart kapital som kommit frdn Nationella ridet. For forbund av denna storlek ar
gransen 20% av drets bidrag frdn medlemmarna, vilket for vért forbund innebar 1.214
tkr. Kapitalet gor det mojligt att under 2019 fullfolja respektive paborja de viktiga
gemensamma satsningar mot utanforskap i forbundets omride som styrelsen beslutat
om under 2018.

Bidraget frin medlemmarna 1 budget 2019 ligger pi samma niva som 2018.

Samordningsforbundet foljer lagen (1997:614) om kommunal redovisning och
kommunallagen (1991:900) i tillampliga delar.
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Resultatrdkning per 2018-12-31

Utfall Budget Utfall Avvikelse
2017-12-31 2018  2018-12-31 Not
Intdkter
Habo kommun 93 840 103 224 103 224 0
Jénképings kommun 1113 660 1225026 1225 026 0
Mullsjd kommun 60 720 66 792 66 792 0
Vaggeryds kommun 111 780 122 958 122 958 0
Region Jonkdpings 1&n 1 380 Q00 1518 000 1518 000 0
Staten gm Forsakringskassan 2 760 000 3036 000 3036 000 0
Oresutjamning -10 -4 -4
Réanta 68 -4 -4
Prel balanserat resultat 2017 1716 342
Summa intékter 5 520 058 7 788 342 6 071 992
Kostnader
Verksamhet
Enter 2494316 2990 000 2646 307 -343693
Funktionsnedsatta i arbete (FIA) 521 295 572 840 566 489 -6 351
IT-sparet 600 000 400 000 368 900 -31 100
IPS i Psykosvarden 262 135 652 420 583 367 -69 053
Projektgemensamt 12 565 15 000 16 510 1510
Tillgangligt nya projekt 961 000 1
Efterstéd 152 181 206 000 188 958 -17 042 2
Projekt SAMS 443 000 431 412 -11 568
Halsoskolor 240 000 240 000 0
Kompetensutveckling 184 456 200 000 117 910 -82 090
Administration
Kansli 737 642 870 000 679305 -190695 3
information 20324 75 000 9482 -65 518 4
Styrelse 15016 3000 3 964 964
Ekonomihantering 68 350 70 250 77 230 6 980 5
Summa kostnader 5 068 279 7 698 510 5929834 -B07 676 6
Prei kvarvarande behalining 89 832 '
Periodens resultat 451 779 142 159

Fotnoter:

1. Av 1.900.000kr i budgeten i Verksamhetsplan 2018 har styrelsen under aret

omfordelat resterande medel till Efterstod, SAMS, Hilsoskola och Information.
Angiven summa ér kvarvarande, ej fordelat belopp. Enligt tagna beslut om projekt
behdvs néstan hela summan for att klara redan beslutad verksamhet 2019.
2. Efterstdd var 2017 en forstudie som ledde till en ansokan och projektstart 2018,

3. Nettokostnad efter ersittning frin Finnvedens SF for personal- och kontorskostnader

med 477.546kr

4. 50tkr extra avsattes till ny hemsida. Kostnaden kommer 2019 istéllet for 2018.

5. Tillkommit kostnad for ekonomisystemet Visma
6. Total minskning vad géller kostnader jamf{6rt med budgeterat

i Sid 18 (19)
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Balansre’ikning 2017-12-31 2018-12-31

Tillgangar

Ovriga fordringar 385380 288 410

Kassa och bank 2720802 3519728
3 106 182 3 808 138

Eget kapital och skuider

Balanserat fran foregaende ar 1529 032 1980810
Arets resultat 451 779 142 159
Arets balanserade resultat 1980 811 2122969
Kortfristiga skulder 1125 371 1685 168

3106 182 3 808 138

Viintygar att arsredovisningen ger en rdttvisande bild av verksamhetens resultat samt
kostnader, intdkter och forbundets ekonomiska stéillning.

e L i

Hakan Sandgren
Region Jonkdpings ldn

Ordforande
/ .

k?ﬂ ﬁ/m .

Ulf Abrahamsson
J onkopmgs k Vaggeryds kommun
mot Ledamot
wﬂ%
Christer Rube
Mullsjé kommun
Ledamot
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Maluppfyllelse av dtaganden i Verksamhetsplan 2018

Atagande Méal- | Kommentar

S uppfyllelse | B : ;
Finansiering av verksamheter | Uppfylit Férbundet har finansierat fyra verksamheter under
som riktar sig till unga vuxna 2018: Enter, Funktionsnedsatta i arbete (FIA), IT-
med diffus eller komplex sparet och IPS i psykosvarden.
problematik och andra som
ingdr i dvergripande malgr.
Gemensam tidig insats for Uppfyllt En pilotinsats har genomférts av J6nkopings
nyanlénda som riskerar att kommun och AF. Férbundet har finansierat
inte integreras i samhélletp g Hilsoskola for mélgruppen under 2018
a komplex problematik
Fortsatt dialog om utveckling | Uppfylit Projekt Efterstdd inleddes i augusti 2018. Projekiet
av efterstéd till f d deltagare ansvarar for ett seminarium pa Nationella
som behéver stod for att konferensen 2019 fér samrad med andra férbund.
fullfélja anstdlining eller
studier
Okat fokus pa hallbarhet for Uppfylit Ny ansékan om medel till FIA géller tre ar. Avtalet
de verksamheter som om IT-spéret géller 5 ar. Hallbarhet for deltagare ar
finansieras av férbundet. fokuset for projekt Efterstod.
Utveckla tankarna om fér- Uppfylit Projekt SAMS startade i maj 2018.
starkta samverkansstrukturer i
Sédra Vatterbygden.
Férbattra uppféljningen av hur | Uppfyilt Férbundet har bérjat anvanda uppfélinings-
samverkan fungerar instrumentet Indikatorer for finansiell samordning

och gjort en forsta matning.
5tod att utveckla tankar om Uppfylit Processutvecklaren i projekt SAMS har bl a bistatt
annan lémplig verksamhet parterna att ta fram ans6kan om medel till projekt
Halsoskola

Stédja spridning av arbets- Uppfylit | samarbete med Kommunal Utveckling och de
rehabiliteringsmetoderna andra tva samordningsférbunden i ldnet har bl a en
Supported Employment (SE), grundutbildning och en férdjupningsdag om SE och
IPS och Supported Education IPS genomférts. En ny verksamhet ”SE for
(SEd) nyanlinda” har beviljats medel. Start under 2019.
Stod att utveckla andra former | Uppfyllt Processutvecklaren har bistatt de ansvariga for
av integrerad samverkan, Arenasamverkan att utveckla arbetet, bl a s3 att
bland annat Arenasamverkan fler av grupperna har motts dn tidigare ar.
Stod till kompetensutveckling | Uppfylit Tre frukostm®&te arrangerades 2018 om bl a
for fortroendevalda och Arbetsférmedlingen och Socialtjdnsten i
anstillda som arbetar med 16nkdpings kommun. Flera fran forbundet deltog i
den dvergripande malgruppen Nationella konferensen fér Finsam och annan lokal
for finansiell samordning och nationell kompetensutveckling.
Samarbete med Ei uppfylit | Diskussioner har pabdrjats i vissa styrgrupper och
brukarorganisationer vid kontakt har uppréttats med Peer, personer med
planering av all verksamhet egen erfarenhet av psykisk ohdlsa.
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Bevakning och analys av
jamstélldhetsperspektivet i de
verksamheter som far stéd av
forbundet, bl a genom
kompetensh&jande insatser
och kénsuppdelad statistik

De verksamheter som finansieras av férbundet har
avrapporterat hur de arbetar i enlighet med
Handlingsplan for jamstélldhetsintegrering. Denna
arsredovisning bygger pa kénsuppdelad statistik.

Uppféljning och utvardering
av férbundets verksamhet och
pagaende insatser, bl a med
uppféljningssystemet SUS och
ett sarskilt fokus pa
samverkanseffekter

Uppfylit

Lopande uppféljning sker av alla verksamheter som
far forbundets stéd, bl a i SUS. Under aret har en
socioekonomisk utvdrdering av Enter genomforts.
En forsta matning enligt nya uppféljningsverktyget
Indikatorer for finansiell samordning har
genomforts.

Analys av utvecklingen av
forsorjningsmattet

Under aret publicerades forsériningsmattet med
statistik dver offentlig forsorjning for heldret 2017,
pa hemsidan www.finsam.se. Lokala uppgifter har
tagits fram men tid har saknats fér en analys av
utvecklingen.
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Individinriktade verksamheter som fatt forbundets stod 2018

Denna bilaga innehaller en redovisning av verksamhet och resultat i de fyra individinriktade
verksamheter som beviljats medel fran forbundet fér 2018. Redovisning sker kdnsuppdelad,
nér det dr majligt, i enlighet med férbundets Handlingsplan for jamstalldhetsintegrering. Stor
del av statistiken dr hdmtad ur Forsédkringskassans uppféljningssystem SUS,
sektorsdvergripande system for uppfoljning av samverkan och finansiell samordning inom
rehabiliteringsomradet.

1. Verksamheten Enter
Enter var ett projekt 2012-2016. Verksamheten &r nu implementerad, med fortsatt stod fran

forbundet. Verksamheten har en tredrsbudget som omforhandlas varje ar.

Verksamheten genomftrs gemensamt av férbundets sju huvudman. Verksamhetsansvariga
3r Jonkopings kommuns Arbetsmarknadsavdelning (AMA).

Malgruppen for projektet ar personer i arbetsfor alder 18 ~ 64 ar som
- har behov av insatser fran flera av projektet aktérer

- uppbér offentlig forsorjning

- beddms ha en arbetsformaga att bygga pa inom ett ar

Prioriterad grupp ar personer i dldersgruppen 18-29 ar, med psykisk ohdlsa och/eller psykisk
funktionsnedsdttning.

| teamet arbetar tvd medarbetare fran AMA Jonkdpings kommun, varav en dr teamledare,
tillsammans med en medarbetare vardera fran Region Jénkopings 1dn, Férsakringskassan och
Arbetsformedlingen. Samtliga medarbetare arbetar heltid i teamet.

Det dvergripande malet dr att tillvarata resurser och hitta hallbara 16sningar for den enskilde
individen i riktning mot arbete och studier.

T T

’/

De konkreta malen for projektet ar att - 5
i Enter éir ett bra, stéttande

i ; a .

» 40% av deltagarna som beddms ha arbetsférmdga skall kommai |  projekt som fatt mig att se
arbete eller studier och pé sé sitt minska behovet av offentlig | mina svagheter som ndgot
forsérjning f som kan anvéndas som

» @vriga deltagare ska ges stod i att komma till réitt férsérjning | S kor. Rekommenderar

» 75% av deltagarna i projektet ska uppleva att den egna héilsan \‘*w; It e

och/eller livskvalitén har férbdttrots.

Under 2018 beslutade styrgruppen att ldgga till tva mal utifran uppféljningsverktyget
Indikatorer for finansiell samordning, géllande deltagare som avslutas i Enter:

» 75% av deltagarna ska uppleva att de fatt stod som dr till stor nytta for dem.
85% av deltagarna ska uppleva att personalen har tagit tillvara deras erfarenheter,
kunskaper och synpunkter.

M
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Enter ska ta emot 75 deltagare per ar. Sedan starten 2012 har man arbetat med 151 kvinnor
och 149 man. Under 2018 arbetade Enter med totalt 87 deltagare, varav 43 kvinnor. 20
kvinnor och 19 mén skrevs in under aret, som vanligt en mycket god balans mellan kénen.
De flesta deltagarna tillhdr prioriterade gruppen 18-29 &r med psykisk ohéisa.

Historiskt har flest deltagare kommit pa remiss fran Region Jénkpings lin. Under 2018 kom
11 via regionen, 11 fran Arbetsformedlingen, 11 fran Forsikringskassan, 6 fran Jonkopings
kommun och en vardera fran Habo och Mullsjé. Sedan starten har totalt 19 kvinnor och 18
man boende i kranskommunerna HMV fatt stéd genom Enter.

Fullfaljd utbildning kvinnor {n=151) Fullfaljd utbildning min (n=149)

Liksom tidigare dr har manga nya deltagare 2018 bristande utbildningsbakgrund. Sedan start
har 59 kvinnor och 55 man kommit till Enter med enbart fullfsljd grundskola. 6 kvinnor och
11 man hade inte ens det.

Enter har under dret genomfdrt en livsstilskurs via Kungsporten pa 5 veckor fér 5 deltagare.
Dessutom har en 10 veckors kurs i Redo genomférts tillsammans med AMA fér 7 av Enters
deltagare. Under aret har verksamheten dven genomfért aktiviteter med deltagare, bl a med
sdllskapsspel, for att stimulera till intressen och sociala kontakter. Utéver detta har
verksamheten &ven anordnat studiebestk i grupp pa arbetsplatser vid nagra tillfillen i syfte
att Oka deltagares kunskaper om arbetslivets forutsittningar.

Aysluisorsak Enter 2018 (n=41) 21 kvinnor och 20 mén har avslutats under

: 2018. Av dem beddmdes 12 ha
arbetsférmaga. Av dessa 19 borjade 9
kvinnor och 6 mén arbeta eller studera vid
avslut. Det dr storst andel hittills.

& Malet ar att 40% av dem som bedéms ha

o . I - arbetsférmaga ska komma till arbete eller

Fisubv  Subvarbete  Studiar Fartsait Sfukdam  Elyttning Crerigt

. fot studier vid avslut. For att kunna rikna
ik procent ser vi pa resultatet sedan Enter

startade. Totalt har 151 av de 255 som avslutats beddmts ha arbetsférmaga. Av dessa 151
har 40 kvinnor och 42 man (54%) borjat arbeta eller studera vid avslut. Méalet &r uppfylit.

| diagrammet ovan syns ocksa att en stor andel av de kvinnor som inte kiarade att komma
direkt i arbete eller studier anda fortsatter delta i rehabilitering mot arbete medan en stor
del av méannen fick lov att avbryta deltagandet p g a sjukdom.

)
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De som inte beddms klara arbete

8
>
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| i
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penning
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tets A-kassa
“ grsittnng

eller studier ska fa stod till ratt
forsérining. Generellt ses samma
tendenser som tidigare ar:
férsorjningsstod, sjukpenning och
aktivitetsstod minskar. Fler far

.| studiemedel eller klarar sig utan

@ | offentlig forsérjning. Tidigare har det
ocksa varit tydligt att deltagare far

B Kvinnor fdre 3 z 1 4 g

mer stabil inkomst genom sjuk- eller
aktivitetsersdttning. Ingen av
deltagarna har beviljats
sjukersattning under 2018.
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Nagra deltagare behdvde fortsatt férsorjningsstdd eller sjukpenning i avvaktan pa beslut om
en férberedd anstélining eller ansékan om sjuk- eller aktivitetsersattning. Andra behdvde
minskat férsorjningsstod p g a annan inkomst pa deltid. Behovet av forsorjnmgsstod och
s;ukpenmng har darfor minskat mer an i ovanstdende diagram. - 4 '

| Férsta gdngen pd dr av praktik
| som ndgon verkligen tagit

| hédnsyn till min vérk och

f problematik, trots ait det hetat
% att man skulle véga in det.
Totalt 177 deltagare har besvarat en hélsoenkét vid bade start

§ o

och avslut ur Enter. | o

Aven forandringen av hilsosituation och livskvalitet dr viktig,
savil for deltagaren som fér anhoriga och behovet av fortsatt
stod frdn samhillet. Projekimalet ar att minst 75% ska uppleva
att den egna hilsan och/eller livskvalitén har forbattrats.

99 st angav en tydlig férbattring vid utskrivning jamfort med situationen vid inskrivning, i en
100-gradig termometerskala dver generellt hilsotillstand (EQSD VAS). P& mer specifika
fragor i samma enkét angav 64 deltagare antingen forbattrad fysisk eller psykisk hélsa. 122 st
svarade att deras livskvalitet vid avslut var battre an vid inskrivning.

Totalt 149 av de 177 (84 %) angav en forbéttring pa minst ett av omradena fysisk hilsa,
psykisk hilsa, generellt hilsotillstdnd och livskvalitet, vilket &r en tangering av férra arets
rekordhtiga virde i Enter. Malet &r uppfyllt.

e i e e R R T e,

| separata rutor finns tre citat fran deltagare vid avslut.

Allting har varit bra. Jag har  ———.
l4rt kinna mig sjalv lite mer. Under 2018 gjordes forsta métningarna enligt uppfoljnings-

Ni kunde kanske ta upp mer § verktyget Indikatorer for finansiell samordning. Under tiden
om alternativa och udda jobb. i maj-oktober 2018 hann teamet fa svar fran 15 deltagare. 74%

/" svarade klart positivt (svarsalternativ Alltid eller For det mesta)
pa forsta fragan medan 73% svarade klart positivt pa den senare fragan (svarsaiternatlv Till
mycket stor del eller Helt och hallet). ran) &r delvis -

e et e
# .
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Under 2018 gjordes en samhallsekonomisk utviardering av Enters verksamhet av Fredrik
Hansen, forskare vid Internationella Handelshégskolan i J6nképing. Han granskade resultatet
av Enter 2012-2017.

Hans utvardering av genomsnittliga utfallet fér Enter visar pa ett ekonomiskt virde p3 2,2
milj under ett ar. Under en femarsperiod med nya grupper dkar det arliga ekonomiska
vérdet. Enligt en illustrativ berdkning som han visade har utfallet fran Enter "ar 5" 6kat till
6,7 milj kr det aret.

Dessutom tillkommer alla personliga vinster som inte gar att viirdera i pengar (t ex béttre
hdlsa och livskvalitet) och minskade transfereringskostnader (sjukpenning), som ocksa &r
svara att vérdera med de uppgifter som hittills finns om deltagarna.

Tillaggas kan att resultatet (antal till arbete/studier) var betydligt stérre 2018 &n i snitt under
perioden 2012-2017, s& ekonomiska vardet for Enter var betydligt stérre detta ar.

Hela utvarderingen finns pa forbundets hemsida. Ett syfte med utvéirderingen &r att den ska
ligga som grund for en st6rre forskningsanstkan om effekter av liknande verksamheter.

2. Projekt Funktionsnedsatta i Arbete (FIA)

Projektet FIA startade 2009 som ett samarbete mellan Nyféretagarcentrum, Coompanion,
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan samt Adelfors folkhégskola. Finansidr var Allmanna
Arvsfonden och utférare var HSO, Handikappféreningarnas samarbetsorgan i Jénkdpings lan.

Nar fortsatt finansiering inte gick att |6sa 2013 tog davarande Landstinget i Jénkopings l3n
Over som projektagare. De har beviljats medel fran forbundet fér verksamheten sedan dess.
Olika végar att implementera FIA har prévats, eftersom verksamheten beddms som viktig fér
malgruppen. Hittills har det inte gatt att hitta en langsiktig I8sning.

Malgrupp for projektet ar arbetslgsa individer med fysisk och/eller psykisk funktions-
nedsattning (exkluderat hel sjukersattning), som ar redo att arbeta men behéver stéd pa vagen
att hitta en plats pa arbetsmarknaden.

2 jobbcoacher arbetar halviid i projektet. Deras arbetssdtt ar bl a inspirerat av motiverande
samtal (MI) och metoden Supported Employment (SE).

Arbetet bestar bl a av

- kartlaggning av deltagarens resurser och begransningar, 6nskningar mm

- coachning (stddsamtal, hjdlp att hantera sin situation bittre)

- matchning mot |amplig praktik och anstéllning

- stdd att hitta konkreta anpassningar och kontakter for att klara praktik och anstillining

- fortsatt tat uppfdljning under praktik

- erbjudande om stdd till deltagare som borjat arbeta eller studera, men dnskar fortsatt stod
for att klara att fullfolja sin planering

- FIA-traffar med olika teman, t ex friskvard, Foérsdkringskassans regler och mindfullness.

Under 2018 har 28 kvinnor och 9 mén deltagit i FIAs verksamhet. 10 av kvinnorna och 3 av
mannen har skrivits in under aret. De framst kommit via Forsakringskassan,
Arbetsférmedlingen eller rehabkoordinator inom varden.
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Under 2018 fortydligade styrgruppen malen for FIA.

» MGl 1: 30% av deltagarna kommer ut i studier eller arbete (vid avslut) och 50% (av de
pdgdende) kommer ut i arbetsprdvning eller praktik.

Tio kvinnor (ingen man) har avslutats i SUS under aret. Av dem hade en kvinna borjat ej
subventionerat arbete och fem subventionerat arbete. En av dem bérjade studera. Det dr ett
mycket gott resultat. Genomsnittlig omfattning pa arbetet och studierna var 50%.

Av de 37 deltagarna har 19 varit ute i arbetsprévning eller praktik under aret.
Malet d@r uppfylit.

» Madl 2: 75% av avslutade deltagare ur FIA ska ange klart positiva svar pé fragorna “Har
du fétt stdd pa ett sdtt som dr till stor nytta for dig?” samt "Tar personalen tillvara dina
erfarenheter, kunskaper och synpunkter?”

Endast fyra deltagare hann besvara enkaten vid avslut under insamlingsperioden. Darfér dr
det for tidigt att dra nagra slutsatser av svaren. Samtliga fyra svarade dock klart positivt pa
bada dessa fragor. Svaren antyder att coacherna arbetar pa ett satt som gor att malet bor
kunna uppnas ndrmaste aret. Mal 2 kan inte bedémas dnnu.

For att foljande statistik ska bli mer intressant redovisas hela perioden 2013-2018.

Utbildning vid start Kvinna [Man | Under perioden har projektet arbetat med 66
Grundskola 10| 18} kvinnor och 36 min. Ovanligt manga har
St R ___ 28] 13 eftergymnasial utbildning, jsmfort med i andra
H?gg’kowunfversftet e t,'_" 3 ol 44 verksamheter som férbundet finansierar. Den
Hbgskola/Universitet mer &n 3 ar 8 1 funktl dsittni h @ k

Annan eftergymnasial utbildning 18] 5| 'un tlonf-ne sattning Sczm de arj'.)aver ar
Totalt o6l 3a| deras mdjlighet att behalla eller fa nytt arbete.

Alder vid start {(n=102)

FIA vander sig till personer i arbetsfor alder.
Jamfért med andra verksamheter som
finansieras av férbundet ar férhallandevis
manga 30 ar eller dldre. Det galler sarskilt
mannen.

Antal
N W OB WD S

28 kvinnor och 13 mén har haft offentlig o2 o s
forsorjning 2 ar eller Iangre tid.

48 kvinnor och 27 mén avslutades under perioden 2013-2018. Av dessa avbrét 8 kvinnor och
7 man p g a sjukdom, vilket innebdr en storre andel av mannen &n av kvinnorna. 9 kvinnor
och 5 min avslutades till fortsatt arbetslivsinriktad rehabilitering, t ex genom
Arbetsformedlingen.

Fér deltagare som gar vidare till arbete eller studier gors “avslut” i uppfoljningssystemet SUS
ett par manader efter paborjad anstalining/studier. Detta for att vi ska kunna félja
forandringsprocessen fran sjukskrivning eller arbetslgshet till anstélining/studiestart.

)
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Samtidigt ingar i FIAs uppdrag att ge fortsatt stod till de arbetstagare, studerande och
arbetsgivare som sa onskar for att klara att fullfélja det man paborjat.

Sysselsittning Kvinna Man
Ej subv arbete 5 3
Subventionerat arbete 16 4
Anfal deltagare i studier 1 1
Totalt 22 8

22 kvinnor och 8 man arbetade eller studerade vid avslut. M3nnen arbetade i snitt 75%,
kvinnorna 65%. 30 av 75 avslutade innebér drygt 40%. Det har ocks3 hint att deltagare
pldtsligt upphort att kontakta FIA, vilket kan innebira att de paborijat arbete eller annan
positiv aktivitet som FIA inte fatt kunskap om. Flera deltagare har ocksa fatt en av FIA
forberedd anstéllning efter dverldmnande till Arbetsférmediingen.

Férstrining kvinnor vid avslut {n=48) Férsdrin mén vid avslut (n=27)

Efhre insats @ Efterinsats 8 FBre inssts @ Efarincats

Manga foréndringar har skett vad géller avslutade deltagares férsorjning. For kvinnor galler
det sarskilt sjukpenning, a-kassa och aktivitetsstdd och antalet som inte lingre har behov av
nagon offentlig férsérjning. For mannen har antalet med a-kassa och sjukpenning minskat,
medan antalet med aktivitetsstod dkat.

Under férsta aren med férbundets stdd sattes en grans for deltagande p3 ett ar. D3
dverfordes stddet till Arbetsférmedlingen under pagdende praktik eller annan insats, varfor
flera deltagare hade fortsatt aktivitetsstéd eller a-kassa. Det syns fortfarande i statistiken.

Forutom de synliga effekterna i ovanstaende diagram har flera deltagare bérjat arbeta deltid
och dirmed minskat sitt behov av t ex sjuk- eller aktivitetsersétining och samtidigt fatt en
battre livskvalitet och egen ekonomi.

81 deltagare har besvarat samma halsoenkét vid inskrivning och avslut som deltagare i Enter.
44 av dem anger att de har en battre livskvalitet vid avslut jimfért med innan FIA. 36
deltagare anger i en VAS-skala en béttre hilsosituation vid avslut n vid start i FIA. Totalt 55
av de 81 anger att man fatt en battre halsa och/eller livssituation under tiden i FIA.

En férenklad samhallsekonomisk analys som gjordes 2017 visar bl a att den
samhdllsekonomiska vinsten beraknas till 3 miljoner kronor fér perioden 2013-2016. Om FIA
fortsdtter ytterligare tre ar berdknades samhallsvinsten bli éver 16,8 miljoner kronor.
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Under 2018 har styrgruppen fortydligat att man for att ingd i malgruppen inte ska ha en
anstallning (som man &r sjukskriven fran). Man behdver ocksa vara redo att arbeta minst
25% sa snart en lamplig arbetsgivare och anpassning av arbetsplatsen ordnats. For att ge alla
berdrda mer stabilitet har parterna enats om en ansékan om medel 2019-2021. Styrelsen
stallde sig positiv till anstkan i sin helhet och beviljade medel enligt anstkan for 2019.

3. IT-sparet i Eksjo

Projekt IT-sparet startade 2012. Man riktar sig till unga med Aspergers syndrom/ASD (Autism
Spectrum Disorder) och stort IT-intresse, boende i hela Jénkdpings lan. 2017 enades Region
16nkdpings Ian och de tre samordningsférbunden i lanet om att ta fortsatt gemensamt
ansvar for verksamheten 2018-2022. Utforare ar Campus i12, Eksjo kommun.

| teamet arbetar en arbetsterapeut/koordinator, en ldrare inom gymnasiekurser och en
larare inom férdjupningskurser. Man sitter i lokaler pa Campus i12 i Eksj6. Dar finns 15
studieplatser. Ny intagning sker nér det finns ledig plats i samband med att man inleder
studier i ett nytt dmne.

Arbetet sker i en kurs i taget, i tre moduler:

- arbetsmarknadsanpassade IT-kurser pa gymnasieniva

- arbetsmarknadsanpassade IT-kurser pa fordjupningsniva

- praktik pa foretag, forening eller annan organisation och dvergang till arbetsmarknaden. En
period ges fortsatt stéd vid anstallning.

Majoriteten av studenterna har tidigare haft stora problem att klara normal skolgang, p g a
skolans krav och svarigheter att anpassa miljéer och férvantningar till personer med
funktionsnedsattning. De studenter som fullféljer studierna i IT-sparet genomgar en stark
utveckling av sjdlvfortroende, kunskap om arbetsmarknadens krav, yrkeskunskaper och
andra viktiga forutsattningar for att kunna kiara arbete under ratt omstandigheter.

Varje student har t ex en egen, avskdrmad arbetsplats pa Campus i12, som mdjliggdr studier
i avskildhet ndr studenten har behov av det. Andra viktiga forutsattningar ar tydlighet,
struktur, férutsdgbarhet, en kurs i taget, fatal personal, fatal medstuderande och individuell
studieplanering.

De gemensamma lektionerna halls efter lunch tre-fem dagar i veckan. Det gor att studenten
kan klara restider till och fran Eksjo och att tiden for sjdlvstudier kan anpassas till studentens

dygnsrytm.

Under aret slutfordes atta olika gymnasiekurser: Programmering 1 och 2, CAD 1 och CAD 2
samt Datorteknik, Dator- och natverksteknik, Natverksadministration och Natverksteknik.
Kurserna anpassas efter situationen pa arbetsmarknaden.

Sedan starten har 8 kvinnor och 63 mén studerat pa IT-sparet. Av de 71 har 29 avbrutit
studierna i fortid. De framsta anledningarna till avbrott ar psykisk ohélsa och bristande
intresse. Under 2018 har 20 man och tre kvinnor varit inskrivna. Tre av mannen kom fran
Sodra Vatterbygden, 6vriga fran kommuner pa Hoglandet.

)
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Mal 2018-2022 med kommentarer

»  Bidragsberoende och utanférskap ska minska hos mélgruppen

> Ungdomar med kompetens inom olika IT-omrdden ska bli en tillgéng pd
arbetsmarknaden

» Ungdomar ska ga frdn syssloléshet till avidnat arbete eller adekvat sysselsdttning och pd
sd sditt bidra till samhélisnyttan.

Verksamhetens mdjlighet att paverka uppnaendet av de tre inledande malsattningarna for
hela malgruppen dr marginell, eftersom malgruppen &r stor och paverkansfaktorerna manga.
I detta sammanhang begrénsar vi beddmningen till att gélla studenter som deltagit i IT-
sparet. Det klart att bidragsberoende och utanférskap i gruppen studenter som avslutat IT-
sparet har minskat. En film om f d deltagaren Andreas, som finns utlagd pa hemsidan, visar
detta tydligt. Bade filmen och andra exempel visar att ungdomar blivit en tillgang pa
arbetsmarknaden och bidrar till samhalisnyttan efter en tid i IT-sparet. Malen &r uppfylida.

» Minst 90% av studenterna ska genomféra utbildningen med godkiinda betyg.
Endast enstaka studenter avslutar utan att fa godként i ndgot dmne. Malet dr uppfyllt.

» Alla ska i modul 2 och modul 3 prova pé att praktisera med uppdrag frén féretag,
organisationer eller féreningar.

Alla utom en som fullféljt kurserna i modul 1 har fatt prova att praktisera. Den som inte
gjorde det valde att istéllet ga direkt vidare till reguljara IT-studier. Méalet &r uppfylit.

» 50% av studenterna ska vara i anstdllning, adekvat sysselséttning eller reguljdr utbildning
efter fullt genomgdngen utbildning.

Av de 22 kvinnor och man som fullféljt studierna sedan starten har 12 gatt vidare till arbete
eller reguljéra studier, varav en under 2018. De andra har gatt vidare till fortsatt
arbetslivsinriktad praktik, ofta med st6d av SIUS-konsulent pa AF eller coach som arbetar
enligt metoden Supported Employment. Av de 10 som avslutades 2018 gick en till arbete, tva
till yrkesutbildning och fyra till fortsatt praktik med stéd av AF eller SE-coach. Malet r

uppfylit.

» Campus i12 ska aktivt arbeta fér att antalet personer av det underrepresenterade kénet
dkar pé utbildningen.

Under 2018 har sprak och bilder i broschyr och pa hemsidan dndrats sa det blivit mer
kdnsneutralt. Andra satt att utjdmna balansen diskuteras med studenter och styrgrupp.
Malet &r uppfyilt.

» Campus i12 ska aktivt medverka till start av preparandkiasser pé flera orter i linet.

Koordinatorn har informerat vuxenutbildningsrektorerna i linet och deltagit i flera méten
med ett studieférbund i Jonkdping som dnskar utveckla verksamhet som kan bli en form av
forberedande tid infér eventuell start i IT-sparet. Férbundens méjligheter att bidra till
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finansiering av ny verksamhet 2019-2020. Studieférbundet séker darfér andra medel.

» Campus i12 ska arbeta for att studenternas hemorter har en spridning i hela ldnet.

Den nya hemsidan har sékoptimerats sa att det blivit [3ttare att hitta IT-sparet. Samarbetet
med studieforbundet i Jonkdping har bidragit till att flera sokt uthildningen fran 16nkdping
med omnejd. v : ris uppfylit

Uppfdljningsverktyget Indikatorer for finansiell samordning har dven anvants for att ta del av
upplevelsen hos deltagarna i IT-sparet. Sa fa har slutat att enkéten vid avslut inte kan
analyseras dn. Men 12 deltagare fick svara pa en enkit i september-oktober. Pa fragan "Far
du stéd pd ett satt som &r till stor nytta fér dig?” svarade en tredjedel "Helt och hallet”, en
tredjedel "For det mesta” och resten "Ofta”.

4. IPS i psykosvarden

Projektet startade i juni 2017 som ett samverkansprojekt mellan verksamheterna Stod till
arbete och studier vid Jonk&pings kommuns Funktionshinderomsorg och psykosvarden,
Lanssjukhuset Ryhov, Region Jonk&pings 1an.

Individual Placement and Support (IPS) &r en evidensbaserad metod att stétta personer med
allvarlig psykisk ohilsa ut pa 6ppna arbetsmarknaden eller i studier. Metoden betonar vikten
av att samverka med psykiatrin. Stod till arbete och studier har upplevt organisatoriska
svarigheter att ndrma sig psykiatrin sa som metoden beskriver. En “pilot” genomférdes av
parterna 2016-2017. Fem personer fran ett psykosteam fick mojlighet till IPS-stdd fran en
arbetskonsulent pa Stdd till arbete och studier. Pilotperioden visade positiva resultat bade i
form av anstallningar och forbattrad samverkan med psykiatrin.

| projekt IPS i psykosvarden har 3 arbetskonsulenter pa vardera 50% fran Stod till arbete och
studier kopplats pa de fem olika psykosteamen. De deltar manadsvis pa behandlings-
konferenserna. Intresserade patienter kommer till arbetskonsulenten via sitt team.

Projektet efterstrévar att arbeta sa programtroget IPS som mdjligt. Det handlar bland annat
om ett tatt samarbete med det psykiatriska teamet, uppratta en arbetsprofil och arbetsplan,
kontakt med Arbetsférmedlingen och Forsdkringskassan, stotta personen i att ta kontakt
med potentiella arbetsgivare och att ge ett uppfdljande stéd pa arbetsplatsen sa lange
personen sjalv dnskar.

10 min och 10 kvinnor skrevs in i projektet 2018. Totalt arbetade man med 27 individer
varav tva fran pilotgruppen. Ersdttningsform har varierat: sjukersattning, sjukpenning,
rehabiliteringsersattning, aktivitetsersattning och forsériningsstdd.

Malsattningar med kommentarer:

» Under projekttiden ska arbetskonsulenterna kunna arbeta I6pande med 30 personer (ink!
personerna fran pilotprojektet).

Det har visat sig att firre personer i malgruppen @n tankt ar intresserade av IPS-stdd. Efter
minskningen med 25% dr malet att arbeta med 25 |6pande, inklusive pilotdeltagarna och
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fortsatt stéd efter anstallning. Vid arsskiftet 2018/2019 arbetade man med 22 personer.

> 30 % av personerna som far IPS-stéd ska komma ut i anstéilining eller studier som leder
till arbete pG minst 25% under 2018.

8 av 27 deltagare under aret har kommit till arbete eller studier. Ytterligare 9 deltog i
arbetsinriktad praktik och 2 deltagare planerar att pabérja studier inom kort.
Malet &r uppfylit

» Projektet ska hitta former fér hur varje deltagare som sé Gnskar ska fa fortsatt stéd efter
anstéllning, utan tidsbegréinsning.

Malsattningen géller hela projektperioden. Hittills séker projektet I8sningar som fungerar for
respektive individ. M&jligheter till fortsatt stod paverkas bland annat av politiska beslut hos
utféraren Jonkdpings kommun. Méalet &r uppfylit fér avsiutade deltagare.

»  Projektet ska uppnd en programtrohet pd 100/125 poding vid halvérsskiftet 2018.

Projektet nadde i juni 2018 en programtrohet pa 98 pozng. Framfér allt far projektet laga
podng pa hur integreringen ser ut med psykiatrin, d& projektet tex inte har gemensam
journalféring eller att arbetskonsulenten inte deltar p& behandlingskonferenserna varje
vecka. Matningen visar samtidigt hdga poing genom att samtliga personer kommer till
projektet direkt via psykosteamen och det individanpassade stédet. Projektet far dven laga
poéang gallande permanenta arbeten eftersom de flesta anstiliningar som personerna far
inte till en bérjan ar tillsvidareanstéllningar. Fér att fa hégre poang kan projektet dven:

arbeta for att ta fler arbetsgivarkontakter och anvinda sig av loggbok
skapa en strukturerad samverkan mellan handledare och chefer
skapa en strukturerad form for att sprida statistik och information kring IPS

> Kvinnor och méin i mélgruppen ska ges samma mdjligheter till stéd genom projektet.
Yrkesinrikining ska utgad frdn individens preferenser oavsett kén.

Under 2018 skrevs 10 mén och 10 kvinnor in vilket ger bada kénen samma méjligheter.
Viktigast vad géller att garantera jamstillt stéd &r att arbetskonsulenterna arbetar utifran
varje individs preferenser. Malet &r uppfyllt.

> Projektet ska arbeta aktivt for att hitta former f6r en implementering efter projekttidens
slut.

Arbetet for en implementering har pabérjats.

Livskvalitetsinstrumentet MANSA anvinds fér att utvirdera om personerna upplever en
okad livskvalitet efter stodinsatserna jimfért med innan. Alltfor fa har avslutats for att det
ska ga att dra nagra slutsatser.

Uppfdljningsinstrumentet Indikatorer for finansiell samordning har anvints. Alltfor fa har
avslutats for att deras svar ska vara mojliga att analysera men 12 pagaende deltagare
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svarade pa en enkdt. Fragan “Far du stod pa ett sadant satt som &r till stor nytta for dig”
besvarades av 50% med “Alltid” och 17% med "For det mesta”, vilket &r mycket positivt med
tanke pa hur malgruppen mar.

Samverkan mellan deltagaren, arbetskonsulent och psykosvarden fungerar mycket bra. |
intervjuerna vid programtrohetsmdtningen framkom det att parterna var véldigt néjda med
samarbetet samt att IPS ger malgruppen en mdéjlighet att na, fa och behalla en anstallning.

5. Projekt Hédlsoskola

Projektet startade i september 2018. Det ar ett samarbete mellan kommunerna Jénkdping,
Habo, Mullsjo och Vaggeryd, samt AF i Jonkdping. Halsoskolan riktar sig till nyanldanda och
andra personer med uppehallstillstand i yrkesverksam alder som riskerar ohélsa och som &r
folkbokférda i de ovan ndamnda kommunerna. Halsoskolorna goérs i Bracke Diakonis regi
enligt en modell som utvecklats i Vastra Gotaland med gott resultat.

Under hosten har tva omgangar Halsoskola genomforts i Vaggeryds kemmun och en i
Jonképing tillsammans med Habo och Mullsjo. Samtliga kurser har tolkats till arabiska. Varje
kurs kunde som mest erbjudas 12 deltagare. | Vaggeryd deltog sammanlagt 18 personer (9
man och 9 kvinnor) och i J6nkdping deltog 10 kvinnor och 1 man.

Halsoskolan bestar av atta tillfdllen med 7 teman dér olika professioner medverkar. Varje
kurstillfalle har sitt eget tema dar teori blandas med praktiska inslag och diskussioner. Varje
tillfalle ar pa tre timmar. Kursen innehaller information kring det svenska sjukvardssystemet,
vanliga sjukdomar, symtom och behandiing, stress och stressbehandling, fysisk och psykisk
halsa kopplat till motion och kost, tand och munhélsa samt information fran barnmorska
kring sexuell hdlsa, preventivmedel, dverforbara sjukdomar och lagstiftning rérande
kénsstympning och vald i ndra relation. Efter avslutad kurs foljer 7 veckors handledd fysisk
aktivitet med 2 timmar/vecka.

Syftet med halsoskolor ar att medverka till att malgruppen erbjuds professionell information
om samhallets halso- och sjukvardsinsatser samt far verktyg och kunskap for att de sjdlva
skall kunna hantera sin stressituation och ta hand om sin hilsa. Tanken ar att nyanlénda
genom okad kunskap om hilsa samt traning ska fa en béttre grund for att komma vidare i
sina etableringsplaner. Malet &r att priva denna modell av hilsoskola vid nagra tillfallen for
att sedan utvdrdera och skapa underlag for fortsatt arbete kring hélsa som en del av det
ordinarie folkhdlsoarbetet och flyktingmottagandet.

Utvardering av projektet gors dels med ett utvérderingsformuldr som distribueras och
sammanstdlls av Bracke Diakoni, dels med forbundets indikatorenkat vid avslut.

6. Projekt Efterstéd

Under 2017 genomforde forbundet en forstudie som visade behov av utveckling av efterstéd
dvs fortsatt stod till personer som fatt samordnat stod till arbete eller studier men riskerade
att behova avbryta for att nya problem uppstatt. Vid avbrott skulle mycket av tidigare gjorda
insatser och uppnadda effekter ga forlorade.
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Projekt Efterstdd startade i augusti 2018 nar arbetskonsulent Susanne Wismén blev anstilld.
50% av tjansten dr avsatt till strategiskt arbete for att utveckla former for efterstéd och 50%
for att arbeta med den aktuella malgruppen.

Projektet riktar sig till personer med funktionsnedsétining och/eller komplex problematik
som tidigare erhallit stdd av offentlig verksamhet till arbete eller studier, men behéver
fortsatt stéd for att kunna fullfélja planeringen.

Projektet begrinsades 2018 till f d deltagare i verksamheten Enter dir behovet av efterstéd
till deltagare inte har kunnat I6sas.

Under hdsten har tva man och en kvinna skrivits in i projektet. Alla tre arbetar. | samrad med
Enter arbetar arbetskonsulenten med att hitta struktur f6r n3r efterstdd ska introduceras for
deltagaren och arbetsgivare/utbildningsanordnare for att 3 en naturlig Overlappning mellan
Enters verksamhet och projektet.

Kontakten med deltagarna sker pa det sitt som deltagarna bestimmer. Hittills har
deltagarna dnskat mailkontakt och vid behov tréff “p3 stan”. Det stéd som deltagarna
efterfrdgat har varit fragor rérande blanketter, kontakt med varden fér recept, fragor
rorande den egna anstallningen, fackliga fragor och lite allminna fragor om livet.

Under december manad ansvarade arbetskonsulenten for ett studiebesék i Goteborg pa
projektet Mentorskap, for att se hur de arbetar med att utbilda och forbereda arbetsgivare
pa olika deltagares behov.

Projektets matbara mal &r

e att 75% av de individer som ar aktuella fér efterstdd ska kunna behalla sitt arbete
eller fullfélja sina studier. Avstdmning vid arsskifte och avslut av projekt.

o att 80% av individer och arbetsgivare upplever att verksamheten organiseras utifran
deras behov av samordnat efterstd.

e att man och kvinnor aktuella for efterstod ska erbjudas likvirdiga insatser utifran
individuella behov och att eventuella skillnader ska analyseras.

o att beskriva arbetsmodell och férbereda implementering i ordinarie verksamheter
senast augusti 2020.

Deltagarantalet ar dnnu alltfor litet for att dra nagra slutsatser om det aktuella stédet till
deltagarna har gjort att de kunna behdlla sitt arbete/studier. Fram till &rsskiftet har inte
heller nagra arbetsgivare/utbildningsanordnare efterfragat stéd.
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-13 Sida 1 av 1

Dnr KS 2019/023

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Aterrapportering — Utredning, placering av postbrevlada

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott godkdnner utredningen.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott gav tekniska nimnden i uppdrag att utreda placeringen av
postbrevlador i kommunen med hénsyn till tillgdnglighet och trafiksdkerhet. Tekniska
kontoret har sammanstéllt och bedomt tillgdnglighet och trafiksidkerhet pa Post Nords “gula
postbrevlador. Bedomningen dr anpassad utifran trafikméngd och forutsittningar till
parkering inom rimligt avsténd till postbrevlidan.

2

Beslutet ska skickas till
Tekniska

Handlaggare
Tina Blomster, samhillsutvecklare Torbjorn Akerblad, kanslichef
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VAGGERYDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantradesdatum: Dnr Sida:

Tekniska ndimnden 2019-03-05 § 024 TN 2019/035  11(21)

Utredning- Placering av postbreviada

Tekniska namndens beslut
Overldamna genomford utredning till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott gav tekniska nimnden i1 uppdrag att utreda
placeringen av kommunens postbrevlador med hénsyn till tillgdnglighet och
trafiksékerhet.

Tekniska kontoret har sammanstillt och bedomt tillgdnglighet och
trafiksdkerhet pa PostNord “gula” postbrevlador. Bedomningen dr anpassad
utifran trafikméngd och forutsittningar till parkering inom rimligt avstand till
postbrevladan.

Beslutsunderlag
Sammanstillning av PostNord ”gula” postlador
Kommunfullméktiges beslut 2019-02-25 § 24 delas ut pa sammantridet

Beslutsgang
Ordforande foreslar tekniska ndmnden att bifalla forslaget att Gverlamna
genomford utredning till kommunstyrelsen, och finner det bifallet.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Teknisk chef

Utredare

Diarium

Justering Exp Utdragsbestyrkande
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PostNords gula brevlador

i Vaggeryd Kommun

Postort |Postnr  [Adress Tillganglighet Trafiksdkerhet
Vaggeryd 567 30 [Jarnvagsgatan 24 (Postcenter) Bra Bra, P-plats, gangbana
Tatort 567 30 |Storgatan 32 (Ica) Bra Bra, P-plats, gangbana
567 31 |Sodra Agatan 2 Bra Bra, gdngbana
567 32 |J6nkbpingsvagen 32 Bra Fordon stannar i bussfickan
567 33 |[Ringvagen 1 (Kiosk sparven) Bra Bra, P-plats, gangbana
567 33 [Bondstorpsvagen (Skolan) Bra Dalig, gangbana
Landsbygd | 56791 |[Taglarp, Vastergarden Bra Bra, P-mdjlighet
567 91 ([Krdngshult, Sérgarden Bra Bra, P-mdjlighet
567 92 |Byarum, Gummarpsv. 2 Bra Bra, P-mdjlighet
567 92 |Uddebo, Skolan Bra Bra, P-mdjlighet
567 92 |Ekeryd Bra Bra, P-mdjlighet
567 92 |Bratteborg 1 Bra Bra, egen vag for brevlador
Skillingaryd | 568 30 |Centralplan (Torget) Bra Bra, drive in
Tatort 568 30 |Artillerigatan 28 (Hemkop) Bra Bra, P-plats
56830 |Akersvigen 16 Bra Bra, P-mdjlighet, gdngbana
568 32 |Storgatan 71 Bra Fordon stannar i bussfickan
568 91 |Sodra vagen 11 (Statiol) Bra Bra, P-plats
568 92 |Klevshult (Rasta) Bra Bra, P-plats
Landsbygd | 56891 (Sjoeryd, Tallnds Bra Dalig
568 92 |Aker, Aspo Bra Bra, P-mojlighet
568 92 |Nyholm 2 Bra Bra, P-mojlighet
568 92 |[Palskog Smedjegarden Bra Bra, P-mojlighet
568 93 |Starkeryd Tjarbacken Bra Bra, P-mojlighet
568 93 |Grashult, Solhem Bra Bra, P-mdjlighet
Hok 560 13 [Lindgatan 15 Bra Bra, P-plats
Tatort 560 13 |[Svenarum, Kyrkan Bra Bra, P-plats
560 13 |Hagafors Hagagatan 1 Bra Bra, P-mdjlighet
Landsbygd | 560 13 |Hubbestad, Krokhemmet Bra Bra, P-mojlighet
56013 [Langserum 1 Bra Bra, P-mdjlighet
Antal i tatorter 15 st
Antal pa landsbygd 14 st
Totalt 29 st

Kommentar

Latt att bygga om till drive in

Bussfickan byggs om 2019. ny placering av brevladan.

Inte lampligt att stanna bil. Flytta till AVS

Stor trafiksdkerhetsrisk
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VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
KOMMUN

Métesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-16

§7
Utredning av placering av kommunens postbrevilador (KS 2019/023)

Beslut
Arbetsutskottet ger tekniska ndmnden 1 uppdrag att utreda placering av kommunens
postbrevlador med hansyn till tillgénglighet och trafiksdkerhet.

Sammanfattning

I samband med behandling av medborgarforslaget, placering av postbrevlida, foreslar
Kenneth Aberg (S) att en utredning gors av placeringen av kommunens postbrevliador med
hinsyn till tillgdnglighet och trafiksidkerhet.

Yrkanden

Arbetsutskottet diskuterar frdgan och enas om att ge tekniska nimnden i uppdrag att utreda
det.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

PBggel 826291



11

Andring av stadsplanen for kv. Ankaret m.fl.
samt andring av detaljplan for Ankaret 1. stg
44 0 45 i kv Skogslund

KS 2019/109
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-07 Sida 1 av 1

Dnr KS 2019/109

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsens arbetsutskott

Andring av stadsplanen for kv. Ankaret m.fl., samt andring
av detaljplan for kv Ankaret 1. stg 44 o0 45 i kv. Skogslund

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott godkédnner samrddshandlingen och beslutar att skicka ut
handlingen for samrad.

Sammanfattning av arendet

For att avstyckning av fastigheten Skogslund 5 ska kunna verkstillas krivs att
tomtindelningar for angrinsande fastigheter upphdvs. En samréddshandling har framtagits som
syftar till att upphdva tomtindelningar inom kvarteret Skogslund, Vaggeryds titort.

Arende

1. Bakgrund

For att avstyckning av fastigheten Skogslund 5 ska kunna verkstillas och att angrdnsande
fastigheter ska vara dndamalsenliga krévs att tidigare faststidllda tomtindelningar upphévs.
Upphévandet av tomtindelningar innebér 1 sig ingen dndring 1 vare sig fastighetsgréanser eller
kvartersnamn. Taxeringsuppgifter paverkas inte.

2. Ekonomiska konsekvenser

Upphévandet av tomtindelningar innebér inga ekonomiska konsekvenser.

3. Politiska mal och beslut kopplade till d&rendet

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2019-04-10 § 89.

4. Agenda 2030

Det finns ingen koppling till Agenda 2030.

5. Samréd

Forslag till &ndring av stadsplanen respektive detaljplanen kommer att skickas ut for samrad
till berorda sakégare, Lansstyrelsen samt Lantmateriet.

6. Uppfoljning

Efter beslut om att skicka ut handlingen for samrdd kommer samradshandlingen skickas ut pa
samrad som pégar i tre veckor.

7. Forvaltningens helhetsbeddmning

Upphévandet av tomtindelningar krévs for att kunna justera fastighetsgrianser avseende
fastigheten Skogslund 5 och angrénsande fastigheter.

8. Handlingar

Samrédshandling — avseende upphidvande av tomtindelningar inom kv. Skogslund.

Handlaggare
Andreas Lindberg Torbjérn Akerblad
Planarkitekt Kanslichef
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SAMRADSHANDLING

VAG G E RY DS Forenklat forfarande
KOMMUN Dnr. KS 2019/109

Andring av stadsplanen for kv. Ankaret m.fl., samt
andring av detaljplan for kv. Ankaret 1. stg 44 0 45 i kv.
Skogslund

avseende upphavande av tomtindelningar inom Kv.

SKOGSLUND.

Vaggeryds tatort, Vaggeryds kommun, JOnkopings lan
Maj 2019

Fenix kultur-
kunskapscentrum

Hijortsjan

Planomradet, Kvarteret Skogslund, Vaggeryds titort

Samradshandling 2019-05-10

1
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SAMRADSHANDLING

VAG G E RY DS Forenklat forfarande
KOMMUN Dnr. KS 2019/109

PLANHANDLINGAR

— denna planbeskrivning inkl. illustrationer
— fastighetsforteckning (finns hos Kanslienheten, Skillingehus, Skillingaryd)

BESLUT

Kommunstyrelsens arbetsutskott gav enligt protokoll 2019-04-10 § 89 i uppdrag att 4ndra stadsplanen
for kv. Ankaret m.fl., samt att dndra detaljplanen for kv. Ankaret 1. stg 44 o0 45 i kv. Skogslund,
avseende upphivande av tomtindelningar inom kvarteret Skogslund, Vaggeryds tétort.

BAKGRUND OCH SYFTE

Syftet med planen &r att upphéva tomtindelningar inom kvarteret Skogslund. Fastigheten Skogslund 5
ska avstyckas och séljas och for att griansande fastigheter ska vara &ndamalsenliga behover
fastighetsreglering genomforas mellan Skogslund 5 och intilliggande fastigheter. For att
fastighetsreglering ska kunna verkstéllas kravs att tidigare faststdllda tomtindelningar upphévs. Da
kvarteret innehar flertalet tomtindelningar foreslar planen att upphidva samtliga tomtindelningar inom
kvarteret Skogslund. P& s vis hindras inte fastighetsbildning inom kvarteret dar tomtindelningar finns.

Planer som tidigare riknades som fastighetsplaner (tomtindelningsplaner) ska efter den 2 maj 2011
gilla som detaljplanebestimmelser. Fastighetsplaner och tomtindelningsplaner var ofta ett dldre sétt att
styra och reglera fastighetsbildningen pé ett andamalsenligt satt. Lagstiftning och praxis har dndrats s&
att tomtindelningar inte langre behovs, utan fastighetsbildningsatgérder styrs och regleras genom
detaljplanen. Eftersom tomtindelningsplaner &r bestimmelser i géllande detaljplaner kan en éldre
tomtindelningsplan motverka en &ndamaélsenlig utveckling av marken.

FORFARANDE

Om detaljplanens genomforandetid har gatt ut dr det mojligt att anvinda ett forenklat
andringsforfarande for att ta bort bestimmelser om fastighetsindelning och vissa bestimmelser om
rattighetsomraden. Samrad behdver dé inte ske med andra kommuner eller sakidgare utanfor det
berdrda omradet och beslut om dndring kan tas direkt efter samrad, enligt 4 kap. 18 § andra stycket
punkt 1 och 2 plan- och bygglagen. Samréadstiden ar inte reglerad och anpassas efter det enskilda
arendet, vilket i detta fall ar tre veckor. Planen fér laga kraft tre veckor efter att planens antagande
tillkdnnagivits pA kommunens digitala anslagstavla.
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SAMRADSHANDLING

VAG G E RY DS Forenklat forfarande
KOMMUN Dnr. KS 2019/109

GALLANDE PLANER

For fastigheterna Skogslund 1, 2,4, 6, 7, 8, 10 och 11 géller stadsplan faststilld 1961-11-11. For
fastigheten Skogslund 9 géller detaljplan som fick laga kraft 1990-11-19.

& SKOLAN

Figur 1: Utdrag ur gdllande stadsplan faststdlld Figur 2: utdrag ur detaljplan, laga kraft 1990-11-19
1964-11-11.

GALLANDE TOMTINDELNING
Gillande tomtindelningar dr fran 1927-03-31 samt 1944-07-14.

BEDOMNING AV MILJOPAVERKAN

Ett genomforande av forslaget innebar ingen fordndring av den befintliga miljon och bedéms inte
krdva nadgon undersokning. Darmed beddms forslaget inte heller medfora ndgon betydande
miljopéverkan.

FORSLAGETS INNEBORD

En tomtindelning &r ett dokument som forr i tiden uppréttades over ett eller flera kvarter, dér man
redovisade tomternas storlek och dirmed granser. Ofta stimmer inte dessa tomtindelningar 6verens
med dagens forutsittningar, varfor det krivs att de gamla tomtindelningarna upphavs. Upphédvandet av
tomtindelningar mojliggdr for Lantmaéteriet att Andra fastighetsgrénser enligt géllande detaljplan och
fastighetsbildningslagen, pa initiativ fran fastighetsdgarna. Upphédvandet av tomtindelningarna innebér
ingen dndring i vare sig fastighetsgrinser, kvartersnamn, eller fastighetsbeteckningar, inte heller
paverkas taxeringsuppgifter. Upphévandet blir en dndring till stadsplanen respektive detaljplanen men
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SAMRADSHANDLING

VAG G E RY DS Forenklat forfarande
KOMMUN Dnr. KS 2019/109

innebér ingen dndring av planbestimmelser. Ny fastighetsbildning provas i enlighet med villkoren i
fastighetsbildningslagen och bebyggelse regleras i detaljplanerna.

REDOVISNING

Omradet for vilken nuvarande tomtindelningar foreslas upphévas redovisas nedan.

De fastigheter som berors av upphdvandet av tomtindelningar dr Skogslund 1, 2, 4, 6, 7, 8, 9, 10 och
11. Tomtindelning for fastigheten Skogslund 5 har tidigare upphévts.

-

/\

\

\

Ny AT

v

2
A%/A

s
D

v

TOFSVIPAN

Figur 3: Upphdvande av tomtindelningar gdiller de fastigheter som
dr inom rédmarkerat omrdde i bilden ovan.

TIDPLAN

Upphévandet bedrivs preliminér enligt f6ljande tidplan:
Juni 2019 Samrad

Augusti 2019 Antagande

September 2019 Laga kraft
UPPRATTAD AV MEDVERKAN
Andreas Lindberg Torbjérn Akerblad
Planarkitekt Kanslichef

SKILLINGARYD 2019-05-10
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Fastighetsforteckning till andring av stadsplanen for kv.
Ankaret m.fl., samt &ndring av detaljplan for kv. Ankaret 1.
stg44 0 45i kv. Skogslund, avseende upphavande av
tomtindelning inom kv. Skogslund, Vaggeryd, Vaggeryds
kommun, Jonkopings lan.

Aktualitetsdatum i fastighetsregistret: 2019-05-10

| Beteckning pa kartan Agare/Innehavare, adress Ovrigt

FASTIGHETER INOM PLANOMRADET

Skogslund 1 Bengt Eliasson 1/1
SKOGSVAGEN 32
567 32 Vaggeryd

Skogslund 2 Jonas Axel Thomas Moérhed 1/1
NORRA AGATAN 38
567 31 Vaggeryd

Skogslund 4 Emmelie Pettersson 172
JONKOPINGSVAGEN 10
567 32 Vaggeryd

Hampus Melander 12
JONKOPINGSVAGEN 10
567 32 Vaggeryd

Skogslund 5 Vaggeryds kommun 171
BOX 43
568 21 Skillingaryd

Skogslund 6 Johan Palm 12
JONKOPINGSVAGEN 14
567 32 Vaggeryd

Ulrika Kallin 1/2
JONKOPINGSVAGEN 14
567 32 Vaggeryd

Skogslund 7 Anna Edqvist 12
JONKOPINGSVAGEN 16 A
567 32 Vaggeryd

Fred Edqvist 1/2
JONKOPINGSVAGEN 16 A
567 32 Vaggeryd
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Skogslund 8 Stefan Gréen 1/1
JONKOPINGSVAGEN 18
567 32 Vaggeryd

Skogslund 9 BOFAST AB 1/1
BRUKSGATAN 2
314 31 Hyltebruk

Skogslund 10 Christer Karlsson 1/1
STORGATAN 27
567 32 Vaggeryd

Skogslund 11 Nils Erik Lundberg 12
SKOGSVAGEN 30 LGH 1101
567 32 Vaggeryds

Gunnel Lundberg 1/2
SKOGSVAGEN 30 LGH 1101
567 32 Vaggeryd

Upplysning
Utredningen saknar:
- Servitut som eventuellt tillkommit genom vattendom eller liknande
- Eventuella avtalsrittigheter som inte dr offentliggjorda genom inskrivning
- Officialservitut bildade fore 1972, om de ej inforts i
fastighetsregistret i ett senare skede

Utredningen saknar réttskraft.
Fastighetsforteckningen upprattad av:

Andreas Lindberg
Planarkitekt

Fastighetsforteckningen bestyrks av:

Tina Blomster Torbjorn Akerblad
Samhidllsutvecklare Kanslichef
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Planuppdrag - Ny detaljplan for del av
fastigheten Bondstorp 3:54 m.fl.

KS 2019/080
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-07 Sida 1 av 1

Dnr KS 2019/080

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsens arbetsutskott

Planuppdrag — Ny detaljplan for del av fastigheten
Bondstorp 3:54 m.fl.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar om positivt planbesked och ger ddrmed
kommunledningskontoret i uppdrag att ta fram forslag till detaljplan for del av fastigheten
Bondstorp 3:54 m.fl.

Sammanfattning av arendet

Ansdkan om planbesked avseende del av fastigheten Bondstorp 3:54 inkom 2019-03-12.

Ett underlag for planbesked har framtagits som beskriver platsens forutsittningar. Syftet med
ansOkan dr att ta fram ett forslag till detaljplan som mojliggér bostadsbyggnation pa del av
fastigheten Bondstorp 3:54 m.fl.

Arende

1. Bakgrund: Ansdkan om planbesked inkom 2019-03-12. Ansdkan avser att utreda
mojligheterna for bostadsdndamal pa del av fastigheten Bondstorp 3:54 m.fl. Omradets dgs av
Vaggeryds kommun och &r i dagsldget inte planlagt. Inom omrédet finns tilltankt
vattenskyddsomrade vilket behdver beaktas 1 ett eventuellt framtagande av detaljplan. Ett
underlag for planbesked har framtagits som beskriver platsens forutséttningar.

2. Ekonomiska konsekvenser: En grov uppskattning av kostnader som utredningsarbetet
medfor 1 en planprocess dr 131 000 kr. Ingen samlad ekonomisk kalkyl for intdkter och
utgifter finns i nuldget.

3. Politiska mal och beslut kopplade till d&rendet: Plankommittén 4r enligt protokoll 2019-02-
06 positiva till att prova omrddets lamplighet for bostider.

4. Agenda 2030: Malen i Agenda 2030 kommer beaktas vid framtagande av detaljplan.

5. Samrad: Vid framtagande av underlag for planbesked har forvaltningsdvergripande
diskussioner forts.

6. Uppfoljning: Efter beslut om att uppritta forslag till detaljplan péborjas framtagande av
samradshandling.

7. Forvaltningens helhetsbedomning: Helhetsbedomningen ar att det ar lampligt att prova
omradet for bostadsbebyggelse.

8. Handlingar: Underlag for planbesked — del av Bondstorp 3:54 m.fl.

Handlaggare
Andreas Lindberg Torbjérn Akerblad
Planarkitekt Kanslichef
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V AG G E RY D S Planbesked for del av Bolr)lgit(;?g 3‘23;19%30
KOMMUN

Kommunledningskontoret

Underlag for planbesked

Del av

BONDSTORP 3:54 m.fl.
Vaggeryds kommun

Upprattat av kanslienheten
Datum 2019-05-10
Plan- och bygglagen (PBL 2010:900)

www.vaggeryd.se
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Ett planbesked dr ett kommunalt beslut som inte dr bindande och inte kan overklagas (Plan- och bygglagen
2010:900, PBL 13 kap 2 §). Beslutet ska inte heller uppfattas som ett slutligt stéillningstagande frdan kommunens
sida.

Meningen med planbeskedet dr att alla som har for avsikt att genomfora en dtgdrd ska kunna fa ett snabbt och
tydligt besked om huruvida kommunen tinker inleda ett planldggningsarbete eller inte (PBL 5 kap 2,5 §§).
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Ansokan
Sokande
Vaggeryds kommun

Fastighet

Del av Bondstorp 3:54, Bondstorps tétort
Fastighetsagare

Vaggeryds kommun

Syfte

Syftet ar att utreda mdjligheterna for bostadsbebyggelse pé del av fastigheten Bondstorp 3:54.

Avgransning

Omradet ligger bredvid Rasjon och grénsar till befintlig bostadsbebyggelse i norddst och i séder mot
Sorangsomradet. Marken dgs av kommunen och ér inte planlagd. I anslutning till fastigheten
Bondstorp 3:54 finns fastigheterna Bondstorp 1:19 och Bondstorp 1:20, vilka inte ar planlagda.
Planomrédet foreslas dirmed dven innefatta dessa fastigheter, vilka aterfinns i planomradets sddra del.

Figur 1: Foreslaget planomrade.
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Bakgrund

Arende

Ansokan inkom 2019-03-12 med syfte att uppritta detaljplan for att utreda forutsittningar for
bostadsdndamal pa del av fastigheten Bondstorp 3:54.

Tidigare stallningstagande
Oversiktsplan

Planomrédet dr inte utpekat i Vaggeryd kommuns 6versiktsplan som fick laga kraft 2014-04-28.

Detaljplan

I planomrédet finns inga tidigare detaljplaner. Befintliga detaljplaner finns nordost och séder om
foreslaget planomrade.

Platsens forutsattningar
Mark och vegetation

Marken i omradet bestér till stor del av morén, dér jorddjupet 4r mellan 5-10 meter. [ mitten av
omrédet finns ett kérr ddr marken bestér av torv. Planomradet sluttar brant fran st till vdst ned mot
sjon med en hojdskillnad pa cirka 20 meter. Marken har en medelhdg genomslépplighet och det finns
avrinningsstrak i markytan (vattenvigar) som rinner ned mot sjon. Kérret och dess ndromrade kan
enligt Lansstyrelsens skyfallskartering bli 6versvimmade vid skyfall.

Den vistra delen av planomradet bestér av tallskog och gran. Vid kirret finns asptrad och i de Gstra
och nordostra delarna av omradet véxer bjork och asp.

I omrédets véstra delar finns flertalet promenadstigar som 16per genom tallskogen. Skogsomradet
kring badplatsen ligger naturskont och har hoga rekreationsvérden.

Naturvarden

Ett utpekat omrade for killpadverkad mark finns i mitten av planomrédet, i anslutning till kéirret.
Kaéllpaverkad mark &r omraden dir grundvatten strommar ut och skapar vatmarker, vilket ocksa
pavisar att omradet dr blott.

Inom planomradet och i dess néarhet finns enligt Lansstyrelsens material skyddsvérda trad, fran bjork-
respektive ek-sliktet. I planomréadets stra del, samt lings med den vég som gar utmed strandkanten
finns skyddsvirda bjorkar. Strax dster om planomradet finns det markerade skyddsvérda ekar. Vid
platsbesok identifierades ekar som har liknande attribut som de inventerade skyddsvirda ekarna. Dessa
aterfanns i planomréadets Ostra delar och kan antas vara skyddsvérda dven da de inte aterfinns pa
karteringen Over skyddsvérda trad. [ Vaggeryds kommuns miljoprogram beslutad av
kommunfullmiktige 2018-04-23 § 062, finns mél om att:

1. Vi ska beakta och virna skyddsvérda trdd som finns inom kommunen i detaljplaneringen och

vid byggnationer.
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2. Viska viarna om vara titortsnara kommunala marker som dr vardefulla ur natur- eller
friluftssynpunkt.

Skyddsviérda trdd, som bland annat ekarna behover tas i beaktning vid eventuell planldggning. En
naturvirdesinventering behover genomforas med avseende pa de botaniska naturvérdena sdsom
skyddsvirda trad, bade inventerade och icke inventerade.

Figur 2: Kdllpdverkad mark samt inventerade skyddsvirda trad
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I planomrédets Ostra del 16per en virdetrakt for 16vtrad. Eventuell planldggning bor sikra mojligheten
att bevara grona strdk genom vardetrakten for att inte inskranka pa dess funktion. Vaxtlighet av 16vtrad
ar dven positivt for vattentikten d& den ddmpar markforsurning.

Kring 6arna Bjorko och Stendarna i Rasjon foreligger ett fagelskyddsomrade, vilket ligger véster om
planomradet. Observationer av flertalet arter har gjorts inom planomradet som visar pé en artrikedom.
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Strandskydd

Strandskydd om 100 meter fran strandkanten foreligger. Omréadet ar utpekat som LIS- omrade
(landsbygdsutveckling i strandnéra ldgen) vilket innebér att utdéver de ordinarie kriterierna for
strandsskyddsdispens, kan bebyggelse motiveras som utvecklande for landsbygden. Omradet bedoms
inneha sérskilda skil for upphdvande av strandskyddet vilket skulle kunna mojliggdra bebyggelse
utifran strandskyddsperspektivet.

Infrastruktur

Planomrédet ligger i mitten av Bondstorps samhille. Med bil tar det cirka 20 minuter till Vaggeryd,
35-40 minuter till Jénkoping och Vérnamo, samt cirka 10 minuter till riksvdg 26. Befintliga gang- och
cykelvégar finns kring skolan och kyrkogarden. GC-vég finns dven i norra delen av samhéllet som
binder samman Ekstigen med Préststigen. I Géng- och cykelvégsplanen finns strickan mellan
Kyrkvagen och Sordngsliden, utmed Mansarpsvigen med som en prioriterad stracka att anldgga. Detta
innebdr att planomradet kan anslutas till gc-vég till bland annat skolan. Ingen ordinarie kollektivtrafik
trafikerar Bondstorp. Anslutning till planomrédets ostra del kan ske frén Sorangsliden. Kommunen é&r
vaghéllare for Sordngsliden. Befintlig vig langs med sjon kan verka som anslutning till planomradets
véstra delar. Véigen har enskild védghallare.

Riksintressen

I planomrédet finns en fornldmningsliknande bildning. Strax séder om planomradet finns ett omréde
med fossil dkermark. En arkeologisk utredning behover goras for att klargora fornlimningsbilden. Det
vattennira laget kan innebéra att dolda boplatser fran olika tidsperioder finns under mark. Bondstorps
kyrka har medeltida ursprung vilket gor det sannolikt att lamningar kan finnas i omradet.

Figur 3: Fornldmningar
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Manniskors halsa och sakerhet

Inom omréadet finns ingen misstanke om fororenad mark. Omradet anses inte vara utsatt for buller.

Teknisk forsorjning
Vatten och avlopp

Kommunalt vatten- och spillvattensystem finns i Sordngsliden. Eventuell exploatering av planomradet
kan anslutas via ledningarna i Sordangsliden.

Inom planomradet finns tilltdnkt vattenskyddsomrade med uttagsbrunnar. Det tilltdnkta
vattenskyddsomradet bestér av en primdr samt en sekundér zon, inom vilka sérskilda
skyddsforeskrifter géller. Omraden for vattenuttag och vattenskyddsomréde har undersdkt i Bondstorp
och tilltinkt vattenskyddsomrade ar betydelsefullt d& 6vriga undersdkta omraden inte &r aktuella for
vattenuttag. Inom den priméira skyddszonen far nya avloppsanldggningar for spillvatten inte anldggas,
inte heller far energianldggningar for utvinning av varme eller kyla ur exempelvis berg, mark och
vatten anldggas. I den sekundira skyddszonen far detta anliggas men det kréver tillstdnd fran Milj6-
och byggforvaltningen. Enligt skyddsforeskrifterna bedoms bebyggelse inte vara ldmplig i den priméra
skyddszonen utan exploatering bor 6vervégas gillande den sekundéra skyddszonen. Anlédggningar
sasom berg- och jordvdrme kréver tillstind och ska anlidggas enligt géllande riktlinjer.

Figur 4. Tilltdnkt vattenskyddsomrdde, primdr och sekunddr skyddszon
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Dagvattenhantering

Inom omréadet finns inga kommunala dagvattenledningar och dagvattenhanteringen behdver utredas
for att sdkra ny bebyggelse och utreda avrinningen. En dagvattenutredning behdvs framtas for att
utreda dagvattensituationen i omradet.

Markavvattningsforetag

Inom planomradets sddra del finns ett markavvattningsforetag. Ett markavvattningsforetag ar en
vattenrittslig samfillighet som bildats i syfte att avvattna omraden for att 6ka en fastighets lamplighet
for ett visst andamal. Det omrade som far nytta av avvattningen kallas bdtnadsomrade eller
nyttoomrade. De fastigheter som far nytta av avvattningen &r deltagare i markavvattningsforetaget,
vilka ingéar i kostnadsfordelningsldngden och har ansvar att underhalla markavvattningsforetagets

anldggningar.

Medfor eventuell detaljplan att ytor hérdlaggs inom batnadsomrédet eller att
markavvattningsforetagets anlédggningar paverkas, kan en omprévning av markavvattningsforetaget
behovas. Omprovning eller avveckling av markavvattningsforetag sker genom Mark- och
miljodomstolen. Initiativtagare till omprévning eller avveckling &r deltagande 1
markavvattningsforetaget. Medfor detaljplanen att batnadsomradet inte bebyggs (héardldggs) eller
paverkas, bedoms ingen omprovning av markavvattningsforetaget behovas.

Figur 5: Markavvattningsforetag och dess batnadsomrdde
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Energi, el, tele, fiber

Vaggeryds energi ansvarar for energi, fjarrvirme, el och fiber. Bondstorp omfattas inte av fjarrvérme-
eller fiberndtverket fran Vaggeryds energi. Beroende pa omfattning av ny bebyggelse kan en ny
transformatorstation for elnitet behdva anldggas. Vistra fiberforeningen planerar att forldgga fiber i
planomradets nirhet. Ddrmed anses det finnas mdjlighet att forsorja omrédet med fiber.

Potentiell bostadsbebyggelse

Enligt ovanstaende forutsittningar bedoms planomradets dstra samt vistra del som aktuella att utreda
vidare for bostadsindamal. Ostra omradet bedoms ytmissigt kunna uppfora cirka 4 tomter om cirka
1000 m* vardera. Bland annat behdver skyddsvirda triid och vérdetrakten tas hinsyn till vid
planldggning. Omrédet i vast intill badplatsen ingar i LIS-omradet. Omradet har hoga
rekreationsvérden vilket behover tas hiansyn till vid provning av omradets lamplighet for
bostadsindamal. Vistra omradet beddms ytmissigt kunna uppfora cirka 4 tomter pa cirka 1000 m?
vardera.

Markens ldmplighet for bostadsdndamal avseende utpekade omraden behover vidare utredas i en

planprocess rorande bland annat dagvattenhantering och rekreationsvérden.
Figur 6: Nuldgesanalys — omrdde for potentiell bostadsbebyggelse
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Genomforande
Utredningsbehov

Utifran ovanstaende beskrivningar anses foljande utredningar krdvas i dagsléaget:

Utredning Ungefirlig kostnad
Naturvérdesinventering 20 000

Arkeologisk utredning 60 000
Dagvattenutredning 40 000
Fastighetsforteckning 5000

Grundkarta 6 000

Totalt 131 000

Utéver ovan nimnda utredningar kan det under processen bli aktuellt med ytterligare undersdkningar
som i dagsldget inte gar att forutse. Detta underlag innehaller inte heller kostnader for utbyggnation av
t.ex. VA eller gator.

Forslag till process och tidplan

Kommunen gor bedomningen att detaljplanen ska handldggas med utdkat forfarande. Detta eftersom
omrédet dr av kénslig natur avseende tilltdnkt vattenskyddsomrade samt dess botaniska naturvérden.
Omrédet finns dartill inte utpekat 1 Vaggeryds kommuns 6versiktsplan. Planen handlaggs enligt
reglerna i den nya plan- och bygglagen (PBL 2010:900 5 kap) med utdkat forfarande. Det betyder att
planen efter genomfort samrdd kommer att granskas under minst tre veckor. Samradet ska kungdras
och efter genomford granskning kan planen antas. Antagandebeslutet och diar med planen vinner laga
kraft om det inte 6verklagas.

Detaljplanen forvintas pabdrjas under tredje kvartalet 2019 och berdknas ta ca 1,5-2 ar.

Slutsats

Den samlade bedomningen ar att bostadsdndamal ar 1ampligt att prova i forhallande till platsens
forutsattningar. Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta om positivt planbesked. I samband
med detaljplaneldggning behover ett flertal fragor utredas for att sdkerstilla lampligheten med hansyn
till bl.a. dagvattenhantering och tilltdnkt vattenskyddsomréde.

10

Page 202 of 291



13
Motion - Kolonilotter i Skillingaryd
KS 2019/036
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-09 Sida 1 av 1

Dnr KS 2019/036

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion — Kolonilotter i Skillingaryd

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att foresla kommunfullméktige att
avsla motion om kolonilotter 1 Skillingaryd.

Sammanfattning av arendet

Klas Gustavsson (EMP) har ldmnat in en motion 2019-01-28 om att inritta kolonilotter i
Skillingaryd, for uthyrning till privatpersoner och samnyttjande med kommunal social
verksamhet. Yttranden har inkommit fran tekniska nimnden som foreslar avslag pa motionen
och socialforvaltningen inte ser ndgot behov av att inrétta kolonilotter. Motionen avslas.

Arende

Klas Gustavsson (EMP) har l[dmnat in en motion 2019-01-28 om att inrdtta kolonilotter i
Skillingaryd, for uthyrning till privatpersoner och samnyttjande med kommunal social
verksambhet, i foreningsform.

Yttranden har inkommit fran tekniska ndmnden som foreslar avslag pa motionen, da det
saknas en verksamhetsutdvare och det inte heller finns ndgon kénd efterfragan av dessa.
Skulle efterfrdgan om kolonilotter, kommer de att medverka till att né en bra verksambhet.

Socialforvaltningen och AME har inget behov av att delta i kolonilottsverksamhet. Det finns
mdjlighet till odling redan idag, inom verksamheten.

Motionen avslas.

Beslutet ska skickas till
Motiondren

Tekniska
Socialforvaltningen
Kanslienheten

Handlaggare
Tina Blomster, samhéllsutvecklare Torbjorn Akerblad, kanslichef
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VAGGERYDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantradesdatum: Dnr
Tekniska namnden 2019-04-09 § 049 TN 2019/038

Yttrande pa motion — kolonilotter i Skillingaryd

Tekniska namndens beslut
Tekniska nimnden foresldr kommunstyrelsen att avsla motionen utifran att
verksamhetsutovare saknas idag.

Sammanfattning av arendet

Fullmiktigeledamoten Klas Gustavsson (EMP) har inldmnat en motion
2019-01-28 med forslag att:

*  Vaggeryds kommun upprittar kolonilotter i Skillingaryd for
uthyrning till privatpersoner och kommunal verksamhet.
Kolonilotterna ska samordnas i foreningsform.

*  Vaggeryds kommun utreder mojligheten till att koloniféreningen
kan utnyttjas av kommunens sociala verksamheter. Placering och
utformning av kolonilotterna skall d& beaktas med hinsyn till
aktuella verksamheter och brukare.

Motionen har remitteras till tekniska ndamnden for yttrande senast den 24
maj 2019.

Tekniska namndens yttrande

Tekniska nimnden efterfragar en verksamhetsutovare med ett
behov/6nskemal for att mojliggdra en fungerande koloniverksamhet.
Vad nimnden kénner till finns inte efterfragan av kolonilotter i
Skillingaryd idag. Forutsatt att efterfrdgan av kolonilotter kommer till
kdnnedom kommer ndmnden medverka for att utreda mgjligheterna
gemensamt med verksamhetsutdvaren (férening) for att uppné en bra
verksamhet.

Beslutsunderlag
Motion- Kolonilotter i Skillingaryd

Beslutsgang
Ordforande fragar om tekniska nimnden kan bifalla forslaget, och finner det
bifallet.

Protokollet ska skickas till
Teknisk chef

Gatu- och parkchef
Kommunstyrelsen

Diarium

Sida:
16(20)

Justering

Exp Utdragsbestyrkande
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KOMMUN 2019-05-09 Sida 1 av 1

Dnr

Socialforvaltningen
Till Kommunstyrelsen

Tjanstemannayttrande, Kolonilotter i Skillingaryd

Forslag till beslut
Socialchefen ser inget behov av att inrdtta kolonilotter for malgrupper inom
verksamhetsomradet.

Sammanfattning av arendet

KS 2019/036: Motion till Vaggeryds kommunfullméktige, Kolonilotter i Skillingaryd.
Tradgardsodling ar en del av svenska kulturarvet. Odling i féreningsform betyder trivsam
samvaro, utvecklande gemenskap och inte minst frisk luft, motion och en hirlig kénsla av att
kunna plocka och éta det man sjilv har odlat. Idag har tradgardsodling dven ett folkbildande
syfte for hogre beredskap och sjalvforsorjning. Vaggeryds kommun har méjlighet att ge
invanarna ytterligare tillgidnglighet till tridgérdsodling genom att skapa kolonilotter i
Skillingaryd, Kolonilotterna kan dven nyttjas av kommunens sociala verksamhet. Yrkande:
Vaggeryds kommun uppréttar kolonilotter i Skillingaryd for uthyrning till privatpersoner och
kommunal verksamhet. Kolonilotterna ska samordnas foreningsform. Vaggeryds kommun
utreder dven mdjlighet till att koloniféreningen kan utnyttjas av kommunens sociala
verksamhet. Placering och utformning av kolonilotterna ska da beaktas med héansyn till
aktuella verksamheter och brukare.

Socialforvaltningens yttrande,

Inom ramen for socialndmndens uppdrag har inte socialforvaltningen négot behov i att delta i
kolonilottsverksamhet. D4 del av social verksamhet 6vergick till Arbetsmarknadsenheten i
november 2018 har dven de tillfragats 1 drendet. Ame har idag inom sitt verksamhetsomrade
mojligheter till odling vilket ses som d&ndamalsenligt och tillrackligt. I vrigt stéller sig
forvaltningen positiv till att kommunen ldter upprétta kolonilotter for att initieras av och
drivas i en forening dér alla ar vilkomna.

Handlaggare
Lotta Damberg
Socialchef
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KOMMUNLEDNINGSKONTORET

Kommunledningskontoret
Tekniska ndmnden

Motion — Kolonilotter i Skillingaryd
Fullméktigeledamoten Klas Gustavsson (EMP) har inlimnat en motion
2019-01-28 med forslag att:

e  Vaggeryds kommun upprittar kolonilotter i Skillingaryd for uthyrning
till privatpersoner och kommunal verksamhet. Kolonilotterna ska
samordnas 1 foreningsform.

e  Vaggeryds kommun utreder mojligheten till att koloniféreningen kan
utnyttjas av kommunens sociala verksamheter. Placering och
utformning av kolonilotterna skall di beaktas med hinsyn till aktuella
verksamheter och brukare.

Motionen remitteras harmed till kommunledningskontoret och tekniska
namnden fOr yttrande senast den 24 maj 2019.

For kommunstyrelsen

Gert Jonsson Annika Hedvall
Kommunstyrelsens ordférande Kommundirektor
Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Bankgiro Organisationsnummer
Box 43 Bangérdsgatan 2 0370-781 00 0370-781 55 5950-7434  212000-0522
568 21 Skillingaryd Skillingaryd
E-post Internetadress Page 207 of 291
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VAGGERYDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunfullméiktige 2019-01-28 § 003 2019/036 4

Sammantradesdatum: Dnr Sida:

Motion — Kolonilotter i Skillingaryd

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullméktige remitterar motionen till kommunstyrelsen for
beredning.

Sammanfattning av arendet

Fullméktigeledamoten Klas Gustavsson (EMP) har ldmnat in en motion

2019-01-28 med forslag att:

e Vaggeryds kommun upprittar kolonilotter i Skillingaryd for uthyrning
till privatpersoner och kommunal verksamhet. Kolonilotterna ska
samordnas i foreningsform.

e Vaggeryds kommun utreder mdjligheten till att koloniforeningen kan
utnyttjas av kommunens sociala verksamheter. Placering och
utformning av kolonilotterna skall da beaktas med hénsyn till aktuella
verksamheter och brukare.

Beslutsunderlag
Inldmnad motion 2019-01-28

Justering Exp Utdragsbestyrkande
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Motion till Vaggeryds kommunfullmaktige:

Kolonilotter i Skillingaryd.

Tradgdrdsodling &r en del av det svenska kulturarvet. Odling i foreningsform betyder
trivseam samvaro, utvecklande gemenskap och inte minst frisk luft, motion och en hérlig
kansla av att kunna plocka och @ta det man sjélv har odlat. Idag har dven
trddgardsodling ett folkbildande syfte for hogre beredskap och sjalvforsdrining.

Vaggeryds kommun har mdjlighet att ge invdnarna ytterligare tillganglighet till
tradgardsodling genom att skapa kolonilotter i Skillingaryd. Kolonilotterna kan aven
nyttjas av kommunens sociala verksamheter.

Jag yrkar:

Att Vaggeryds kommun uppréttar kolonilotter i Skillingaryd for uthyrning till
privatpersoner och kommunal verksamhet. Kolonilotterna ska samordnas i
féreningsform.

Ait Vaggeryds kommun utreder mgjligheten till att koloniféreningen kan utnyttjas av
kommunens sociala verksamheter. Placering och utformning av kolonilotterna skall da
beaktas med hansyn fill aktuella verksamheter och brukare.

Kljs Gustavsson (EMP)

ledamot Vaggeryds kommunfullmaktige
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Motion - Bostadsomrade sdéder om Byarum
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-06 Sida 1 av 1

Dnr KS 2016/096

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion: Bostadsomrade séder om Byarum

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att foresla kommunfullméktige att
bifalla motionen.

Sammanfattning av arendet

Lennart Karlsson (V) inkom 2016-04-22 med en motion om att starta arbetet med en

detaljplan for bostadsomradet soder om Byarum i h6jd med Byarums Hembygdsgard.
Motionen beviljas och omradet kommer utredas som bostadsomrade i det kommande
oversiktsplanearbetet.

Arende
Lennart Karlsson (V) inkom 2016-04-22 med en motion om att starta arbetet med en
detaljplan for bostadsomrddet séder om Byarum i1 hdjd med Byarums Hembygdsgard.

Tidigare kommundirektor har forhandlat om kép av markomrade i Byarum. Dessa
forhandlingar ledde inte till ndgot markkop.

Kommunens dversiktsplan ska ses 6ver och omradet i motionen foreslés utredas for
bostadsandamal i kommande &versiktsplanarbetet, for att belysa omradets mojlighet som
bostadsomréde.

Kanslienheten kommer fortsétta arbetet med att hitta 16sningar for att kunna forvirva
markomrade i Byarum for att mojliggora detaljplanering for nya bostadsomraden.

Beslutet ska skickas till
Motionaren
Kanslienheten

Handlaggare
Tina Blomster, samhillsutvecklare Torbjérn Akerblad, kanslichef
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Motion om bostadsomrade séder om Byarum.

VAGGERYDS KOMMUN

%\mfr iiadningskontoret

Ank. 2016 -04-2 2
&5 o?ﬂ’/é (f %

Nar Vaggeryds kommun nu satsar pa LogPoint blir o.mauet S6der-om
Byarum och Byarumssjon det ultimata l1&get fér pendling till bade
LogPoint och Jonkdping. Dessutom &r det en vacker miljo dar Gnyltan

och Byarumssjon sticker ut.
Darfor vill (V) att:

Tekniska kontoret sa fort som mojligt startar arbetet med en detaljplan

for ett bostadsomrade sdder om Byarum.

Lennart Karlsson, Vansterpartiet, Vaggeryd

~ Bron

Grustakl

Granviken

Farborgen
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VAGGERYDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantradesdatum: Dnr Sida:

Kommunfullmiktige 2016-04-25 § 031 2016/096 5

Motion — Bostadsomrade s6der om Byarum

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullméktige remitterar motionen till kommunstyrelsen for
beredning.

Sammanfattning av arendet

Fullméktigeledamoten Lennart Karlsson (V) har inlimnat en motion den
22 april 2016 med forslag att man sa fort som mojligt startar arbetet med en
detaljplan for ett bostadsomrade sdder om Byarum i hjd med Byarums
Hembygdsgard.

Beslutsunderlag
Inldmnad motion 22 april 2016

Kommunfullméktiges behandling av arendet
Lennart Karlsson (V) redogér for motionen.

Justering Exp Utdragsbestyrkande
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Medborgarforslag - Bygg ett plank runt
stallverket vid campingen i Vaggeryd

KS 2017/190
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-08 Sida 1 av 1

Dnr KS 2017/190

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Svar pa medborgarforslag — Bygg ett plank runt stallverket
vid campingen i Vaggeryd och plantera klangvaxter

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att foresla kommunfullméktige att
avsla medborgarforslaget om att bygga plank runt stillverket vid campingen i Vaggeryd och
plantera kldngvaxter samt upplata 2 stéllplatser forhusbilar.

Sammanfattning av arendet

2017-08-17 inkom ett medborgarforslag om att bygga plank runt stillverket vid campingen 1
Vaggeryd och plantera klingvixter samt att upplata 2 stillplatser for husbilar. Arendet har
stamts av tekniska, kultur- och fritid och Veab. Stéllplatserna planeras ordnas pd campingen 1
Vaggeryd. Dessutom kommer stillverket att forsvinna pa sikt da anldggningen dr omodern.
Klangvéxter kan dven orsaka haveri pd anldggning. Medborgarforslaget avslas.

Beslutet ska skickas till
Forslagsstillaren

Tekniska

Kultur- och fritid

Veab

Kanslienheten

Handlaggare
Tina Blomster, samhéllsutvecklare Torbjorn Akerblad, kanslichef
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VAGGERYDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantradesdatum: Dnr Sida:

Tekniska utskottet 2017-10-24 § 102 TU 2017/083 13(23)

Medborgarforslag — bygg ett plank runt stallverket vid
campingen och plantera klangvaxter, dnr TU 2017/083

Tekniska utskottets beslut
Inte ldmna nagra synpunkter pa forslaget om att bygga ett plank runt
stallverket vid campingen i Vaggeryd och plantera kldngvixter.

Inte 1dmna ndgra synpunkter pa forslaget om stéllplatser for husbilar.

Sammanfattning av arendet

Den 17 augusti 2017 inkom ett medborgarforslag om att bygga ett plank
runt stillverket vid campingen 1 Vaggeryd och plantera kldngvéxter, samt
upplata marken for tva stéllplatser for husbilar.

Tekniska utskottet gor bedomningen att ovanstdende forslag inte paverkar
trafiksdkerheten i omrédet.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens remiss med Medborgarforslag — Bygg ett plank runt
stallverket vid campingen i Vaggeryd och plantera kldngvixter, dnr KS
2017/190.

Beslutsgang

Ordforande fragar tekniska utskottet om de kan bifalla forslaget, och finner
det bifallet.

Protokollet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Teknisk chef

Gatu- och parkchef

Diarium

Justering Exp Utdragsbestyrkande
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Rose-Marie Mobe_rg

Fran: Anders Ericson VAGGERYDS KOMMUN
Skickat: den 22 september 2017 10:53 Kommunledningskontoret
Till: Rose-Marie Moberg N

Kopia: Anders Wahlgren Ank. 2017 -GY- 2 /
Amne: Yitrande ang Medborgarférslag Camping Vaggeryd '

Hej !
Vaggeryds Elverks yttrande i ett medborgarférslag. Beteckning 2017 / Dnr 190

Angaende ett medborgarforslag att bygga ett plank runt stédllverket vid campingen vid Hjortsjobadet och plantera
kldngvaxter.

Vaggeryds Elverk har inget emot detta férslag om man inte bygger s néra att man kan klattra upp pa planket och
hoppa over vart befintliga ndt med taggtrad.

Vi maste kunna komma in med traktorgravare pd bade sédersidan och norrsidan vid driftstérningar dd maste man
ha grindar i planket som dr smidiga att oppna vi far ju inte ha strémldst langre dn 12 timmar i dagsldget,
sedan blir man ersdttningsskyldig enligt lag.

Vi far inte glémma vad som hande i Halmstad i september &r 2000 da en 9 arig pojke omkom sedan han och nagra
kompisar hade kommit innanfor staketet pa ett stallverk liknande det som finns vid Hjortsjobadet.

Mvh//Anders E

Anders Ericson
Entreprenadschef

VAXEL 0393 - 67 86 30
DIR 0393 - 67 86 20
MAIL anders.ericson@vaggeryd.se

ADRESS Box 173, 567 24 Vaggeryd
BESOK Hermes vig 10

Klicka pa loggan och besik var hemsida!

Vaggeryds ’j

energi ab

Far mer information om Kundnéjdhetsundersikningen,

kontakta: enerpi@supportforetaget.se

[Sida]
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KOMMUNLEDNINGSKONTORET

Tekniska utskottet
Kultur- och fritidsndmnden
Vaggeryds Energi AB

Medborgarforslag — Bygg ett plank runt stallverket vid
campingen i Vaggeryd och plantera klangvaxter

Kommunfullméktige beslutade 2017-08-28, § 110 att 6verlimna
medborgarforslaget till kommunstyrelsen for beredning och beslut.

Enligt beslut 1 kommunstyrelsens tjdnstemannaberedning dverlamnas bif.
drende till tekniska utskottet, kultur- och fritidsndmnden och Vaggeryds
Energi AB for yttrande till kommunstyrelsen senast den 10 november 2018.
Med vinlig hélsning

Rose-Marie Moberg
Forvaltningssekreterare

Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Bankgiro Organisationsnummer
Box 43 Bangérdsgatan 2 0370-781 00 0370-781 55 5950-7434  212000-0522

568 21 Skillingaryd Skillingaryd

E-post Internetadress Page 218 of 291
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VAGGERYDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantradesdatum: Dnr Sida:

Kommunfullméaktige 2017-08-28 § 110 2017/190 7

Medborgarforslag — Bygg ett plank runt stallverket vid
campingen i Vaggeryd och plantera klangvaxter

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullméktige remitterar medborgarforslaget till kommunstyrelsen
for beredning och beslut, som sedan delges kommunfullmaktige.

Sammanfattning av arendet

Ett medborgarforslag har inlimnats 17 augusti 2017 med forslag att
kommunen bygger ett plank runt stdllverket vid campingen i Vaggeryd och
planterar kldngvéxter. Pa ena sidan om stillverket kan man jimna marken
och upplata tva stillplatser for husbilar.

Beslutsunderlag
Inldmnat medborgarforslag 2017-08-17

Justering Exp Utdragsbestyrkande
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Rose-Marie Moberg &5 G '7// 90
7

Amne: VB: Medborgarférslag via webbformuléar

Fran: noreply@vaggeryd.se [mailto:noreply@vaggeryd.se]
Skickat: den 17 augusti 2017 15:25

Till: Vaggeryds kommun Kommunstyrelsen

Amne: Medborgarférslag via webbformular

Kontaktuppgifter
per

Andersson
0703442461
Badplatsvagen 19
56732

Vaggeryd

E-post:
pelle.f.andersson@navnet.se

Jag foreslar kommunfullmaktige besluta att:

Jag foreslar att kommunen bygger ett plank runt stallverket vid campingen och planterar klangvéxter pa planket. Det
surrande ljudet skulle minska med en sadan atgard. Pa ena sidan om stéllverket kan man jamna marken och upplata
tva stallplatser for husbilar. Vi maste géra kommunen attraktiv och ge ett positivt intryck for turisterna.

[Sida]
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-02 Sida 1 av 2

Dnr KS 2018/039

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion gallande Lagan som kanotled

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige att ge
1 uppdrag till Kultur och fritidsndmnden att tillsammans med tekniska nimnden undersoka
mojligheterna for kanotled 1 samband med Moétesplats Lagan och att uppdraget foljs upp i
samband med aterrapportering av samma projekt. Motionen anses dirmed delvis bifallen da
de konkreta forslagen kring fordjupning under broar avslds pa grund av tillstands och
utredningsbehov.

Sammanfattning av arendet
Fullmiktigeledamoten Lennart Karlsson (- ) har ldmnat in en motion daterad 2018-01-29 med
forslag géllande kanotled genom Waggeryd.

Motionen innebér ett forslag att géra Lagan farbar med kanot och bat fran Kvarnen via
Hjortsjoan och ut 1 Hjortsjon 1 syfte att géra omrédet mer attraktivt. Motionen innebédr ocksé
konkreta forslag till tgarder och utforandeansvar.

Remissvar géllande motionen har inkommit frn kultur- och fritidsndmnden samt tidigare
tekniskt utskott och samrad har skett for ett samlat svar enligt foljande.

Ett iordningsstéllt kanotvatten genom Vaggeryd skulle sannolikt ytterligare oka attraktiviteten
och ge orten ytterligare en dimension av dkat attraktionsvarde.

Att tinka pa for att forverkliga detta projekt ar att berérda mark- och vattendgare behdver
kontaktas och informeras och i forekommande fall godkénna de dtgarder som behover goras
utmed leden. For att projektet ska kunna genomforas kriavs dven ideell arbetsinsats, da det
saknas kommunala resurser att ta sig an projektet.

Det ér inte utrett mm det krdvs planmaéssiga stéllningstaganden for att kunna anldgga
kanotleden. Daremot kriver en del atgirder tillstand fran myndigheter. Hur komplexa
tillstdndsprocesserna dr har samband med atgérdernas paverkan pa djur och natur. En
naturvirdesinventering och en miljokonsekvensbeskrivning behdvs som underlag till en
tillstindsansdkan vid storre ingrepp.

Motionen foreslas att delvis bifallas, vilket innebér att mojligheterna undersoks till att gora
Lagan farbar via kanot i samband med pagéende projekt, medan de konkreta férslag som

foreslas kring fordjupning under broar m.m. avslas tills vidare.

Uppdrag ges till Kultur och fritidsndmnden att tillsammans med tekniska nimnden undersdka
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VAGGERYDS TIANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-06 Sida 2 av 2

Dnr KS 2018/039

mojligheterna i samband med Mdétesplats Lagan och att uppdraget {6ljs upp i samband med
aterrapportering av samma projekt. I terrapportering ska det framkomma eventuella
ekonomiska konsekvenser i form av investering eller driftskostnader samt hur forslagna
16sningar kan kopplas till politiska mal och planer.

Beslutet ska skickas till
Kultur- och fritidsndmnden
Tekniska ndmnden

Handlaggare
Tina Blomster, samhéallsutvecklare

Page 223 of 291



VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
KOMMUN Vf;'\(g?(i ,'__3_‘ n,,m
Motesdatum ‘ R il e
Kultur- och fritidsnamnden 2018-05-23 Anic 2015 -07- 0 6

§80

Beslut

Kultur- och fritidsnimnden beslutar enligt beredningens forslag och foreslar bifall till
motionen och 4r positiva ur friluftsperspektiv och ser motionen som en mojlighet till att
friluftslivet utvecklas.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsnimnden har mottagit en remiss géllande motion om kanotled genom
Vaggeryd.

Fullmiktigeledamoten Lennart Karlsson (-) menar att genom att gora Lagan farbar med kanot

och bat fran Kvarnen via Hjortsjoan ut i Hjortsjon okar attraktiviteten for invanarna i
Vaggeryds kommun.

Yttrande ska lamnas senast 21 maj 2018.

Beslutsgang
Nimnden for dialog kring drendet.

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut beredningens forslag och finner det
antaget av namnden.

Beslutsunderlag
17. Protokoll kultur- och fritidsnimndens beredning protokoll 81, 2018-05-09
18. Kommunstyrelsens remiss 2018-02-21

Expedieras till

Kommunfullméktige

Justerandes signatur ‘ Utdragshestyrkande

#
<

g -06 1\
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VAGGERYDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Tekniska utskottet 2018-06-12 § 74 TU 2018/032  9(16)

Sammantradesdatum: Dnr Sida:

Yttrande pa motion — kanotled, dnr TU 2018/032

Tekniska utskottets beslut
Tekniska kontoret far i uppdrag att beakta motionen i samband med
genomforandet av utvecklingsprogrammet for vattenndra motesplatser.

Tekniska utskottet konstaterar att ansvaret for kanotleder ligger pa kultur-
och fritidsndmnden.

Sammanfattning av arendet

En motion daterad 2018-01-29 har ldmnats in till kommunledningskontoret
som remitterat motionen till tekniska utskottet for yttrande senast den 21
maj 2018. Motionen foreslar att Kommunfullméktige uppdrar till tekniska
kontoret att skyndsamt starta detta arbete for att géra Lagan farbar for
kanoter och mindre batar fran Kvarnen till Hjortsjon.

Tekniska utskottet aterremitterade 2018-05-15 drendet till tekniska kontoret
for att ta fram tidigare beslut i fragan.

Tekniska kontorets yttrande

Kommunstyrelsen antog 2018-03-07 § 70 ett utvecklingsprogram for
vattennidra motesplatser. Syftet med programmet har varit att samla alla
olika idéer, forslag och synpunkter som finns kring Lagan i ett
helhetsperspektiv utifran de olika utredningar som ocksé genomfordes i
arbetet med programmet. Utredningar och inventeringar avseende
geoteknik, natur- och kulturvdrden med mera har gjorts. Dessutom har ett
omfattande remissarbete lagts ned for att involvera alla som har intresse av
Lagan och dess omgivning.

Efter att programmet antagits har tekniska kontoret genom den arbetsgrupp
for samverkan som bildades pa kommunstyrelsens uppdrag tagit fram en
plan for hur man ska paborja arbetet med att genomfora programmets
strategier. I planen har man valt att borja med Sédra Park-omrédet 1
Vaggeryd och ekonomiska medel har sedan tidigare avsatts for detta arbete.

Beslutsunderlag
Kommunledningskontorets remiss med motion — kanotled genom Vaggeryd.
Tidigare beslut kring kanotled och rensning av Lagan.

Justering Exp Utdragsbestyrkande
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VAGGERYDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantradesdatum: Dnr Sida:

Tekniska utskottet 2018-06-12 § 74 TU 2018/032 10(16)

Forslag pa sammantradet

Stig-Goran Hultsbo (MP) foreslér bifall till tekniska kontorets forslag att
beakta motionen i samband med genomforandet av utvecklingsprogrammet
for vattenndra motesplatser med tilldgget att tekniska utskottet konstaterar
att ansvaret for kanotleder ligger pa kultur- och fritidsndmnden.

Beslutsgang
Ordforande fragar om tekniska utskottet kan bifalla forslaget med Stig-
Goran Hultsbos tilldgg, och finner det bifallet.

Protokollet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Teknisk chef

Gatu- och parkchef

Diarium

Justering Exp Utdragsbestyrkande
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KOMMUNLEDNINGSKONTORET

Kultur- och fritidsndmnden
Tekniska utskottet

Motion — Kanotled genom Vaggeryd
Fullméktigeledamoten Lennart Karlsson (-) har inlimnat en motion daterad
2018-01-29 med forslag gillande kanotled genom Vaggeryd.

Motionen remitteras harmed till kultur- och fritidsndmnden och tekniska
utskottet for yttrande senast den 21 maj 2018.

For kommunstyrelsen

Gert Jonsson Annika Hedvall
Kommunstyrelsens ordférande Kommundirektor
Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Bankgiro Organisationsnummer
Box 43 Bangérdsgatan 2 0370-781 00 0370-781 55 5950-7434  212000-0522
568 21 Skillingaryd Skillingaryd
E-post Internetadress Page 227 of 291
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VAGGERYDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantradesdatum: Dnr Sida:

2018-01-29 § 009 2018/039 10

Kommunfullméktige

Motion —Gallande kanotled genom Waggeryd

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullmiktige remitterar motionen till kommunstyrelsen for
beredning.

Sammanfattning av arendet
Fullméaktigeledamoten Lennart Karlsson (- ) har lamnat in en motion daterad
2018-01-29 med forslag géillande kanotled genom Waggeryd.

Beslutsunderlag
Inldmnad motion daterad 2018-01-29

Justering Exp Utdragsbestyrkande
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Kommunledningskontoret

Motion gallande kanotled genom Waggeryd.

Avsikten med detta forslag ar att pa ett enkelt satt bidra till en
attraktivare Kommun.

Jag vill att Vaggeryds kommun goér Lagan farbar med kanot och
bat fran Kvarnen via Hjortsjéan ut i

Hjortsjon.

For att gora detta mojligt kravs endast enkla atgarder till en
valdigt

l&g kostnad for att hoja attraktiviteten, framfor allt for de
manniskor som redan bor i Vaggeryds kommun.

Genom att ta bort hinder som nedfallna trad och gdra
férdjupningar under de broar som grusats upp sa det blivit for
grunt for kanoting,vid Sédra Park bron,bron vid Talludden och
Hjortabron.

En sddan kanottur vore nagot att presentera i en turistbroschyr.
Huvudsyftet ar att utnyttja den parla som Lagan utgér och som
vi har fatt till skanks.

Observera! Detta forslag ar helt fristdende och har inte med
tankarna kring motesplats Lagan att gora.

Harmed foreslar jag att Fullmaktige ger i uppdrag till Tekniska
kontoret att skyndsamt starta detta arbete for att géra Lagan
farbar for kanoter och mindre batar fran Kvarnen till Hjortsjon.

Lennart Charlie Karlsson (politisk obunden)

Vaggeryd Q?/ -9
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Medborgarforslag - Bygg en vag fran Vastra
strandomradet i Vaggeryd till sddra
motorvagsavfarten i Vaggeryd

KS 2017/187
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-08 Sida 1 av 1

Dnr KS 2017/187

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Svar pa medborgarforslag — Bygg vag fran Vastra Strand i
Vaggeryd till sodra motorvagsavfarten i Vaggeryd

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att foresla kommunfullméktige att
avsla medborgarforslag om att bygga vig fran Vistra Strand i Vaggeryd till sodra
motorvagsavfarten 1 Vaggeryd.

Sammanfattning av arendet

Ett medborgarforslag om att bygga vig fran Vistra Strand 1 Vaggeryd till sodra
motorvagsavfarten i Vaggeryd, har behandlats av kommunen och slutsatsen ar att det inte
kommer att byggas ndgon vig, dé kostnaden blir for hog 1 forhdllande till nyttan av vigen.
Déremot forslés att frdgan om vég och dess eventuella placering bor diskuteras i
partigrupperna infor/i kommande 6versiktsplanearbete, enligt plankommittén 2018-10-03 .
Medborgarforslaget avslas.

Beslutet ska skickas till
Forslagsstéllaren

Tekniska

Kanslienheten

Handlaggare
Tina Blomster, samhillsutvecklare Torbjorn Akerblad, kanslichef
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Minnesanteckningar
Datum
2018-10-03

Vattentornet Pagar tankar och skisser

-

Sédra Park —utveckling Pagar tankar och skisser

S

Skillingaryds slatt Diskussion i partigrupper.

Fridhem- &ndring av detaljplan for skolandamal Ny detaljplan behdver upprattas. Invantar
uppdrag och mer information fran BUN innan
uppstratsmote kan planeras in. Onskemal om
Prio 1

Stigamo- andring av detaljplan fér utfart Befintligt utfartsforbud kan behéva upphéavas
for att |6sa utfarter. For att det ska vara mdjligt
maste kommunen ta ver vaghallningen
fran Trafikverket .

- 3. Medborgarforslag - Viig Viistra strand

| Tekniska chefen redovisade de tvé forslag som tagits fram med anledning av medborgarforslaget som
 inkommit. Trafiksituationen vid skolan dr komplex samtidigt som Vistra strand vixer och utdkar med
- bostéder. I dagsléget dr det 1344 fordon /dygn medelhastighet 44 km/h. Hastighetsreducerande atgirder
kan vara lampligt for att skapa ett lugnare tempo. Detta kan jimféras med Jonkopingsviigen som har
5000 fordon/dygn och anses vara hart belastad. Kommunen dger marken som foreslés i forslag 1 men gj
for hela forslag 2, Gvrig mark dgs av Sveaskog.

Problemet med trafiksituationen utanfor Gétaforsskola bestar oavsett forslagen ny vig och léser inte
problematiken i samband med att hdmta/lamna barnen pa skolan.

Fragan om viig och dess eventuella placering bor diskuteras i partigrupperna infér/i kommande
Oversiktsplan arbete.

Plankommittén inform_erad.

4. Ovrigt
-Tva centrala tomter i Hok

I Hok finns tva centrala tomter. Hok 2:157 som anger centrum i plan samt Morarp 2:14 som
innefattas av mycket prick mark. Tomterna bér kunna vara lampliga for bostédder 1 form av tva
villatomter respektive ett flerbostadshus. For Morarp 2:14 behdver helheten ses §ver for aktuell
tomt samt 2:13 eventuellt bor hela kvarteret omfattas i plandndring. Detta kan frigéra villor och
positiva flyttkedjor for orten.

Plankommittén forslar: Arbeta fram planuppdrag till ksau.

-Pendlarparkering i Skillingaryd

Tomaten 5 och Marielund 28 féreslas som ny pendlarparkering. Tomterna innebér Bostad i
gillande detaljplan. Bussturtitheten kommer 6ka inom ett &r med fler bussar och turtithet pa 30
min pa vardagar. Enligt JLT &r det Ett stop i varje tétort (Skillingaryd och Vaggeryd) som &r
aktuellt.
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VAGGERYDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunfullméiktige 2018-05-28 § 083 2017/187 12

Sammantradesdatum: Dnr Sida:

Medborgarforslag — Bygg vag fran Vastra Strand i
Vaggeryd till sodra motorvagsavfarten i Vaggeryd

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullméktige aterremitterar drendet till kommunstyrelsen for att titta
pa olika alternativ till vagstrackningen.

Sammanfattning av arendet
Det har inkommit ett medborgarforslag om att bygga vég frdn Vistra Strand
1 Vaggeryd till sodra motorvégsavfarten i Vaggeryd.

Det pagér ett detaljplanearbete pa Vistra Strand for ny skola.

Medborgarforslaget har remitterats till tekniska utskottet och de ser positivt
pa medborgarforslaget och foreslar bifall till forslaget.

For att mojliggora en ny viag 1 omradet behover en ny detaljplan tas fram.
Kommunledningskontoret kan undersoka mgjligheten att arbeta in en
vagdragning 1 pdgaende planarbete pa Vistra Strand, alternativt skriva fram
ett nytt planuppdrag for vagdragningen.

Beslutsunderlag

Inldmnat medborgarforslag 2017-07-31

Kommunfullmiktiges beslut 2017-08-28, § 109

Tekniska utskottets yttrande 2018-01-23, § 011
Kommunledningskontorets tjédnsteskrivelse 2018-04-04
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen 2018-04-17, § 102
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige 2018-05-09, § 117

Forslag till beslut pa sammantradet

Mats Oskarsson (M) med instimmande av Stig-G6ran Hultsbo (MP),
Lennart Karlsson (-), Tuula Ingner (S), foreslar att drendet aterremitteras till
kommunstyrelsen for att titta pa olika alternativ till vigstrackningen.

Ulf Abrahamsson(C) och Gert Jonsson (M) foreslédr att kommunfullmiktige
bifaller kommunstyrelsens forslag.

I debatten yttrar sig ocksa Berry Lilja (S), Ewa Magnusson (L) och Roger
Odebrink (S).

forts.

Justering Exp Utdragsbestyrkande
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VAGGERYDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunfullméiktige 2018-05-28 § 083 2017/187 13

Sammantradesdatum: Dnr Sida:

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns tva forslag till beslut,
kommunstyrelsens forslag och Mats Oskarssons m.fl. forslag om aterremiss.

Ordforande stiller frigan om &drendet ska dterremitteras eller om det ska
avgoras vid dagens sammantrade och finner att kommunfullméktige beslutar
att drendet ska aterremitteras.

Justering Exp Utdragsbestyrkande
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Fran: Souzan Ezari fér Vaggeryds kommun Kommunstyrelsen
Skickat: den 31 juli 2017 10:43

Till: Holmgren Christer

Kopia: Rose-Marie Moberg

Amne: VB: Medborgarférslag via webbformular
Uppfdljningsflagga: FollowUp

Fardigt: den 31 juli 2017 12:31

Flagga: Har meddelandeflagga

Fran: noreply@vaggeryd.se [mailto:noreply@vaggeryd.se]

Skickat: den 31 juli 2017 08:04

Till: Vaggeryds kommun Kommunstyrelsen <kommunstyrelsen@vaggeryd.se>
Amne: Medborgarférslag via webbformular

Kontaktuppgifter
Ingrid

Olsson
0370-71949
Bjorkgatan 10
56831
Skillingaryd

E-post:
bengtoingrid.olsson@gmail.com

Jag foreslar kommunfullmaktige besluta att:

Jag foreslar att det byggs en vég fran Vastra strandomradet i Vaggeryd till sédra motorvagsavfarten i Vaggeryd. Det
verkar orimligt att nastan all trafik till och fran omradet ska beh&va ske via Bondstorpsvédgen och Gotafors skola om
man inte aker " Bodasvdangen" runt travbanan. De som bygger och bor pa Vastrastrand ar ofta beroende av dubbla
bilar pga jobb pa annan ort. Jag bor inte sjalv i Vaggeryd, men har vid flera tillfallen cyklat i omradet och da
reflekterat dver detta.

[Sida]
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Motion - Landsbygdsutveckling i Bondstorp
KS 2017/205
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-07 Sida 1 av 1

Dnr KS 2017/205

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion - Landsbygdsutveckling i Bondstorp

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att foresla kommunfullméktige att
bifalla motionen om landsbygdsutveckling i Bondstorp.

Sammanfattning av arendet

Klas Gustavsson (V) inkom 2017-08-28 med motion om att planera fér nybyggnation i
Bondstorp. Arbete med planbesked for nybyggnation 1 Bondstorp pagar och berdknas beslutas
under maj, 2019. Motionen bifalls.

Beslutet ska skickas till
Motioniren
Kanslienheten

Handlaggare
Tina Blomster, samhillsutvecklare Torbjorn Akerblad, kanslichef
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KOMMUNLEDNINGSKONTORET

Arbetsmarknadsenheten

Kommunledningskontoret

Motion — Landsbygdsutveckling i Bondstorp
Fullméktigeledamoten Klas Gustavsson (V) har ldmnat in en motion den
28 augusti 2017 med forslag att kommunledningskontoret far i uppdrag att
planera for nybyggnation 1 Bondstorp.

Motionen remitteras harmed till kommunledningskontoret {for yttrande
senast den 26 januari 2018.

For kommunstyrelsen

Gert Jonsson Annika Hedvall
Kommunstyrelsens ordférande Kommundirektor
Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Bankgiro Organisationsnummer
Box 43 Bangérdsgatan 2 0370-781 00 0370-781 55 5950-7434  212000-0522
568 21 Skillingaryd Skillingaryd
E-post Internetadress Page 238 of 291
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VAGGERYDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantradesdatum: Dnr Sida:

Kommunfullméaktige 2017-08-28 § 106 2017/205 3

Motion — Landsbygdsutveckling i Bondstorp

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullméktige remitterar motionen till kommunstyrelsen for

beredning.

Sammanfattning av arendet

Fullméktigeledamoten Klas Gustavsson (V) har inldmnat en motion 28
augusti 2017 med forslag att kommunledningskontoret fér i uppdrag att
planera for nybyggnation i Bondstorp.

Beslutsunderlag
Inldmnad motion 28 augusti 2017

Justering Exp Utdragsbestyrkande
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Kommuniedningskontoret

Ane. 2017 -Ug- 2 8

1

on, kS 20/7/205

Motion till kommunfullméktige Vaggeryds kommun:
Landsbygdsutveckling i Bondstorp.

Bondstorps by behéver en kommunal satsning fér att fa fram byggklara tomter
alternativt fardiga bostader.

Vi yrkar att

* kommunledningskontoret far i uppdrag att planera for nybyggnation i
Bondstorp.

Vansterpartiet Vaggeryds kommun

Klas Gustavsson
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Medborgarforslag - Vindbruksplan
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-10 Sida 1 av 2

Dnr KS 2016/020

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Svar pa medborgarforslag - vindbruksplan

Forslag till beslut
Foresld kommunfullméktige anse medborgarforslaget vara delvis bifallet.

Sammanfattning av arendet

Ett medborgarforslag inkom 2016-01-19 med forslag om att redovisa kommunens
stdllningstagande till vindkraft genom en plan som ocksa beskriver de olika projekten.
Forslagsstéllaren ville ocksa ha en redovisning av var vindkraftsbolagen geografiskt planerar
byggnation av vindkraftsparker samt kommunens syn pé det regelverk som i dag styr
vindkraftsprojekten och att i forlingningen en vindkraftsplan som beskriver utbyggnaden ur
ett samhaéllsperspektiv skulle tas fram.

I Vaggeryds kommuns oversiktsplan, antagen 2012 och laga kraft-vunnen 2014-04-28 finns
ett uppdrag om att upprétta en vindbruksplan.

2016 gav kommunstyrelsen kommundirektoren 1 uppdrag att upphandla konsult for
framtagande av vindbruksplan och 2019-04-29 beslutade kommunfullméktige om att anta
Vindbruksplan for Vaggeryds kommun.

Vinbruksplan for Vaggeryds kommun antogs av kommunfullméktige 2019-04-29.

Arende

1. Bakgrund: Ett medborgarforslag inkom 2016-01-19 med forslag om att redovisa
kommunens stillningstagande till vindkraft genom en plan som ocksa beskriver de olika
projekten.

2. Ekonomiska konsekvenser: Inga ekonomiska konsekvenser av medborgarforslaget.
Kommunstyrelsen avsatte 2016 medel {or att upphandla konsultstdd for att upprétta en
vindbruksplan 1 enlighet med uppdrag i kommunens 6versiktsplan.

3. Politiska mal kopplade till drendet: I Gversiktsplanen for Vaggeryds kommun finns
riktlinjer for vindkraft, bland annat om att byggnation av fler @n ett verk ska samlas i grupper
dér verken dr av samma storlek och utseende.

4. Agenda 2030: Vindkraft kopplar bland annat till mal 7 Héllbar energi for alla, mal 11
Hallbara stidder och samhéllen och mél 12 Héllbar konsumtion och produktion.

5. Samrad: For framtagandet av vindbruksplanen aktiverades en parlamentarisk grupp som
bland annat besokt vindkraftsanlédggningar. Vindbruksplanen har i dvrigt tagits fram i enlighet
med PBL.

6. Uppfdljning och utvirdering: Beslut om vindkraftsetableringar fattas av lansstyrelsen.

7. Forvaltningens helhetsbedomning: Forslaget om att ta fram en vindkraftsplan anses bifallet.
Planen fokuserar pa anviandning av mark och vatten ur ett kanslighetsperspektiv,
medborgarforslaget om att 1 planen beskriva olika vindkraftsprojekt anses darmed avslaget.

8. Beslutsunderlag: Medborgarforslag daterat 2016-01-19
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Beslutet ska skickas till
Forslagsstéllaren

Handlaggare
Torbjérn Akerblad, kanslichef

TIANSTESKRIVELSE
2019-05-13 Sida2 av 2
Dnr KS 2016/020

Annika Hedvall, kommundirektor
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VAGGERYDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantradesdatum: Dnr Sida:

Kommunfullmiktige 2016-01-25 § 003 2016/020 4

Medborgarforslag — Vindkraftsplan

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullmiktige remitterar medborgarforslaget till kommunstyrelsen
for beredning.

Sammanfattning av arendet

Ett medborgarforslag har inlamnats daterad 2016-01-19 med forslag att

kommunfullmiktige beslutar:

- Att tydligt redovisa kommunens stillningstagande i vindkraftsfrdgan
genom en plan som ocksa beskriver de olika projekten.

- Redovisa var vindkraftsbolagen geografiskt planerar de vindkraftsparker
som kommunen har vetskap om.

- Oppet redovisa kommunens syn pa det regelverk som idag styr
vindkraftsprojekten.

- Att sedan i forlingningen ocksa ta fram en korrekt vindkraftplan, som
ocksa beskriver utbyggnaden ur ett samhéllsperspektiv, dvs., nytta,
livsldngd, resp. projekts energitillforsel gentemot kommunens nuvarande
elkonsumtion m.m.

Beslutsunderlag
Medborgarforslag inlamnat 2016-01-19

Kommunfullmaktiges behandling av arendet
Forslagsstillaren redogor for medborgarforslaget.

Justering Exp Utdragsbestyrkande
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VAGGERYDS KOMMUN

Kommunlednings! :
2aningskontoret Till: Vaggeryds kommun

ank. 2016 -01- 19 Kommunledningskontoret

‘ Box 43, 568 21 Skillingaryd
Dnr £; 62Z92;r 6%20

................................... Eller via e-post:
kommunstyrelsen@vaggeryd.se

Medborgarforslag

Namn:

Ken Frick

Adress:

Hankabo 3

Telefon:

0705-127 137

E-postadress:

ken.a.frick@gmail.com

Vaggeryd 2016-01-19

Ken Frick

Orsak till forandring:

Géller Vindkraftsbolagens planer for utbyggnad av vindkraft inom Vaggeryds kommun,
och bristen pa en korrekt vindkraftsplan.

Tydligheten och informationen kring dessa arenden &r ur en demokratisk synvinkel
valdigt bristfallig.

Jag foreslar att kommunfullméktige beslutar att:

Att tydligt redovisa kommunens staliningstagande i vindkraftsfragan genom en plan som
ocksa beskriver de olika projekten.

Redovisa var VK bolagen geografiskt planerar de vindkraftsparker som kommunen har
vetskap om.

Oppet redovisa kommunens syn pa det regelverk som idag styr vindkraftsprojekten.

Att sedan i férlangningen ocksa ta fram en korrekt vindkraftsplan, som ocksa beskriver
utbyggnaden ur ett samhaéllsperspektiv, d v s, nytta, livslangd, resp projekts
energitillférsel gentemot kommunens nuvarande elkonsumtion mm mm.
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Arsredovisning, revisionsberattelse for ar
2018 samt hemstallan om ansvarsfrihet,
avseende Kommunalforbundet Mediacenter
Jonkopings lan

KS 2019/117
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-13 Sida 1 av 2

Dnr KS 2019/117

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Arsredovisning med bokslut och revisionsberittelse 2018
for Kommunalforbundet Mediacenter Jonkopings lan

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige godkinna arsredovisningen for
Kommunalforbundet Mediacenter Jonkopings ldn for rdkenskapsaret 2018.

Kommunfullméktige beviljar direktionen 1 Kommunalfoérbundet Mediacenter Jonkopings 1dn
ansvarsfrihet for ridkenskapséret 2018.

Sammanfattning av arendet
Arsredovisning och revisionsberittelse har inkommit for Kommunalforbundet Mediacenter
Jonk6pings 1an for rakenskapséret 2018.

Forbundet beskriver en bred verksamhet som utforts under ar 2018, verksamhetens resultat
speglar enligt revisorernas bedomning de uppsatta malséttningarna forhallandevis vil,
balanskravet har hallits.

Revisorerna tillstyrker att forbundets arsredovisning godkédnns av respektive fullméktige och
att direktionen och de enskilda ledaméterna beviljas ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2018

Arende

1. Bakgrund: Arsredovisning och revisionsberittelse har inkommit f6r Kommunalférbundet
Mediacenter Jonkopings lin for rikenskapsaret 2018.

2. Ekonomiska konsekvenser: Balanskravet for verksamheten har héllits.

3. Politiska mél kopplade till drendet: Vision och malsdttningar finns framtagna for
mediacenters verksambhet.

4. Agenda 2030: Omrédet kopplar till mél 4, God utbildning for alla.

5. Samrad: Arsberittelsen har behandlats av forbundets styrelse och hanteras beslutsméssigt i
samtliga ldnets kommunfullmiktigeférsamlingar.

6. Uppfdljning och utvardering: Revisionen anser att forbundet fullfoljt sitt ansvar.

7. Forvaltningens helhetsbedomning: Forbundet beskriver en bred verksamhet som utforts
under ar 2018, verksamhetens resultat speglar enligt revisorernas bedomning de uppsatta
malséttningarna forhdllandevis vél, balanskravet har héllits.

8. Beslutsunderlag: Arsredovisning med bokslut och revisionsberittelse 2018 for
Kommunalforbundet Mediacenter Jonkopings 1dan, ankom 2019-04-23
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Handlaggare
Torbjérn Akerblad
Kanslichef
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Aneby kommun
Eksjoé kommun
Gislaveds kommun
Gnosjo kommun
Habo kommun
Jonkdpings kommun
Mullsjé kommun
Nissjo kommun
Savsjé kommun
Trands kommun
Vaggeryds kommun
Vetlanda kommun
Vérnamo kommun

Ank.

7 4

Arsredovisning, revisionsberiittelse for ar 2018 samt hemstiillan om ansvarsfrihet,
avseende Kommunalférbundet Mediacenter Jonkopings lin.

[ enlighet med § 6 i forbundsordningen och kap.9 § 20 i kommunallagen éversindes hirmed
revisorernas beréttelse for r 2018 avseende kommunalférbundet Mediacenter Jonkapings ldn.

Hemstiillan
[ ]

avseende 2018 godkinns.
Mediacenter Jonkdpings 1én ansvarsfrihet for 4r 2018.

Beslut dversiindes snarast till:

Mediacenter Jénképing lén

Att: Jan Fransson

Box 1027

551 11 JONKOPING

Jonkoping 2019-04-15

Mediacenj%er Jonkdpings ldn

éan l}fansson
Forbundschef

Bilagor:
1. Verksamhetsberiittelse
2. Arsredovisning
3. Revisionsberittelse
4. Sakkunnigas granskningsrapport (Nodum Revision)

Mediacenter J&nkGpings ldn
Box 18
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att kommunfullméktige beslutar att arsredovisningen fér Mediacenter Jonképings l4n

att kommunfullméktige beslutar att bevilja direktionen i kommunalfrbundet
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Bilaga
Verksamhetsberitielse 2018

Kommunalférbundets organisation

Mediacenter Jonkopings 14n r ett kommunalfrbund med direktion tillika styrelse.
Farbundsdirektionen bestér av 13 ledaméter och 13 ersattare for respektive mediem.

Agare #r Jonktping léins 13 kommuner, Aneby, Eksjd, Gislaved, Gnosjé, Habo, Jénképing,
Mullsjs, Néssjs, Savsjo, Trands, Vaggoryd, Vetlanda och Virnamo.

Nuvarande ledamot och ersittare #r valda pd en fyradrs mandatperiod enligt fSrbundsordning.
Mediacenters verksamhet bedrivs pd Sankt Goransvigen 31 i J onkoping,

Mediacenter har 2018 haft 23 personer anstéllda.

Direktionens ledamiter och ersittare per den 31 deceinber 2018.

IKomamine Ordinarie ledamdter Erséittare
Aneby Arijana Jazic (S) Ernfrid Udin (KD)
Eksji Anita Karlsson (SD) Diana Iaitinen Carlsson (S)
Gislaved Markus Lewintus (M) Margareta Lindgren (S)
Gnosj Stig Axelsson (S) Gunnie Davidsson (C)
Habo Mats Lindén (S) Morgan Malmborg (SD)
Jonktping AnneMarie Grennhag (M) Anna Carlsson (S)
Mullsjd Eva Nilsson (M) Harrieth Cajfeldt Carlsson (S)
Niissjo Leif Ternstedt (S) v ordf. Malin Olsson (M)
Savsjo Amna-Karin Yngvesson (KD) Lena Persson (8)
Trands Jimmy Rydé (KD) ordf. Mirsad Puskar (M)
Vaggeryd Kenth Williamsson {8) Gert Jonsson (M)
Vetlanda Agneta Lindberg (S) Malin Brihall (VF)
Viérnamo Siefan Widerberg (C) Britt-Marie Sellén Nilsson (S)
Arbetsuiskott Ordinarie ledaméter

Jimmy Rydé (KD)

Leif Ternstedt (S)

AnneMarie Grennhag (M)

Stefan Widerberg (C)

Stig Axelsson (S)
Revisorer Ordinarie Ersiittare

Bengt Karlsson (L) Nissj Magnus Hellstrém (SD) Néssjd

Sven Ebbesson (8) JonkGping

Sammantriden
Under 2018 har direktionen haft 3 st. sammantriiden och arbetsutskottet 7 st. sammantriden.
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Uppdrag och visiom
Mediacenter Jonk&pings lans uppdrag ir att samordna och ge service it linets kommuner

nom omradena Film och Media, AV-utrustning och elekfronik samt att vara ett st6d inom
IK'T-pedagogik. Genom samverkan i Mediacenter Jonkopings 14n ges lnets kommuner
méijligheter att bedriva en verksamhet som ér modern, effektiv och borgar for en hogre
maluppfyllelse for linets elever och pa sikt en béttre kvalitet for linets invénare. Utifrin
vetksamhetsanalys genomford under 2016 fastslog direktionen den 25 november 2016
foljande vision for Mediacenter Jonkopings 1an.

“Genom samverkan och kompetens ge lanets kommuner firutsdttningar att nd virldsklass
i digitaliseringens mdjligheter.”

Verksamhetsmal

Utifran visionen och forbundsordningen har verksamhetsmal tagits fram som &r métbara.
Verksamhetsmalen 4r en del i det systematiska kvalitetsarbetet som utvirderas och uppdateras
4rligen. Det systematiska kvalitetsarbetet syftar till att svara upp mot forvintningar och krav
fran lanets kommuner har pA Mediacenter Jonkpings l#n. Nedan beskriver vi i
saromanfattning hur Mediacenter har svarat upp emot verksamhetsmélen foir 2018.

Utlining och distribution av film, ljudprogram och digitala Biromedel

De malsétningar som har satts upp inom omradet film och media har nétts med god marginal
inom samtliga omraden, Malséttningen 4r hog inom detta omridet och mélet dr att erbjuda det
bista och mest kvalitativa utbudet av film och media i jimforelse med andra mediecentraler i
Sverige. Under 2018 har stora satsningar gjorts pa inkSp av utbildning-, dokumentér- och
spelfilmer for att nd detta mél. I statistiken for 2018 har 655 000 filmer startats i Mediacenters
plattform. Detta dr en Skning med 13 % vilket &r en storre Skning 4n de senaste aren. De
storsta orsakerna till detta dr att vi har saisat p kvalitativa filminkdp samt att vi ser i
statistiken att fler elever har egna konton 4n tidigare. Under 2018 stod elever f6r drygt 20% av
den totala anvindningen vilket 4r betydlig mer &in foregiende &r. Okningen av antalet
anvindare i plattformen har dkat mer #n tidigare ar och den stdrre delen av Skningen fr
elevkonto. Under dret har vi aktivt arbetat med marknadsforing av nya filmer, arrangerat
filmvisningar och informerat om film och filmutbud i flera kommuner 1 samband med
uppdrag eller studiedagar. Vi har aktivt deltagit i nationella nitverk inom film och
filmpedagogik och deltagit pd de informationstr#ffar som arrangerats av filmdistributtrer och
UR. Vi har satsat pa att producera mer lokala filmer vilket var ett av mélen for 2018 dér
filmen om Griinna och Visingsd var det forsta egenproducerade geografifilmen.

Teknisk service inom omradet elektronik och IT

2018 har antalet service och garantifirenden okat i jamforelse med foregdende ar. Frimst
handlar det om projektorer som behdver service och glasbyte pa iPad. Under dret har ocksé
formedling och forstiljningen dkat kraftigt med f61jd att fler installationsarbeten har kommit
in. Vi har under stora delar av aret haft en viintetid som varierat frén 4-8 veckor vilket gor att
mélet att halla en vintetid p4 maximalt 4 veckor inte nitts under hela dret. Aigirder har
vidtagits for att hantera detta diir personal nyanstéllts, inhyrning av externa elfitmor vid stére
arbeten samt dvertidsarbete f6r att klara mélen. Tidigare ars organisationsfordndringar samt
inforandet av digitala system for drenden och hantering 4r ocksé en del i arbetet som vi under
2018 genomfért for att nd bitire effektivitet och kunna svara upp mot kommunernas krav och

nd uppsatta mal.
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Gemensam anskaffoing av elektronisk och telmisk ntrustning
Under 2018 har vi haft en ¢kning av firséljningen av AV-produkter som vi formedlar pd 40,6
miljoner kronor £6r 2018 vilket fir en 8kning pa 6ver 7% jamfsrt med foregiende &r. Btt stort
arbete har lagts ner pd att i samverkan med linets inkpschefer skrivit ett nytt leveransavtal
som grund for firséliningen av produkter och tjinster mot lnets kommuner. I avtalen har vi
skrivit in tydligare vilka produkter vi formedlar och §ka transparensen mot kommunerna dér
vi drligen f6ljer upp f6rsdliningen med varje kommun. Under senate delen av ret har vi ockss
tillsammans med Vaggeryds kommun borjat att ta fram en I8sning for att integrera
Mediacenters e-handel med kommunens 16sning. Malet &r att vi ska kunna erbjuda alla
kommuner denna lésning under 2019, Vi har som mal att erbjuda moderna och kvalitativa
produkter och under 4ret har méss- och leverantérsbessk genomforts och vi har varit aktiva i
omviétldsbevakningen pd omradet. Arbete har ockss inletts for att ta fram bittre och mer
informationen om de produkter vi fsrmedlar genom marknadsforingsmaterial och radgivoing
men &ven ligga upp mer produkter i e-handeln. I undersékningar som genomforts ser vi att
kommunerna Snskar mer information om bade verksamheten, produkterna och tjinster vi
f6rmedlar. Under ret har vi gjort stdrre inventeringar 1 skolor och kommuner som sedan lett
till inkdp och installationer. Vi har ocksd satsat pé att ta fram serviceavtal och mdéjligheter till
att leasa kdassrum och konferensanliggningar med hvscykelhantering,

Utveckling av IT-media som ett pedagogiskt verktyg

Mediacenter har under 2018 arbetat med utvecklingsarbete och omvirldsbevakning inom IKT
och AV-teknik diir samttiga uppsatta mal har ntts. Vi har genomfort olika aktiviteter och
projekt som riktat sig till olika verksamheter i linets kommuner, Eti ma! har varit att arbeta
akiivi med att fa in fler digitala liromedel i skolans verksamhet, Under 2018 har alla skolor i
lanet fatt mojlighet att anviinda sig av lromedlen Kikora, Muzzy online och Creaza genom
Mediacenter. Vi har ocksd upphandlat en videoplattform déir vi nu kan erbjuda linets
kommuner mbjlighet i1l 1osningar for att publicera eget filmmaterial via streaming.

Négra exempel pa genomforda aktiviteter &r att vi:

e Arrangerat studieresa till Sveriges stérsta IK T-massa, SETT, med deltagande fifin
forskola till vuxenutbildning,

¢ Arrangerat skolutvecklingsresa till Europas stérsta ITK T-méissa, BETT, med
deltagande fran flera kommuner i linet.

o  Alktivt arbetat med utveckling av den digitala plattformen SLI tillsammans med
leverantér och andra mediecentraler.

e Varit projektledare 1 “Aktivt 1iv” som rikiar sig mot &ldreomsorgen f6r
tillgéngligptrande av kultur och aktiviteter.

 Utbildat och genom{trt workshops i flera kommuner inom interaktiva skrivtavlor,
MIK — (media och informationskompetens), programmering, digitalt berdttande och
dokumentation.

» Arrangerat forelfisningar och workshops med bland annat 188 ~ (internetstiftelsen)
och Lararutbildningen pd Jonképings University Hégskolan.

Utbildning och erfarenhetsutbyte
Att sprida kunskap och erfarenheter ér en stor del av verksamheten och 4r en av Mediacenters

viktigaste uppgifier. Under 2018 har Mediacenter arbetat systematiskt med utbildning och
erferenhetsutbyte. Vi har haft som mél att erbjuda utbildning till alla linets kommuner fo¢ att
kunna dra firll nytta av produkter som man har kpt via Mediacenter. Vi nfr hiir uppsatta ml
men behdver utveckla bittre rutiner och erbjuda fler nivéer av uthildningar som framgér i de
kvalitetsutvéirderingar som gjorts. Vi har under 4ret haft stort deltagande i de néitverk och

3
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konferenser som bedrivits inom IK T-pedagogik, digitala liromedel och skolbibliotek. Vi har
ocksi under aret informerat om verksamheten i de regionala nitverken for skolchefer,
utvecklingsledare inom barn och utbildning samt inképschefsgrupp.

Samverka med regionala organisationer samt med motsvarande verksamheter inom
nirlipgande 14n
Mediacenter har som malsittningar att arbeta i samverkan med andra regionala och nationella
aktdrer inom kompetensomridet. Under 2019 har alia mal uppnétts och nigra exempel &r:

e Driver tillsammans med Regionbiblioteket Jonkdpings lan ett skolbiblioteksndtverk

som dr aktivt,

Vi #r med 1 styrgruppen och projektleder ”Aktivt 1iv” som drivs av Folkhélsa Region
Jonkdpings lin.

e Vihar nationellt samverkat med andra mediecentraler kring produkter och tj#nster vi
erbjuder.

Vi ingar i det nationella nitverket KMIS (Kommunala mediecentraler i samverkan).

o Vihar genomfort triffar med UR pa ledningsnivd.

» Vihar inlett samarbete med Mediapoolen i Vistra Gotaland dir vi triffas
kontinuetligt.

Miljdarbete

Miljoarbetet bedrivs pa ett strukturerat sétt genom deltagande i JénkSpings kommuns
‘Miljédiplomering. Vi arbetar for att drligen bli miljodiplomerade, vilket innebér att vi ndr de
uppsatta malen dir vi hafi som mél att minska det totala koldioxidutslappet, minska
elfrbrukningen och minska andelen brinnbart avfall,

En god arbetsplats

Mediacenter &r en attraktiv arbetsplats for medarbetare och vi bedriver eit strukiurerat
arbetsmiljdarbete. Under 2018 har mycket internt verksamhetsutvecklingsarbete gjorts och
stora omstéllningar och flera nyanstiillningar. Arbete med att ta fram
kompetensutvecklingsplaner har inletts f6r samtlig personal. I den arliga
arbetsmiljsundersSkningen ghr att utlisa att personalen trivs och man &r ngjd med sin
arbetssituation. Det gir ocks4 att utlisa att ett antal personal upplever stress och att man har
svart aft hinna med sina arbetsuppgifter, Friskhetsnirvaron har under 2018 varit hdgre én

foregdende &r.
God ekonomisk hushallning
Kommunalfsrbundets resultat efter finansiella poster uppgér fOr aret till 58 thr,

Resultatet innebir att kommunallagens balanskrav dr uppfylit. Balanskravsresultatet uppgéar
for aret till 5,5 tkr till £f61jd av att reservering gjorts till resultatutjimningsreserv om 52,5 tkr.

For vidare ekonomisk redovisning, se sérskild bilaga
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Mediacenter Jénkdpings lin
222000-1826

Férvaltningsberdttelse 2018
Kommunalférbundet Mediacenter Jonképings lin dgs gemensamt av alla linets 13 kommuner.
Huvuduppdraget &r att samordna och ge service at ldnats kommuner inom omradena Film och
Media, AV-utrustning och elektronik samt att vara ett st&d inom IKT-pedagogik. Uppdraget ger ldnets
kommuner mbjlighet att bedriva en verksamhet som & modern, effektiv och ger en bittre kvalitet

16r lnets invanare och en hégre maluppfylielse for linets elever.

Fran Lans AV central till Mediacentral - Mediacenter 50 &r

Mediacenter har under 2018 uppmarksammat att varksamheten Tylit 50 &r sedan starten 1968.
Under dessa 50 ar har mdnga personer passerat som antingen personal eller anvindare av dess
tjdnster. Ingvar Liddker var den som startade upp verksamheten 1968 i Jénkdping och den forsta
farestdndaren far Lins AV-centralen var Lars Cederwall och senare Bengt Agren. De har varit
inbjudna under &ret vid olika tillf4llen och har berittat dels historier och erfarenheter fran deras tid |
verksamheten, Vi kan konstatera att Mediacenter under dessa ar har férindrat verksamheten och
varit mad om ménge olika teknilkskiften vilket har gjort: att vi stir dar vi &r idag som en av Sveriges

frémsta mediecentraler.

Verksamhetsma! och maluppfyllelse 2018

Verksamhetsmal Maluppfyllelse

Utldning av film/media ach digitala ldromedel Nar samtiiga mal

Teknisk service inom IT och elektronik Hégre méluppfyllelse &n tidigare men nir inte

. samtliga mal géllande reparationstider.

Gemensam anskaffning av elektronisk och Nar samtliga uppsatta verksamhetsmal.
teknisk utrustning

Utveckling av IT/Media som pedagogiskt Nar samtliga uppsatta verksamhetsmal
verktyg

Utbildning och erfarenhetsuibyte Nér samtliga uppsatia verksamhetsmal
Samverkan med regionala organisationer och Nar samtliga uppsatta varksamheisma]
motsvarande verksamheter nationellt

Milidarbete Nér alla uppsatta verksamhetsmal

En god arbetsplais N&r inte alla uppsatta verksamhetsmal gillande

friskn&rvaro och arbetsmiljé,

God ekonomisk hushéllning Nar alla uppsatta verksamhetsmal
Film och Medla

I Mediacenters uppdrag ingdr att tillhandahalla ett brett och hdgkvalitativt utbud av film och digitala
ldromedel. Vi ska vara den Medizcentral som har det bésta utbudet och vi har under 2018 satsat
stora resurser pd att tillhandahdlla ett brett utbud av uthildnings-, dokumentir-, och spelfilmer, !
statistiken har vi under 2018 6kat anvindningen med antalet visade filmer fran 579 832 till 655 101
vilket innebdr en &kning med nistan 13 %. Vi ser att de satsningar vi har gjort pa innehall och
marknadsféring gbr att fler och fler anvéinder tjdnsterna vilket &r mycket positivt. Vi har oclsé satsat
resurser pé att géra lokala filmproduktioner ddr vi under 2018 har producerat en utblldnmgsﬁlm om
Granna och Visingst samt att vi gbr lokala produktioner som #r riktade fr ait anvindas i
kommunernas omsorg. Vi har ocks8 Skat anvéindandet av de digitala liromedel som Mediacentar
tillhandahéller alla l&nets kommuner med. Med dessa tjdnster #r 13nets kommuner ett brett och
likvdrdigt utbud samt méjlighet att anviinda sig av kvalitativa digitala tjinster inom film och media.
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Férsalning och teknik

Under 2018 har mycket resurser satsats pd verksamhetsutveckling och framférallt inom omrddet
service och installation av AV-produlcter. Inom dessa omraden har efterfrégan varit stor frén l&nets
kommuner de senaste dren och verksamhetsmélen inom dessa omraden har inte natts under 2017
och darfdr prioriterats. Férutom att tllsétta mer resurser har digitala kvalitetssystem kipts in for
hantering av uppdrag och drenden. Detta kommer pa sikt att dka effektiviteten, ge bittre kontroll
och snabbare respons till linets kommuner med en tydligare insyn. Vi har ocksd nyanstéll och
omorganiserat inom de grupper dir man har upplevt arbetsmiljiin som stressande, satsat pd bra
arbetsmility ach pa friskvard samt planerat In mer tid for inferna mten. Under histen 2018 har vi
tillsammans med lEnets inképschefertagit fram ett nytt leveransaviat for de produkter och tjinster
som lanets koramuner kan anvinda. Avtalet tydiiggdr dels vilka produkter och tjénster som ska
anvindas av Mediacenter men dven pa funktioner och krav som ldnets kommuner stéller pé oss
gillande hanteringskostnader och kvalitet.

Utbildning, ndtverk och samverkan

Under 2018 har Mediacenters |KT-pedagoger genomfért utbildningar inom interaktivitet och
anviindande av teknik. Vi har ocksd varit involverade i utbildningar och processledning fér skolledare
i Viirnamo kormmun. | Jénk&pings kornmun har vi varit en del | satsningen pa “IT far b&ttre Jirande”
och framférallt inom satsningen pa anvindning av IKT i férskolan. Vi har anlitats av flera kommuner
att vara en del i deras IKT-satsningar och studiedagar vilket dr mycket positivt. Vi har ocksd under
aret b&rjat bygga upp ett samarbete med Hdgskolan for ldrande och kommunikation. Under dret har
vi ocksd genomfart skolutvecklingsresor till SETT och BETT dér flera deltagare fran ldnets kommuner
anmilt sig till. Vi har ocks& genomfart nitverkstréffar inom IKT och skolbibliotek samt sarmverkat
med bade andra Mediacentraler och regionala arganisationer som regionbibliotek och folkhélsa pa
regionen och kommunal utveckling.

Miljé

Under 2018 har vi gjort stora insatser och satsat mycket resurser pa att nd de uppsatita miljomélen. Vi
har tillsammans med fastighetsbolaget gjort satsningar pa att byta ut belysning mot energisnélare
LED-belysning. Vi har ocksa installerat laddstolpe for att ge mojlighet for besdkare samt egna elbilar
eller laddhybrider. Vi har ocksd bytt ut personbilar som tidigare drevs med diesel mot en elbil och en

laddhyhbrid.

God ekonomisk hushdllning
Arets resultat pd + 58 tkr samt genomfird reservering till resultatutjdmningsresery o 52,5 thr

innebdr att balanskravsresultatet for 2018 vppgar till 5,5 tkr.
Detta innebir ocksé att Kommunalférbundets ekonomiska malsdttningar fér 2018 dr uppfylida, d.v.s.

har en budget i balans.

Femarigt finanstellt sammandrag

Belopp | tkr 2018 2017 2016 2015 2014
Nettoomsattning 44 138 40 679 38 093 32 362 30 830
Finansiellt netto 3 -2 10 25 93
Arets rasultat 58 437 335 676 131
Likvida medel . 1673 3 689 2132 2370 3309
Balansomslutning 22 502 15377 15 858 14 487 16 516
Soliditet 32% A47% 42% A44% 35%
Kassalikviditet 129% 159% 157% 159% 159%

St 77 }1@“
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Budgetuppfsljning 2018-12-31 ¢ uw)

Utfall Budget Uifall
Rirelseintikter 2018-12-31: 2018-12-31; 2017-12-31
Medlemsavgifter o bidrag 9586 9625 83525
Extema avtal 4 007 3 500 3804
Nettoomsitining 44 138 32 400 40 679
Ovriga intikter 1274 1100 1188
Summz rérelseintilder 59 005 46 625 54 196
Rorelsekostnader
Handelsvaror 37169 27475 34266
Personalkosinader -11229 -10 950 -10 427
Filmlicenser och dig. liromedel -4 568 -2 800 -3 452
Ovriga kostnader -5 948 -5 275 -5 595
Suwmma rirelsekostnader -58 914 -46 508 -53 74¢
Rorelseresultat 91 125 456
Avskrivningar -36 =33 -17
Resultat fore finansnetio 55 92 439
Finansnetto 3 10 -2
Reguliat efter fivansmetic 58 J02; 437
INVESTERINGAR.

Kommunalforbundets investeringar i maskiner och inventarier har uppgétt till 69 522 kr
och har finansierats med egna medel.

RESULTATUTJAMNINGSRESERY

Med stod i kommunallagens kap 8. § 3d och enligt direkiionsbeslut, si &r 462 500 kr
avsatta i en resultatntjironingsresery.
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RESULTATRAKNING

Verksamhetens intikter
Medlemsintikter (Ykpgs ldns kommniner)
Hxterna avtalskunder

Netfoomsé#tining

Ovriga bidrag och intikter

Summa verksamhetens imtildter

Verksamhetens kostnader
Handelsvaror och liknande kostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Summa verksamhetens kostmader

Awvskrivningar av materiella
anldggningstillgangar

Verksamhetens nettoresultat -

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter

Rintekostnader och liknande resultatposter

Arets resultat
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2018-01-01

~-2018-12-31

9250 000
4 006 648
44 138 203
1610470
59 005 321

-37 168 825
-10 516 405
-11228 705
-58 913 935

36 347

55 039

15 610
-12 529

58 120

2017-01-01

-2017-12-31

8 200 000
3 804 492,
40 679 381
1513592
54 197 465

-34 257 451

-9 055 918
~10 426 905
-53 740 274

-16 880

449 311

13203
-15 561

437 953
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BALANSRAKNING

TILLGANGAR

Materiella anligeningstillgangar
Maskiner och inventarier

Summa materiella anliggningstillgdngar

Omsittningstillgangar

Varulager m.m.

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Férutbetalda kostnader och upplupna intikter
Kassa och bank

Summa emsittningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Fget kapital

Kortiristiga skulder

Leveranttrsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Sti#llda sikerheter

Ansvarsforbindelser

I

Not
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2018-12-31

92255
9% 255

2640 638
15127333
142 596
2826775
1672 614

22 409 956

22 502 211

7209 170

11 806 692
1108135
2 378214

15 293 041

22 502 211

Inga

Inga

2017-12-31

59 080
59 080

27201 262
7413172

134 526
1 879 699
3 688 847

15 317 506

15 376 586

7151 050

6 143 612
658 (020
1423 904

8225 536

15376 586

Inga

Inga
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Kassaflodesanalys

Den iopande verksamheten

Arets resultat

Justering for poster som inte ingdr [ kassaflodet
Avskrivningar

Bokford reavinst

Netto

Kassaflide frin den lpande verksamheter: fore
forindringar av rirelsekapital

Fordndringar i rorelsekapital

Korttfristiga fordringar, Skning (-), minskning (+)

Varulager, Skning (-), minskning (-+)

Kortfiistiga skulder och avséttningar, Skning (+), minskning (-)
Kassaflide frin lipande verkisamheten

Investeringsverksamheten

Forstljning av maskiner & inventarier
Inkdp av maskiner & inventarier
Kassaflide frin investeringsverksamheten

" Arets kassaflode

Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets slut

Kassa och bank
Kortfristig placering

Sida 6 av 10
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2018

58 120

36 347

94 467

94 467

-8 669 307

-439 376
7067 505
-1 946 711

0
-69 522
-69 522

-2 016 233
3 688 847
1672 614

2018

1 672614
0

1672 614

2017

437 953

16 880
0
454 833

454 833

2759 357
-661 998
-919 547

1 632 645

0
75 960
75 960

1 556 685
2132162
3 688 847

2017

3 688 847
0

3 088 847
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NOTER

REDOVISNINGSPRINCIPER

Kommunalfsrbundets &rsredovisning &r uppriittad enlipt Kommunal redovisningslag
(SKFS1997:614) och rekommendationer frén Radet for kommunal redovisning,

Detta motsvarar god redovisningssed.

Fordringar upptas till det belopp som efter individuell provning bersknas bli betalt.
Ovriga tillgangar & skulder har upptagits till anskaffningsvirden dér inget annat anges.
Redovisnmgsprincipema ir ofordndrade jimfort med féregende 4r.

Intéktsredovisning
Intékter har tagits upp till verkligt véirde av vad som erhéllits eller kommer aft erhéllas

och redovisas 1 den omfatining det #r sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att
tillgodogtras bolaget och intdkterna kan berdknas pé ett tillforlitligt sitt.

Leasing
Alla leasingavtal redovisas som operationella

Varulager .
Varulager har virderats till det ligsta av dess anskaffningsvirde och dess

nettofrsalljningsvérde pd balansdagen. Med nettoforséljningvirde avses varornas
berfiknade forsdljningspris minskat med forsdljningskostnader. Den valda
virderingsmetoden innebir ait inkurans beaktats.

Materiella ankiggningstillgingar
Avskrivningar baseras pd anskaffningsvirden och sker linjért dver den forviintade nyttjandeperioden.

Féljande avskrivningsprocent tillimpas:
- Maskiner och inventarier 20-33%

Resultatutjdmningsreserv
Med sttd i kommunallagens kap 8. § 3d och enligt direktionsbeslut, s& fir avsittningar

goras med max 5 % av det &rliga medlemsavgifisuitaget till en resultatutjimningsreserv.

Sida7avi0
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NOT 1 MEDELANTAL ANSTALLDA, LONER,
ANDRA FRSATTNINGAR OCH SOCIALA AVGIFTER

Medelantalet anstillda
Kvinnor

Min

Direlctionen och ledande befattningshavare 2018-12-31
Antal Varav mén

Direktionen 13 54%

Forbundschef 1 1

Limer och ersdttmingar har uppgatt ¢ill

Anstilld personal och styrelseledamdter
Totala loner och ersitiningar

Sociala avgifter enligt lag och avtal
Pensionskostnader
Totala sociala avgifter och pensionskestnader

Totala loner, ersiitiningar, sociala avgifter
och pensionskostnader

NOT 2 OVRIGA RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE POSTER

Ovrig rinta
Suwomma

NOT 3 MASKINER & INVENTARIER

Ackumulerade anskaffningsvirden

Ingiende ackumulerade anskaffningsvérden
Arets anskaffningar
Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden

Ackumulerade avskrivningar enligt plan

Inggende ackumulerade avskrivningar enligt plan

Arets avskrivningar enligt plan
Utgdende ackumulerade avskrivningar enligt plan

Boldort virde:

S / r
T Sida8ag 10 261 of 201

2018 2017
1,0 1,0
21,5 17,5
22,5 18,5
2017-12-31
Antal Varav mén
13 54%
1 1
2018 2017
8 064 860 7 558 998
8 064 860 7 558 998
2615 848 2431 444
430 487 366 874
3046 335 2798 318
111113195 10357 316
2018 2017
15610 13 203
15 610 13 203
2018 2017
1 067 939 991 979
69 522 75960
1137 461 1 067 939
-1 008 859 -991 979
-36 347 -16 880
-1 045 206 -1 008 859
92 255 59 080
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NOT 4 FORUTBETALDA KOSTNADER / UPPLUPNA INTAKTER

Férutbetalda hyror
Upplupna intékter
Ovriga poster
Summa

NOT 5 KASSA OCH BANK
Checkrikningskonto
Sparkonton

Summsa

NOT 6 FORANDRING AV EGET KAPITAL
Eget kapital vid arets ingéng

Arets resultat

Summa eget kapital vid arets utging *)

*) Varav resultatutjdmningsresery
*) Ovrigt eget kapital

NOT 7 UPPLUPNA KOSTNADER / FORUTBETALDA INTAKTER

Semesterléner

Upplupna pensioner

Upplupna sociala avgifter & s#rskild l6neskatt
Forutbetalda mediatjénster

Ovriga poster

Summa

Sida 9av 10
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2018

320352
260 005
2246 418
2826775

2018

1192287
480 327

1672 614

2018
7151050
58120
7209 170

462 500
6 746 670

2018

372 933
384 522
232 561
268 879
1119319

2378214

2017

311 717
6 000
1561 982
1879 699

2017

1924 135
1764 712

3 688 847

2017
6713 097
437 953
7 151 050

410 000
6 741 050

2017

423 219
354 562
233 228

13918
398 977

1423 904
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J onkopmg den 12 april 2019
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Revisorerna i kommunalférbundet Mediacenter Jénkdpings Lan 2019-04-15

Till Fullméktige i respektive
medlemskommun

“‘EB!L(‘E& 3

Revisionsberattelse for ar 2018

Vi, av fullméktige utsedda revisorer, har granskat den verksamhet som hedrivits i
kemmunalférbundet {organisationsnummer 222000-1826) av dess direktion. Granskningen har
utfgrts av sakkunniga som bitrider revisorerna.

Direktionen ansvarar fér att verksamheten bedrivs enligt géllande mal, beslut och rilktlinjer samt de
lagar och foreskrifter som géller for verksamheten. De ansvarar ocksé for att det finns en tillrécklig
intern kontroll. Revisorerna ansvarar fiir att granska verksamhet, intern kontroll och rékenskaper och
prova om verksamheten bedrivits enligt de uppdrag, mal, lagar och féreskrifter som giller for
verksamheten.

Granskningen har utférts enligt kommunallagen, god revisionssed i kernmunal verksamhet,
férbundsordningen och revisionsreglementet. Granskningen har genomférts med en inriktning och
omfattning som behdvs for att ge rimlig grund fér bedémning och ansvarsprovning.

Vi bedémer sammantaget att direktionen | kommunalférbundet Mediacenter ldnképings Lan har
bedrivit verksamheten pé ett @ndamalsenligt och frin ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sitt.

Vi bedémer att rikenskaperna i allt visentligt &r rattvisande.
Vi beddmer att direktionens interna kontroll har varit tilirdcklig.

Vi bedémer sammantaget att resultatet enligt &rsredovisningen dr forenligt med de finansiella mal
och verksamhetsmal som direktionen uppstéllt.

Vi tillstyrker att respektive fullméktige beviljar ansvarsfrihet fér direktionen samt de enskilda
ledaméterna i densamma.

Jénkdping 2019-04-15

Karlsson

Bilagor: Till revisionsberéttelsen hér bilagorna:

De sakkunnigas rapport
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Kommunalforbundet Medlacenter
Jonkopmgs Lan 2220!0 1826

Granskmng av arsredowsnmg 2018
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Kommunalférbundet Mediacenter Jénkdpings Lan
Revisionsrapport — Granskning av arsredovishing
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1. Sammanfattning
Jag har granskat bokslut och arsredovisning fér rakenskapsaret 2018 och bedSmer att
arsredovishingen | allt vsentligt ger en rittvisande bild av kommunalférbundets resultat och stélining.

Arsredovisningen har i aiit vasentligt upprdttats { enlighet med Lagen om Kommunal redovisring och
god redovisningssed.

Resultatet i drsredovisningen beddms dven vara férenligt med de finarsiella och verksamhetsmissiga
mal som galler god ekonomisk hushélining och som antagits av kommunalférbundet. Detta innebér for
kommunalférbundets del en ekonomi i balans samt att férbundet aktivt under dret arbetet med

antagna verksamhetsmal.

2. Inledning och bakgrund

Jag har fatt | uppdrag att granska bokslut och Arsredovisning for rdkenskapsaret 2018.

Kommunalférbundets revisorer ska bedéma om resultatet i drsredovisningen &r férenligt med de mal
som fullméktige beslutat om enligt 9 kap Kommunallagen (KL). Revisorerna har dven i uppgift att prdva
om rikenskaperna &r rattvisande. Uttalanden fran revisorerna ldmnas i revisionsbersttelsen.

2. Syfte

Syftet med mitt uppdrag &r att granska om &rsredovisningen upprittats i enlighet med
Kommunallagen (KL}, Lag om kommunal redovisning (KRL) och god redovisningssed vilken faststalls av
Rader fér kommunal redovisning (RKR), samt [amna en sammanfattande skriftlig heddmning om
resultat | drsredovisning ar forenligt med de mél som forbundet antagit, Resultatet och ldmnad
rapport utgdr underlag for de uttalanden som revisorerna ldmnar | revislonsbersttelsen.

2.1 Avgrinsning
Den granskning Jag utfort sker i omfattning som féljer av god revisionssed i kommunal verksamhet, lag

har planerat och genomfért revisionen utifrén ett visentlighets- och riskperspektiv for att férsikra mig
om med hég men Inte absolut sdkerhet att drsredovisningen inte innehaller vésentliga fel,

Jag har I min granskning inte som syfte att identifiera brottsliga handlingar.

2.2 Revisionskriterier
Granskningen innebar en beddmning av om arsredovisningen | allt visentligt Tfoljer foljande:

s Kommunallagen (KL)

» Lag om kommunal redovisningslag (KRL)

* Rekommendationer frn Ridet for kommunal redovisning {RKR)

e [nterna regelverk ach instruktioner frn fullméktige eller direktionen

23 Ansvarig styrelse
Férbundsdirektionen &r ansvarig styrelse och granskning sker av deras lamnade arsredovisning.

Rapportens innehall har sakgranskats av kommunalférbundets férbundschef samt ekonomichef.

2.4 Projektorganisation
Granskningen har genomférts av Johan Lagergvist, auktoriserad revisor.

Kommunalfdrbundet Mediacenter Jénképings Lan
Revisionsrapport — Granskning av drsredovisning
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NODUM
REVISION

2.5 Metod
Granskningen har utféris genom féljande:

o  Analys samt granskning av arsredovisningen
o |ntervju med berbrda tjdnsteméan
e  Granskning av underlag till drshoksiutet | den omfattning som bedéms kravas for revisorernas

uttalande | revisionsherittelsen
e  Avstdmning av visentliga poster | resultat- och balansrikningen mot underlag

o Oversiktlig analys av resterande poster

3 Resultat av granskningen

3.1 Arsredovisningen
Jag beddmer att &rsredovisningen i allt visentligt ger en rittvisande bild av kommunalférbundets
resultat och stéllning per 2018-12-31. Arsredavishingen har i allt visentligt upprittats enligt KRL och

RKR.

Jag bed8mer dven att informationen som framgar [ forvaltningsberdttelsen i allt visentligt ger en
rattvisande bild av kemmunalférbundets resultat och stillning och &r presenterad | Sverensstimmelse
med det som framgar i KRL och RKR.

3.2  Balanskravsutredning

Ett kommunalforbund har att folja regler enligt KL, vilket inkluderar avstdmning av balanskravet.
Denna avstdmning ska dven redovisas | férvaltningsheréttelsen i drsredovisningen. Eventuella negativa
resultat ska enligt KL regieras inom tre ar. Hur balanskravet ska berdknas har RKR [imnat information

om.

Kommunalforbundet redovisar en avstdmning av balanskravet { drsredovisningen under avsnitiet god
ekonomisk hushalining | férvaltningsberdttelsen. Balanskravsresultatet uppgar for aret till 5,5 tkr il

féljd av att reservering gjord till resultatutjimningsreserv om 52,5 tkr. Arets resultat uppgar till 58 tkr.
Resuttatet innebdr att kommunalfdrbundet redovisar ett positivt balanskravsresultat. Det finns sedan

tidigare inga negativa resultat att reglera framgent.

3.3 God ekonomisk hushaiining
Granskning har skett av direktionen faststillda finansiella och verksamhetsmissiga mal som paverkar

god ekonomisk hushallning.

lag beddmer att kommunalférbundet under dret aktivt arbetat med faststallda mal och uppnér 6 av 8
verksamhetsmal och da balanskravsresultatet dr positivt uppfylls dven antaget finansiellt mal fér dret.
En fordjupad analys av respektive mal framgdr i férvaltningsberittelsen i &rsredovisningen.

Kommunalfdrbundet Mediacenter ISnképings Lan 4
Revisionsrapport — Granskning av drsredovisning
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REVISION

3.4  Resuttatrakning

Belopp i tkr 2018
Verksamhetens intékter 59 005
Forandring 1% jamfért med 8,9%

féregdende ér

Verksamhatens kostnader inkl. -58 950
avskrivningar

Forindring 1% j@mfért med 9,7%
foregaende ar

Finansnetto 3
Resultat 58

2017 2016 Budget 2018
54196 51 436 45 625
5,4% 11,9% 54%
-53 757 -51111 -46 533
5,2% 12,8% 5,2%

-2 10 10

437 335 102

Granskning har skett att uppréttad resultatrikning i allt vasentligt:

» Aruppstilld enligt KRL

o Redovisar arets externa int&kter och kostnader

o Arkorrekt perlodiserad

e [nnehdller notupplysningar i tillrdcklig omfatining
» Redovisar ett resultat som Sverensstémmer med balansrakningen

Av drets resultat pa 58 tkr har 52,5 tkr reserverats till resultatutjdmningsreserv med stéd i KL 8 kap 3d
& samt enligt direktionsbesiut. Reserveringen har for 2018 méjiiggjorts till foljd av dkade
medlemsintdkter och motsvarar 5% av dessa. Ackumuierat finns 462,5 tkr avsati till

resultatutjémningsreserv.

3.5 Balansrdkning

Belopp i thr 2018-12-31
Balansomslutning 22 502
Redovisat eget kapital 7209
Radovisad soilditet 32,0%
Omséttningstiligangar 22410
Kortfristiga skulder 15293
Balanslikviditet 146,5%

2017-12-31  2016-12-31
15377 15 858
7151 6713
46,5% 42,3%
15318 15858
8226 9145
185,2% 173,0%

Granskning har skett att uppréttad balansrdkning ! allt visentligt:

e Aruppstilld enligt KRL

s Arstyrkt med underlag till utgdende balanser

» Innehdller notupplysningar i tillrécklig omfattning

o Innehdller upptagna tillgangar, existerande avsittningar och skulder, tillhér
kommunalforbundet samt ar recdovisade och pericdiserade

e Har Overfért utgdende halans fran firegdende ar till ingdende balans f&r aret

» Redovisar ett resultat som Sverensstdmmer med resultatrékningen

Kommunalfirbundet Mediacenter Jonkopings Lin
Revisionsrappart — Granskning av arsredovisning
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REVISION

Uppgift om arets investeringar framgar i arsredovisningen under avsnittet férvaltningsberittelse,
Redovisningen bedéms i allt vésentligt ge en réttvisande bild av arets investeringar och r avstéimd

mot bokféringen.

3.6 Redovisningsprinciper
Information om de redovisningsprinciper som tilidmpats i samband med upprittande av
arsredovisningen bedéms i allt vasentligt vara tillrickliga fdr att kunna bedéma och analysera resultat

och stélining { kommunalférbundet.

3.7 Kassaflode
En kassaflédesanalys presenterar hur verksamheten och investeringar finansierats under aret, samt

hur de paverkat den likvida stéllningen.

Kommunalférbundet uppstélining i &rsredovisningen beddms dverensstimma med RKRs
rekommendation 16.2 och den utmynnar i {6rindringen av likvida medel jimfort med senaste

arsbokslutet.

2019-03-15

P /’i’ . ,«r-""ﬂ (’_7;7
Johan Lagergqvist { ° &7
Auktoriserad revisor

Kommunalférbundet Mediacenter Jénk&pings Lan
Revisionsrapport — Granskning av arsredovisning
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-08 Sida 1 av 1

Dnr KS 2019/091

Socialforvaltningen
Till Kommunstyrelsen

Yttrande gallande gemensam finansiering av ett mer samlat
system for kunskapsstyrning i socialtjanstens
verksamheter

Forslag till beslut
Socialchefen foreslér att Vaggeryds kommun antar SKL:s rekommendation.

Sammanfattning av arendet

Sveriges kommuner och landsting (SKL) har 2018-12-14, rekommenderat Sveriges
kommuner och landsting om gemensam finansiering av ett mer samlat system for
kunskapsstyrning i socialtjédnstens verksamheter. Finansieringen géller for fyra ar (2020-
2024).

For att tjinsterna ska kunna tillhandahallas nationellt med stod av SKL behdver merparten av
kommunerna anta rekommendationen.

En fordndring som paverkar SKL:s arbete, med de omrédden som forslaget omfattar, dr att de
statsbidrag som forut var riktade till omradet nu, efter 6nskemal fran kommunerna, ar
generella statsbidrag. Kommunerna kan sjélva prioritera hur dessa medel ska anvéndas — tex.
genom att 1 samverkan finansiera, driva och forvalta avgorande delar for kunskapsstyrning
inom socialtjdnsten.

For de omrdden dir kommunen ser behov av en hallbar och langsiktig samverkan, struktur
och stdd krévs sdledes nu en mer langsiktig finansiering, drift och forvaltning., Kommunerna
behover gemensamt identifiera och langsiktig sékerstélla finansiering for de verksamheter och
funktioner de vill samverka kring och samordna tillsammans med SKL.

Lénets socialchefer har gemensamt tagit beslutet att folja rekommendationen att finansiera
viktiga fOrutsittningar for att arbeta evidensbaserat inom omrédena uppfoljning och nationell
samordning till en kostnad av maximalt 19,5 mkr, vilket innebér ca 1,95 kr/invanare i
kommunen. Finansieringen géller {or fyra ir (2020-2024).

For Vaggeryds kommun innebér det att vi kan halla fast vid socialndmndens upparbetade
kvalitetsarbete. Vi kan fortsatta bidra med var information likvél som att anvdnda information
ur nationella kvalitetsregister som dr viktiga for att utveckla och forbattra kommunens
verksamheter i1 jimforelse med andra kommuner.

Handlaggare
Lotta Damberg
Socialchef
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Sveriges FOLJEBREV TILL Vart dnr: Bilaga 1

Kommuner MEDDELANDE FRAN 18/00295 Kontakipersoner |

och Landsting STYRELSEN NR 15/2018 fanen
2019-03-06

Fredrik Lennartsson Kommunstyrelserna

Avdelningschef for kdnnedom till socialchef/motsvarande

Vérd och omsorg forvaltningschefer

Rekommendation till kommunernas om gemensam
finansiering av ett mer samlat system for kunskapsstyrning i
socialtjanstens verksamheter

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Landsting beslutade vid sitt ssmmantréde den
14 december 2018:

att rekommendera kommunerna att gemensamt, till SKL, finansiera viktiga
forutsittningar for att arbeta evidensbaserat inom omrédena uppfoljning
(kvalitetsregister, brukarundersokningar m.m.) och nationell samordning till en
kostnad av maximalt 19,5 mkr &rligen vilket innebér ca 1,95 kr/invénare/ar 1
kommunen. Finansieringen géller {for fyra ar (2020-2023).

att kostnaden fordelas per kommun utifrén berdkningsmodellen for SKL:s
medlemsavgift. Medlemsavgiften baseras pé befolkningen i respektive kommun. De

fyra storsta kommunerna far en rabatt pa 10 procent.

att en uttalad avsikt &r att finansiering och organisering permanentas, dar
kommunerna sd vil som staten bidrar l&ngsiktigt.

att 1 en skrivelse informera kommunerna om rekommendation samt be dem meddela
SKL sitt stallningstagande till det samlade forslaget senast den 15 juni 2019.

Fortydligande avseende meddelande fran styrelsen:

Finansieringen giller enligt rekommendationen for fyra &r (2020-2023). Inte 2020-
2024 som felaktigt angavs 1 det ursprungliga beslutsunderlaget.

Beslutet ska meddelas SKL senast 15/6 2019.

Sveriges Kommuner och Landsting

Post: 118 82 Stockholm, Besék: Hornsgatan 20
Tfn: vaxel 08-452 70 00, Fax: 08-452 70 50
Org nr: 222000-0315, info@skl.se, www.skl.se
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Sveriges 2019-03-06 Vart dnr: 2(2)
Kommuner 18/00295
och Landsting

Process for kommunernas stillningstagande:

Senast den 15 juni 2019 6nskar SKL svar fran samtliga kommuner angaende
respektive kommuns stillningstagande till rekommendationen. Kommunens
stillningstagande meddelas till registrator@skl.se

Om er kommun viéljer att avstd fran att anta rekommendationen dr vi tacksamma om
ni kan ange vilka skil som féranleder detta.

En sammanstéllning av kommunernas stéllningstagande aterkopplas efter sommaren
2019 till mottagarna av detta foljebrev. SKL:s och de berérda kvalitetsregistrens
fortsatta arbete i fragan paverkas av kommunernas stéllningstagande. Forutsatt att
tillrackligt manga kommuner stéller sig bakom rekommendationen kommer
forberedande arbete infor 2020 att pabdrjas under hosten 2019.

Lank till informationsmaterial om rekommendationen pé skl.se

Sveriges Kommuner och Landsting
Vérd och omsorg

My B

Fredrik Lennartsson Mari Forslund

Avdelningschef Vard och omsorg  Sektionschef Kvalitet och uppf6ljning
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Vaggeryds Naringslivsrad fortsatta utveckling
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-10 Sida 1 av 2

Dnr KS 2019/125

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Hantering av naringslivsarbetet i samband med
avvecklingen av Vaggeryds Naringslivsrad KB

Forslag till beslut

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott godkdnner den dvergangsplan for néringslivsarbetet som
beskrivs i PM daterat 2019-05-07.

2. Finansiering sker genom att anvinda medel avsatta for néringslivsarbetet.

Sammanfattning av arendet

Styrelsen for Vaggeryds Néaringslivsrdd har beslutat att kommanditbolaget, Vaggeryds
Naéringslivsrdd KB, ska uppldsas for att istéllet utveckla nya former for ett &nnu battre lokalt
néringslivsarbete framat.

Kommunledningskontoret har uppdragits att beskriva hur niringslivsarbetet kan upprétthdllas
under tiden som kommanditbolaget avvecklas och till dess att ett nytt uppdrag for
néringslivsarbetet har beslutats av kommunstyrelsen.

Arende

1. Bakgrund: Styrelsen for Vaggeryds Naringslivsrad har beslutat att kommanditbolaget,
Vaggeryds Naringslivsrad KB, ska uppldsas for att istillet utveckla nya former for
néringslivsarbetet.

2. Ekonomiska konsekvenser: De medel som finns avsatta for niringslivsarbetet anvands for
arbetet.

3. Politiska mél kopplade till &rendet: Naringslivsarbetet dr prioriterat genom malsattningar
hos sdvil kommunfullméktige som kommunstyrelsen.

4. Agenda 2030: Bland annat méal 9 Hallbar industri, innovationer och infrastruktur och mél
12 Héllbar konsumtion och produktion kopplar till uppdraget.

5. Samrad: Beslut om avveckling har tagits av naringslivsradets styrelse. I det fortsatta arbetet
ar samverkan mellan politik och néringsliv av stor vikt.

6. Uppfoljning och utvardering: Arbetet foljs 16pande av kommunstyrelsen och
néringslivsradets styrelse som kvarstdr under avvecklingsarbetet.

7. Forvaltningens helhetsbedomning: Det dr pa bade kort och lang sikt viktigt att inkludera det
lokala néringslivet, finga dess dnskemadl och ambitioner och samtidigt sikerstilla en bra
koppling mellan politiken och néringslivsarbetet. Malet &r att ta fram en gemensam malbild
for det lokala néringslivsarbetet.

8. Beslutsunderlag: PM daterat 2019-05-07, Hantering av néringslivsarbetet i samband med
avveckling av Vaggeryds Néringslivsrdd KB
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VAGGERYDS
KOMMUN

Beslutet ska skickas till
Vaggeryds néringslivsrad

Handlaggare
Torbjérn Akerblad, kanslichef

TIANSTESKRIVELSE
2019-05-13 Sida2 av 2
Dnr KS 2019/125

Annika Hedvall, kommundirektor
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VAGGERYDS

Datum Beteckning/Dnr Sida

KOMMUN 2019-02-07  KS2019/125  1(2)

Handlaggare
Torbjorn Akerblad
0370-67 81 42

Till kommunstyrelsens arbetsutskott

PM - Hantering av naringslivsarbetet i samband med
avveckling av Vaggeryds Naringslivsrad KB

Sammanfattning av arendet

Styrelsen for Vaggeryds Naringslivsrad har beslutat att kommanditbolaget,
Vaggeryds Naringslivsrad KB, ska upplosas for att istallet utveckla nya
former for ett dnnu battre lokalt naringslivsarbete framat.
Kommunledningskontoret har uppdragits att beskriva hur
naringslivsarbetet kan uppratthallas under tiden som kommanditbolaget
avvecklas och till dess att ett nytt uppdrag for naringslivsarbetet har
beslutats av kommunstyrelsen.

Arendet

Kommunledningskontoret foreslar att kommunstyrelsens arbetsutskott att
godkdnna den 6vergangsplan for naringslivsarbetet som beskrivs i detta
PM. Finansiering sker genom att anvanda medel avsatta for
naringslivsarbetet.

Det &r pa bade kort och lang sikt viktigt att inkludera det lokala naringslivet,
fanga dess 6nskemal och ambitioner och samtidigt sakerstalla en bra
koppling mellan politiken och naringslivsarbetet. Malet ar att ta fram en
gemensam malbild for det lokala naringslivsarbetet.

Under tiden som avvecklingsarbetet pagar behover ett antal olika
uppdragsomraden sakerstallas. Nedan presenteras dessa
uppdragsomraden sorterat under kommunledningskontorets forslag till

hantering.
Postadress Besoksadress Telefon Telefax Bankgiro Organisationsnummer
Box 43 Bangérdsgatan 2 0370-678 000  0370-67 81 55 5950-7434  212000-0522
568 21 Skillingaryd Skillingaryd
E-post Internetadress Page 278 of 291
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VAGGERYDS B
KOMMUN 20

Extern person avtalas for tidsbegransat uppdrag:
e Emerge (tillsammans med samhéllsutvecklare)
e Closer (kanslichef kan bista)
e Styrelsemdten VNR
e Bolagsstimma VNR
e Styrelsemdten ICS
e Bolagsstamma ICS
e Marknadsplanegruppen (kommunledningskontoret samordnar)
e Frukostmoten (i samverkan med AME och AF)
e FOretagsbesok (delvis tillsammans med kommunen)
e Natverkstraffar Region Jonkoping (kommunen kan bista)
e Holland Emigration express
e Moten och samarbeten med andra néringslivsenheter/kommuner
e Planeringsmoten med samhéllsbyggnad och tekniska
e Planeringsmoten med samhallsbyggnad
e  Omvarldsbevakning

Kommunen, person 1:
e Kommunikation
e Handelsutveckling / handelsutskottet
e Handelsprojektet
e Marknadsfora industrimark

Kommunen, person 2:
e Medverkan och kontaktperson Business Gnosjoregionen (BGR)

Befintlig projektledare:
e GrowKomp 2.0, avslut av projektet

Tidsbegransad tjanst:
e Science Park-arbetet

Ovrigt:

Lépande uppdrag:
e Nyetableringar, markaffarer: Samhallsutvecklare, vd VEAB, teknisk chef
e Kundbearbetning/uppféljning industrimark: Samhallsutvecklare, vd VEAB
e Samverkan LogPoint: Kanslichef, Samhallsutvecklare, teknisk chef

Tidsbegransade uppdrag:
e Avveckling KB: Kommunledningskontoret tillsammans med kvarsittande
styrelse
e 101 foretag: Lunch till lunch-mote efter sommaren

Att hantera pa ldngre sikt
e Hitta lokal for foretagshotell
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Kravprofil infor rekrytering av forvaltningschef
till kultur- och fritidsforvaltningen

KS 2019/100
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-14 Sida 1 av 1

Dnr KS 2019/100

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Kravprofil infor rekrytering av forvaltningschef till kultur-
och fritidsforvaltningen

Forslag till beslut
Godkénna kravprofilen infor rekrytering av forvaltningschef till kultur- och
fritidsforvaltningen.

Sammanfattning av arendet
Kommundirektoren har fatt i uppgift att starta rekryteringen av ny forvaltningschef till kultur-
och fritidsforvaltningen.

En kravprofil for tjinsten har tagits fram i samarbete med upphandlade rekryteringsforetaget

Experis och kommunledningskontoret. Samverkan har skett med ndimndens presidium och
medarbetare i forvaltningen kring utformning av innehallet i profilen.

Beslutet ska skickas till
Kommunledningskontoret

Handlaggare
Handléggare p4 drendet Asa Ohrn, personalchef och ansvarig chef Annika Hedvall
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(Kund- och kandidatinformation skickas till kund)

Kundanalys

Agare, antal kontor och orter, omséttning, l6nsamhet, antal anstélida, personalomséttning, féretagskultur, vérderingar:

Kultur- och fritidsnamnd

Ordftérande: Sverker Bernhardsson

Forvaltningschef: Goéran Svensson

Antal arsarbetare: 30

Namndens uppdrag ar att ta hand om kommunens kultur- och fritidsverksamhet samt ansvara for
verksamheter som bibliotek, kulturskola, sim- och sporthallar, ungdomscafé. Vidare har ndmnden
ansvar for bidragsgivning till féreningar och studieférbund, samt att framja den allman-kulturella
verksamheten.

Barn och ungdomsverksamheten skall sarskilt uppmarksammas.

Kultur- och fritidsnamndens prioriterade mal 2019

1. Kommunen skall vara en god och attraktiv kommun att leva, bo och verka i. Det ar viktigt att hela kommunen
far mojlighet att utvecklas.

1. Utvecklat utbud av aktivitetsplatser och friluftsliv.

2a. Kommunens verksamheter ska vara lattillgangliga och ha ett positivt problemlésande férhallningssatt.
2.b Jamstalldhet och ett barn- och ungdomsperspektiv beaktas i den kommunala planeringen.

2. En ny lokal ska prioriteras for UC i Vaggeryd

3. Okad tillganglighet av information till kommuninvanarna om kultur- och fritidsverksamhet.

4. Kultur- och fritid ska vara en forebild i hur man kan stddja kring jamstalldhet och tillganglighet.

5. Det ska vara ett gott forhallningssatt mellan personal, arbetsledning och politiken

5. Kultur och fritidsférvaltningen ska vara en forebild som en bra arbetsplats med god kommunikation och
delaktighet.

9. Vaggeryds kommun ska starka sin position som en god kulturkommun och verka for ett rikt och varierat
féreningsliv i hela kommunen.

6. Tydliggdra den lokala ambitionen kring kulturen i kommunen.

7. Tillgangliggdra och skapa mervarde kring Bissefallarnsamlingen.

8. Okad dialog och samarbete med féreningslivet.

Planerade verksamhetsférandringar 2019 — 2021

Verksamhetsforandringar kan innebara budgetanpassningar till bade en lagre ekonomisk niva och en
hogre. Vid anpassning till en lagre niva kommer barn- ungdomsverksamheten om mgjligt att undantas.
Vad galler behov av verksamhetsutokningar sa ar det i forsta hand stddet till féreningsverksamhet
som ar prioriterat. Om fullmaktiges mal att stérka positionen som kulturkommun skall kunna uppnas
fordras resurstillskott for att méjliggora en satsning/utveckling av kulturverksamheten.

Utifran de ekonomiska forutsattningar som framgatt av PFO for aren 2019- 2021 sa fodras en
beredskap for fortsatta effektiviseringar. Effektiviseringar som sannolikt innebar att det méaste finns
beredskap for att genomfdra verksamhetsmassiga férandringar som innebar att hela eller delar av
verksamheter maste avvecklas.

Infor &r 2019 har budgetanpassningen kunnat géras genom riktade atgarder och generella
budgetminskningar utan att hela eller delar av verksamheter upphor.

Framatblick

Kultur- och fritidsndmnden ska framdver jobba for att &ven ungdomsverksamheten i Vaggeryd far
andamalsenliga lokaler. Barn- och unga ar av hogsta prioritet for namnden dar ocksa jamstalldhets-,
férenings och miljéfragor star hogt pa listan. Bada konen ska ha samma tiligang till och méjlighet att
utdva allsidiga kultur- och fritidsaktiviteter. Det ar ocksa av storsta vikt att vara verksamheter och
foreningar anvander sig av fornybar energi och giftfria tillsatser sa langt det ar majligt. Dialogen med
foreningarna ska utvecklas an mer och representanter for de olika typerna av foéreningar ar och ska
aven i fortsattningen vara delaktiga i revidering av de lokala féreningsbidragen. Den digitala och
interaktiva foreningsplattformen ska implementeras pa kommunens hemsida.
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(Kund- och kandidatinformation skickas till kund)

Gruppen

Chef och ledarstil, gruppens konstellation; antal, alder- och kénsférdelning, utbildningsniva, ansvarsférdelning:

Fem rapporterande verksamhetschefer. Tvé av dessa nidrmar sig pensionering.

Fritid: Sim- och sporthalls chef + Chef for 6ppen fritidsverksamhet

Kultur: Bibliotekschef + Kulturskolchef + Museichef for Miliseum

Administrativt stod finns kopplat till forvaltningschefen

Gruppen har en ldng erfarenhet inom Vaggeryds kommun och har stor kunskap inom sitt verksamhetsomrade.
Bra fungerande verksamhet idag

Rollen

Arbetsuppagifter, fokusomrade, ansvar och befogenheter, langsiktigt mal med rollen:

Som Forvaltningschef for kultur- och fritidsforvaltningen blir din uppgift att leda och strategiskt utveckla
forvaltningens verksamhet och medarbetare genom ett ledarskap som skapar goda forutséttningar for kvalite,
effektivitet och en god ekonomi. Du r direkt understélld kommunchefen och har det 6vergripande ansvaret att
leda forvaltningens verksamhet utifrén kultur- och fritidsndmndens uppsatta mél och beslut. Du samarbetar
aktivt med kommunens &vriga verksamheter och ar en viktig del av kommunens koncernledningsgrupp.

Arbetsuppgifter

Att vara forvaltningschef inom kultur- och fritidsférvaltningen &r ett uppdrag med hoga krav
och stort ansvar men ocksé fantastiska mojligheter att driva forvaltningens fortsatta
utveckling for att gora skillnad f6r vdra medborgare och medarbetare.

Huvuduppdrag ér att fortsétta att utveckla alla (men med tonvikt pd kulturomradet) pa bade
kort och lang sikt utifrdn uppsatta mal.

En viktig del 1 rollen som forvaltningschef ér att kunna ha ett strategiskt, langsiktigt tinkande
med en god forméga att se helheten kombinerat med en formaga att skapa struktur och
processer samt mojligheter for att 14ta nya idéer bli verklighet. Att arbeta for ett gott
ledarskap, for en effektiv organisation och vara en attraktiv arbetsgivare dér alla har betydelse
1 forvaltningen &r centralt.

Som forvaltningschef arbetar du for kultur- och fritidsndmnden och kommundirektoren dr din
ndrmsta chef. I arbetet dr det viktigt att samspela med politiken i nira dialog dar du ansvarar
for att politiska beslut verkstills, samt dr en 1dnk mellan politik och tjanstemén

Du ér forvaltningens ledande tjinsteman med uppdrag att samordna forvaltningen utifran ett
helhetsperspektiv i den kommunala verksamheten. I rollen som forvaltningschef ansvarar du
for enhetscheferna vid bibliotek, 6ppen ungdomsverksamhet, sport- och simhallar samt
kulturskola. En annan viktig uppgift att i samverkan med lokala féreningar och verksamheter i
kommunen och att externt representera kommunen i olika nétverk.

Du kommer att inga i kommunens ledningsgrupp som arbetar med att samordna samt utveckla
kommunévergripande och gemensamma fragor.

Kvalifikationer
Tidigare erfarenheter, system och sprakkunskaper, utbildningar, branschkunskap:
Krav;
e Relevant akademisk utbildning
e  Erfarenhet av politiskt styrd verksamhet
e  Erfarenhet av budgetansvar samt vana av att styra och leda utifran malstyrning
e  Flerarig erfarenhet som chef/ ledare
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(Kund- och kandidatinformation skickas till kund)

e  Erfarenhet av strategiskt arbete

Meriterande;
e Goda kunskaper inom verksamhetsomradet, fritid eller kultur

Kvalifikationer

Vi soker dig med relevant akademisk utbildning kompletterad med ndgon form av chef
/ledarskapsutbildning eller kompetens som arbetsgivaren bedémer som likvardig. Du har
vél dokumenterad erfarenhet av ledarskap och av att framgangsrikt leda chefer och
samordna arbetet 1 en organisation. Goda kunskaper inom personalfragor, arbetsmiljo
och ekonomi ir grundliggande. Vi ser att du har gedigen erfarenhet av ledaruppdrag
girna offentlig forvaltning med politiskt styrning. Kommunal erfarenhet dr meriterande,
liksom erfarenhet av roller inom verksamhetsomradet

Kompetenser

Diskutera férdefinierade kompetenser fér specialistomradet och rollen, du kan ocksa ta del av hela kompetensramverket:.
Ovriga personliga egenskaper:

e God samarbets- och kommunikationsférmaga.
Tydlig, prestigelos, inkluderande, malmedveten och kan fatta beslut samt sékerstélla genomforande.
Mycket god forméga att skapa fortroende hos medborgare och medarbetare samt god forméaga att
samverka med politisk ledning och fackliga organisationer.
Utvecklingsbendgen.
Strategisk med bra helhetsperspektiv.
Coachande forhallningssatt.

Egenskaper

Som chef kan du delegera, motivera men har ocksé kapacitet att driva, félja upp, slutfora
samt fatta beslut. (Du &r bra pa att analysera och dra slutsatser). Du har en lugn och saklig
framtoning och kan bade ta och ge konstruktiv kritik samt hantera konfliktsituationer.
Som person dr du tydlig och trygg i ditt ledarskap samtidigt som du dr 6dmjuk och lyhdrd. Du
har en 6ppen coachande ledarstil med god samarbetsformaga samt formaga att skapa tillit,
engagemang och entusiasm. Du drivs av forbittringsarbete och har forméga att skapa god
laganda och trygghet i ett ledarskap mot gemensamma méal. Genom ditt kommunikativa sétt
skapar du fortroende och goda relationer. Din strategiska forméaga och helhetssyn
kompletteras med att du ar strukturerad och fokuserad med ett ekonomiskt sinne. Med god
omvérldsorientering och engagemang i samhaéllsfragor har du forméga att agera i olika
sammanhang.

Stor vikt kommer att liggas vid personlig ldmplighet.

Kan och véigar du ta dig an den utmaningen sa kommer du ha ett riktigt roligt jobb att g till!
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(Kund- och kandidatinformation skickas till kund)

Anstallningsvillkor:

Léneniva, bonus, férmaner, arbetstid, évertidserséttning, semesterdagar, provanstélining, resdagar i tidnsten:

Loénespann: 50 — 60 000 kr

Marknadskartlaggning

Organisationer, branscher, foretag, styrelser, natverk, alumni, social media, branschspecifik media, Buzz/Key Words:

e  Kultursektorn
e  Utbildningsomradet
e Idrotts- och foreningsbakgrund

Projektplan for rekryteringen

Uppstart och kravspecifikation: vecka 16-19

Digital annonsering/print media: vecka 20-27

Kandidatpresentation: efter 6k eller senast vecka 32

Intervju hos kund: efter 6k dterkom gédrna med prelimindra datum da ni kan.
Aterkoppling test/referenser/ bakgrundskontroll: efter 6k

Kontraktskrivning: efter 6k

Kvalitetsuppfoljning: en ménad samt sex manader efter att anstillningen paborjats

Nyckelkompetenser: Chef
Tjanst:

Mycket viktiga kompetenser:

Resultatorientering
fokuserar pa resultatet, ser potentiella risker och foljer upp de ekonomiska foljderna av egna
aktiviteter

Personalledning

ger teamet en tydlig riktningskansla; motiverar och samordnar andra sa att de behaller fokus pa malen

Personalutveckling
utvecklar andra genom delegering, dverlatande av ansvar samt coachning; framjar andras
yrkesmassiga och personliga utveckling

Handlingskraft

foljer organisationens regler och procedurer; verkstaller planer med engagemang och beslutsamhet;

uppnar resultat med hog kvalitet
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Stabilitet
frAmjar en stabil och fértroendeskapande arbetsatmosfar; stédjer och uppmuntrar andra nar det
uppstar problem; ar bestamd och palitlig

Effektiv kommunikation
kommunicerar klart, tydligt och strukturerat; talar med auktoritet och dvertygelse; genomfér effektiva
presentationer

Bra kompetenser

Initiativ och ansvar
agerar pa eget initiativ, far saker att handa och tar ansvar for resultatet

Systematiskt arbetssatt
har ett metodiskt och systematiskt arbetssatt; planerar i forvag, gor tydliga prioriteringar och fordelar
resurser effektivt

Analys och omdéme
forstar och analyserar komplexa fragor och problem snabbt; gér férnuftiga och rationella bedémningar

Innovation
presenterar nya och uppfinningsrika idéer och I6sningar; ifrdgaséatter traditionella tillvagagangssatt;
frAmjar férandring och nytdnkande

Konstruktivt teamarbete

samarbetar effektivt med andra; delar med sig av kunskaper, erfarenheter och information; stodjer
andra i stravan efter att uppnd gemensamma mal
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VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
KOMMUN

Métesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-04-10
(KSAU)
§83

Rekrytering av forvaltningschef till kultur- och fritidsforvaltningen
(KS 2019/100)

Beslut
Kommundirektoren far i uppdrag att pdborja rekrytering av ny forvaltningschef till kultur- och
fritidsforvaltningen.

Sammanfattning

Nuvarande forvaltningschef for kultur- och fritidsférvaltningen avser att ga i pension i borjan
av ar 2020. Rekrytering av ny forvaltningschef bor pabdrjas innan sommaren. Infor
rekryteringen ska, i samverkan med kommunstyrelsens arbetsutskott, kultur- och
fritidsndmndens presidium och medarbetare pa forvaltningen, en vél genomténkt profil for
tjénsten tas fram.

Upphandlad rekryteringskonsult kommer att anvéndas i rekryteringsarbetet.
Malséttningen &r att ha en ny forvaltningschef pé plats 2020-01-01.

Kommundirektor Annika Hedvall foredrar arendet.

Beslutsunderlag
o Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2019-04-01

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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VAGGERYDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-05-13 Sida 1 av 1

Dnr KS 2019/004

Kommunledningskontoret

Till Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Delgivningar

Forslag till beslut
Arbetsutskottet 1dgger delgivningarna till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Foljande handlingar delges kommunstyrelsens arbetsutskott:

Skrivelser och meddelanden

Sveriges Kommuner och Landsting, cirkulir 19:17, Arbetsformedlingens beslut om
semesterersittning

Sveriges Kommuner och Landsting, cirkulér 19:18, Varproposition 2019 och
vardndringsbudgeten for ar 2019

Sveriges Kommuner och Landsting, cirkuldr 19:19, Ny legitimation for hélso- och
sjukvérdskuratorer

Sveriges Kommuner och Landsting, cirkular 19:21, Budgetforutsattningar for ren
2019-2022

Sveriges Kommuner och Landsting, cirkuldr 19:22, Overenskommelse om 16n och
anstéllningsvillkor for rdddningstjanstpersonal i beredskap, RiB 19, med Svenska
Kommunalarbetarforbundet och Vision

Europakorridoren, kallelse till Féreningsmote och Foreningsstimma i Europakorridoren
samt Arsstimma i Europakorridoren AB, 28-29 maj 2019 i Borés

Nationella minoriteter och minoritetssprak, Minoritetspolitikens utveckling ar 2018,
Inflytande och delaktighet — en fordjupning

Kurser och konferenser

Linsstyrelserna i Syd och Polisregion Syd, inbjudan till narkotikakonferens med fokus pa
cannabis, 4 september 2019 1 Vixjo
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	Du är förvaltningens ledande tjänsteman med uppdrag att samordna förvaltningen utifrån ett helhetsperspektiv i den kommunala verksamheten. I rollen som förvaltningschef ansvarar du för enhetscheferna vid bibliotek, öppen ungdomsverksamhet, sport- och simhallar samt kulturskola. En annan viktig uppgift att i samverkan med lokala föreningar och verksamheter i kommunen och att externt representera kommunen i olika nätverk. Du kommer att ingå i kommunens ledningsgrupp som arbetar med att samordna samt utveckla kommunövergripande och gemensamma frågor.
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	Kvalifikationer  Vi söker dig med relevant akademisk utbildning kompletterad med någon form av chef /ledarskapsutbildning eller kompetens som arbetsgivaren bedömer som likvärdig. Du har väl dokumenterad erfarenhet av ledarskap och av att framgångsrikt leda chefer och samordna arbetet i en organisation. Goda kunskaper inom personalfrågor, arbetsmiljö och ekonomi är grundläggande. Vi ser att du har gedigen erfarenhet av ledaruppdrag gärna offentlig förvaltning med politiskt styrning. Kommunal erfarenhet är meriterande, liksom erfarenhet av roller inom verksamhetsområdet

	Kompetenser
	Egenskaper  Som chef kan du delegera, motivera men har också kapacitet att driva, följa upp, slutföra samt fatta beslut. (Du är bra på att analysera och dra slutsatser). Du har en lugn och saklig framtoning och kan både ta och ge konstruktiv kritik samt hantera konfliktsituationer.  Som person är du tydlig och trygg i ditt ledarskap samtidigt som du är ödmjuk och lyhörd. Du har en öppen coachande ledarstil med god samarbetsförmåga samt förmåga att skapa tillit, engagemang och entusiasm. Du drivs av förbättringsarbete och har förmåga att skapa god laganda och trygghet i ett ledarskap mot gemensamma mål. Genom ditt kommunikativa sätt skapar du förtroende och goda relationer. Din strategiska förmåga och helhetssyn kompletteras med att du är strukturerad och fokuserad med ett ekonomiskt sinne. Med god omvärldsorientering och engagemang i samhällsfrågor har du förmåga att agera i olika sammanhang.  Stor vikt kommer att läggas vid personlig lämplighet.  Kan och vågar du ta dig an den utmaningen så kommer du ha ett riktigt roligt jobb att gå till!
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