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VAGGERYDS Kallelse/féredragningslista
KOMMUN

1. Ekonomi — uppféljning maj 2020 (BUN 2020/009) Per-Erik Lorentzon, Marie
Wingren
2, Elev och barnomsorgsrapport, juni 2020 (BUN Per-Erik Lorentzon
2020/011)
3. Mal och uppfoljning (BUN 2020/018) Per-Erik Lorentzon
4, Larmiljé (BUN 2020/107) Per-Erik Lorentzon
5. Ansokan for start av verksamhet (pedagogisk Per-Erik Lorentzon

omsorg), Legolas Barnomsorg (BUN 2019/257)

6. Lasarstider 2021-2022 (BUN 2020/108) Per-Erik Lorentzon

7. Maltidspolitiskt program (BUN 2020/021) Per-Erik Lorentzon, Therese
Lundell

8. Anmalningar for kinnedom

9. Information och 6vriga fragor (BUN 2020/003)
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Ekonomi — uppfoéljning maj 2020
BUN 2020/009
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VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
KOMMUN

Métesdatum
Barn- och utbildningsndmnd 2020-06-09
arbetsutskott (BUA)
§52

Ekonomi — uppfoljning maj 2020 (BUN 2020/009)

Beslut

Foreslar nimnden godkédnna ldmnad rapport.

Sammanfattning

Forvaltningen ger en prelimindr ménadsredovisning betréffande personalkostnader och
konton med storre avvikelser. D4 ekonomienheten brot for maj ménad igar s ar inte allt rétt
bokfort. Aterkommer till nimnden.

Forslag till beslut

Forvaltningen forordar arbetsutskottet att foresld namnden godkénna ldmnad rapport.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

PBRgget ©bfl 29



1. EKONOMI - UPPFOLJNING MAJ 2019

@ vaggeryd.se



Utfall maj 2020
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RESULTATRAKNING BUN Maj ACK jan - maj SUMMERING Jan-maj
Konto UTFALL BUDGET AVVIKELSE UTFALL BUDGET AVVIKELSE Statsbidrag 9939
FORSALININGSMEDEL 22 51 -29 216 257 -41
TAXOR OCH AVGIFTER 990 934 56 5101 | 4671 430 Skolskjuts -901
ERHALLNA BIDRAG 2528 3178 -650 13 652 15 892 -2239 IKE/fristiende 2125
OVRIGA INTAKTER 114 139 -25 1047 694 353
INTERNA INTAKTER 8 23 -14 125 113 11 Ovrigt +739
INTAKTER 3663 4325 -663 20 141 21627 -1486
ANLAGGNINGS- O UNDERHALLSMAT. -3 -14 10 -16 -68 52
LAMNADE BIDRAG -37 -23 -14 -209 -116 -93
KOP AV VERKSAMHET -5 052 -4 500 552 | -24421 | -22500 | -1921 -4 526
LONER/ARVODEN OCH PERSONALOMK. -25948 -26 398 450 -129426 | -129751 325
OVRIGA PERSONALKOSTNADER -20 -35 14 -143 -173 30
LOKAL- OCH MARKHYROR -41 -35 -5 -192 -177 -14
OVRIGA VERKSAMHETSKOSTNADER -6 256 -5187 -1 069 -25935 -24 557 -1378
KAPITALKOSTNADER -318 -305 -12 -1588 -1527 -61
INTERNA KOSTNADER -3 695 -3 652 -43 -18 238 -18 258 21
KOSTNADER -41 369 -40 148 -1221 -200 167 | -197 127 -3 040
TOTALT -37 706 -35 823 -1 883 -180 026 | -175 500 -4 526

vaggeryd.se




Utfall maj 2020

DRIFTREDOVISNING PER VERKSAMHET

NETTOKOSTNAD

POLITISK VERKSAMHET

GEMENSAM ADM BUN

KOSTHALL

SKOLSKJUTSAR
GRUNDSKOLA
GYMNASIESKOLA
VUXENUTBILDNING
SARSKOLAN
FORSKOLEKLASS
FORSKOLA
FRITIDSHEM

‘ TOTALT

@ vaggeryd.se

UTFALL
maj

-66
-1426
-2731

-1422
-12 991
-5 794
-986
-799
-647
-9013
-1832

‘ -37 706 ‘

BUDGET
maj

-89

-1 298

-2779

-1353

-12 329

-4 768

-793

-798

-614

-9 239

-1764

-35 823

AVVIKELSE
maj

23
-128
48
-69
-662
-1026

-192

225
-68

‘ -1883

UTFALL
Ackumulerat
jan> maj

344

-6 429
-13 246

-6 969
62171
-25 126
4711
-3824
-3 150
-44 782
-9274

‘ -180 026 ‘
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BUDGET
Ackumulerat
jan> maj

-419
-6 330
-13271
-6 068
-61 003
-23 702
-3 889
-3926
-3 048
-45 069
-8 774

-175 500 ‘

AVVIKELSE
Ackumulerat
jan=> maj

75

£

24

-901

-1 168

-1423

-822

102

-102

287

-499

-4 526

BUDGET

2020 Forbrukat

-996
-14 709
-29 270
-13 214
-144 101
-56 383

-9 250

-9 238

-7 111
-103 023
-20 327

-407 621 ‘



STATSBIDRAG

Sakra statsbidrag

Osdkrare statsbidrag som soks varje ar

Skapande skola/Férskola
Elevhalsa

Entreprendrskap
Lararassistenter

Forskolan (sprak/lasutveckling)
Laxhjalp/Lovskola

Fortbildning

Mindre barngrupper
Introduktionsprogrammet
Vuxenutbildning

Okad jamlikhet

Vard och omsorgsprogrammet

Nyanlanda

Okad undervis.tid f6r nyanlanda elever

Asylsdkande

Asylsokande 2018

Statlig ersattn for etableringsinsatser
Projektet nyanldndas larande
Ovriga statsbidrag

TOTALT

@ vaggeryd.se

Status statsbidrag

Budget
2019
21234
9616
480

980
991
2553
1000
2500
970
142
9928
532
5000

4396
1422

40 778

Utfall
2019
21 046
10 115
321
1938
237
344
180
1346
644
1996
1317
1643
0
0
4738
-14
1943
-2 300
5108
1440
318

35898

Avvikelse
2019
-188
499
-159
1938

237
344
180
366
-347
-557
317
-857
-970
-142
-5190
-546
-3 057
-2 300
712
18
318

-4 880
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Budget Prognos
2020 2020
20427 20132
10 314 7 886
240 677

1938 0
200 38
1376 694
358 257
1617 1635
906 906
2 000 1070
679 679
1000 1000
0 0
0 0
7293 2 600
0 0
1660 200
0 0
5633 2400
0 0
0 0
38 034 30618

Avvikelse
2020
-295

-3358
437
-1938
-162
-682
-101
18
0
-930

-4 693

-1460

-3233

-8 346

Nya
beslut

Beslut
saknas

Erhalls efter
redovisning



29 000

27,000
25067 26121

2020
Léner/arvoden och personalomkostnader (tkr)

===BUDGET ==—UTFALL

26 339 26398
26 081

25687 25650

26325\

25000 25461 25 345 25272
23 000
Lénerna avviker med
21000 + 325 tkr jan-maj
19 000
17 000
16 944
15 000
okt nov dec jan feb mar apr maj jun jul aug sep okt nov dec
2019 2019 2019 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020
vaggeryd.se
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5120 Sjuklon heltids-/deltidsanstéallda, BUN
—2019 —2020

900

200 776

Staten kommer att sta for
sjukléner under april-juli.

Galler konto 5120, 5121 +
sociala avgifter = ~2500 tkr

700

600

500

400

300

200

100

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec

. vaggeryd.se
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Beslutsforslag

Forvaltning

Forvaltningen forordar utskottet att foresla namnden att godkanna
lamnad rapport

AU

Barn och utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar:
Foreslar namnden godkanna lamnad rapport

BUN

@ vaggeryd.se
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2
Elev och barnomsorgsrapport, juni 2020

BUN 2020/011
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VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
KOMMUN

Métesdatum
Barn- och utbildningsndmnd 2020-06-09
arbetsutskott (BUA)
§53

Elev och barnomsorgsrapport, juni 2020 (BUN 2020/011)

Beslut

Foreslar nimnden godkédnna ldmnad rapport.

Sammanfattning

Statistiken betréffande elevutveckling, fodelseantal, placeringar i forskola och fritidshem samt
utveckling av ko presenteras for nimnden. Information om SCB: befolkningsprognos.
Forslag till beslut

Forvaltningen forordar arbetsutskottet att foresld ndmnden att godkénna ldmnad rapport

Beslutsunderlag

e Elev och barnomsorgsrapport 20200602
e Boende i kommunen, 2020-06-01

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Boende i kommunen

Fodelsear | 207417 | 30/6-17 | 10/8-17| 6/0-17 | 4/10-17 | 18/10:17| 25/4-19| 4/6-19 | 6/8-19. | 3/9-19 |8/10-19| 9/1-20 | 213-20| 3/4-20 | 4/5-20 1/6-20
2020 . | 3 [ 33|51 {6476
2019 49 1 70 [ 105 | 117 | 130 | 164 | 164 | 165 | 168 | 169
2018 - \ . 189 | 100 [ 194 | 195 | 197 | 205 | 206 | 205 | 204 | 204
2017 47 | 67 [ 94 | 105 [ 127 | 132 | 174 | 175 | 177 | 176 | 176 | 178 | 178 | 178 | 179 | 178
2016 | 182 | 187 | 192 | 191 | 194 | 194 | 205 | 209 | 212 | 212 | 291 | 213 | 213 | 214 | 218 | 216
2015 | 159 | 160 | 161 | 161 | 165 | 164 | 171 | 172 | 175 | 175 | 173 | 177 | 179 | 178 | 177 | 177
2014 | 168 | 168 | 170 | 173 [ 170 | 169 | 167 | 169 | 169 | 168 | 169 | 174 | 173 | 174 | 174 | 174
2013 [ 181 | 182 | 184 | 186 | 184 | 183 | 162 | 183 | 185 | 184 | 184 | 184 | 184 | 183 | 182 | 182
2012 | 193 | 102 | 180 | 189 | 101 | 191 | 183 | 183 | 184 | 183 | 184 | 188 | 189 | 189 | 190 | 190
2011 | 206 | 206 | 206 | 207 | 207 | 207 | 208 | 208 | 208 | 208 | 208 | 210 | 210 | 209 | 210 | 210
2010 | 180 | 181 | 182 | 182 | 180 | 180 | 184 | 185 | 186 | 185 | 185 | 188 | 189 | 190 | 190 | 190
2009 | 172 | 173 | 174 | 176 | 176 | 176 | 179 | 179 | 181 | 180 | 180 | 179 | 179 | 179 | 180 | 180
2008 | 186 | 185 | 183 | 183 | 185 | 186 | 185 | 185 | 186 | 185 | 186 | 189 | 189 | 189 | 190 | 190
2007 | 205 | 207 | 205 | 204 | 206 | 207 | 212 [ 211 | 212 | 213 | 213 | 217 | 217 | 216 | 216 | 216
2006 | 168 | 167 | 165 | 165 | 168 | 169 | 171 | 171 | 171 | 169 | 169 | 171 | 171 | 171 | 171 | 171
2005 | 164 | 165 | 166 | 166 | 168 | 167 | 171 | 171 | 172 | 172 | 174 | 173 | 174 | 174 | 173 | 173
2004 [ 194 | 194 | 195 [ 195 | 196 | 197 | 195 | 195 | 196 | 196 | 197 | 198 | 197 | 197 | 198 | 198
2003 [ 172 | 172 | 172 | 171 | 170 | 178 | 178 | 177 | 177 | 176 | 176 | 179 | 179 | 179 | 179 | 181
2002 [ 168 [ 167 | 166 | 167 | 174 | 170 | 173 | 173 | 174 | 174 | 174 | 174 | 174 | 173 | 172 | 172
2001 163 | 166 | 166 | 166 | 166 | 167 | 166 | 168 | 167 | 165 | 166 | 166 | 166 | 165 | 164 | 165
2000 [ 137 | 137 | 139 | 139 | 141 [ 141 | 145 | 144 | 146 | 141 | 140 | 137 | 136 | 138 | 139 | 138
1999 | 159 | 159 [ 161 | 160 | 161 | 161 | 172 | 175 | 182 | 180 | 178 | 180 | 178 | 175 | 174 | 177
1998 | 174 | 176 [ 179 | 178 | 177 | 175 | 156 | 154 | 159 | 154 | 151 | 147 | 143 | 140 | 141 | 145
1997 | 140 | 141 | 145 | 146 | 145 | 144 | 123 | 124 | 121 | 123 | 122 | 126 | 124 | 125 | 122 | 122
1996 | 144 [ 145 | 144 | 141 | 142 | 139 | 122 | 123 | 124 | 122 | 129
1995 | 106 | 106 | 103 | 101 | 99 [ o7
1994 | 154 | 157 | 161 | 160 | 158 | 157
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2020-06-02

BUN RAPPORT

Vaggeryds kommun

Forskola Vaggeryds kommun

FORSKOLA TOTALT

Kommunal

Alternativ

915

862

852

861

762

723

715

716

153

139

137

145

1000
900

800
700
600
500
400
300
200
100

oz-unf
oz-few
0z-ide
og-lew
0¢-934
oz-uef
6T-29p
6T-AOU
6T-Bjo
61-das
6T-Sne
61-Inf
6T-unf
61-lew
61-4de
6T-Jew
61-934
6T-uel
81-09p
gT-AOU
8T-Plo
gr-das
gT-8ne
8T-Inf
gr-un(
81-few
gT-4de
gT-Jew
8T-934
8T-uel
LT-99p
/T-AOU
LT-Pjo
LT-dos
/T-8ne
LT-Inf
LT-unf
LT-few
[T-ide
[T-Jew
L1-934
LT-uef

Netto Netto Netto Netto  Prognos Prognos Prognos Prognos Kvarst.
30-jun

Netto
brygga

16,5 Antal barn

Avd Max

Forskolekon
Forskola

Kap.

31-jul

30-jun

jul aug

jun

2020-06-01

-4

16

14
52

14
51

17
50
17
17
50
33
33

Bondstorp

Byarum
Aker

14
15
53
36
31

14
15
53
36
31

Klevshults
Hok

Svenarum
Fritiden

50
28
51

50
29
52

50
33
50
50
33

Vaxthuset
Gotafors

Nyckelpigan

Slatten
Sédra

54
32

52

34

Petersborg

Aviken

99
85
63
48

14

97

99
99
66
50
33
776

35
760

n — N O

88
63
48

Bullerbyn
Fagelfors

Gullbacken
Tallbacken
TOTALT

35
762

-2

47

Kommunala forskolor

20

= Barn per avd e Antal barn

762

19

18

17

16

15

14

13

12

800

750

700

650

600

550

oz-Inf

oz-unf
oz-few
0g-ide
0z-lew
0¢-994
0z-uef

61-29p
6T-AOU
6T-Pj0
6T-das
61-8ne
6T-Inf

6T-un(
6T-lew
61-4de
6T-lew
61-994
6T-uel

81-29p
8T-AOU
8T-Mo

gT-das
8T-Sne
8T-Inf

8T-un(
81-lew
g1-ude
8T-Jew
81-934
8T-uef

LT-99p
LT-AOU
JARS ]

/T-das
/T-8ne
LT-nf

LT-un(

1(4)
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2020-06-02

567
352
215

548
349

Gymnasie IKE/Friskola
199

BUN RAPPORT
GYMNASIESKOLA

e Gymnasie Fenix

e Totalt
525
349
176

700
600
500
400
300
200
100

0z-Inf

oz-un{
oc-few
0z-ide
0z-lew
0¢-994
oz-uel

6T1-09p
6T-AOU
6T-Pj0
61-das
61-8ne
6T-Inf

6T-unf
61-lew
61-ide
6T-Jew
6T-0934
6T-uel

8T-09p
8T-AOU
8T-Pjo

g1-das
81-8ne
8T-In{

81-unf
81-few
QT-4de
gT-Jew
8T-034
81-uef

LT-99p
LT-NOU
LT-Pjo

YARCEN
/T-8ne

38

MZG

112

286

274

168
/\/\—‘\/

106

SFI

VUXENUTBILDNING

e TO1at  m— KO MVvUX

120

N

228
108

350
300
250
200
150
-7

100

50

Vaggeryds kommun

oz-Inf

0z-unf
oz-few
0z-ide
oz-Jew
0¢-994
0g-uel
6T-09p
6T-AOU
6T-Po
61-das
6T-8ne
6T-Inf

6T-un!
61-few
6T-4de
6T-Jew
6T-994
6T-uel

8T-09p
8T-AOU
8T-Pjo

g1-das
8T-Sne
8T-Inf

8tT-un(
81-few
gT-4de
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81-994
8T-uel

LT-99p
LT-AOU
LT-Pj0

/1-das
/1-8ne

2(4)
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2020-06-02

BUN RAPPORT

Vaggeryds kommun

GRUNDSKOLA F-9, 2019

Skillingaryd

Vaggeryd

GRUNDSKOLA ak F-9 TOTALT
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1845
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6T-unl
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3(4)
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3
Mal och uppfdljning
BUN 2020/018
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VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
KOMMUN

Métesdatum
Barn- och utbildningsndmnd 2020-06-09
arbetsutskott (BUA)
§54

Mal och uppfoljning (BUN 2020/018)

Beslut
Foreslar nimnden godkédnna ldmnad rapport.

Sammanfattning

Utvecklingschefen informerar om resultaten fran Vaggeryds kommuns skolenkét. Den
genomfors som ett komplement till Skolinspektionens enkét. Genomfors i arskurserna 4, 6, 8
samt arskurs 3 pa gymnasiet. Fokus pd omraden i barn- och utbildningsnimndens malkarta. 4
centrala fragor ur Skolinspektionens enkit stills dven i var egna enkét. Jimforelse med riket
ej mojligt. Daremot jamforelse internt, mellan arskurser och 6ver tid. Ger en sammanfattning
generellt om resultaten och vad som &r virt att uppmérksamma pé enhetsniva.

Forslag till beslut
Forvaltningen forordar utskottet att foresla nimnden att godkdnna ldmnad rapport.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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3. MAL OCH UPPFOLJNING (BUN 2019/015)

@ vaggeryd.se



Vaggeryds skolenkat

Genomfors som ett komplement till Skolinspektionens enkat

Genomfors i arskurserna 4, 6, 8 samt ak 3 pa gymnasiet

Fokus pa omraden i BUN:s malkarta sa som dynamiskt larande, larmiljoer och omvarld
4 centrala fragor ur Skolinspektionens enkat stalls aven i var egna enkat

Samma typ av skala och utrakning av Index som Skolinspektionen har (skala 1-10)
Jamforelse med riket ej mojlig. Dock jamforelse internt, mellan arskurser och over tid

)

vaggeryd.se
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Index per omrade - per arskurs 2020

Alla Ak 4 Ak e Ak 8 e Ak 3 GY
Barn och elever

10,0

9,0

Totalt medelvadrde Dynamiskt larande

5,0
4,0
3,0

2,0

/ 1,0

Larmiljoer

o \\//

Ak 6 mest negativa

Ak 4 mest positiva

(Kost) och halsa Omvarld
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Jag ar n6jd med min skola som helhet

Ak 6 mest negativa
Ak 3 GY mest néjda

Skolinspektiones fragor - per arskurs

Alla &k Aka Ake Ak 8 e Ak 3 GY

Jag kdnner mig tygg i skolan

10,0

9,0

Jag kan na kunskapskraven i skolan om jag férsoker

Page 23 of 129

Jag har studiero pa lektionerna

22



Positiv trend i Ak 4!

vaggeryd.se

Totalt medelvarde

Kost och (hélsa)

(Kost) och halsa

Index per omrade - Ak 4

2020 ==—2019
Barn och elever

10,0

9,0

8,0

3,0

2,0

1,0

Omvarld

Page 24 of 129

Dynamiskt larande

Larmiljoer

23



L&gre resultat generellt

“spretig bild”

vaggeryd.se

Totalt medelvarde

Kost och (halsa)

(Kost) och halsa

Index per omrade - Ak 6

2020 2019
Barn och elever
10,0
9,0
8,0

Page 25 of 129

Omvarld

Dynamiskt larande

Larmiljéer

24



Index per omrade - ak 8

=—2020 =—2019

Barn och elever
10,0

9,0
8,0

Positiv trend i Ak 8!

Totalt medelvarde Dynamiskt larande
6,0
5,0
4,0
3,0
2,0
1,0

Kost och (halsa) Larmiljoer

(Kost) och halsa Omvarld
vaggeryd.se
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Index per omrade - Ak 3 GY

2020 2019
Barn och elever
10,0
Positiv trend i GY!
9,0
8,0

Totalt medelvarde Dynamiskt larande

3,0

2,0

1,0

Kost och (halsa) Larmiljoer

(Kost) och halsa Omvarld

vaggeryd.se
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Miljé = positiv trend

Maten = negativ trend

En larare eller annan vuxen sitter med vid
matbordet nar jag ater skollunch

Maten i skolrestaurangen ser god ut

Maten i skolrestaurangen smakar gott

vaggeryd.se

Kostfragor - egen elevenkat ak 4, 6, 8, 3 GY

2020 ==—2019

Kost och (halsa)
10,0

9,0
8,0

7,0

6,0

Jag ater mig matt i skolrestaurangen
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Jag har tillrackligt med tid for att ata min
skollunch

Ljudnivan i skolrestaurangen ar okej
(acceptabel)

Det ar rent i skolrestaurangen
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Arskursvis

En larare eller annan vuxen sitter med vid
matbordet nar jag ater skollunch

Maten i skolrestaurangen ser god ut

vaggeryd.se

Maten i skolrestaurangen smakar gott

Kosfraga per ak 2020

Ak 4 Ak 6 Ak 8 Ak 3 GY

Kost och (halsa)
10,0

9,0

8,0

Jag ater mig matt i skolrestaurangen
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Jag har tillrackligt med tid for att ata min
skollunch

Ljudnivan i skolrestaurangen ar okej
(acceptabel)

Det ar rent i skolrestaurangen
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Per enhet — ungdomar

En larare eller annan vuxen sitter med vid
matbordet nar jag ater skollunch

Maten i skolrestaurangen ser god ut

Maten i skolrestaurangen smakar gott

vaggeryd.se

Index per fraga hogstadium och gymnasium

——Fenix (GY) Ak 3 =—=FA3k8 =—Hijak8

Kost och (halsa)
9,0

8,0

7,0

Jag ater mig matt i skolrestaurangen
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Jag har tillrackligt med tid for att ata min
skollunch

Ljudnivan i skolrestaurangen ar okej
(acceptabel)

Det ar rent i skolrestaurangen
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Diagramrubrik

———F8 Ak 4 &6 e====Hjdk4&6 ===Hok ak4 S6 8k 6 == Ak &k 4

Per enhet — mellanstadiet

Kost och (halsa)
10,0

9,0

En larare eller annan vuxen sitter med vid
matbordet nar jag ater skollunch

Jag har tillrackligt med tid for att ata min
skollunch

Ljudnivan i skolrestaurangen ar okej

Maten i skolrestaurangen ser god ut (acceptabel)

Maten i skolrestaurangen smakar gott Det ar rent i skolrestaurangen

Jag ater mig matt i skolrestaurangen

vaggeryd.se
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Men positiv trend pa

forskolan

Pa den forskolan arbetar vi aktivt med att
férmedla vikten av en halsosam livsstil till

vaggeryd.se

Personal forskolan - omradet "Kost och halsa"

e 2020 2019

Kost och halsa
10,0

9,5

9,0

barnen

Pa den har férskolan arbetar vi aktivt for att Pa den
barnen skall fa uppleva rorelsegladje
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Pa den har forskolan uppmuntrar vi barnen
att ata en varierad kost

har forskolan erbjuder vi barnen ett
varierat utbud av gronsaker
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Generellt om resultaten

= Omradet "Omvarld” har lagt resultat (viktigt med fran forskola till jobb)

= Det syns tydligt att tillgangen till digitala verktyg okat pa hogstadiet (5,5 till
7,0). Mellanstadiet ligger efter (5,4 ak 4 / 6,0 ak 6)

= Trygghet, studiero och bra relation till larare verka inverka mycket pa
nojdhet

= Kosten: positivt kring miljon utseende och smak negativt

& vaggeryd.se
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Vart att uppmarksamma pa enhetsniva

Enhet Ak Resultat - trend
Fagelfors 7-9 8 Stabilt Omradet "Dynamiskt larande” 7,5 till 7,8
Tot: 6,8 till 6,8
Hjortsjoskolan 7-9 8 Tydligt positiv Jag kanner mig trygg i skolan 7,6 till 8,6
Tot: 5,6 till 6,8 Jag har studiero pa lektionerna 6,1 till 7,2
Miljon inne i skolan ar trivsam 6,3 till 7,2
Fagelfors F-6 4 &6 Stabilt hog Nar nagot ar svart i skolan och jag stoter pa problem
Tot: 7,2 till 7,4 (Ak 4) | sa ger jag upp 5,7 till 8,1 (ak 6)
Tot: 6,9 till 7,1 (ak 6)
Hjortsjoskolan 1-6 4 &6 Positiv Omradet halsa 5,7 till 7,3 (ak 4) 6.0 till 7,0 (ak 6)
Tot: 6,4 till 7,0 (&k 4) | Jag kanner mig trygg i skolan 8,2 till 7,3 (ak 6)
Tot: 5,5 1ill 6,0 (ak 6) | Jag har studiero pa lektionerna (5,5 till 5,6)
Sorgardsskolan 6 Negativ Jag kanner mig trygg i skolan 8,5 till 7,7
Tot: 7,1 till 5,6 Jag har studiero pa lektionerna 8,5 till 5,9
Jag ar n6jd med min skola som helhet 7,4 till 4,6
Hok 4 Positiv Jag ar n6jd med min skola som helhet 4,4, till 6,7
Tot: 6,1 till 6,9 Jag har en bra relation med mina larare 4,4 till 6,7
vaggeryd.se
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Beslutsforslag

Forvaltning

Forvaltningen forordar utskottet att foresla namnden att godkanna
lamnad rapport

AU

Barn och utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar:
Foreslar namnden godkanna lamnad rapport

BUN

Barn och utbildningsnamnden beslutar:
godkanna lamnad rapport

@ vaggeryd.se
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4
Larmiljo

BUN 2020/107
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VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
KOMMUN

Métesdatum
Barn- och utbildningsndmnd 2020-06-09
arbetsutskott (BUA)
§55

Larmiljé (BUN 2020/107)

Beslut

Foreslar nimnden godkédnna ldmnad rapport.

Sammanfattning

Forvaltningen lamnar rapport om: Status lokalplanen, den akuta situationen verksamheten
finns 1 just nu. Information om Fenix 2 och alternativa l9sningar for undervisning som
forvaltningen arbetar med.

Forslag till beslut

Forvaltningen forordar utskottet att foresld ndmnden godkénna 1dmnad rapport.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AnsoOkan for start av verksamhet (pedagogisk
omsorg), Legolas Barnomsorg

BUN 2019/257
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(3 VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
= KOMMUN

Métesdatum
Barn- och utbildningsndmnd 2020-06-09
arbetsutskott (BUA)
§56

Ansokan for start av verksamhet (pedagogisk omsorg), Legolas
Barnomsorg (BUN 2019/257)

Beslut
Godkénna lamnas information - avvakta med beslut till nimnden.

Sammanfattning

Bestimmelser om pedagogisk omsorg finns i 25 kap. (2010:800). Med pedagogisk omsorg
menas verksamhet som erbjuds i stéllet for forskola eller fritidshem. Familjedaghem ar en av
flera tinkbara former av pedagogisk omsorg.

Kommunen ska striva efter att 1 stéllet for forskola erbjuda ett barn pedagogisk omsorg om
barnets vardnadshavare onskar det. 1

Legolas AB, Vinesborg har inkommit med en ans6kan om att fa bedriva omsorg som
huvudman. Forvaltningen har utrett huruvida Legolas AB har forutséttningar for att bedriva
pedagogisk omsorg utifran lagar och riktlinjer som finns utan pédtagliga negativa foljder for
den kommunala verksamheten.

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar nimnden att avsla ansokan frén Legolas Barnomsorg AB Vinersborg,
att som huvudman bedriva pedagogisk omsorg med en omfattning pa 15 platser 1
Skillingaryd. Beslutet har sin grund i att det kan innebéra patagliga foljder for kommunens
motsvarande offentliga verksamhet.

Beslutsunderlag

Yttrande anstkan om godkannande for pedagogisk omsorg
Borttagen pa grund av personuppgifter.

Kopia pa avtals faktura fran Trygg-Hansa

Borttagen pa grund av personuppgifter.

Borttagen pa grund av personuppgifter.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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VAGGERYDS . Sida
KOMMUN 2020-06-16 12)

Barn och utbildningsnamnden
Vaggeryds kommun

Ansokan fran Legolas AB om att bedriva pedagogisk omsorg - enskild
verksamhet

Forslag till beslut

Forvaltningen avstar fran att ge beslutsforslag i1 fragan dd bedomning av pataglig negativ
konsekvens méste goras politiskt.

Bakgrund

Bestimmelser om pedagogisk omsorg finns i 25 kap. skollagen (2010:800). Med pedagogisk
omsorg menas verksamhet som erbjuds i stéllet for forskola eller fritidshem. Familjedaghem
ar en av flera tdnkbara former av pedagogisk omsorg. Mer att 14sa om pedagogisk omsorg

finns att ldsa pé’l skolverkets hemsida: https://www.skolverket.se/regler-och-ansvar/ansvar-i-
skolfragor/pedagogisk-omsorg

Kommunen ska striva efter att i stéllet for forskola erbjuda ett barn pedagogisk omsorg om
barnets vardnadshavare dnskar det. I dagslaget har vi inte nagon efterfrigan av pedagogisk
omsorg och har heller inte haft det 6ver tid. Anledningen till den svaga efterfragan kan vara
ett bristande intresse hos virdnadshavare men ocksa att kommunen inte tydligt informerar om
kommunens skyldighet att tillhanda hélla denna omsorgsform.

Skolinspektionen har genomfort en granskning av pedagogisk omsorg som visar att
pedagogisk omsorg precis som all annan verksamhet dr beroende av en aktiv och
ansvarstagande huvudman och att det nationellt rader brist pa likvéardighet ochh

forutséttningar. Rapporten som finns att hamta pa skolinspektionens hemsida
https://www.skolinspektionen.se/sv/Beslut-och-rapporter/Publikationer/Granskningsrapport/Kvalitetsgranskning/barnens-

larande-i-pedagogisk-omsorg/

Legolas AB, Vinersborg har inkommit med en ansdkan om att f4 bedriva pedagogisk omsorg
som huvudman. Barn- och utbildningsforvaltningen har utrett huruvida Legolas AB har
forutséttningar for att bedriva pedagogisk omsorg utifran de lagar och riktlinjer som finns utan
patagliga negativa foljder for den kommunala verksamheten 1 Skillingaryd.

Bedomning av den sokandes forutsiittningar att bedriva verksamhet

Forvaltningen bedomer att Legolas AB utifran lagar och riktlinjer har forutséttningar att
bedriva pedagogisk omsorgsverksamhet och utifran detta skil kan godkdnnas som huvudman.
Forvaltningens ser ocksd att en etablering av pedagogisk omsorg breddar kommunens
samlade erbjudande om barnomsorg i var kommun.
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&0) VAGGERYDS

KOMMUN

Bedomning av negativa foljder for den kommunala verksamheten

Legolas AB har angett att man kommer planerar att bedriva pedagogisk omsorg med 15
platser i Skillingaryd. Namnden har under de senaste aren investerat mycket i
forskoleutbyggnad och har nu 1 Skillingaryd en utbyggd kapacitet for att moéta den
prognosticerade max nivéan pa ca 270 barn.

Forskola Skillingaryd

I Avd behov === Antal barn

300
290
280
270
260
250

Antal barn

240
230
220
210
200

Lasar Lasar Lasar Lasar Lasar Lasar Lasar Lasar Lasar Lasar Lasar
2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 2025/26 2026/27 2027/28 2028/29 2029/30 2030/31

Den volym som Legolas planerar for sin verksamhet 1 Skillingaryd ar betydande och

20
18
16
14
12

o N B~ OO

motsvarar en hel forskoleavdelning. Att utokningen sker just i Skillingaryd far en negativ
ekonomisk paverkan for kommunen dé det framover inte finns behov av fler férskoleplatser
an den utbyggnad som ndmnden precis genomfort. En etablering av pedagogisk omsorg med

15 platser 1 Skillingaryd kan innebéra att kommunen maste gora sig av med forskoleplatser

man precis investerat i. Sjdlva driften av verksamheten finansieras via elevpeng och ér for
ndrvarande 111 652 kr/barn for alder 1-3 &r och 96 279 kr/barn {6r dldern 4-5 &r och innebér
for 15 barn, jimnt fordelade Gver aldrarna, en rlig kostnad for kommunen pa ca 1 600 000 kr.

Forvaltningens slutsats dr att &ven om Legolas bedoms ha forutséttningar att bedriva

Sida
2(2)

Anat avdelningar

pedagogisk omsorg sa kommer dess koncentration i just Skillingaryd och volymen pa antalet

platser att innebidra negativa ekonomiska konsekvenser for kommunens motsvarande
offentliga verksamhet. Om dessa negativa konsekvenser beddoms vara pétagliga eller inte
anser forvaltningen vara en politisk bedomning varfor forvaltningen avstér fran att ge ett
beslutsforslag 1 drendet.

Barn och utbildningsforvaltningen

Ann-Margret Johansson, Verksamhetschef
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Elsebeth Sandén Lof ?/ A57-9 |

Fran; Ann-Margret Johansson

Skickat: den 30 mars 2020 11:02

Till: Elsebeth Sandén

Amne: VB: FW: Pedagogisk omsorg i Vaggeryds kommun

Bifogade filer: Anmilan till socialtjinsten- Vaggeryd.dotx; Barn i behov av sérskilt stod.docx:

Checklista for barnsékerhet (kopia).docx; Checklista for uppféljning (kopia).docx:
Handlingsplan for akuta handelser och krissituationer.docx; Handlingsplan om ett
barn férsvinner.docx; Héndelserapportering.docx; Legolas.Verksamhetsfil
(kopia).docx; Regler for kdhantering (kopia).docx; Rutiner fér utflykter (kopia).docx;
Sekretessbevis fér pedagogisk verksamhet.docx; SKAAAA (kopia).pptx; Skickas till
Vaggeryd - NY.docx; Vikarieplan for Legolas Barnomsorg (kopia).docx; Rutiner fér
klagomal.docx

Kompletterad ansdkan fran Legolas for att fa bedriva Pedagogisk omsorg i Vaggeryds kommun.,
/ AnnM

Fran: Legolas Barnomsorg <legolasbarnomsorg@outlook.com>
Skickat: den 27 mars 2020 14:40

Till: Ann-Margret Johansson <Ann-Margret.Johansson@vaggeryd.se>
Amne: FW: Pedagogisk omsorg i Vaggeryds kommun

Fran: Legolas Barnomsorg <legolasbarnomsorg@outlook.com>
Datum: mandag 17 februari 2020 19:22

Till: Ann-Margret Johansson <Ann-Margret.Johansson@vaggeryd.se>
Amne: Pedagogisk omsorg i Vaggeryds kommun

Hej Ann-Margret!

~Nuhar vi férhoppningsvis fatt med de punkter du har skrivit nedan. Vi kommer att aterigen skicka med Ansokan till
‘Vaggeryd dér vi har gjort dndringar bl.a. for barnens alder, (1-13 &r)
Var verksamhetschef har dven bifogat en Power point som handlar om Systematiskt Kvalitetsarbete.

Mvh.

Mona Said

Huvudman

Legolas Barnomsorg AB

Fran: Ann-Margret Johansson <Ann-Margret.Johansson@vaggeryd.se>
Datum: mandag 10 februari 2020 11:01

Till: "legolasbarnomsorg@outlook.com" <legolasbarnomsorg@outlook.com>
Amne: Pedagogisk omsorg i Vaggeryds kommun

Hej! ; :
Jag har pabérjat arbetet géllande er ansékan om att starta pedagogisk omsorg hos oss i Vaggeryds kommun. Har en
del fragor och funderingar som jag 6nskar kompletterande svar pa.

1
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e Enligt skollagen skall personaien ha sadan utbildning och erfarenhet som gynnar barns utveckling. Darfor
behaver vi veta vem/vilka ni tinker anstalla och hur denna/dessa personer uppfyller kravet. Vem tdnker ni
anstélla och vad har den personen for erfarenhet

o Oppet tiderna i vr kommun 4r 06.00-18.30 vilket &r ett politiskt beslut och det som vir ersittning bygger

pa. | er ansdkan anger ni andra dppettider varfor var fraga blir om ni begransar er verksambhet till just dessa

tider? Om inte hur skall verksamheten i s fall organiseras?

Oklart hur ni ténker géllande k& och placering till verksamheten.

Regler for intagning och uppsagning av plats

Kommer verksamheten vara éppen for barn i dlder 1-13 ar

Barngruppens sammansattning, dlder och antal

Hur kommer vikarie tillsattning vid sjukdom och semester att I6sas

Hur ska Kompetens utveckling, pedagogisk handledning organiseras, regelbundet

* & & & & »

Invantar foljande kompletteringar:
Hindelserapportering, rutiner for utflykt, Checklista for uppfoljning av verksamheten hos dagbarnvardare som
arbetar i pedagogisk omsorg, Checklista for barnsikerhet/brandsékerhet

Rutiner for:
*Finns handlingsplan for akuta hdndelser och krissituationer
*Rutiner for klagomal, hur ser de ut.

Jag har semester vecka 7 och ater i tjanst vecka 8.
Vi hérs! '

Med véanlig halsning
Ann-Margret Johansson
Verksamhetschef

Vaggeryds kemmun
Bam och utbildningsférvaltningen

Adress: Box 43, 568 21 Skillingaryd
Besdk: Bangardsgatan 2, Skillingaryd

Telefon: 0370-67 85 08
E-post; ann-margret.johanssen@vaggeryd.se
Webbplats: www.vaggeryd.se

2
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VAGGERYDS
KOMMUN

BARN- OCH UTBILDNINGS-
FORVALTNINGEN

ANSOKAN OM GODKANNANDE FOR
Skickas till: FRISTAENDE FORSKOLA

Barn- och utbildningsforvaltningen SAMVERKAT GGVV
Vv ds kom
Bgig:;y s mun Enligt 2 kap. 5§ skollagen

568 21 Skillingaryd

Namn pa forskola
Legolas Barnomsorg AB

Namn pa skolchef
Filloreta Gjikolli

Ange planerat startdatum
03-02-2020

Ange totalt antal platser pa férskola

15

Om ansdkan avser utbkande av befintlig verksamnet, ange hur manga platser som finns pa frskoleenheten idag
15 :

Fdr att bedriva en fristhende férskola krévs godkénnande av bamn- och utbildningsnémnden. Fullstandigt ifylld ansékan om att
godkannas fir att bedriva fristdende forskola ska tillsammans med bilagor ldmnas till bam- och uthildningsforvaltningen. Bam-
och utbildningsfdrvaltningen strivar efter att handléggningstiden ska vara hégst fyra manader efter det att en komplett ansékan
inkommit. | ansdkan ska det framga hur sékande tankt skapa de forutsattningar som behévs for atf utforina ach forverkliga en
utblidning som frémfar alta barns utveckling och {érande. '

- Det &r sikanden som i anstkan ska visa att férutsattningar att folja de foreskrifter som géller for utbildningen finns, Om
... sbkandén beddms ha de forutsatningar s6m krévs for att filja de foreskrifter som géller for utbildningen, enligt 2 kap. 5§
.. skollagen; erhaller sékande besiut om godkénnande fér att driva den fristdende férskolan.

En ansdkan ska vara formulerad s4 alt den for bam- och utbildningsférvaltningen klargér och visar sékandens insikt | de
freskrifter som galler for utbildningen och sékandens formaga att skapa fdrutsattningar s att utbildningen kan uppfylla samt na
fdrfattningarnas krav och mal. Bam- och.uthlidningsfdrvaltningen vill under varje avsnitt att sékande beskriver hur sdkande
avser att uppfylla férfattningarmas krav.

" Sdkanden ska i anmalan uttrycka hur utbildningen kommer att utga fran bamets basta och skollagens vardegrund. Vidare ska
sokanden i ansBkan bland annat ange hur frskolan ska ledas och bemannas, hur kravet pa andamélsenliga lokaler och dess
utrustning ska uppfyllas och hur sSkanden avser att genom ett systematiskt kvalitetsarbete kontinuerigt planera, félja upp och
utveckla utbildningen. Att utbildningen ska praglas av omsorg om bamets vilbefinnande och trygghet.

= -- Mid handldggningen inhdmtas upplysningar om sékandens ekonomiska status via bland annat kreditupplysningsfiretag samt

utdrag ur belastningsregistret som éppnas pa plals vid anstkan. Sokandens forutsattningar prévas genom bedémning av
ansdkningshandlingar och intervju med den/de sékanden/a. Eventuella beslut fran tillsyn och/eller anm&iningsarenden
avseende huvudmannens befintliga utbildning kan komma att végas in vid bedémning av aktuell ansbkan.

Beslutet om godkénnande upphér automatiskt om huvudmannen inte har startat férskolan inom tva ar efter beslut om
godkénnande. Dérefter kravs en ny ansékan, Aven vid visentliga férdndringar av utbildningen s4 som ny huvudman, byte av
lokal ach/eller utbkande av antalet platser krivs en ny anmalan om forandringen.

Undertecknande
Genom underskriften férsdkrar du pa heder och samvete att uppgifterna | ansdkan r sanna.

Ort och datum Underskrift av firmatecknare/behérig foretradare for sékande

Namnfértydligande

Kontaktperson
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@ VAGGERYDS
KOMMUN

BARN- OCH UTBILDNINGS.
FORVALTNINGEN

[ ]

Personuppgifter ,
Kommunicering av handlingar samt beslut i &rendet kommer att ske till sbkandens nedan angivna
adress. Vid eventuell adresséndring ska barn- och utbildningsférvaltningen kontaktas omgaende.

Sakandens namn {(namn pa t.ex. fysisk person, aktiebolag, Telefonnummer

farening) 0737664963

Legolas Barnomsorg AB

Stkandens utdelningsadress Postnummer Ort
Torpaviagen 34 46236 Vanersborg
Sékandens e-postadress Webbadress

legolasbarnomsorg@outlook.com

Organisationsform Féretagsform/foreningsform Bankgiro- eller postgironummer
Aktiebolag

Ombud om sadant finns (fulimakt att féretrdda sokanden ska bifogas ansokan)

Vid eft byte av ombud ska en ny fullmakt skickas in.
Ombudets namn ’ Telefonnummer

Utdelningsadress Postnummer Ort

E-postadress

Ovriga uppgifter om huvudman

[ S I

" Ar sdkanden huvudman for andra foretag? - O Ja [A + Nej
Om Ja, redovisa vilka féretag huvudmannen ingér 1.

Driver sékanden eller styrelseledamot /VD annan forskoleverksamhet? L Ja 04 - Nej
Om ja, | vilken kommun?

Har sokanden eller styrelseledamot/VD tidigare drivit frskoleverksamhet? 0 Ja & Nej

Om Ja, i vilken kommun?

- Beskriv verksamhetsidé, virdegrund, éppenhetskrav, maltider och daglig utevistelse -
Edrskolan ska stimulera bams utveckling och Idrande samt erbjuda ett vélbefinnande och trygghet. Utbildningen ska priglas sa
att omsorg, utveckling och drande bildar en helhet. Utbiidningen i férskolan ska bidra till att bamet utvecklar en forstaelse for sig
sjalv och som omvirld. Varje fristiende férskola ska vara &ppen for alla barn som ska erbjudas forskota {1 kap. 5 §, 8kap. 2, 18
och 19 §§ skollagen, Férskolans laroplan Lpfé 18 avsnitt 2.1 och 2.2). Beskriv verksamhetsidé, dppenhetskrav, mailtider och
daglig utevistelse. Beskriv den vdrdegrund som uttrycker det etiska forhaliningssatt som ska prégla utbildningen,
Undervisningen vd fristdende féirskolor ska vara icke-kanfessionell. Uthildningen i dvrigt vid fristaende forskolor far ha en
konfessionell Inrkining. Deltagandet | kenfessionella inslag ska vara

frivilligt (1 kap. 7 § skollagen). Ldmnas som bilaga.

Villkor for godkédnnande

1. Lokal, utrustning och utemiljé

Lokaler och utrustning ska finnas som behévs for att syftet med utbildningen ska kunna uppfyilas (2
kap. 35§ skollagen). Huvudmannen ska se till att barnen aven i Gvrigt erbjuds en god miljé (8 kap. 8§
skollagen).

Barnen ska fa férutséttningar att utveckia en allsidig rérelseférmaga genom att ges majlighet att delta i '

2
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fysiska aktiviteter och vistas i ofika naturmiljer. Lpfé 18 avsnitt 1.

Det &r viktigt aft férskolans milj6 &r utformad sé att den bade st6djer och underlattar det pedagogiska
arbetet. Lokaler, miljo och material beh6ver vara utformade pa ett sétt som framjar lek och larande av
olika slag och som ger mdéjlighet titl alitifran skapande och liviiga aktiviteter till vila och lugna aktiviteter.
Milion ska &dven vara séker och halsosam (Skolverkets allménna rad med kommentarer fér fsrskolan
SKOLFS 2013:179 kap. 1 punkt 4).

En forutséttning for att godkédnnas som huvudman é&r att forskolan kommer aft ha dndaméisenliga
lokaler for sin utbildning. Detta innebér aft dven om lokalfragan inte &r I6st vid ansékningstilifaliet ska
ett elfer flera lokalalternativ som kan komma att bii aktuella presenteras i ansékan.

Barn- och utbildningsfGrvaltningen har tillsynsansvar och kommer vid en etableringskontroll att anlita
tekniska forvaltningen.

Huvudmannen ska vid utbildningens start visa att lokalerna, utrustningen och utemiljon &r godkéand
och anmald till miljéforvaltningen och aft det finns rutiner fér egenkontrolf enligt miliébalken samt for
brandskydd.

Beskriv hur villkoren avseende en dndamdlsenlig Jokal, inkluslve utemifién och dess utrustning ska uppfyllas

Eftersom dagbarnvardarna kommer att bedriva sin anstillning i sina egna hem, sa kommer
vi pa Legolas Barnomsorg AB att utgé efter dagbarnvardarens hemmiljé/ storlek. Varje barn
skall ha minst 5kvm utrymme att réra sig i.

- 1.1 Uppgifter kring férskolans lokal om sadan finns vid ansékningstillfillet

Férskolans namn o Moblinummer

Férskalans utdelningsadress Posthummer Ont

E-postadress Webbadress

2. Huvudmannens ansvar for utbildningen _

Huvudmannen ansvarar. .for att utbildningen genomférs i enfighet med bestimmeiserna i lagen, -
- fGreskrifter som har meddelats med stéd av lagen och de bestammelser for utbildningen som kan finnas

{ andra forfaftningar (2 kap. 8§ skollagen). Huvudmannen ska ha kompetens och kunskap som krévs
~ for att ansvara fér en utbildning samt kunskap om arbetsmilj6réttsiiga regler.

Beskrlv hur villkoren ska uppfylias. _
| Vi pa Legolas Barnomsorg AB kommer att ge alla anstillda en distansutbildning fér
Barnskétare genom vuxenutbildningen Hermods.

3. Rektor

Det pedagogiska arbetet vid en forskoleenhet ska ledas och samordnas av en rektor som sérskilt ska
verka for att utbifdningen utvecklas (2 kap. 9§ skollagen). Som rektor far endast den anstélias som
genom utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt (2 kap. 11 § skollagen). Det inneb&r bland annat
att rektor ska ha pabériat rektorsutbildning inom tva &r. Rektorn har ansvaret fér férskolan kvalitet och
har ansvar enligt laroplanen Lpfé 18 2.8

Rektor beslutar om sin enhets inre organisation och fattar i 6vrigt de beslut och har det ansvar som
framgar av sérskilda foreskrifter i skollagen och andra férfattningar (2 kap. 10 § skollagen).
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4. Férskolans personalsammansittning

Huvudmannen ska fér undervisningen anvénda forskolldrare som har en utbitdning som &r avsedd for
den undervisning som forskollédraren ska bedriva (2 kap. 13§ skollagen)

Utéver forskolldrare far det i undervisningen finnas bamskétare och ovrig personal med sadan
uthildning elfer erfarenhet att barnens utveckling och lérande framjas (2 kap. 14§ skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

Ange antal barn per arsarbetare | bamgrupy (férskollérare, barnskétare, pedagog}. Uppgifterna ska sta | éverensstammelse med det
angivna antaiet {janster i budgeten:

Ange antal &rsarbetare vad géller forskolldrare: Ange antal arsarbetare vad géller ovrig personal | barngruppen:

5. Registerkontroll av personal
Huvudmannen ansvarar for att registerutdrag ldmnas av all personal som erbjuds anstallning inom
uthildningen 2 kap. 31-33 §§ skollagen. :

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

Ala individer dver 18 ar som dr inskrivna i bostaden skall s6ka efter ett belastningsregister
| som skall ges till huvudmannen, direfter skall huvudmannen ge denna aodppnade kuvert till
placeringsassistenten pa Kommunen.

6. Tystnadsplikt :
~—Dan som &r eller har varit verksam inom en fristdende forskola omfaltas av tystnadsplikt (29 kap. 14§
skollagen). Huvudmannen ansvarar for att all personal har kunskap om innebdrden av tystnadsplikt.

Beshriv hur villkoren ska uppfyllas

Alla personer som skall anstiillas av oss pa Legolas Barnomsorg AB skall skriva under ett
Sekretessbevis for pedagogisk verksamhet. , - = - '

7. Anmaélningsplikt
Huvudmannen ansvarar for att all personal i utbifdningen har kunskap om sin skyldighet att genast
anmala till socialnamnden om de far kénnedom om eller misstanker att ett barn far illa, 14 kap. 1§
socialtjanstlagen (2001:453). Det innebdr alt misstanke om vanvard, évergrepp och andra brister och
férsummelser ska anmaélas.
Beskriv hur vitlkoren ska uppfyllas .

Vi pa Legolas Barnomsorg AB skall informera alla anstillda om deras anmélningsplikt vid

forsta intervjun. Alla dagbarnvardare har anmélningsplikt, vid misstanke eller oro skall
| dagbarnvardare géra en anmalan till Soclaltjansten.Rutiner fér hur det ska ga till finns.
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Vid akut oro fér et barn - ring alltid 112!

Du som arbetar med barn &r skyldig att genast anmiila om du misstinker att ett barn far illa.

Anmilningsskyldigheten géller personal som arbetar med barn och unga i yrkesmissigt

bedriven enskild verksamhet eller i annan sadan verksamhet pa hilso- och sjukvardens eller

socialtjinstens omrade. (14 kap 1 § Sol)

8. Barngruppens sammansittning

Barngrupperna ska ha en lamplig sammanséttning och storlek (8 kap. 8§ skollagen). Faktorer att ta
hansyn till vid barngruppens sammanséftning och storlek &r bland annat personalens kompetens,
personaitathet, lokafernas stortek och miljéns utformning. Andra viktiga faktorer &r barnens bakgrund,

alder och forutséttningar i 6vrigt att tillgodogdéra sig utbildningen.

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

Varje dagbarnvardare ska ta emot barn utifran kompetens och kapacitet. Vi efterstrivar att

barnen ska ha en lekkamrat | nira alder om mojlighet finns. Ytterligare beskrivning finns |
var verksamhetsberiittelse. ’

9. Sarskilt stod

-..Barn som av fysiska, psykiska sller andra sk&l behGver sérskift stod i sin utveckiing ska ges det stéd
-~ som deras specielfa behov krévef. Om det framkommer att ett barn &r i behov av sérskilf stéd ska rektor

se fill att barnet ges sadant stéd (8 kap. 9 § skollagen).

... Beskriv. hir villkoren ska uppfylias. Av beskrivningen ska det framga hur barnets behov av stéd identifieras och atgérdas.

Pa Legolas Barnomsorg AB strivar vi efter en likvirdig verksamhet for alla.

‘I enlighet med skollagen och forskolans ldroplan ska var verksamhet anpassas till alla barn i

forskolan, och barn som tillfalligt eller varaktigt behéver mer stéd och stimulans in andra
ska fa detta stéd. Huvudman har dirmed ett ansvar for att bade uppmirksamma och stédja
barn som &r i behov av sérskilt stid. Till var hjélp har vi stédstrukturer fér exempelvis
organisation av arbetet, planering och uppféljning, tid fér reflektion och
kompetensutveckling. T :

| laroplanen anges att forskolechefen har ett sérskilt ansvar for att barnen far det stéd, den
hjélp och de utmaningar de behéver. Enligt liroplanen ska varje barn ges méjlighet till
delaktighet och inflytande. For att barn fullt ut ska kunna vara delaktiga i forskolans
verksamhet maste de ges mdjlighet till att delta och utvecklas i det sociala samspelet i
forskolan. Det &r | samspelet med andra som ett barn lir kiinna sig sjilv, far forstaelse for
sig sjdlv som en egen individ och utvecklar férmagan att kunna sitta sig in i andras
perspektiv och kénslor. Barn i behov av sérskilt stéd stiller hdga krav pa personalens och
andra professionellas kompetens, kunnande och férhaliningssiitt. -

Hur ska vi tillgodose dessa behov?

Verksamhetens uppdrag vad avser barn med sérskilt stéd ska ses som en process. Dessa
delar gar ut pa att huvudman ska méjliggora och ansvara for att;

- Vara dagbarnvardare regelbundet ges utrymme for att ha gemensamma diskussioner om
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uppdraget.

- Skapa mojligheter till en fordjupad reflektion dér de, med stdd av extern kompetens, ska
arbeta aktivt med forstaelsen for vad arbetet med barn i behov av sérskilt stdd innebar.

- Ge dagbarnvardarna stod till att tolka liroplanen och fylla sitt uppdrag med dess innehall
kopplat till den egna verksamheten.

10. Barnsikerhet

Férskolan ska erbjuda barnen en trygg omsorg (8 kap. 2§ skollagen). Huvudmannen ansvarar for att
rutiner for tillsyn, barnsékerhet, ufflykter, utevistelse, brand, kriser och katastrofer finns och &r
uppdaterade och att dessa &r kénda av personalen. Rutinerna bor vara dokumenterade. Huvudmannen
&r ansvarig fér barnens sékerhet

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas. Av beskrivningen ska det framgd hur rutinema kommer att utarbetas, uppdateras och de ar kinda av
personalen. - - .

Alla vara anstéllda skéll fa HLRutbildning.
Handlingsplan fér akuta hdndelser och krissituationer

Akuta hindelser kan vara olika saker som plétsligt uppstar dar nagon skadas eller riskerar
att skadas. Det kan till exempel vara;

- Nir ett barn forsvinner, skadas allvarligt eller avlider

- Nar en forilder till ett barn skadas eller avlider

- Nér ett barn blir allvarligt sjukt

- Stérre katastrofer i samhillet
‘Ring alltid 112 nir du beddmer att situationen kraver ambulans, polis, brandkar eller

| sjéraddning. Om du &r oséker pa hur du ska hantera situationen sa kommer du fa hjélp av -
personen som svarar pa 112.

Behall lugnet och beritta;

VAD som har hant
VAR det har hant

VILKA som &r inblandade
VEM du ar och varifran du ringer.

Det ir viktigt att du alltid har med dig telefonen ut och pa néra rackhall nir du befinner dig
inne i verksamhetens lokaler. Se till att du alltid har uppdaterade kontaktuppgifter till -

‘barnens vardnadshavare i telefonen. Beritta alltid for féréldrar om du har planerat en utflykt
till ett stille dér ni inte brukar vara och ungefir vilken tid ni ska ga dit och hem.

Handlingsplan om ett barn férsvinner

1. Ropa pa barnet och lyssna efter barnet. Hall uppsikt dver Svriga barn, finns det nagon i
nirheten som sett barnet nyss? Behall lugnet och trosta eventuellt de andra barnen.
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2. Ring 112 och barnets fordldrar. Meddela 112 vart barnet senast sags och vilka klader
barnet har pa sig. Bestiam en plats med fordldrarna som ni ska métas pa.

3. Kontakta Huvudman.

Ndr situationen &r under kontroll sa kontaktar du en av huvudminnen for att ytterligare stod.
Alla reagerar olika pa en kris och reaktionen kan komma langt senare. Det #r da viktigt att du
far stdd i att hantera detta. Pa Legolas barnomsorg arbetar vi med hindelserapporteringar
for att minimera risken att nagot liknande ska hinda igen. Kontakta alltid Sara och Mona om
nagot intréffat sa att ni tillsammans kan géra en hiindelserapportering.

(OBS! Vi kommer att bifoga blanketterna: hindelserapportering, rutiner for utflykt,
Checklista for uppféljning av verksamheten hos dagbarnvardare som arbetar i pedagogisk
omsorg, Checklista for barnsékerhet/brandsikerhet.)

11. Kompetensutveckling

Huvudmannen ska se lill att personalen vid forskolan ges mdjligheter till kompetensutveckiing.
Huvudmannen ska se till att all personal vid forskola har nodvéndiga insikter i de foreskrifter som géfler
for utbildningen (2 kap 34§ skollagen). Personalen ska ges mojlighet att defa med sig av kunskaper och
fa méjiigheten aft ldra av varandra.

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas. . S )
Vi har planerat att varje anstilld som saknar barnskétarutbildning ska ges majlighet till
~det. De ska alltsa ga pa en distansutbildning via hermdods. Utéver det har vi
pedagogkvillar en gang | manaden dir verksamhschef och évrig personal (utbildad
- |- -inom beteendevetenskap inriktning barnpsykologi) ska styra. Vi ska ha kontinuerliga
kompetensutbildningar med féreldsningar inom Ipfé och évrigt som handlar om barns
utveckling.

12. Systematiskt kvalitetsarbete

Varje huvudman inom skolvésendet ska pa huvudmannanivé systematiskt och kontinuerligt planera,
folja upp och utveckla utbildningen. Inriktningen pé det systematiska kvalitetsarbetet ska vara de mal
- som finns for utbildningen i-skollag och andra féreskrifter. Det systematiska kvalitetsarbefet ska
dokumenteras (4 kap. 3 - 7 §§ skollagen).

- -Beskriv hur villkoren ska uppfyllas. Av beskrivningen ska det framga huvudmannens
och rektorns ansvar géllande det systematiska kvalitetsarbetet samt hur krav, mal och
riktlinjer ska foljas upp. Vidare ska det anges vilka som ges méjlighet att delta i arbetet
och hur det systematiska kvalitetsarbetet kommer att dokumenteras. '

Uppfiljning

Vi arbetar med systematiskt kvalitetsarbete genom att Uppfija;
o Det ar APT moten/ pedagogkvallar
s Utvecklingssamtal
* Personalutvardering tva ganger om éret
» Trivselenkéter som féraldrar fyller i -
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Analysera

Utefter ovanstaende punkter kommer vi géra en bedémning och se vilka utvecklingsomraden det
finns att arbeta med. All dokumentation som vi samlat fran personal och vardnadshavare ska ligga
till underlag.

Huvudmannen skall tillsammans med personal utvdrdera om atgérderna har haft effekt pa barnens
larande. '

Planera

Handlingsplan fér atgéarder inom verksamheten skall skrivas.
Utifran de utvecklingsbehov som framkommer ur analysen ska verksamheten planera de atgarder
och farbattringar som kravs.

Genomfdra

Tydliggér vem som &r ansvarig

Huvudmén och personal skall i verksamheten tillampa dem atg3rder synliggjorts genom det
systematiska kvalitetsarbetet. All personal ska aktivt delta i att det gar at ratt hall. Syftet med
malsattningen ska klargéras och utformas kontinuerligt.

Man ska fortsétta gora det som gav resultat oh féréndra det som inte gav resultat.

13. Rutiner fér klagomalshantering
--Huvudmannen skaha skrifiliga rutiner for att ta emot och utreda klagomal mot utbildningen. Information
om rutinerna ska lamnas pa sadant sétt att de biir kénda for dem som vill lamna klagoma, exempelvis
- pa-huvudmannens-hemsida samt anslaget i forskolans lokaler eller som riktad information vid
- ~inskolning.- Av informationen bér det &ven framgé alt den som vill lamna klagomal kan vanda sig tilf
barn- och utbildningsférvaltningen. (4 kap. 7, 8§ skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas. Av beskrivningen ska framgé huvudmannens rutiner fér att ta emot och utreda
klagomal mot utbildningen, och var information om rutinema finns tiligéngliga,

Varje dagbarnvardare ska dela ut trivselenkdter till vardnadshavare, I trivselenk&terna ska
barnen fa mdjlighet att svara pa hur de trivs hos sin dagbarnvardare, Foréldrar ska ges
mdjlighet att ge sina synpunkter och dven fa 1dmna fOrslag pa rimliga nskemal

14. Sprak
Svenska ska vara huvudsprak i utbildningen. Var och en som &r bosatt i Sverige ska ges mdéflighet att
léra sig, utvéckla och anvdnda svenska (4, 6, 14 och 15 §§ spraklagen 2009:600, Férskolan ska ldgga

3
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stor vikt vid att stimulera barnens sprékutveckling i svenska. faroplan Lpfé 18 avsnitt 1
och 2,2).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas.

Hos dagbarnvardaren ska det endast talas svenska.

15. Modersmal

Utbildningen i fdrskolan ska ldgga grunden for barnens forstaelse f6r olika sprak och kulturer, utveckia
bade svenska och sitt modersmal, det svenska teckenspraket samt uppmérksamma minoritetsspraken
(8 kap. 10 § skollagen, Forskolans ldroplan Lpfé 18 avsnitt 1 och 2,2).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas.

Barn med annat modersmal ska ges mdjlighet till att utveckla sitt sprak | vardagen hos sin
dagbarnvardare. Det kan se ut pa olika sétt sasom att dagbarnvardaren uppmuntrar barnet
till att bruka det spraket | de olika aktiviterna. Barnet kan genom samtal och interaktion med
den vuxne och de andra barnen kunna fa berétta om vad olika ord pa Svenska heter pa
‘modersmalet. Genom att inkludera modermsilet | lekandet och lirandet sa kan barnet fa
mdjlighet till att utveckla sina sprakliga formagor. | var verksamhet ska alla dagbarnvardare
fa stod fran huvudman pa hur man kan arbeta pa ett utvecklande och stimulerande sitt. Det
ar huvudmans_ansvar att se till sa att varje dagbarnvardare far det stéd som krivs sa att
barnens utveckling sker at rétt hall. Det ska finnas tydligt syfte och mél | varje
| dagbarnvardares rutinpdrm. Lpfo ska ligga till grund for larandet hos alla vara anstillda.

| -Genom vart systematiska kvalitetsarbete sidkerstiller vi som huvudmain att malen har

uppfylits.

16. Atgérder mot kriéinkande behandling och diskriminering

---Huviddman elfer personalen far inte utsétta eft barn for kréankande behandiing. Huvudmannen ansvarar
for att genom_malinrikiat arbete motverka krdnkande behandling av barn. Vidare ska &tgarder
genomforas for att férebygga och férhindra att barn utsétts for krénkande behandling. (6 kap. 1-11 §§
skoflagen). Enligt diskrimineringsfagen (2008:567) ska det varje ar uppréttas en plan mot diskriminering

. och krankande behandling. Skolinspektionen och Barn- och elevombudet (BEQ) dvervakar reglema i
skollagen som géller krdnkande behandling och Diskrimineringsombudsmannen (DO) &vervakar
diskrimineringstagen. Skolinspektionen och DO 4r tillsynsmyndigheter.

Beskrlv hur villkoren ska uppfyllas hur man motverkar trakasserier, kréinkande behandling ach diskriminering.

Barn skall 1 ett tidigt skede kunna utveckla formagan till att respektera minniskors olikheter
och deras lika virde. Det vill séga att alla ska kunna f4 vara sig sjélva och kdnna trygghet i
sig sjélva, vare sig det giiller till exempel religion, ursprung, sexualitet eller
funktionsnedséttning. Darfor ska alla vara pedagoger arbeta systematiskt med ett utvecklat
vardegrundsarbete dir barnen ges maojlighet till att utveckla dessa férmagor.

Barnen ska vistas i en pedagogisk miljo fri frin krinkande behandling eller annan fara fér

den fysiska eller psykiska integriteten. Barnen ska kénna sig trygga bade i sin barngrupp
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och tillsammans med pedagogen. En trygg omgivning gynnar barnens utveckling och ldgger
grunden fér en god lirandemiljd. | var verksamhet ska barnen fa den givna ritten till att vara

sin egen individ.

Uppticks det diskriminering eller krinkande behandling inom barngruppen sa ska
dagbarnvardaren férst hantera det | samma stund det skett/upptéckts och dven informera
huvudman. Det ska dven dokumenteras och féljas upp. Sker det sinsemellan anstélida eller
mellan anstilld/huvudmiin finns rutiner om att det ska rapporteras in genom véra interna
blanketter.

17. Barnets hista samt barns inflytande _ :

! all utbildning ska barnets bésta vara utgangspunkt. Utbildningen i forskolan ska lagga grunden for att
barnen ska forsta vad demokrati 4r. Barn ska ha moéjlighet att fritt uttrycka sina asikter i alla fragor som
rér honom eller henne. Barnets asikter ska tillmétas betydelse i forhallande till barnets dider och mognad
(1 kap. 10 § skollagen)

Barn ska ges inflytande over utbildningen och ska informeras om vad som galler i fraga om infiytande
och samrad (4 kap. 9 och 14 §§ skollagen, Forskolans ldroplan Lpfé 18 avsnitt 1och 2.3,

Barnkonventionen). _

BeskriQ hur utblldningen visar respekt fér barnets réttigheter och bedrivs | dverensstdmmelse med grundliggande demokratiska

jAmnstélldhet samt solidaritet melian manniskor.

.| Barn ska ges mbjlighet till att fa vara med och paverka den verksamhet de vistas i.
| Tillsammans med barnet ska pedagogen déarfor uppmuntra till delaktighet och vara lyhérd
fér varje barns 6nskan. For oss #r det vialdigt viktigt att barnen kdnner sig delaktiga och kan
paverka sin vardag.

‘Barn ska erbjudas en pedagogisk miljé med samspel och interaktion i fokus och ska motas
_med respekt utifran sina férutsittningar. | en mindre och mer intim miljé ges barn den

| ‘mojligheten till att frodas och formas i sin egen takt. Varje barn kommer att fa ett eget
utrymme dir dom kommer kunna utveckia lirande och omges av material som ér signal-

| starka. Innemiljén 4r sin_egen pedagog, med det menas att rum fér skapande verksamhet
utvecklar barnens formaga till att utforska och ger liv till at deras fantasi. '

Social formaga

Barnen skall fa mojlighet att utveckla sin sociala formaga genom att lira sig respekt och
ansvar for sig sjalv och andra, samt att kunna ta ansvar f6r sina egna handlingar. Det kan
och kommer att uppsta konflikter i en verksamhet till exempel mellan barnen och ibland de
vuxna och barnen. Om barn da har sociala verktyg kan konflikterna hanteras pa ett
smidigare sitt.

Virdegrund

Barn skall i ett tidigt skede kunna utveckla fSrmagan till att respektera minniskors olikheter
och deras lika virde. Det vill sdga att alla ska kunna fa vara sig sjélva och kénna trygghet i
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sig sjélva, vare sig det giller till exempel religion, ursprung, sexualitet eller
funktionsnedsittning.

Darfor ska alla vara pedagoger arbeta systematiskt med ett utvecklat virdegrundsarbete dir
barnen ges mdjlighet till att utveckla dessa férmagor.

18. Vardnadshavares inflytande och samverkan med hemmet

Barns vardnadshavare ska erbjudas méjlighet till inflytande i forskolan pa ett néra och fortroendefulit
satt, Vid varje férskolenhet ska det finnas ett eller flera forum for samrdd med barnen och
vardnadshavarna Rekfor ansvarar for att det finns forum for samrad och for att informations- och
samradsskyldigheten fullgors. Férskolans arbete med barnen ska ske i eft néra och fortroendefullt
samarbete med hemmen (4 kap. 12 - 14 §§ skollagen, Férskolans léroplan Lpfé18 avsnitt 2. 4).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas gallande bade informations- och samsadsskyldigheten.

Barn och vardnadshavare kommer i som vanlig ordning att ta del av ett hembesék hos 7
dagbarnvardaren foljt av en inskolning om platsen accepteras. Detta kommer att vara bland
det férsta forumet bland vardnadshavare och pedagoger. Utdver vardagssamtal och
utvecklingssamtal kommer vardnadshavare att far ta del av deras barns utveckling pa
platsen. Finns behovet fran vardnadshavaren att f4 tala med verksamhetschefen sa skall
detta ocksa erbjudas. -

19. Samverkan _ o - ,
For att-underiatta Overgéang mellan skolformer ska rutiner finnas for samverkan melian forskola,
- férskoleklass, skola och fritidshem (Foérskolans ldropfan Lpf6 18 avsnitt 2.5),

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas.

- Vi pa Legolas kommér ha som rutin att férbereda de barn som skall borja pa skolan. Detta
genom att bland annat, dagbarnvardaren skall folja med barnet i friga pa besék pa dess
' respektive skola som barnet har fatt plats pa genom upptagningsomrade.

20. Barn- och utbildningsférvaltningens regler fér ansékan och placering i férskola
och pedagogisk omsorg _

Av barmn- och uthildningsférvaltningens regler for ansckan och placering i forskofa och pedagogisk
omsorg framgar de regfer som géffer for bland annat éppettider, maxtaxa, och foréidraavgifer,

Beskrlv hur villkoren | reglerna ééllahde Sppettider, maxtaxa och féraldraavgifter ska uppfyllas.

» Oppettider: 06:00-18:30, bara vardagar
*  Maxtaxa: Gratis barnomsorg
¢  Forildraavgifter: Gratis barnomsorg

Bilagor - Checklista

Fér handlingar som ska bifogas anskan om godkiannande.

Samtliga bilagor krévs for att pabdrja utredningen. Handlingar som styrker sékandens rattsliga
handlingsférmaga ska darfor bifogas ansékan.

| Bilaga - I Bilaga ]
11
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VAGGERYDS
KOMMUN

BARN- OCH UTBILDNINGS-
FORVALTNINGEN

nummer

Registerutdrag fran Skatteverket ska ges in av enskild firma. Av utdraget ska visa
att stbkande &r godkénd fér F-skatt

Registreringsbevis fran Bolagsverket respektive Lénsstyrelsen eller Kammarkollegiet
for AB, HB, KB, ekonomisk forening respektive stiftelse eller trossamfund.

F&r AB och enskild firma ska det framga att forskoleverksamhet ska bedrivas.
Foreningens stadgar for ekonomisk/ideell férening samt for trossamfund
Bolagsavtal ska ges in for HB och KB. Det ska framga att forskoleverksamhet
ska bedrivas.

Persanbevis ska ges in for enskild firma.

Stiftelsefdrordnande ska ges in for stiftelse.

Ekonomisk kalkyl for férsta verksamhetséret, fyll i bifogad mall.

Forskolans regler far intagning och plats samt fér uppségning.

Schema dver dagliga rutiner och verksamhetsbeskrivning.

Forsakringsskydd for bamen,

Y O N O

Nedanstiende bilagor kréivs dir lokal finns angiven i ansdkan, i annat fall ska bilagor ges in i god tid infér
en etableringskontroll

Bilaga Bilaga
: nummer

Hyreskontrakt/éverenskommelse for hyra/férséljning av lokal

Skalenliga ritningar, m?, dér verksamhetsdisposition anges

Bygglov och slutbevis for firskola

Godkannande fran auktoriserad brandkonsult _

Barnséakerhetsrond, protokoll fran genomford rond fére verksamhetsstart

Kopia pa anmalan till samhallsbyggnadsforvaltningens miljgavdelning for godkannande
‘aviokal "~ ' ' ' I
Kopia pa anmélan till samhalisbyggnadsfrvaltningens livsmedeliskontroll for hantering
av livsmedel

oo ooddo

Information om behandling av personuppgifter )

Vaggeryds kommun behtver hantera och spara personuppgifter om dig. Det gor vl fér att kunna handlagga drenden och fatta
beslut som rr dig for att fullgéra vara skyldigheter enligt lag. De uppgifter du har lamnat kan komma att ldmnas ut till
myndighater eller enskilda om det krdvs enligt lag eller annan firfatining, eller om det ar nddvéndigt for drendets handldggning.
Du har rétt att kontakta oss om du vill ha information om de uppgifter vi har om dig eller begéra rattning eller radering av dina
uppgifter. Du kan ocksa begdra att vi begrénsar behandlingen eller géra invandningar,

12
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Anmdlan till socialtjinsten

Vid akut oro for ett barn - ring alltid 112!

Du som arbetar med barn ar skyldig att genast anméla om du misstanker att ett barn far illa.
Anmailningsskyldigheten galler personal som arbetar med barn och unga i yrkesméssigt bedriven
enskild verksamhet eller i annan sddan verksamhet pa halso- och sjukvérdens eller socialtjinstens
omréade, (14 kap 1 § Sol)

En anmailan gors snabbast och bast pa telefon, ring till kommunens vixel pd 0370-678441 och be
att fa bli kopplad till mottagningsgruppen. Eller ring till Kemmunens mottagningsenhet pa
telefonnummer: 0370~ 678043, telefontid: mandag - torsdag 08:00- 16:00, fredag 08:00- 15:00.
Lunchstingd 12:00- 13:00 '

Akuta drenden &vrig tid, kvillar, nétter och helger hanvisas till socialjouren 112, begir socialjouren
for Varnamo/ Vaggeryds Kommun.

Om du véljer att ringa sjélv s kommer du kommer fa prata med en socialsekreterare och du fir da
beratta vad som hént och vad din oro grundar sig pa. Socialtjénsten startar sedan en utredning och
du kommer fa beritta vad du sett/hért som lett till att du gjort en anmilan. Det &r viktigt att du
skriver ned vad som gjort att du &r orolig, eventuella datum och tidpunkter for handelser och vilka
varit i nirheten. Kontakta alltid Mona och Sara nér du misstanker att ett barn far illa s§ att du far

. stéd genom hela processen. De kan dven hjdlpa dig att géra en anmilan om du &r osiker pa hur du
ska goral
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Barn i behov av sarskilt stod

Enligt Skollagen 2 § ska férskolan stimulera barns utveckling och ldrande samt erbjuda barnen en
trygg omsorg. Verksamheten ska utga fran en helhetssyn pa barnet och barnets behov och utformas
sd att omsorg, utveckling och ldrande bildar en helhet. Férskolan ska ocksa framja alisidiga kontakter
och social gemenskap och férbereda barnen fér fortsatt utbildning.

Vi pa Legolas Barnomsorg AB stéller hdga krav pa vara dagbarnvardare och vi kommer darfor
tillsammans med dig som anstélld uppritta ett arshjul fér verksamhetens aktiviteter. Ansvarig for
den pedagogiska verksamheten och planering av arshjulet ar verksamhetschefen som ar med pa
vara APT méten. Méjligheten att ta hjilp av henne for utformning av pedagogiska verksamhet
kommer finnas under alla vira méten.

Enligt Skollagen 9 § sa ska barn som av fysiska, psykiska eller andra skil behéver sarskilt stod i sin
utveckling ska ges det stéd som deras speciella behov kraver. Kontakta dirfor alltid huvudman om
du upplever att ett barn hos dig ar i behov av extra stdd eller anpassad miljé! Verksamhetschefen
kommer vara med som st&d nér det géller planering och genomférande av utvecklingssamtal med
vardnadshavare till de barn som &r placerade hos dig. Barnets vardnadshavare ska ges méjlighet att
delta vid utformningen av de sérskilda stodinsatserna och darfér kommer barnets utveckling att

- foljas upp tillsammans med vardnadshavarna under samtalet.
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Checklista for barnsikerhet/brandsikerhet

¢ Farliga smdsaker forvaras odtkomligt fér barnen. 1

¢ Varmvattnet har en temperatur i kranen pa ca 50-60 grader. 1
» Spisen har tippskydd, hallskydd och luckspiirr. Ej het ungslucka. 1
¢ Knivar och vassa foremal forvaras odtkomligt for barn. 1
* TV, bokhyllor, garderober och annan tung inredning ir skiligt férankrat. 2
+ Eluttag r hela och har petskydd. O
¢ El-utrustning 4ri bra skick. O
e Eluttag i vitutrymmen &r forsedda med jordfelsbrytare. [

-.» Kemikalier sdsom maskindiskmedel, tvittmedel, rengdringsmedel férvaras odtkomligt

fér barn. . I

¢ Mediciner forvaras oatkomligt for barn. (]

- e Trappor har skiligt fallskydd i form av spalje, handledare och grind. [
¢ Fonster och balkongdérrar ar spirrade dér fallrisk annars foreligger. O

¢ Virmeelement har ldgre temperatur 4n 60 grader, alternativt skydd. ]

* Glasrutor under 80 cm fran golvet har hirdat glas eller skalig skyddsutrustning, [
* Dagbarnvardaren har en forsta-hjilpen-viska. (I
* Detska finnas minst en fungerande brandvarnare per 60 kvin. Cl

¢ Anordning for brandslackning finns. Brandslickare 6 kg, skum eller kolsyra samt

brandfilt. -

¢ Brandfarliga varor far inte forvaras inne i huset. [
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» Eldstad for 6ppen eld sotas enligt foreskrift. Skaliga dtgarder i form av gnistgaller, staket

och dy for att skydda barnen frin eldstaden 4r vidtagna. £l
o Ingen rasrisk foreligger vad géller vedhégar o.dyl. (villafastighet). 3
« Stup och branter &r skiligt sdkrade (villafastighet). |

o Brunnar och andra vattenansamlingar, djupare &n 10 cm, dr skiligt sdkrade

(villafastighet). (|

o Tradgard, lekplats o.dyl. dar barnen vistas ar inhdgnat och skaliga dtgarder for att

forhindra olyckor med trafik dr vidtagna. l

o Tvi oberoende utrymningsvégar finns (villafastighet). 1
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Checklista for uppfoljning av verksamheten hos dagbarnvardare som arbetar i
pedagogisk omsorg.

» Veckoplanerings innehall ar kopplat till vart pedagogiska dokument och finns ]
Uppsatt pa vl synlig plats

e Dagbarnvardaren har minst tvi utatriktade aktiviteter/vecka 1
e Dagbarnvirdaren dokumenterar sin verksamhet [
» Aktuell matsedel finns uppsatt pa vl synlig plats £l
¢ Barnen serveras varierade och niringsrika maltider 1
» Varje dagbarn har egen forvaringskorg/lada 1
e Varje barn har egen krok i hallen ;)ch i hallen finns skohylla D
s Pdtoaletten har \_farje dagbarn en egen handduk, alt. pappershallare N EJ
¢ Detfinns pedagogiskt material/lekmaterial i tillricklig utstrackning 1
..+_ Materialet 4r placerat sd att det ar tillgdngligt fér barnen -
e ~Materialet r ahpassar efter barnens intressen och behov .
* Detfinns en sdrskild avsedd plats for dagbarnens alster, teckningar o.dyl. e
* Varje barn har en egen mapp alternativt pirm (3
* ]hemmet finns en plats for vila [
¢ I dagbarnvirdarens pirm finns aktuellt schema O
¢ I dagbarnvardarens parm finns aktuellt schema |
¢ [ dagbarnvardarens pdrm finns aktuellt informationsblad éver varje barn -
* Dagbarnvirdaren erbjuder utvecklingssamtal en gang/ar ||
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e Dagbarnvardaren erbjuder utvecklingssamtal en géng/ar [
e Dagbarnvardaren ar vil insatt i regelverket som styr placering 1
o Dagbarnvardaren ir inférstddd med vad anmélningsplikt innebar [Il
» Dagbarnvardaren forstir innebdrden av tystnadsplikten 1

o Dagbarnvardaren forstir vikten av att uppmarksamma barn i behov av sdrskilt stod [
e Dagbarnvardaren har en arlig plan mot disk. och kréankande behandling [l
¢ Dagbarnvardaren kanner till vikariesystemet L

e Tillbud och olycksfall dokumenteras av dagbarnvardaren pd sarskild blankett [
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Handlingsplan for akuta hidndelser och krissituationer

Akuta héndelser kan vara olika saker som plétsligt uppstar dar ndgon skadas eller riskerar att skadas.
Det kan till exempel vara;

- Nér ett barn férsvinner, skadas allvarligt eller aviider
- Nér en fordlder till ett barn skadas eller avlider
- Né@r ett barn blir allvarligt sjukt

- Stérre katastrofer i samhillet

Ring alitid 112 ndr du bedomer att situationen kriver ambulans, polis, brandkar eller sjoraddning.
Om du &r oséker pa hur du ska hantera situationen s& kommer du f3 hjalp av personen som svarar
pé& 112. |

Behall lugnet och beritta;

VAD som har hdnt

VAR det har hdnt

VILKA som ar inblandade

VEM du &r och varifran du ringer.

‘Det &r viktigt att du alltid har med dig telefonen ut och pa néra riickhall nér du befinner dig inne i
verksamhetens |okaler. Se till att du alltid har uppdaterade kontaktuppgifter till barnens
vardnadshavare i telefonen. Beritta alitid for fordldrar om du har planerat en utflykt till ett stille dir
- ni inte brukar vara och ungefar vilken tid ni ska g3 dit och hem.
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Handlingsplan om ett barn férsvinner

1. Ropa pa barnet och lyssna efter barnet. Hall uppsikt éver évriga barn, finns det nigon i nirheten
som sett barnet nyss? Behall lugnet och trésta eventuellt de andra barnen.

2. Ring 112 och barnets fordldrar. Meddela 112 vart barnet senast sags och vilka kiider barnet har
pa sig. Bestdm en plats med férildrarna som ni ska métas pa.

3. Kontakta Huvudman.

Ndr situationen ar under kontroll sa kontaktar du Sara eller Mona fér att ytterligare stéd. Alla
reagerar olika pa en kris och reaktionen kan komma langt senare. Det dr da viktigt att du far stod |
att hantera detta. P3 Legolas Barnomsorg AB arbetar vi med hindelserapporteringar fér att
minimera risken att nagot liknande ska handa igen. Kontakta alltid Sara och Mona om nagot intréffat
sa att ni tillsammans kan géra en hindelserapportering.
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Handelserapportering

Namn:

Datum och tid for hdndelsen:

Beskriv vad som
intraffat:

Vilka konsekvenser fick
hindelsen?

Vad tror du var anledningen till att detta hdnde och vad har du for forslag s att det inte ska intrdffa
igen?

Atgirder som ska atgirdas och sista datum for detta:
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Verksamhetsidé

Var verksamhet ska bedrivas som pedagogisk omsorg dir vi anstiller
dagbarnvérdare. Dessa ska bedriva verksamheten i deras hemmiljé med
hjilp av utarbetade riktlinjer som stéd. Dagbarnvardare skall arbeta med

barn mellan aldrarna 1-13 ar.

Vi kommer folja skollagens allmédnna rad fér pedagogisk omsorg vid
anstillning av personal. Var verksamhet lagger stor vikt pa bide erfarenhet
och utbildning vid rekrytering. Vid brist av utbildning erbjuder vi vira
dagbarnvardare till att delta i en distansutbildning for barnskétare. Vi
staller krav pa att alla vara dagbarnvardare skall minst ha en

~ barnskotarutbildning pé sikt.

- Varvision dr att reformera och skapa pedagogisk omsorg med kvalité som

~ett alternativ till den traditionella barnomsorgen vilket erbjuds till forilder
i deras hemkommun. Till var hjilp har vi utarbetat och skapat riktlinjer som

ska foljas av vara anstéllda d& de 4r i tjénst.

“Riktlinjerna ska vara gemensamma for alla och ska kontinuerligt féljas upp
och utvérderas. P4 si satt sdkerstéller vi pd Legolas Barnomsorg AB att
barnen f&r den omsorg och utveckling som ska uppfyllas ernligt Skolverkets
allménna rad for pedagogisk omsorg. Riktlinjerna avser allt ifrdn
matstunder till hur man ska hantera krissituationer. De“t ar huvudmans

ansvar att verksamheten bedrivs i enlighet med malen i liroplanen.
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Riktlinjerna anger ocksa uppdraget for varje dagbarnvardare sé att denna
kan erbjuda varje barn en trygg omsorg samt framja alla barns utveckling

och larande.

Foéljande ar ndgra av de kopplingar vi ser skall uppfyllas i alla vdra

dagbarnvérdares verksamhet:

Dagbarnvardaren ska ge varje barn forutsattningar till att utveckla;

oppenhet, respekt, solidaritet och ansvarstagande
- nyfikenhet, kreativitet, och lust att leka och lira
- sjilvstindighet och tillit till sin egen férméga

- férmaga att anvinda och forsté begrepp, se samband och
uppticka nya sitt att forsta sin omvarld - : -

- - == férmagaatt fungera enskilt och i grupp, samarbeta, hantera

- - konflikter och forsta rittigheter och skyldigheter samt att ta
ansvar for gemensamma regler

Vi &r fyra dgare som driver Legolas Barnomsorg AB. Véar verksamhetschef ar
-en legitimerad forskoleldrare med lang arbetslivserfarenhet inom forskola.
~Verksamhetschefens huvudsakliga arbetsuppgift ar att stotta och handleda

dagbarnvardarna s att denne kinner sig inférstadd i sin pedagogiska roll.

=
=
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Matsituétioner ar véldigt viktiga for barnens kommunikativa och sprikliga
féormdga. Barnen ska ha tillging till en varierande kost som ska best3 av
frukost, lunch och mellanmal. Till frukost skall det erbjudas grét, nyttigare
flingor, morkt bréd, yoghurt samt gronsaker. Detta kan dven erbjudas till
mellanmal. Lunchen skall ocksa vara varierande, det skall alltid erbjudas
kottrdtter, fiskratter och vegetariskt. Det dr vdrdnadshavare som ska
meddela om barnet har allergier eller f6ljer sirskild kost. Det ska meddelas

innan vistelsetiden hos dagbarnvardaren har barjat.
Hygien

En noggrann hygien minskar smittoriskerna. Det séigs att smutsiga barn ar

- glada barn men efter utevistelse, efter toalettbesok, innan och efter
matstunder s& skall barnen ha det som rutin att tvitta hinderna. Det-
ansvarar dagbarnvardaren fér som ska uppmuntra och stétta barnen till att
vilja. For de sma barnen ska det eventuellt bytas bléja, dagbarnvardaren ska

ha en enskild plats dar detta sker.

Lek

Fri lek ska ske bade inomhus eller utomhus. Vardnadshavare skall anpassa
barnets kldder efter arstiderna vilket ska informeras av dagbarnvardaren.

Vi pé Legolas Barnomsorg vill utbilda vara anstillda kontinuerligt sa att
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barnen far ut s& mycket som méjligt av deras lekande da detta ar
utvecklande for deras larande. Barnen ska .fé’l mojlighet att utveckla sig

under verksamheten genom samspel, lek och skapande.

Verksamhetsberittelse

Pedagogisk plattform:

Varje barn ska med lust och gliddje vilja komma till sin dagbarnvardare.
Varje barn ska ha ratt att f4 ldra sig utifran deras behov, nyfikenhet och
intresse. Nytt lirande och ny kunskap tar sin utgéngspunkt frén |
erfarenheter och en god ldromiljo. Varje brarns ut:veqkling ér um‘k qch

“barnet ska f4 stéd och utmaningar som framjar detta. Hos oss star den

" pedagogiska relationen i fokus. Det &r pedagogens ansvar att se

mojligheterna och att vicka lust och nyfikenhet. Barn ska fa mojlighet till en
- -likvirdig pedagogisk omsorg och bor inte bromsas av sin sociala bakgrund.
Dirfor ser vi en stor mojlighet i att kunna bemota barnen pa deras egna -

villkor.

Vi anser att en pedagog genom sitt forhaliningssatt ansvarar for och skall se
till att varje barn bibehéller tron pa den egna férmagan. Pedagogen ska
jven stitta barnet till att se det positiva i att ldra tillsammans med andra.,

Pedagogernas engagemang och forstdelse for sitt uppdrag har stor
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betydelse for barns kultur- och identitetsskapande i den pedagogiska
omsorgen. Ett tydligt barnperspektiv ska préglas av verksamheten och i det
pedagogiska uppdraget. Mellan vara anstéllda och verksamhetsansvarige

ska det ske en kontinuerlig dialog och reflekterande kring barnens lirande.

Vi pé Legolas Barnomsorg inspireras av omvirlden dar vi reflekterar och
lar av nya forskningar och nya tendenser i samhallet. Var utgingspunkt ar
att olikheter genererar utveckling. Vi skall arbeta utifrin ett mangkulturellt
- perspektiv. Det innebdr att man ska vara medveten om att det finns olika
perspektiv och andra sitt att uppfatta virlden, darfér ser vi girna ett
interkulturellt arbetssatt som skapar miljéer och méten dir olika typer av
dialoger tillats och olika meningar och &sikter accepteras. Vi vill bevara och

. utmana den kultur barnet lever i och férséka férsta barns virld hir och nu.

Att se alla barn

Barn ska erbjudas en pedagogisk miljé med samspel och interaktion i fokus
- och ska métas med respekt utifran sina férutsittningar. I en mindre och
mer intim miljé ges barn den méjligheten till att frodas och formas i sin
egen takt. Varje barn kommer att f3 ett eget utrymme dér dom kommer
kunna utveckla lirande och omges av material som dr signal-rstarka.

Innemiljén ar sin egen pedagog, med det menas att rum foér skapande
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verksamhet utvecklar barnens formaéga till att utforska och ger liv till at

deras fantasi.

Social férmaga

Barnen skall f& méjlighet att utveckla sin sociala férméga genofn attlarasig
respekt och ansvar for sig sjdlv och andra, samt att.kunné ta ansvar for sina
egna handlingar. Det kan och kommer att uppsta konflikter i en ver.ksamhet
. till exempel mellan barnen och ilé)la.n'd de vufma och barnen. Om barn rdé’l har

" sociala verktyg kan konflikterna hanteras pa ett smidigare satt.

Virdegrund

“Barn skall i ett tidigt skede kunna utveckla formagan till att respektera
- manniskors-olikheter och deras lika virde. Det vill sdga att alla ska kunna fa
vara sig sjdlva och kdnna trygghet i sig sjdlva, vare sig det géller till exempel

religion, ursprung, sexualitet eller funktionsnedséttning,
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Dérfor ska alla vira pedagoger arbeta systematiskt med ett utvecklat
vardegrundsarbete dar barnen ges mojlighet till att utveckla dessa

formagor.

Barns inflytande

Barn ska ges mojlighet till att fi vara med och paverka den verksamhet de
... vistas.i. Tillsammans med barnet ska pedagogen dirfr uppmuntra till
- ‘delaktighet och vara lyhérd for varje barns onskan. Fér oss ir det vildigt

- viktigt att barnen kanner sig delaktiga och kan paverka sin vardag.

Kulturell mangfald

Vi fbresprékar ett normkritiskt perspektiv dir pedagogen skapar
forandring genom sitt egna forhallningssitt. Den kulturella mangfalden kan
synas i den pedagogiska omsorgen i t.ex. det material barnen anvinder.

Genom bocker, bilder, sdnger kan barnen ldra sig om olika kulturer och
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minniskors olikheter. Detta 6kar barnens forstdelse och kunskap om den

mangfald som finns ute i samhallet.

Trygg omsorg

Barnen ska vistas i en pedagogisk miljé fri fran krankande behandling eller
annan fara for den fysiska eller psykiska integriteten. Barnen ska kénna sig
trygga bade i sin barngrupp och tillsammans med pedagogen. En trygg

“omgivning gynnar barnens utveckling och lagger grunden for en god
larandemiljé. 1 vir verksamhet ska barnen f& den givna ritten till att vara
sin egen individ.

Sprakutvecklande arbetssitt

~ Vara pedagoger konmimer att arbeta med sprakutveckling kopplat till
. matematikens och naturvetenskapens virld. Barnen ska stimuleras via bild

~och ha tillgdng till digitala verktyg som hjidlpmedel.
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Sprakutveckling

~Ettavvdra stora fokusomraden &r hur vi pa bista sitt kan utveckla spriket
‘hos de barn'som &r placerade i vir pedagogiska omsorg. Det vi vet dr att

- dagbarnvardare kan utgéra bryggan mellan barnets forestallningsvarld,

- samhadllet och deras vardag. Varje barn ar unikt och formas efter

Il

- omgivningen den befinner sig i. Vi har dven kunskap om att barn har olika
forutsdttningar och att deras livsvillkor varierar. Hos vara dagbarnvardare
ska barnet befinna sig i en trygg milj6 déar vi tillsammans skapar en
omgivning priglad utav lika ldrande och lika villkor for alla barn.
Socialisation och kultur ar darfor tva viktiga faktorer att ha i beaktan nar

det géller att forsta varje barns olikheter. Som huvudman tror vi p3 att
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lirande bist sker ur ett sociokulturellt perspektiv och detta enligt forskaren
Lev Vygotskijs teori om lirande. Det dr ur denna synvinkel vi vill forma vart

arbete sd att varje barn far en likvirdig chans till sprakutveckling.

Hur ska vi na dit?

Ett viktigt begrepp inom spréikutveckling ur det sociokulturella
perspektivet kallas for “appropriering”, vilket betyder "ta till sig” eller "lana
och gora till sitt eget”. Det innebér att sprakutveckling for barn sker ur ett

- socialiseringsperspektiv, dir barnet lar sig sprakliga uttryck frén de vuxna i
deras néirmiljé. Vi som huvudman vill dérfér satsa pa att vara anstallda

brukar det svenska spraket pa ett sitt som ska gynna barnets utveckling

.. och kunskaper.i svenska. Detta ska ske i det vardagliga spelet under barnets -

- vistelsetid hos sin dagbarnvirdare. Olika tillfallen som t.ex. matstunderna

- kan anvindas for att frimja barnets kunskaper i det svenska spriket genom

att dagbarnvardaren "6verartikulerar” orden i samtalet med barnen. P4
- detta sitt stimuleras barnens horselsinne samtidigt som de lar sig nya ord
~och begiepp. Den hir metoden ar sarskilt passande for de yngre barnen

- som Annu inte har ett vil utvecklat ordforrad.

Lasning r dven viktigt for sprakutvecklingen. Varje dagbarnvardare ska i
sin verksamhet ha bocker som de éldre barnen sjalva kan 1sa ur och de

yngre barnen kan delta i stunder dar dagbarnvérdaren har héglasning. Vi
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vill satsa pd att vira anstéllda ska avskilja en stund for lisning varje dag.
Huvudspréket ska vara svenska men vi ser dven att det skulle gynna
flersprakiga barn att fa ha tillging till bocker pa deras egna modersmal.
Manga studier har visat att barn med annat modersmal béttre lir sig ett

nytt sprak om modersmalet forst dr utvecklat.

For att utveckla det svenska spraket hos de dagbarnvardare som har det
behovet sa ska vi erbjuda tillfillen att delta i sprdkkurs. Denna kurs
kommer att vara obligatorisk. Vi gér denna satsning eftersom det gynnar
barnens sprakutveckling om deras dagbarnvardare har goda kunskaper i
svenska. Kursen kommer att anordnas av var verksamhetschef, en verksam

SFI-ldrare som utbildar sig i svenska som andrasprak.

Digital plattform

- Vi ska skapa en digital plattform déar foraldrar ska kunna f félja deras
barnsutveckling och aktiviteter hos deras dagbarnvardare. Detta tycker vi
ska stirka bandet mellan huvudman, vardnadshavare och
dagbarnvardaren. Det skapar-dven en trygghetskinsla hos Vérdnadéhavare
att f& kunna ta del av barnets dagliga rutiner som sker hos
dagbarnvardaren. I denna plattforfn ska det finnas bilder pd alla som &r

anstdllda hos oss och bilder pa tema-arbeten och aktiviteter med barnen.

Page 76 of 129




Legolas Barnomsorg AB Org.nr 559183-9609 2019/2020

Det ska iven sti en kort introduktion om vilka som ar huvudmén och om

vart arbetssatt.

Alla vara anstallda ska fa tillgang till digitala verktyg i samband med deras
anstillning. Tanken &r att det ska underlkitta for vara dagbarnvardare. Vi vill
pa sikt skapa en intern hemsida dar man kan sjukanmadla sig, ta del av och
skriva upp tider for limning/hdmtning, planeringar infor APT-mdten osv.
Genom digitala verktyg kan dagbarnvardaren dven ladda ner pedagogiska

spel som barnen sedan kan anvénda.
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Regler for kdhantering

Vintetiden hos Legolas Barnomsorg AB ar kort och plats kan oftast erbjudas vid énskat
datum. Grundprincipen fér barn 1-5 ar ar att erbjuda en plats sa nira barnets hem som
mdjligt. Vi tillimpar syskonfortur.

Fér att kunna garanteras plats ska ansékan vara inlimnad senast tvd manader fore
onskat placeringsdatum.

Uppsdgning
Uppsagningstiden hos Legolas Barnomsorg AB ar tvd manader. Uppsigningen gérs

skriftligt pa en sdrskild blankett som skickas till Legolas Barnomsorg AB.
Uppsdgningstiden raknas fran och med den dag blanketten inkommit till oss.

Page 78 of 129




Legolas Barnomsorg AB Org.nr. 559183-9609 2019/2020

Rutiner for utflykter

» Alla barn skall ha reflexvistar p4 sig.

e Dagbarnvardare har med sig sin mobiltelefon vid utevistelse och
utflykter.

o Aktuella telefonnummer till barnens virdnadshavare skall alltid
finnas med och vara uppdaterade.
» En "forsta-hjalpen-viska” skall alltid tas med.

Om det skulle intraffa ndgot under utflykten eller utevistelse, sisom en
olycka, sjukdom eller ett barns forsvinnande s3 giller var handlingsplan for
forsta hjédlpen och krissituationer.

Vid allvarlig olycka, ring alltid 112!
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Sekretessbevis for pedagogisk verksamhet.

Vad innebir tystnadsplikt for mig som dagbarnvardare?

Tystnadsplikt innebdr att det &r forbjudet att muntligen, skriftligen eller p& annat sitt
fora vidare uppgifter om det enskilda barnet till obehériga, till exempel din egen familj
eller utomstiende.

Som anstélld har du anmélningsplikt enligt socialtjinstlagen 14 kap 1 §, om du
misstdnker att ett barn far s3 illa att socialndamnden kan komma att behdva ingripa. Din
tystnadsplikt hindrar inte att du i sddana fall gér en anmalan.

Sekretessen finns bland annat reglerad i sekretesslagen 7 kap 38 § "sekretess galleri -
férskoleverksamheten for uppgift om enskilds personliga forhillanden, om det inte stir
klart att uppgiften kan rojas utan att den som uppgiften ror eller nagon honom '
ndrstiende lider men.

I frdga om uppgift i allmén handling giller sekretessen i hogst sjuttio r. Lag
(1997:1213)".

Vad innebir "lida men”?

Att lida men innebdr att den som blivit omtalad har upplevt att han/hon utsatts fér

- fysisk-eller psykisk obehag; €ller skada av nagot slag. S& snart det finns minsta risk for

~“att ndgon skulle’kunna uppleva detta dr du skyldig att halla uppgiften hemlig. Aven
tillsynes oskyldiga uppgifter. Till exempel ett enskilt barns eller vardnadshavares adress
~eller telefonnummer 4r belagda med tystnadsplikt. Darfor 4r det viktigt att du far
'vardnadshavare medgivande eller samtycke om du skall limna sidana uppgifter till dina
anhériga, vardnadshavare m.m.

Jag dr medveten om att jag bryter mot tystnadsplikten i sekretesslagen om jag inte foljer
- sekretesshestimmelserna pa ritt sitt. Jag vet att brott mot bestimmelserna kan leda till
atal for brott mot tystnadsplikten.

Denna forbindelse skrivs under i tvd exemplar. Ett exemplar frvaras hos huvudman pa
Legolas Barnomsorg AB. Det andra exemplaret behaller den individen.
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Systematiskt Kvalitetsarbete

Genomfira
i Uppfilining
. Systematiskt Resultat och
kvalitetsarbete maluppfyllelse.
Planera 7 Dokumentation
Analysera

Och bedéma
utvecklingshehov
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Uppfoljning

* Vlarbetar med systematiskt kvalitetsarbete genom att Uppfolia;

v Det ir APT méten/ pedagogkvillar

» Utvecklingssartal, minst en ging per termin - Pedagog med vardnadshavre
+ Personalsamtal tvd ginger om dret - Verksamhetschef med pedageg

»  Trivselenkiter som Forildrar tyller i

Analysera

+ Utefter ovanstiende punkter kommer vi gora n beddmnlng och se vilka utvecklingsomraden det finns att arbeta med. All
dckumentation som vi samlat frén personal cch virdnadshavare ska ligga till underlag.

+ Huvudménnen skall tillsammans med personal utvirdera om dtgirderna har haft effekt p4 barnens lirande.

Planera
+ Handlingsplan for tgirder inom verksamheten skall skrivas.

+ Utifrin de utvecklingsbehov som framkommer ur analysen ska verksamheter planera de 3tgirder och forbittringar som krévs.

Genomfora
+  Tydllggtr vem som dr ansvarig

+ Huvudmién oclll(ﬁersonal skall | verksamheten tillimpa dem dtgirder synlig%{orts genom det systematiska kvalitetsarbetet. All
personal ska aktivt delta i att det gir t riitt hall. Syftet med malsattningen ska klargoras och iitformas kontinuerligt.

+ Man ska fortsitta gora det som gav resultat och fordndra det som Inte gav resultat,

Gjort

1. Det har jag/vi gjort.

Ténkt

2. Det har har Jag/vt tinkt pa.

Lt

3. Det hér har jag/vi Tdrt oss,

U tveckla

4. Det har vill jag/vi utveckla/utmana.
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GTLU - Gjort-Téankt-Lart-Utveckla

1, Skriv en sédan varje vecka,

2. Skriv vilket lillfalle du vill ta med,

3. Reflektera bver vad du/ bamen lar dig,
4, Reflektera dver hur/vad du il utveckla.

Utvecklingsomrade

Gjort Ténkt Lart Utveckla
Det hér har Det hir har Det har vill
Det har Jag/vi gjort. jagivi tinkt pa, Jagivl 1irt oss. jagivi utveckla/utmana.
APT / Pedagogkviill

Mal och syfte

Ett forum far att fa {nspiration, 8kad kunskap och forstaelsefdr vart uppdrag
Ett forum dar pedagoger mits, reflekterar och diskuterar kring uppdraget
Oka kunskapsnivi och bidra till {farskolans) maluppfyllelse och kvalité,

Innehdll

Planerade aktiviteter utifrdn verksamsamhetsmal och utvecklingsomride

Sprida och delge varandra goda exempel
Diskussioner runt artiklar, bicker m,m,

Nir

Tva glnger/ termin ech cirka tvd timmar varje tillfalle

Deltagare

Pedagoger och verksamhetschef
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Vikarierutiner

Var verksamhet ska sékerstilla att alla barn ska ha tillgang till den omsorg
vardnadshavarna har ansékt om. Darfor ska det finnas tydliga rutiner som ska féljas vid
sjukdom eller annan franvaro av ordinarie personal.

De anstdllda skall ingd i en egen vikariegrupp. Gruppen ska bestd av dagbarnvirdare
som bor relativt nira till varandra. Detta for att virdnadshavaren ska ha nira till
vikarien. Gruppen ska rimligtvis besta av fyra personer. Detta fér att den frinvarande
dagbharnvardarens barngrupp kan férdelas jimnt mellan vikarierna, Huvudman ska
forsdkra att vikarien har méjlighet kan ta emot fler barn férutom dennes ordinarie
barngrupp.

Innan vardnadshavare placerar sitt barn hos dagbarnvirdaren ska denne fi information
om vilka som ingar i dagbarnvardarens vikariegrupp. Kontaktuppgifter samt adress ska
sta dér. Det dr huvudmannens ansvar att se till att kontaktuppgifterna ar relevanta och
uppdaterade.

Dagbarnvdrdarna i gruppen ska uppmuntras av huvudman att ha bra kontakt med
varandra och tréffas tillsammans med barnen. Detta for att barnet ska kunna kdnna igen
sin vikarie och barngruppen den troligen ska vara i. Vi anser att det forsdkrar barnets
trygghetskinsla.

Rutin for franvaro av egen sjukdom/vird av barn:

Ring och meddela virdnadshavare helst dagen innan. Om det ej gir sé ring

~ vardnadshavare tidigt pd morgonen. Ring vikarier s dessa kan forbereda sig pa att ta
emot barnen/barnet. Kontakta direfter vardnadshavare och meddela till vilken vikarie
de ska ldmna barnet till. '

Rutin for frAnvaro av annan orsak:

All franvaro som ej géller sjukdom eller vard av barn skall planeras i férvig. Ansékan om
ledighet till huvudman ska gélla. Dagbarnvardaren ar skyldig att informera

- vardnadshavare i god tid innan ledigheten. Dagbarnvardaren ir skyldig att planera for
vikarie for barngruppen innan ledigheten.

Rutin fér stingningsdagar (k-dagar, réda dagar):

- Huvudman ansvarar for att de anstéllda vid termin-start fir information om vilka dagar

verksamheten skall vara stangd. Vidare ansvarar dagbarnvardaren for att informationen
kommer till virdnadshavare da de mottagit information frin huvudman,
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Rutiner for klagomal

Var policy kring klagomalshantering 4r att man vid klagomal kontaktar
Huvudman/verksamhetschef, Den hir informationen ska vrdnadshavare fi ta del av
skriftligt nar deras barn far en plats hos oss. Aven all vir personal fir ta de av den hir
informationen skriftligt vid anstéllning. Nir ett klagoma3l inkommer skall det
protokollféras. Direfter atgardar vi det omedelbart. Anser klagomalet en anstilld dr det
Huvudmans ansvar att omedelbart kontakta och informera den anstillde om att ett
klagomal inkommit. Sedan pabérjas en intern utredning for att dtgirda problemet. Nir
klagomal inkommer frdn vardnadshavare skall Huvudman aterkoppla till
vardnadshavare fore och efter det att atgirder gjorts. Har ett klagomé&l inkommit
géllande en dagbarnvérdare skall tillsyn goras hos denne. Dagbarnvardaren har tid pa
sig att tgarda och forbattra det som klagomalet anser om det vid tillsyn uppkommer att
det behovs.
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| VAGGERYDS KOMMUN
VAGG E RYDS Bam- och uthifdningsndmnden
KOMMUN Ak, 2019 -12- ¢/

BARN- OCH UTBILDNINGS-

FORVAITNINGEN o cQ 0 76{ /257_ . QJ

T LTI PP LT PSP LTI

ANSOKAN OM GODKANNANDE FOR
Skickas till FRISTAENDE FORSKOLA

Barn- och utbildningsférvaltningen

Vaggeryds kommun SAMVERKAT GGVV

Box 43 Enligt 2 kap. 5§ skollagen
568 21 Skillingaryd

Namn pa forskola
Legolas Barnomsorg AB

Namn pa skolchef
Filloreta Gjikolli

Ange planerat startdatum
03-02-2020

Ange totalt anial platser pa forskola

15

Om ansdkan avser utkande av befintlig verksamhet, ange hur manga platser som finns pa fdrskolesnheten ldag

15

Fér att bedriva en fristdende forskala kravs gedkénnande av barn- och utbildningsndmnden. Fullstiandigt ifylld ansokan om att
godkénnas for att bedriva fristaende forskala ska tillsammans med bilagor lamnas til barn- och utblldningsfrvaltningen. Bam-
och utbildningstbrvaltningen stravar sfter att handldggningstiden ska vara hégst fyra manader efter det att en komplett anstkan
inkommit. ) ansOkan ska det framga hur sbkande tankt skapa de férutséttiningar som behévs for att utforma och férverkliga en
utbildning som framjar alla bams utveckling och larande,

Det &r stkanden som i ansdkan ska visa att forutsattningar att filja de foreskrifter som géller for utbildningen finns. O
stkanden bedbms ha de forutséttningar som krévs fir att félja de fireskrifter som galler for utbildningen, enligt 2 kap. 5§
skollagen, erhéller sbékande beslut om godkénnande fér att driva den fristaende forskolan.

En ansdkan ska vara formulerad sa att den fér bam- och utbildningsférvaltningen klargdr och visar sékandens insikt | de
foreskrifter som galler for utbildningen och sbkandens férmaga att skapa férutséttningar sa att utbildningen kan uppfylla samt na
forfattningarnas krav och mal, Barn- och utbildningsférvaltningen vill under varje avsnitt att sékande beskriver hur sékande
avser ati uppfylla forfattningamas kray.

Stkanden ska | anmélan uttrycka hur utbildningen kommer att utga frin barnets bésta och skollagens vérdegrund. Vidare ska
skandeh i ansdkan bland anhat ange hur forskoian ska ledas och bemannas, hur kravet pa dndamalsenliga lokaler och dess
utrustning ska uppfylias och hur sékanden avser att genom eft systematiskt kvalitetsarbete kontinuerligt planera, félja upp och
utveckla utblldningen. Att utbildningen ska préglas av omsorg om bamets véibefinnande och trygghet.

Vid handlaggningen inhdmtas upplysningar om sékandens ekonomiska status via bland annat kreditupplysningsféretag samt
utdrag ur belastningsregistret som éppnas p4 plats vid anstkan, Sékandens férutsatiningar prévas genom bedémning av
ansékningshandlingar och intervju med den/de sékanden/a. Eventuella beslut fran tillsyn och/eller anmélningsérenden
avseende huvudmannens befintliga utbildning kan komma att vigas in vid beddmning av aktuell ansékan.

Beslutet om godkénnande upphtr autornatiskt om huvudmannen inte har startat férskolan inom tva 4r efter besiut om
godkénnande. Dérefter krvs an ny ansékan. Aven vid vésentliga férindringar av utbildningen s som ny huvudman, byte av
lokal och/eller utSkande av antalet platser krévs en ny anmélan om farandringen.

Undertecknande
Genom underskrifien farsékrar du pa heder och samvete alt uppgifterna i anstkan &r sanna,

Qrt och datum Underskrift av firmatecknare/behbrig foretridare & sékande

\Vnesvors23/19 #2014 Dlledl 6kl

Namnférydligande -~ I

Fuloreta Grikell
Kontaktperson “ona ‘ga\\ (ﬂ
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TRYGG () HANSA
2020-01-09 B .
Trygg-Hansa Avtalsnummer
106 26 Stockholm 69860 !
Telefon: 0771-111 690
www.trygghansa.se
Avtalspart LEGOLAS BARNOMSORG AB
MSORG AB Mona Said
LEGOLAS BARNO _SO TORPAVAGEN 34
Organisationsnr Avtalstid Arsforfallodag 462 36 VANERSBORG
5591839609 | 2020-01-01 - 2020-12-31 | 2021-01-01
Optionsar:
Avtalstyp: Normalavtal
Avtalsinformation for LEGOLAS BARNOMSORG AB
Forsiikringsbelopp Arspremie/person
Elever
Skola och barnomsorg
Antal: 9
Tidsomfattning: Heltid
Olycksfall barn
400 000 kr 111,11 kr
beraknas utifrin ovanstiende belopp

Medicinsk invaliditet

Ekon'omi_sk invaliditet

Léke-, rese, och tandskadekostnader
Merkostnader

nédviindiga oc

Betalningssitt: Inbetalningskort, heldr

vid invaliditetsgrader under 50%

beriknas utifrén dubbla ovanstiende belopp
vid invaliditetsgrader om minst 50%
beriiknas utifrdn dubbla ovanstiende

belopp vid invaliditetsgrader om minst 50%

enligt tabell
h skiliga kostnader

- under akut likningstid intill 40 000 kr
- for personliga tillhrigheter intill 8 000 kr

Sjukhusvard till 18 é&rs alder 100 kr/dag i higst 90 dagar
Hjilpmedel intill 40 000 kr
Daédsfallsersittning 50 000 kr
Kristerapi max 10 behandlingstillfillen hos leg. psykolog
Villkor 70:7

L -

Trygg-Hansa Farsékring filial » 106 26 Stockholm » Bolagsverkel organisationsnummer 51

_—

6404-4405 » VAT SE 663000-077301 » Bankgira 5097-1282 - Plusgiro 495 g9 02-7

Forsaknngsgivare Codan Forsiking AYS + o Fredariksberg + Ertvervastyrelsen GVR 10529638, Trygg-Hansa ingdr | den skancinayiesy férsakringsgruppen Codan Trygg-Hane
iz a,
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TRYGG () HANSA -

2020-01-09
Trygg-Hansa Avtalsnummer
106 26 Stockholm 69860
Telefon: 0771-111 690
www.trygghansa.se
Avtalspart LEGOLAS BARNOMSORG AB
LEGOLAS BARNOMSORG AB Mona Said

Arsforfallodag TORPAVAGEN 34

Organisationsar | Avtalstid 462 36 VANERSBORG

5591839609 | 2020-01-01 - 2020-12-31 | 2021-01-01

Optionsér:
Avtalstyp: Normalavtal

Avtalsinformation for LEGOLAS BARNOMSORG AB

Forsikringsbelopp Arspremie/person
Elever
Skola och barnomsorg
Antal: 9
Tidsomfattning: Heltid
Olycksfall barn
- 400 000 kr 111,11 kr
Medicinsk invaliditet beriknas utifrin ovanstiende belopp
=B vid invaliditetsgrader under 50%
beriknas utifrn dubbla ovanstiende belopp
; vid invaliditetsgrader om minst 50%
Ekonomisk invaliditet beraknas utifran dubbla ovanstiende
s belopp vid invaliditetsgrader om minst 50%
Arr N , enligt tabell
Like-, rese, och tandskadekostnader nodvindiga och skiliga kostnader
Merkostnader - under akut likningstid intill 40 000 kr
- for personliga tilihsrigheter intill 8 000 kr
Sjukhusvérd till 18 &rs alder 100 kr/dag i hogst 90 dagar
Hjélpmedel intill 40 000 kr
Dédsfallserséttning 50 000 kr
Kristerapi max 10 behandlingstillfillen hos leg. psykolog
Villkor 70:7

Betalningssitt: Inbetalningskort, helar

Trygg-Hansa Forsékring filial « 106 26 Stockholm + Balagsverke! organisationsnummer 516404-4405 = VAT SE 663000-077301 » Bankgiro 5097-1282 + Plusgiro 495 91 02.7
Forsakringsgivare Codan Forsikring AIS » Séte Frederiksberg * Erhvervsstyrelsan CVR 10529638. Trygg-Hansa ingdr i den skandinaviska forsakringsgruppen Codan Trygg-Hansa,
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Elsebeth Sandén 4 0 M{ ﬂ 57-)

o

Fran: Legolas Barnomsorg <legolasbarnomsorg@outlook.com>

Skickat: den 21 oktober 2019 22:36

Till: BUN

Amne: Ansékan for start av verksamhet (pedagogisk omsorg).

Bifogade filer: Barn i behov av sarskilt stéd.docx; Checklista for barnsé&kerhet.docx; Checklista for

uppfélining.docx; Den fysiska arbetsmiljén.docx: Ekonomisk kalkyl.xlsx;
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Hejt

Har bifogar vi dokument fér ansdkan om att starta upp var verksamhet i er kommun. Observera att

_ beloppen i den ekonomiska kalkylen &r baserad p3 ersattningsbelopp enligt Viinersborgs kemmun. Den

«an komma att indras.
Med vénlig hilsning

Sara Hersi
Legolas Barnomsorg AB

[Sida]
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Barn i behov av sirskilt stdd

P4 Legolas Barnomsorg AB strivar vi efter en likvdrdig verksamhet for alla.

[ enlighet med skollagen och férskolans ldroplan ska var verksamhet anpassas till alla
barn i forskolan, och barn som tiflfalligt eller varaktigt behéver mer stod och stimulans
dn andra ska f& detta stod. Huvudman har dirmed ett ansvar for att bade
uppmdrksamma och stédja barn som &r i behov av sarskilt stéd. Till vir hjélp har vi
stodstrukturer for exempelvis organisation av arbetet, planering och uppféljning, tid for

reflektion och kompetensutveckling,

Ildroplanen anges att forskolechefen har ett sarskilt ansvar for att barnen far det stod,
den hjalp och de utmaningar de behéver. Enligt laroplanen ska varje barn ges mojlighet
till delaktighet och inflytande. For att barn fullt ut ska kunna vara delaktiga i férskolans
verksamhet méste de ges méjlighet till att delta och utvecklas i det sociala samspelet i
férskolan. Det ar i samspelet med andra som ett barn lir kinna sig sjalv, fir forstielse
for sig sjalv som en egen individ och utvecklar formagan att kunna sitta sig in i andras
perspektiv och kénslor. Barn i behov av sérskilt stod stiller hdéga krav pa personalens

och andra professionellas kompetens, kunnande och férhallningssitt.

Hur ska vi tillgodose dessa behoy?

Verksamhetens uppdrag vad avser barn med sirskilt stod ska ses som en process. Dessa

delar gdr ut p4 att huvudman ska mojliggdra och ansvara for att;

* Vdra dagbarnvdrdare regelbundet ges utrymme for att ha gemensamma
diskussioner om uppdraget.

¢ Skapa mdjligheter till en fordjupad reflektion ddr de, med stéd av extern
kompetens, ska arbeta aktivt med forstéelsen for vad arbetet med barn i behov av
sdrskilt stéd innebiir.

» Gedagbarnvdrdarna stdd till att tolka ldroplanen och fylla sitt uppdrag med dess
innehdll kopplat till den egna verksamheten.
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Checklista for barnsikerhet/brandsikerhet

» Farliga smasaker forvaras odtkomligt for barnen. ]

® Varmvattnet har en temperatur i kranen pa ca 50-60 grader. £
¢ Spisen har tippskydd, hallskydd och luckspirr. Ej het ungslucka. 3
* Knivar och vassa féremal forvaras odtkomligt fér barn. 1
e TV, bokhyllor, garderober och annan tung inredning ar skiligt férankrat. [
e Eluttag ar hela och har petskydd. J
¢ El-utrustning ar i bra skick. ]
* Eluttagivatutrymmen ir forsedda med jordfelsbrytare. ]

* Kemikalier sdsom maskindiskmedel, tvittmedel, rengoringsmedel forvaras odtkomligt

for barn. l
* Mediciner férvaras odtkomligt fér barn. 1
* Trappor har skiligt faliskydd i form av spalje, handledare och grind. [
¢ Fonster och balkongdérrar r sparrade dir fallrisk annars foreligger. ]
* Virmeelement har ligre temperatur an 60 grader, alternativt skydd. [

¢ Glasrutor under 80 cm frén golvet har hardat glas eller skalig skyddsutrustning, []
* Dagbarnvardaren har en férsta-hjalpen-viska. ]
* Detska finnas minst en fungerande brandvarnare per 60 kvm. £l

* Anordning for brandslickning finns. Brandslickare 6 kg, skum eller kolsyra samt

brandfilt. ]

e Brandfarliga varor fir inte fdrvaras inne i huset. [
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¢ Eldstad for 6ppen eld sotas enligt foreskrift. Skaliga dtgérder i form av gnistgaller, staket

och dy for att skydda barnen fran eldstaden 4r vidtagna. L
* Ingenrasrisk foreligger vad giller vedhogar o.dyl. {villafastighet). []
* Stup och branter &r skiligt sikrade (villafastighet). X

* Brunnar och andra vattenansamlingar, djupare #n 10 cm, ar skaligt sikrade
(villafastighet), 3

* Tridgérd, lekplats o.dyl. dir barnen vistas 4r inhignat och skaliga dtgirder for att

forhindra olyckor med trafik ar vidtagna. ]

e Tvaoberoende ufrymningsvéigar finns (villafastighet). [
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Checklista for uppféljning av verksamheten hos dagbarnvardare som arbetar i

pedagogisk omsorg.

Veckoplanerings innehall dr kopplat till vart pedagogiska dokument och finns 1

Uppsatt pa vl synlig plats

Dagbarnvirdaren har minst tva utdtriktade aktiviteter/vecka
Dagbarnvdrdaren dokumenterar sin verksamhet

Aktuell matsedel finns uppsatt pa vil synlig plats

Barnen serveras varierade och naringsrika maltider

Varje dagbarn har egen férvaringskorg/1ada

Varje barn har egen krok i hallen och i hallen finns skohylla

P4 toaletten har varje dagbarn en egen handduk, alt. pappershallare
Det finns pedagogiskt material /lekmaterial i tillricklig utstréickning
Materialet &r placerat sa att det &r tillgdngligt for barnen

Materialet &r anpassar efter barnens intressen och behov

Det finns en sdrskild avsedd plats for dagbarnens alster, teckningar o.dyl.
Varje barn har en egen mapp alternativt parm

[ hemmet finns en plats for vila

I dagbarnvardarens parm finns aktuellt schema

I dagbarnvardarens parm finns aktuellt schema

£l

Ll

I-dagbarnvardarens-parm-finns-aktuellt-informationsblad-6ver-varje-barn

Dagbarnvardaren erbjuder utvecklingssamtal en gng/ar
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* Dagbarnvardaren erbjuder utvecklingssamtal en ging/ar ]
» Dagbarnvardaren ér vil insatt i regelverket som styr placering [
¢ Dagbarnvardaren ar inforstddd med vad anmalningsplikt innebir 1
* Dagbarnvardaren forstar innebérden av tystnadsplikten ]

* Dagbarnvirdaren forstar vikten av att uppméarksamma barn i behov av sirskilt stod ]
* Dagbarnvardaren har en arlig plan mot disk. och krinkande behandling ]
» Dagbarnvirdaren kanner till vikariesystemet L2

* Tillbud och olycksfall dokumenteras av dagbarnvirdaren p4 sirskild blankett [
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Den fysiska arbetsmiljon — risker.

Information om férebyggande &tgarder
Arbetsstillningar

Om du ska hjéipa barnen med nagot, till exempel att knédppa en dragkedja, gd ner pa med ett
knd p3 golvet istallet for att sitta pa huk. Att sitta pa huk belastar knina valdigt mycket. Se
till att ha en dyna till hands s3 att man kan vila knit.

Om man kan inférskaffa en stévelknekt for mindre skor s kan barnen sjdlva dra av sig
skorna. Det béasta &r att 1ata barnen géra s mycket som mdojligt sjalva.

Lyft

Om man skall lyfta barnet s& ska man foérséka halla ryggen rak och anvinda bada benen nar
man lyfter. Det &r bra att halla barnet nira kroppen och undvika att samtidigt vrida och béja

ryggen.

Man skall helst undvika att bira barnet pa ena héften. Det ar bittre att halla barnet med
bada armarna framfor sig, néra sin egna kropp och med barnets bena pa varsin sida om
héfterna.

For att minska antalet lyft kan man istéllet sitta sig ner hos barnet, kanske pd en pall eller pa
golvet om man kan.

Buller

Nagra exempel pa hur man kan dampa ljudnivan:

e Mdbeltassar under stolsben
¢ Sittunderlag i leksaksbackar ock dylikt
e Leksaker i mjukt material
* Ha koll pa sin egna samtalston
e Prata med barnen om deras samtalstoner
[Skriv hir) [Skriv har] [Skriv h&r]
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Ekonomisk kalkyl
Intikter
Barn Grundbelopp Antal barn Totalt per manad:
1-5 ar 8775 9 78975
6-9 ar 2702 6 16212
10-12 ar 0 0 0
Totalt per ar: 1,141544
Utgifter

Arbetsgivaravgift,

sociala avgifter,

semesterersiittning,
Personalkostnander |Lon ete. Kostnad manad
Personal 1 20,500 6441 26,941
Personal 2 20,500 : 6441 26,941
Personal 3 20,500 6441 26,941
Totalt per ar: 969,879
Material : 18000
Balans Summa/per ir
Intikter 1,141544
Utgifter 987,879
Overskott/
Underskott + 153,665
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Verksamhetsidé

Var verksamhet ska bedrivas som pedagogisk omsorg dir vi anstller
dagbarnvardare. Dessa ska bedriva verksamheten i deras hemmiljé med

hjélp av utarbetade riktlinjer som stod.

Var vision &r att reformera och skapa pedagogisk omsorg med kvalité som
ett alternativ till den traditionella barnomsorgen vilket erbjuds till foralder
i deras hemkommun. Till var hjélp har vi utarbetat och skapat riktlinjer som

ska foljas av vdra anstillda d& de &r i tjinst.

Riktlinjerna ska vara gemensamma for alla och ska kontinuerligt foljas upp
och utvérderas. P4 sd sitt sikerstiller vi p4 Legolas Barnomsorg att barnen
far den omsorg och utveckling som ska uppfyllas enligt Skolverkets
allmanna rad for pedagogisk omsorg. Riktlinjerna avser allt ifrin
matstunder till hur man ska hantera krissituationer. Det 4r huvudmans
ansvar att verksamheten bedrivs i enlighet med mélen i laroplanen.
Riktlinjerna anger ocksa uppdraget for varje dagbarnvardare s att denna
kan erbjuda varje barn en trygg omsorg samt friamja alla barns utveckling

och larande.
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Foljande r ndgra av de kopplingar vi ser skall uppfyllas i alla vira

dagbarnvardares verksamhet:

Dagbarnvardaren ska ge varje barn foérutsittningar till att utveckla;
- Oppenhet, respekt, solidaritet och ansvarstagande
- nyfikenhet, kreativitet, och lust att leka och lira
- sjélvstandighet och tillit till sin egen férmaga

- formaga att anvdnda och forstd begrepp, se samband och
upptdcka nya satt att forstd sin omvirld

- formadga att fungera enskilt och i grupp, samarbeta, hantera
konflikter och forstd rattigheter och skyldigheter samt att ta
ansvar for gemensamma regler

Vi dr tva dgare som driver Legolas Barnomsorg AB. Var verksamhetschef ar
en legitimerad férskoleldrare med ling arbetslivserfarenhet inom forskola.
Verksamhetschefens huvudsakliga arbetsuppgift ar att stotta och handleda

dagbarnvardarna s att denne kanner sig inférstadd i sin pedagogiska roll.

Mat

Matsituationer ar valdigt viktiga for barnens kommunikativa och spraikliga

formaga. Barnen ska ha tillgang till en varierande kost som ska besta av

frukost, lunch och mellanmal. Till frukost skall det erbjudas grét, nyttigare

flingor, morkt brod, yoghurt samt grénsaker. Detta kan dven erbjudas till
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mellanmadl. Lunchen skall ocksd vara varierande, det skall alltid erbjudas
kottratter, fiskratter och vegetariskt. Det 4r vardnadshavare som ska
meddela om barnet har allergier eller foljer sarskild kost. Det ska meddelas

innan vistelsetiden hos dagbarnvirdaren har bérijat.

Hygien

En noggrann hygien minskar smittoriskerna. Det ségs att smutsiga barn ir
glada barn men efter utevistelse, efter toalettbesok, innan och efter
matstunder sa skall barnen ha det som rutin att tvitta hinderna. Det
ansvarar dagbarnvardaren for som ska uppmuntra och stétta barnen till att
vilja. For de sma barnen ska det eventuellt bytas blsja, dagbarnvirdaren ska

ha en enskild plats dir detta sker.

Lek

Fri lek ska ske bade inomhus eller utomhus. Vardnadshavare skall anpassa
barnets klader efter drstiderna vilket ska informeras av dagbarnvirdaren.
Vi pa Legolas Barnomsorg vill utbilda vira anstillda kontinuerligt s3 att

barnen far ut sa mycket som mojligt av deras lekande di detta ir

utvecklande for derastérande Barmen ska fA mojlighet att utveckla sig

under verksamheten genom samspel, lek och skapande.
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Verksamhetsberittelse

Pedagogisk plattform:

Varje barn ska med lust och glddje vilja komma till sin dagbarnvardare.
Varje barn ska ha ritt att fa lara sig utifrn deras behov, nyfikenhet och
intresse. Nytt larande och ny kunskap tar sin utgdngspunkt fran
erfarenheter och en god laromiljo. Varje barns utveckling ar unik och
barnet ska fa stéd och utmaningar som frimjar detta. Hos oss star den
pedagogiska relationen i fokus. Det 4r pedagogens ansvar att se
mdjligheterna och att vicka lust och nyfikenhet. Barn ska fa méijlighet till en
likvirdig pedagogisk omsorg och bor inte bromsas av sin sociala bakgrund.
Dirfor ser vi en stor méjlighet i att kunna beméta barnen pé deras egna

villkor.

Vi anser att en pedagog genom sitt forhallningssitt ansvarar for och skall se
till att varje barn bibehaller tron pa den egna férmagan. Pedagogen ska
aven stotta barnet till att se det positiva i att ldra tillsammans med andra.
Pedagogernas engagemang och forstaelse for sitt uppdrag har stor

betydelse for barns kultur- och identitetsskapande i den pedagogiska

~omsorgen, Ett tydligt barnperspektiv ska priglas av verksamheten och i det
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L ——

pedagogiska uppdraget. Mellan vira anstillda och verksamhetsansvarige

ska det ske en kontinuerlig dialog och reflekterande kring barnens lirande.

Vi pé Legolas Barnomsorg inspireras av omvirlden dar vi reflekterar och
ldr av nya forskningar och nya tendenser i samhallet. V&r utgangspunkt r
att olikheter genererar utveckling. Vi skall arbeta utifrén ett mangkulturellt
perspektiv. Det innebdr att man ska vara medveten om att det finns olika
perspektiv och andra sétt att uppfatta virlden, dérfor ser vi gdrna ett
interkulturellt arbetssétt som skapar miljoer och méten dir olika typer av
dialoger tillits och olika meningar och &sikter accepteras. Vi vill bevara och

utmana den kultur barnet lever i och férsoka forsti barns virld hir och nu.
Att se alla barn

Barn ska erbjudas en pedagogisk miljo med samspel och interaktion i fokus
och ska motas med respekt utifran sina férutsittningar. I en mindre och
mer intim milj6 ges barn den méjligheten till att frodas och formas i sin
egen takt. Varje barn kommer att fi ett eget utrymme déir dom kommer
kunna utveckla lirande och omges av material som &r signal-starka.
Innemiljén &r sin egen pedagog, med det menas att rum fér skapande

verksamhet utvecklar barnens forméaga till att utforska och ger livtillat

deras fantasi.
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Social formaga

Barnen skall fa méjlighet att utveckla sin sociala férmaga genom att lira sig
respekt och ansvar for sig sjalv och andra, samt att kunna ta ansvar for sina
egna handlingar. Det kan och kommer att uppst3 konflikter i en verksamhet
till exempel mellan barnen och ibland de vuxna och barnen. Om barn d3 har

sociala verktyg kan konflikterna hanteras p ett smidigare sitt.

Virdegrund

Barn skall i ett tidigt skede kunna utveckla férmagan till att respektera
manniskors olikheter och deras lika virde. Det vill siga att alla ska kunna fa
vara sig sjalva och kinna trygghet i sig sjilva, vare sig det giller till exempel

religion, ursprung, sexualitet eller funktionsnedsittning.

Darfor ska alla vara pedagoger arbeta systematiskt med ett utvecklat
vardegrundsarbete dér barnen ges maijlighet till att utveckla dessa

féorméagor.

Barns inflytande

Barn ska ges mojlighet till att fi vara med och paverka den verksamhet de

vistas i. Tillsammans med barnet ska pedagogen darfor uppmuntra till
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delaktighet och vara lyhord for varje barns énskan. For oss ar det vildigt

viktigt att barnen kdnner sig delaktiga och kan paverka sin vardag.

Kulturell mangfald

Vi foresprakar ett normkritiskt perspektiv dar pedagogen skapar
forandring genom sitt egna forhallningssitt. Den kulturella mangfalden kan
synas i den pedagogiska omsorgen i t.ex. det material barnen anvander.
Genom bdcker, bilder, sanger kan barnen ldra sig om olika kulturer och
manniskors olikheter. Detta 6kar barnens férstaelse och kunskap om den

mangfald som finns ute i samhallet.

Trygg omsorg

Barnen ska vistas i en pedagogisk miljé fri fran krankande behandling eller
annan fara for den fysiska eller psykiska integriteten. Barnen ska kinna sig
trygga bade i sin barngrupp och tillsammans med pedagogen. En trygg
omgivning gynnar barnens utveckling och lagger grunden fér en god
lirandemiljo. I var verksamhet ska barnen fa den givna ritten till att vara

sin egen individ.

Sprakutvecklande arbetssatt
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Vara pedagoger kommer att arbeta med sprakutveckling kopplat till
matematikens och naturvetenskapens virld. Barnen ska stimuleras via bild

och ha tillgdng till digitala verktyg som hjilpmedel.

Sprakutveckling

Ett av vdra stora fokusomrdden ar hur vi pa bista sétt kan utveckla spraket
hos de barn som dr placerade i var pedagogiska omsorg. Det vi vet ir att
dagbarnvardare kan utgora bryggan mellan barnets férestillningsvarld,
samhillet och deras vardag. Varje barn &r unikt och formas efter
omgivningen den befinner sig i. Vi har dven kunskap om att barn har olika
forutsattningar och att deras livsvillkor varierar. Hos vira dagbarnvirdare
ska barnet befinna sig i en trygg milj6é dér vi tillsammans skapar en
omgivning praglad utav lika ldrande och lika villkor for alla barn.
Socialisation och kultur dr darfér tva viktiga faktorer att ha i beaktan nir
det giller att forstd varje barns olikheter. Som huvudman tror vi p3 att
larande bast sker ur ett sociokulturellt perspektiv och detta enligt forskaren

Lev Vygotskijs teori om larande. Det dr ur denna synvinkel vi vill forma vart

arbete sd att varje barn far en likvardig chans till sprakutveckling,

Hur ska vi na dit?
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Ett viktigt begrepp inom sprakutveckling ur det sociokulturella
perspektivet kallas fér "appropriering”, vilket betyder "ta till sig” eller ”1&na
och gora till sitt eget”. Det innebir att sprdkutveckling for barn sker ur ett
socialiseringsperspektiv, dir barnet lir sig sprakliga uttryck frin de vuxna i
deras ndrmiljé. Vi som huvudman vill darfor satsa pa att vara anstillda
brukar det svenska spraket pa ett sitt som ska gynna barnets utveckling
och kunskaper i svenska. Detta ska ske i det vardagliga spelet under barnets
vistelsetid hos sin dagbarnvardare. Olika tillfallen som t.ex. matstunderna
kan anvéndas for att framja barnets kunskaper i det svenska spraket genom
att dagbarnvardaren "dverartikulerar” orden i samtalet med barnen. P&
detta sitt stimuleras barnens hérselsinne samtidigt som de lar sig nya ord
och begrepp. Den har metoden &r sirskilt passande for de yngre barnen

som dnnu inte har ett vil utvecklat ordforrad.

Lasning 4r dven viktigt for sprakutvecklingen. Varje dagbarnvirdare ska i
sin verksamhet ha bocker som de dldre barnen sjilva kan ldsa ur och de
yngre barnen kan delta i stunder dar dagbarnvardaren har héglasning. Vi
vill satsa pa att vra anstillda ska avskilja en stund fér lisning varje dag.
Huvudspréket ska vara svenska men vi ser dven att det skulle gynna

flersprikiga barn att f4 ha tillgéng till bocker p4 deras egna modersmal.

Ménga studier har visat att barn med annat modersmal battre [ar sig ett

nytt sprak om modersmalet forst ir utvecklat.
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For att utveckla det svenska spraket hos de dagbarnvardare som har det
behovet sa ska vi erbjuda tillfallen att delta i sprakkurs. Denna kurs
kommer att vara obligatorisk. Vi gor denna satsning eftersom det gynnar
barnens sprdkutveckling om deras dagbarnvardare har goda kunskaper i
svenska. Kursen kommer att anordnas av var verksamhetschef, en verksam

SFI-larare som utbildar sig i svenska som andrasprak.

Digital plattform

Vi ska skapa en digital plattform dar foraldrar ska kunna fa folja deras
barns utveckling och aktiviteter hos deras dagbarnvardare. Detta tycker vi
ska starka bandet mellan huvudman, vardnadshavare och
dagbarnvardaren. Det skapar dven en trygghetskinsla hos virdnadshavare
att fa kunna ta del av barnets dagliga rutiner som sker hos
dagbarnvérdaren. I denna plattform ska det finnas bilder pa alla som ar
anstillda hos oss och bilder pa tema-arbeten och aktiviteter med barnen.
Det ska dven std en kort introduktion om vilka som ar huvudmain och om

vart arbetssitt.

Alla vara anstillda ska fa tillgang till digitala verktyg i samband med deras

anstallning. TanKen dr att det ska underlatta for vara dagbarnvardare. Vi vill ~

pa sikt skapa en intern hemsida d4r man kan sjukanmiila sig, ta del av och
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skriva upp tider for lamning/ hamtning, planeringar infér APT-méten osv.
Genom digitala verktyg kan dagbarnvardaren dven ladda ner pedagogiska

spel som barnen sedan kan anvinda.

Page 107 of 129




Anmdlan till socialtjéinsten

Vid akut oro for ett barn - ring alltid 112!

Du som arbetar med barn dr skyldig att genast anmila om du misstinker att ett barn far illa,
Anmalningsskyldigheten géller personal som arbetar med barn och unga i yrkesmassigt
bedriven enskild verksamhet eller i annan sddan verksamhet p3 hilso- och sjukvirdens
eller socialtjdnstens omréde. (14 kap 1 § Sol.)

En anmilan gérs snabbast och bist pi telefon, ring till kommunens vixel pd 0520-49
50 00 och be att fa bli kopplad till mottagningsgruppen.

Hit kan du ringa mindag - torsdag 08.00-16.30 och fredag fram till 15.00.

Ovrig tid kan du ringa till Socialjouren som nds via ordinarie telefon 0522-69 74 44. Om det
inte gdr att nd detta nummer, finns det alternativa nummer: 073-086 34 21 eller 073-086
34 23.

Om du viljer att ringa sjalv sd kommer du kommer f3 prata med en socialsekreterare och
du fir da beréatta vad som hént och vad din oro grundar sig pa. Socialtjansten startar sedan
en utredning och du kommer fa beritta vad du sett/hért som lett till att du gjort en
anmalan. Det &r viktigt att du skriver ned vad som gjort att du 4r orolig, eventuella datum
och tidpunkter for hiandelser och vilka varit i nirheten. Kontakta alltid Mona och Sara nir
du missténker att ett barn far illa s§ att du fir stéd genom hela processen. De kan dven
hjélpa dig att géra en anmélan om du ér oséker pa hur du ska gora!

* Page 108 of 129




Handlingsplan for akuta hindelser och krissituationer

Akuta hindelser kan vara olika saker som plétsligt uppstar dir ndgon skadas eller riskerar
att skadas. Det kan till exempe] vara;

- Nér ett barn férsvinner, skadas allvarligt eller avlider
- Nér en fordlder till ett barn skadas eller avlider
- Nar ett barn blir allvarligt sjukt

- Storre katastrofer i samhallet

Ring alltid 112 nér du bedémer att situationen kriver ambulans, polis, brandkir
eller sjordddning. Om du ar osdker p4 hur du ska hantera situationen s kommer du f3
hjalp av personen som svarar p 112,

Behall lugnet och beritta;

VAD som har hint

VAR det har hint

VILKA som ir inblandade

VEM du ir och varifrin du ringer.

Det dr viktigt att du alltid har med dig telefonen ut och pa nira rackhall nar du befinner dig
inne i verksamhetens lokaler. Se till att du alltid har uppdaterade kontaktuppgifter till
barnens vardnadshavare i telefonen. Beritta alltid f6r forildrar om du har planeraten
utflykt till ett stille dar ni inte brukar vara och ungefir vilken tid ni ska g4 dit och hem.
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Handlingsplan om ett barn forsvinner

1. Ropa pd barnet och lyssna efter barnet. Hill uppsikt Gver 6vriga barn, finns det ngon
i narheten som sett barnet nyss? Behall lugnet och trésta eventuellt de andra barnen,

2. Ring 112 och barnets forildrar. Meddela 112 vart barnet senast sags och vilka klider
barnet har pa sig. Bestim en plats med frildrarna som ni ska métas pa.

3. Kontakta Huvudman.

Nar situationen dr under kontroll si kontaktar du Sara eller Mona fér att ytterligare stod.
Alla reagerar olika p& en kris och reaktionen kan komma langt senare. Det 4r d3 viktigt att
du fér stod i att hantera detta. P3 Legolas barnomsorg arbetar vi med
héndelserapporteringar fér att minimera risken att négot liknande ska hinda igen.
Kontakta alltid Sara och Mona om négot intriffat s3 att ni tillsammans kan gora en
hindelserapportering.
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Handelserapportering

Namn:

Datum och tid fér hindelsen:

Beskriv vad som
intraffat:

Vilka konsekvenser fick
hiandelsen?

Vad tror du var anledningen till att detta hiinde och vad har du fér forslag sa att det inte ska
intriffa igen?

Atgirder som ska atgirdas och sista datum for detta:
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Barn i behov av sirskilt stéd

Enligt Skollagen 2 § ska forskolan stimulera barns utveckling och ldrande samt erbjuda
barnen en trygg omsorg. Verksamheten ska utg fran en helhetssyn pa barnet och barnets
behov och utformas s3 att omsorg, utveckling och arande bildar en helhet. Forskolan ska
ocksa framja allsidiga kontakter och social gemenskap och férbereda barnen for fortsatt
utbildning.

Vipa Legolas Barnomsorg AB stiller héga krav pa vira dagbarnvirdare och vi keramer
darfér tillsammans med dig som anstilld uppritta ett arshjul for verksamhetens aktiviteter.
Ansvarig for den pedagogiska verksamheten och planering av arshjulet ar
verksamhetschefen som &r med pa vira APT méten. Mojligheten att ta hjilp av henne for
utformning av pedagogiska verksamhet kommer finnas under alla vira méten,

Enligt Skollagen 9 § s ska barn som av fysiska, psykiska elier andra skil behéver sarskilt
stod i sin utveckling ska ges det stéd som deras speciella behov kriver. Kontakta darfor
alltid huvudman om du upplever att ett barn hos dig ér i behov av extra stod eller anpassad
milj6! Verksamhetschefen kommer vara med som stéd nir det giller planering och
genomfdérande av utvecklingssamtal med virdnadshavare till de barn som ir placerade hos
dig. Barnets vardnadshavare ska ges méjlighet att delta vid utformningen av de sérskilda
stodinsatserna och dirfér kommer barnets utveckling att foljas upp tillsammans med
vardnadshavarna under samtalet.
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Legolas Barnomsorg AB 559183-9609 2019/2020

Regler for kdhantering

Véntetiden hos Legolas barnomsorg ar kort och plats kan oftast erbjudas vid 6nskat
datum. Grundprincipen fér barn 1-5 &r r att erbjuda en plats s nira barnets hem som
mojligt.

For att kunna garanteras plats ska ansdkan vara inldmnad senast tvd mdnader fére
onskat placeringsdatum.

Uppségning

Uppsigningstiden hos Legolas barnomsorg ar tva manader. Uppsédgningen gors skriftligt
pa en sarskild blankett som skickas till Legolas barnomsorg. Uppsigningstiden raknas
fran och med den dag blanketten inkommit till oss.

Page 113 of 129



Legolas Barnomsorg AB Org.nr. 559183-9609 2019/2020

Rutiner for utflykter

* Alla barn skall ha reflexvastar pa sig.

* Dagbarnvardare har med sig sin mobiltelefon vid utevistelse och
utflykter.

» Aktuella telefonnummer till barnens viardnadshavare skall alltid
finnas med och vara uppdaterade.

» En "férsta-hjdlpen-viska” skall alltid tas med.

Om det skulle intriffa ndgot under utflykten eller utevistelse, sisom en

olycka, sjukdom eller ett barns férsvinnande s3 galler var handlingsplan for
forsta hjdlpen och krissituationer.

Vid allvarlig olycka, ring alltid 112!
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Legolas Barnomsorg AB Org.nr 559183-9609 2019/2020

Sekretessbevis for pedagogisk verksamhet.

Vad innebér tystnadsplikt for mig som dagbarnvardare?

Tystnadsplikt innebdr att det r forbjudet att muntligen, skriftligen eller pa annat sitt
fora vidare uppgifter om det enskilda barnet till obehériga, till exempel din egen familj
eller utomstaende.,

Som anstélld har du anmélningsplikt enligt socialtjanstlagen 14 kap 1§, om du
misstdnker att ett barn far sd illa att socialndmnden kan komma att behdva ingripa. Din
tystnadsplikt hindrar inte att du i sddana fall gér en anmailan.

Sekretessen finns bland annat reglerad i sekretesslagen 7 kap 38 § "sekretess galler i
forskoleverksamheten for uppgift om enskilds personliga forhillanden, om det inte stir
klart att uppgiften kan réjas utan att den som uppgiften rér eller ndgon honom
narstadende lider men,

[frdga om uppgift i allmén handling galler sekretessen i hogst sjuttio &r. Lag
(1997:1213)".

Vad innebir "lida men”?

Att lida men innebér att den som blivit omtalad har upplevt att han/hon utsatts for
fysisk eller psykisk obehag, eller skada av ngot slag. S3 snart det finns minsta risk for
att ndgon skulle kunna uppleva detta ir du skyldig att halla uppgiften hemlig. Aven
tillsynes oskyldiga uppgifter. Till exempel ett enskilt barns eller virdnadshavares adress
eller telefonnummer &r belagda med tystnadsplikt. Darfér 4r det viktigt att du far
vardnadshavare medgivande eller samtycke om du skall limna sidana uppgifter till dina
anhoriga, virdnadshavare m.m.

Jag ar medveten om att jag bryter mot tystnadsplikten i sekretesslagen om jag inte foljer
sekretessbestimmelserna pa ritt sitt. Jag vet att brott mot bestimmelserna kan leda till
atal for brott mot tystnadsplikten.

Harmed bekriftas att jag har tagit del av vad tystnadsplikten innebar. _

.D.aturfn:" G

Namn:._-

Personnr:___
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Legolas Barnomsorg AB Org.nr 559183-9609 2019/2020

Denna férbindelse skrivs under i tva exemplar. Ett exemplar forvaras hos huvudman pd Legolas
Barnomsorg AB. Det andra exemplaret behaller den individen,
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Legolas Barnomsorg AB 559183-9609 2019/2020

TEMA SOM ARBETSSATT

Som dagbarnvirdare arbetar jag med tema som arbetsmetod. Det ger
barnen ett rikt och varierande lirande. Utvecklingsomradena som detta

arbetssdtt gynnar ar féljande:

* barnen far utveckla sitt sprak.
* barnens egna sjilvkinsla och sjalvfértroende ékar.
* barnen lir sig anvinda matematiken i vardagen.
* barnen lér sig efter eget intresse och far en varierad vardagskunskap om
samhadllet/naturen.
* barnen ges méjlighet till att paverka sitt lirande genom delaktighet och
inflytande,
e barnen ldr sig om regler kring samarbete, turordning och att man delar med sig,
* barnen far kunskap om olika kulturer och traditioner.

¢ barnen fir anvinda alla sina sinnen genom dessa aktiviteter (genom att se, lukta,

lyssna, skriva, kdnna, smaka).
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Legolas Barnomsorg AB Org.nr. 559183-9609 2019/2020

Vikarierutiner

Var verksamhet ska sikerstalla att alla barn ska ha tillgdng till den omsorg
vardnadshavarna har ansékt om. Darfér ska det finnas tydliga rutiner som ska féljas vid
sjukdom eller annan franvaro av ordinarie personal.

De anstillda skall ingd i en egen vikariegrupp. Gruppen ska besti av dagbarnvardare
som bor relativt nara till varandra. Detta fér att vardnadshavaren ska ha néra till
vikarien. Gruppen ska rimligtvis best4 av fyra personer. Detta for att den frinvarande
dagbarnvérdarens barngrupp kan férdelas jamnt mellan vikarierna. Huvudman ska
forsédkra att vikarien har méjlighet kan ta emot fler barn férutom dennes ordinarie
barngrupp.

Innan virdnadshavare placerar sitt barn hos dagbarnvirdaren ska denne f5 information
om vilka som ingdr i dagbarnvardarens vikariegrupp. Kontaktuppgifter samt adress ska
std dér. Det 4r huvudmannens ansvar att se till att kontaktuppgifterna ir relevanta och
uppdaterade.

Dagbarnvardarna i gruppen ska uppmuntras av huvudman att ha bra kontakt med
varandra och traffas tillsammans med barnen. Detta for att barnet ska kunna kénna igen
sin vikarie och barngruppen den troligen ska vara i. Vi anser att det forsdkrar barnets
trygghetskinsla.

..Rutin for franvaro av egen sjukdom/vird av barn:

Ring och meddela vdrdnadshavare helst dagen innan. Om det ej gdr sa ring
vdrdnadshavare tidigt p4 morgonen. Ring vikarier sa dessa kan forbereda sig p4 att ta i
emot barnen/barnet. Kontakta dérefter virdnadshavare och meddela till vilken vikarie i
de ska ldmna barnet till.

Rutin for frdnvaro av annan orsak:

All frinvaro som ej géller sjukdom eller vard av barn skall planeras i férvig. Ansékan om
ledighet till huvudman ska gilla. Dagbarnvérdaren ir skyldig att informera
virdnadshavare i god tid innan ledigheten. Dagbarnvardaren ir skyldig att planera for
vikarie fér barngruppen innan ledigheten.

Rutin for stingningsdagar (k-dagar, réda dagar):
Huvudman ansvarar for att de anstillda vid termin-start fir information om vilka dagar

verksamheten skall vara stingd. Vidare ansvarar dagbarnvérdaren for att informationen
kommer till virdnadshavare d4 de mottagit information frin huvudman,
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Lasarstider 2021-2022
BUN 2020/108

Page 119 of 129



VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
KOMMUN

Métesdatum
Barn- och utbildningsndmnd 2020-06-09
arbetsutskott (BUA)
§57
Lasarstider 2021-2022 (BUN 2020/108)
Beslut

Arbetsutskottet foreslar namnden att anta lasarstider for lasaret 2021-2022.
Sammanfattning
Utskickat forslag till 1dséret 2021-2022 foreligger.

Forslag till beslut

Forvaltningen forordar arbetsutskottet att foresla nimnden att anta ldsarstider for 1asaret 2021-
2022.

Beslutsunderlag
o Lasarstider 21-22 forslag till AU 200609

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Lasarstider 21-22

Arbets- Skol-
dagar dagar

Vecka | larare Vecka | elever |Anm
32 2 Lararna bérjar torsd 12/8 32 0
33 5 33 0
34 5 34 4 Terminsstart tisd 24/8
35 5 35 5
36 5 36 5
37 5 37 5
38 5 38 5
39 5 39 5
40 5 40 5
41 5 41 5
42 5 42 5
43 5 43 5
44 0 44 0 Skollov
45 5 45 5
46 5 46 5
47 5 KU-dag mandag 47 4 KU-dag mandag
48 5 48 5
49 5 49 5
50 5 50 5
51 3 term.avslutning onsd 22 dec 51 3 term.avslutning onsd 22 dec
52 0 52 0 jullov
Ht 90 Ht 81
1 0 1 0 jullov
2 5 Lararna bérjar mand 10/1 2 3 terminsstart on 12/1
3 5 3 5
4 5 4 5
5 5 5 5
6 5 6 5
7 0 7 0 sportlov
8 5 8 5
9 5 9 5
10 5 10 5
11 5 KU-dag fred 11 4 KU-dag fred
12 5 12 5
13 5 13 5
14 5 14 5
15 0 15 0 Pasklov-langfredag
16 4 16 4 Annandag pask (mand)
17 5 17 5
18 5 18 5
19 5 19 5
20 5 20 5
21 3 21 3 torsd kr.hf.dag, fr lovdag
22 5 22 5
23 4 23 4 Ma-Sveriges nationaldag
24 5 24 4 Skolavslutning to 16/6-Student 17/6
25 3 Arbetsar slut onsd 22/6 25 0
Vi 104 Vi 97

Totalt: 194 Totalt: 178
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Lararnas arbetsar
2021-08-12-- 2022-06-22

Elevernas arbetsar
2021-08-24-- 2022-06-16

Page 122 of 129



Page 123 of 129



7
Maltidspolitiskt program
BUN 2020/021
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VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
KOMMUN

Métesdatum
Barn- och utbildningsndmnd 2020-06-09
arbetsutskott (BUA)
§58
Maltidspolitiskt program (BUN 2020/021)
Beslut

Arbetsutskottet foreslar ndmnden att anta maltidspolitiskt program for barn- och
utbildningsndmndens kostverksamhet, efter redaktionella dndringar.

Sammanfattning
Therese Lundell, kostchef medverkar och informerar om forslaget till méltidspolitiskt
program:
e syfte
vision
kunskap och kompetens
mat lagad ndra matgisten
maltidsmodellen
trivsamma, goda och héllbara, niringsriktiga, sdkra och integrerade maltider
e uppfdljning och revidering
Arendet diskuteras. Férslag pd sma redaktionella éndringar.
Forslag till beslut
Forvaltningen forordar utskottet att foresla nimnden att anta maltidspolitiskt program for
Vaggeryds kommun.

Beslutsunderlag
e 20200520 Maltidspolitiskt program Vaggeryds kommun

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

PBggel 2561129



VAGGERYDS
KOMMUN

Maltidspolitiskt program

Skola och forskola i Vaggeryds kommun

Antagen av Xx
Ansvarig forvaltning: Barn- och utbildningsforvaltningen
Ansvarig tjansteman: Therese Lundell, kostchef




Maltidspolitiskt program i Vaggeryds kommun

Syfte

Syftet med det maltidspolitiska programmet 4r att visa kommunens
viljeriktning och ambitionsniva vad giller kvalitén pa méltiden i skola och
forskola i Vaggeryds kommun. Programmet ska fungera som stdd for
verksamhetsplanering gillande maltiden i skola och forskola.

Det méltidspolitiska programmet géiller for alla maltider som serveras i
kommunens skolor och forskolor. Det maltidspolitiska programmet ska
vara Overgripande och tar endast upp sddant som ar specifikt for
maéltiderna i skola och forskola i Vaggeryds kommun. Utéver detta
dokument har kostverksamheten mer detaljerade riktlinjer och rutiner for
den dagliga verksamheten. Aven sddant som regleras i lagar tas upp i
verksamhetens riktlinjer och rutiner.

Programmet ska bidra till ett hallbart Vaggeryd.

Vision
Maltiden i Vaggeryds kommun ska tillagas och serveras utifran ett helhetsperspektiv, dér varje del i méltiden ar
viktig. Maltiderna i skola och forskola ska vara goda, nédringsriktiga, sikra, trivsamma, integrerade och hallbara

Kunskap och kompetens

Rétt kompetens krévs for att kunna laga maltider med god kvalité. Alla som bestiller, tillagar och hanterar mat
ska ha god kompetens inom matlagning, specialkost, livsmedelshygien, mat och hallbarhet, niringslara och
kvalité i gdstbemotande.

For att upprétthélla god kunskap och kompetens har personal regelbunden tillgéng till kunskapsutveckling inom
relevanta dmnesomréaden.

Mat lagad niara matgasten

Tillagningskok 6ppnar upp for mervirde i maltiden och ér ett hjdlpmedel for att kunna jobba effektivt med olika
kvalitetsaspekter inom maltiden. Med tillagningskok har matgésten mdjlighet att kénna doft fran nylagad mat
och kocken kan ldra kénna sina matgéster. I ett tillagningskdk ar det enklare att ta tillvara pa maten och mindre
mat behdver saledes slédngas. Vaggeryds kommun bygger tillagningskdk pé alla nya forskolor och skolor.

Maltidsmodellen

Kostverksamhetens systematiska kvalitetsarbete bygger pa
livsmedelsverkets maltidsmodell som &r ett pussel bestdende av
sex pusselbitar, dir varje pusselbit dr lika viktig for att uppna bra
maéltider. Pusselbitarna &r trivsam, god, héllbar, naringsriktig,
sdker och integrerad.

Trivsamma maltider
Maltiden ska vara en trevlig upplevelse i en trygg miljo sé att barn och elever kan &ta i lugn och ro. Det 4r ocksa
ett tillfélle for social samvaro.

Den fysiska maltidsmiljon ska vara utformad sa att barn och elever tycker det ar trevligt att dta. Belysning,
ljudnivan och dukning ska bidra till en positiv maltidsupplevelse.

Schemalédggning ska ske pa sadant sétt att alla barn och elever ska ha mojlighet att sitta ner och dta minst 20
minuter. Luncherna ska i den mén det dr mojligt schemaldggas mellan kl1.11-13.

Varje matgist ska fa ett respektfullt och trevligt bemétande i skolrestaurangen.
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Maltidspolitiskt program i Vaggeryds kommun

Goda maltider

Att maltiden dr god och villagad #r en forutsittning for att ALLT
maten ska hamna i matgésternas magar. DET MESTA
MYCKET _

Ambitionsnivén for mat lagad fran ravaror ligger mellan 0N,

ket och det mesta i modellen till hoger. Det innebir att vi ———r Kettbullar, [ ketchu
mycket och det mesta i modellen till hoger. Det innebdr att vi 2202 aratittar/ | pannkakor, | senap,
ska kunna gora véra farsritter sjilva, panera fisk, eget gratinger, | férsrétter, bréd korv
potatismos och baka brod ibland. Ambitionsnivén &r vald saser, | Paneradfisk
utifrén att fa sd hog kvalité som mojligt for varje resurs. ORI

Hallbara maltider

Verksamheten ska aktivt arbete med att minska matsvinnet i alla led. Malet &r
att matsvinnet ska minska med 20% fran 2018-2021. For att lyckas na malet
arbetar kostverksamhet, forskola och skola systematiskt med
Goteborgsmodellen!.

Matsedeln ska utvecklas med fler grona maltider i matsedeln. Okningen ska ske
pé sadant sitt sé att Gvergéngen blir accepterad av matgéister och att matsvinnet
inte 0kar. Mélet &r att servera en vegetarisk ratt per vecka till alla barn och
elever. I de skolor vars kok och restaurang har forutsittning ska tva rétter per
dag erbjudas, varav en ritt dr vegetarisk.

Fisken som serveras dr MSC-mirkt?. Vid odlad fisk serveras ASC-mirkt? fisk, i
den mén priset dr motiverat.

Andelen ekologiska livsmedelsinkdp ska folja mélen i kommunens miljéprogram. For 2020 ligger malet att
kommunens kostnader for ekologiska livsmedel ska ligga pa 42%. Utdver métning av ekologisk kostnad méter vi
ocksé ekologisk vikt pa tallriken.

Att 6ka upp andelen nérproducerade* livsmedelsinkdp ir ett angeldget mél. Narproducerade livsmedel miits i
kostnad av livsmedelsinkdp samt nérproducerat i vikt pa tallriken.

Vid val av livsmedelsinkdp gors foljande prioritering, forutsatt att kostnadsskillnaden dr motiverad och ryms i
den befintliga livsmedelsbudgeten:

Nérproducerat, ekologiskt livsmedel
Svenskt, ekologiskt livsmedel
Nérproducerat, konventionellt livsmedel
Svenskt, konventionellt livsmedel
Utlandskt, ekologiskt livsmedel
Utlandskt, konventionellt livsmedel

Sk Wb =

Vid skillnad av livsmedlets kvalité och niringsinnehall kan en &dndrad prioritering av livsmedelsink6p goras. Vid
en eventuell dndrad prioritering vid livsmedelsinkép foljer vi alltid vara hallbarhetskriterier inom varje
livsmedelsgrupp. Val av livsmedel anpassas ocksé efter sdsong. Vid icke-sammansatta produkter av flask, not
och kyckling ska djuret vara fott, uppfott, slaktat, foradlad och férpackad i Sverige.

! Referens https://maltidsverige.se/projektverkstad/aktuella-projekt/goteborgsmodellen-mindre-matsvinn/

2 Marine Stewardship Council for héllbart fiske: https://www.msc.org/se/om-msc/vad-ar-msc

3 Aquaculture Stewardship Council for hdllbart fiske: https.//www.asc-aqua.org/

4 Innebdir att maten kommer fidn en plats inom en radie pd 25 mil frdn Vaggeryds kommun
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Maltidspolitiskt program i Vaggeryds kommun

Naringsriktiga maltider
I Vaggeryd ér vi mana om att barnen och eleverna ska erbjudas méltider som gor dem gott. Bra méltider i
forskola och skola lagger grunden for matgéstens framtida matvanor.

I Vaggeryds kommun erbjuds alla barn i forskola och fritidshem att éta frukost i skolrestaurangen. Aven elever
som gar pa en skola dér det finns fritidshemsverksamhet erbjuds frukost. Frukosten ska innehélla ca 20-25
procent av dagens energi- och niaringsbehov. Mellanmalet dr en mindre maltid och é&r till for att barnet ska kunna
behalla blodsockernivén stabil till nidsta huvudmal som serveras hemma.

Till lunch serveras varje dag ett salladsbord med minst fem olika komponenter i skolan och minst tre olika
komponenter i forskolan. Salladsbordet bestar av bade baljvixter, grovre gronsaker och salladsgronsaker i
sdsong. Lunchen ska ge ca 30 procent av dagens energi- och niringsbehov.

Sdkra maltider

Specialkost erbjuds till de barn och elever med livsmedelsallergi och intolerans eller till de som pé& grund av
andra skil behover anpassa sin kost. Vid specialkost av medicinska skél krivs intyg frén hélso- och
sjukvérdspersonal. Mer information om specialkostansdkan finns p4 kommunens hemsida.

Integrerade maltider

Det ar viktigt att matgésterna har mojlighet till inflytande 6ver maten.
Matdialog ska finnas pé varje skola och deltagarna bor tréffas en till tva
géanger per termin. Matdialogen ska vara en dialog mellan matgéster och
personal i koket och 6ppna upp for samtalsémnen som till exempel kan
handla om trivsam restaurangmiljd, néringsléra och matrétter pd menyn.

Det finns ménga fordelar med att bjuda in barn och ungdomar till koket.
Darfor finns det pd manga forskolor och skolor mojlighet att nagon géng
under ldsaret fa vara med sin kock i den dagliga matlagningen.

Det &r viktigt att barnen far ett naturligt larande i maltidssituationen och att
barnen sjélva ska fa ta ansvar, darfor arbetar vi for bufféservering i

forskolor.

Genom integrerade mdltider kan kockarna lira kinna barnen/elevernas smaker och preferenser och kan pad sda
sdtt inspirera och utmana barnen i samspel till varierade mdltider

Uppfdljning och revidering

Utviérdering av det maltidspolitiska programmet sker vid varje ars verksamhetsberéttelse och eventuella
revideringar sker i samband med det. Namnden bjuder arligen, i samband med redovisning av arets
verksamhetsberittelse, in kostchef for uppfoljning och eventuella revidering av det méltidspolitiska programmet.
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