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 Mötesdatum 
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(SNAU)  

 2024-08-29 

 
 

 

Underskrifter Sekreterare ............................................  
  Ewa Carlsson  

 
Ordförande ............................................ ............................................ 

  Ann-Katrin Löfstedt  

 
Justerande ............................................ ............................................ 

  Solweig Antonsson  
    

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
  
Organ Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 
  
Sammanträdesdatum 2024-08-29 
  
Datum för anslags 
uppsättande 

 
Datum för anslags 
nedtagande 

 

  
Förvaringsplats för 
protokollet 

Socialkontoret 

  
............................................  Underskrift 
Ewa Carlsson 

  
 

Plats och tid Nämndrummet, Skillingehus   kl. 13:00-18:00 
  
Beslutande ledamöter Ann-Katrin Löfstedt (M) (ordförande), Jan-Erik Aronsson 

(SD), Solweig Antonsson (S), Göran Tollbo (S) (vice 
ordförande), Jenny Larsen (KD)  ersätter Fredrik Nord (C) (2:e 
vice ordförande) 

  
  
  
Övriga närvarande Lotta Damberg (socialchef) 

Ewa Carlsson (sekreterare) 
Maria Nordgren (Myndighetschef) §§126-127, §133 
Sanja Matic (Ekonom) §§128-129 
Liv Svensson  (Verksamhetschef ÄO) §133 

  
Utses att justera Solweig Antonsson 
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Justeringens plats och tid Digital justering ,  2024-09-03   00:00 
  
Protokollet omfattar §§126-137 
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ÄRENDELISTA 
 
§126 Dagordning 
§127 Information från myndighet 
§128 Ekonomisk information 
§129 Budget 2025 
§130 Motion – avskaffa kravet på ekologisk mat i kommunens verkamheter 
§131 Remiss – simhallsutredningens förslag till placering 
§132 Preliminär plan för sammanträden år 2025 
§133 Biståndsbedömt trygghetsboende 
§134 Arbetstidsdirektivet 
§135 Uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) 2023 
§136 Information från förvaltningen 
§137 Övrigt 
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Socialnämndens arbetsutskott (SNAU)   2024-08-29 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

§126 
Dagordning 
Beslut 
Dagordningen godkänns. 
Sammanfattning 
Ordföranden frågar om dagordningen kan godkännas. 
Paragrafen är justerad 
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 Mötesdatum 

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU)   2024-08-29 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

§127 

Information från myndighet (SN 2024/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Myndighetschefen lämnar följande  information: 
• Sommaren avlöpt väl. 
• Just nu en tjänst ledigförklarad som enhetschef barn och unga samt en 

familjehemssekreterare. Rekryteringsarbetet pågår. 
• Information lämnas i ett individärende. 

Ordföranden väcker frågan om samverkan med med barn och utbildningsnämnden. Det är 
många elever med hög skolfrånvaro. Myndighetschefen informerar om de möten som ägt rum 
på förvaltningsnivå. 
 
 
 
Paragrafen är justerad 
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§128 

Ekonomisk information (SN 2024/007) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott beslutar att 
uppdra till förvaltningen att ta fram en skrivelse till socialnämnden gällande ekonomiskt 
resultat, som översänds till kommunstyrelsen i övrigt godkänns lämnad information. 
Sammanfattning 

Ekonomen redovisar utfall per juli månad 2024 som visar ett negativt resultat på 7 458 tkr. Då 
har inte statsbidrag beaktats. 
Kostnaden för arbetstidsdirektivet uppgår till 9 661 tkr. Nämnden har fått budgetmedel 
motsvarande 5 mkr för år 2024. 
 
Ordföranden framför att det är viktigt att ekonomen deltar på varje sammanträde med 
arbetsutskottet och nämnden för att lämna ekonomiskt information. 
 
Jan-Erik Aronsson (SD) föreslår att nämnden informerar kommunstyrelsen om sitt negativa 
ekonomiska resultat. 
Paragrafen är justerad 
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§129 

Budget 2025 (SN 2024/008) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialchefen informerar om de möten som ägt rum gällande kompensation för 
socialnämndens hyreskostnader. Det har resulterat i att nämnden förmodligen får full täckning 
för år 2025. 
 
Vidare redovisas för det driftsäskande nämnden framfört, som innebär 5 865 tkr för att 
bibehålla befintlig verksamhet, 640 tkr IT-digitaliseringsenhet samt 13 000 tkr för 
arbetstidsdirektivet. 
 
Socialchefen visar en samlad bild över kommunens investeringsbehov. Om inte ett vård och 
omsorgsboende står klart år 2030 kommer det att saknas 45 platser. 
Paragrafen är justerad 
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§130 

Motion – avskaffa kravet på ekologisk mat i kommunens 
verkamheter (SN 2024/067) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att förvaltningens synpunkter godkänns 
och överlämnas till kommunstyrelsen. 
Sammanfattning 

Fullmäktigeledamöterna Klas Gustavsson (EMP) och Lennart Karlsson (EMP) har lämnat in 
en motion daterad 2024-02-29 med förslag: 
 
att Vaggeryds kommun avskaffar kravet på ekologisk mat inom de kommunala 
verksamheterna. 
 
Kommunledningskontoret har skickat förslaget på remiss till socialnämnden och svar önskas 
senat 2024-10-02.  
  
Fullmäktigeledamöterna Klas Gustavsson (EMP) och Lennart Karlsson (EMP) framför att 
”kravet på ekologisk mat inom de kommunala verksamheterna är idag ett problem på grund 
av de stora prisökningarna. Kostcheferna har kompetensen att köpa in råvaror som är nyttiga, 
säkra, välsmakande och prisvärda utan några krav på ekologiskt”. 
 
Förutsättningarna att uppfylla kommunens miljömål för ekologiska råvaror har förändrats. 
Pandemin och den höga inflationstakten medför att kostnaderna har överstigit de ekonomiska 
möjligheterna med att förbättra det ekologiska resultatet. Att öka andelen ekologiskt är ett 
mått för att uppnå miljömål. Förvaltningens kostchef jobbar kontinuerligt med flera olika 
alternativ för att hålla nere höga kostnader för ekologiska råvaror. Det kan det emellanåt vara 
mer försvarbart att beakta lokal och närproducerat. Ekologiska råvaror är inte alltid 
producerade i landet och kan transporteras långa sträckor. Därmed bör miljömålet, om det är 
möjligt, förändras för att också inkludera dessa mått. 
 
  
Expedieras till  
Kommunstyrelsen  
 

Beslutsunderlag 
• Förvaltnngens tjänsteskrivelse 2024-08-20 
• Remiss Motion - avskaffa kravet på ekologisk mat i kommunens verksamheter (1/3) 
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• Motion - avskaffa kravet på ekologisk mat i kommunens verksamheter 
 

Paragrafen är justerad 
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§131 

Remiss – simhallsutredningens förslag till placering (SN 2024/103) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att förvaltningens synpunkter godkänns 
och överlämnas till kommunstyrelsen. 
Sammanfattning 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2024-06-19 §112 att skicka simhallsutredningens 
förslag på placering av ny simhall på remiss till samtliga nämnder och bolag i syfte att få veta 
hur de ser på och hur de påverkas av de två placeringsalternativen. 
 
Förslaget har remitterats till samtliga nämnder och bolag för yttrande senast den 30 september 
2024.  
 
 
Den parlamentariskt sammansatta simhallsgruppen har under 2023-2024 hanterat frågan om 
lokalisering av ny simhall. Från att man haft 7-8 förslag så bantades det ned till två, 
nuvarande placering (Oden) och Vaggeryds IP. I inriktningsbeslutet förordnades nuvarande 
placering. 
 
 En remiss har skickats ut till samtliga nämnder och bolag i syfte att få veta hur de ser på och 
hur de påverkas av de två placeringsalternativen. 
 
 Socialnämnden vill framhålla att vi inte ger särskild vikt till någon av de föreslagna 
placeringarna. Istället vill vi understryka vikten av att en simhall finns tillgänglig för alla 
kommunens medborgare, oavsett placering. Simhallen spelar en avgörande roll för att 
medborgarna ska ha möjlighet till simundervisning, en livsviktig färdighet, samt för att 
kommunen ska möjliggöra för medborgare att kunna ägna sig åt till hälsosamma aktiviteter 
som främjar både fysisk och psykisk hälsa. 
 
 Vidare anser socialnämnden att goda kollektivtrafikförbindelser bör finnas i nära anslutning 
till simhallen, oavsett var den placeras. 
Expedieras till  
Kommunstyrelsen 
 

Beslutsunderlag 
• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2024-08-20 
• Remiss - Följebrev remiss 5/8) 
• Remiss - Simhallsutredningens förslag till placering (6/8) 
• Remiss - Hållbarhetsanalys  (3/8) 
• Remiss - Lokaliseringsutredning 7/8) 
• Remiss -Fördjupningsutredning 
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Paragrafen är justerad 
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§132 

Preliminär plan för sammanträden år 2025 (SN 2024/113) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att förvaltningens förslag till 
sammanträdesplan för år 2025 godkänns. 
Sammanfattning 

För upprättande av en gemensam sammanträdesplan för år 2024 har förvaltningen tagit fram 
förslag till sammanträdesdagar för socialnämnden och dess arbetsutskott. 
Mötesordningen har under hösten 2024 ändrats så att arbetsutskottet och socialnämnd bytt 
sammanträdesdag. Det betyder att arbetsutskottet sammanträder i slutet av månaden och 
socialnämnden i början av nästkommande månad. 
 
Förslaget är att detta gäller även under år 2025. 
 
Bakgrunden till detta är behovet av att kunna följa upp det ekonomiska resultatet mer 
konsekvent. Tidigare gavs en ekonomisk information varje månad på arbetsutskottet 
Problemet är att resultatet då inte är fastställt eftersom perioden i ekonomisystemet Agresso 
då inte är stängd. 
Expedieras till  
Kommunkansliet 
 

Beslutsunderlag 
• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2024-08-20 

 

Paragrafen är justerad 
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§133 

Biståndsbedömt trygghetsboende (SN 2022/065) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Verksamhetschefen för äldreomsorg och myndighetschefen informerar om biståndsbedömt 
trygghetsboende (BTB). 
Idag är 12 lägenheter ( Kastanjen 3 och 4) iordningställda och 6 av dem är lediga. 
 
Förvaltningen arbetar på flera olika plan för att informera om BTB. En informationsfolder har 
omarbetats och kommer att lämnas ut till relevanta ställen. 
 
Uppsökande verksamhet har ägt rum till personer i åldern 80 - 82 år där information om BTB 
lämnats. Öppet hus kommer att anordnas på BTB, samt kommer man att under 
kommande seniorvecka (30/9 - 4/10) närvara och informera. 
 
 
Beslutsunderlag 

• §113 Sn au  Biståndsbedömt trygghetsboende 
 

Paragrafen är justerad 
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§134 

Arbetstidsdirektivet (SN 2023/086) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Verksamhetschefen för äldreomsorg redogör över hur kommunerna i länet hanterar delade 
turer i sina schemarader, efter införandet av 11 timmars nattvila. Tre kommuner har tagit bort 
delade turer och 2 är på väg att ta bort. Vaggeryd tog bort delade turer vid införandet av nya 
arbetstidsdirektivet. 
 
I kommunens strategiskt hållbarhetsprogram 2023 - 2026 finns inskrivet att man ska 
minimera delade turer. 
 
 
Personal i verksamheten har framfört missnöje med att arbeta varannan helg vilket det nya 
arbetstidsdirektivet medfört. Förvaltningen överväger nu att hitta andra lösningar för att 
undvika arbete varannan helg. 
 
En enkätundersökning ska genomföras bland personal för att få en lägesbild över hur 
införandet av 11 timmars nattvila och de nya scheman uppfattats. 
Paragrafen är justerad 
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§135 

Uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) 2023 (SN 
2024/091) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialchefen presenterar resultatet av den årliga uppföljningen av SAM. Det är förvaltningens 
26 chefer som besvarat frågorna. 
 
Det upplevs att vissa frågar kan tolkas på olika sätt, varför resultaten inte är fullt tillförlitliga. 
 
Resultatet av uppföljningen arbetas vidare med på förvaltningen, bland annat på de träffar 
socialchefen deltar vid (4 ggr/år). 
Beslutsunderlag 

• Årliguppföljning SAM 2023 Socialförvaltningen 
 

Paragrafen är justerad 
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§136 

Information från förvaltningen (SN 2024/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialchefen lämnar följande information: 
• Sommaren har löpt på väl, rekrytering inom hemtjänsten har varit svårast. 
• Ett antal personalärenden har hanterats under sommarperioden. 
• Lediga tjänster just nu, en en enhetschef barn och unga samt en 

familjehemssekreterare. 
• Förvaltningens förteckning över avgifter ligger med som en delgivning till 

socialnämnden. Detta året har uppgifter gällande hyror tagits bort eftersom de 
regleras genom hyreskontrakt. 

Paragrafen är justerad 
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§137 
Övrigt 
Sammanfattning 
Ordföranden informerar om att kommunstyrelsen tagit ett beslut om formulering i 
protokollstexten när det gäller informationspunkter. Beslutet gäller i KS AU och KS. 
Fortsättningsvis blir formuleringen " Informationen läggs till handlingarna". 
 
Finns i dagsläget ingen beslut om ändrad formulering för övriga nämnder och styrelser. 
 
 
 
Paragrafen är justerad 
 

17 (17)


	Protokoll
	ÄRENDELISTA
	ÄRENDELISTA

	§126 - Dagordning
	Dagordning
	Beslut
	Sammanfattning


	§127 - Information från myndighet - SN 2024/006
	Information från myndighet (SN 2024/006)
	Beslut
	Sammanfattning


	§128 - Ekonomisk information  - SN 2024/007
	Ekonomisk information (SN 2024/007)
	Beslut
	Sammanfattning


	§129 - Budget 2025 - SN 2024/008
	Budget 2025 (SN 2024/008)
	Beslut
	Sammanfattning


	§130 - Motion – avskaffa kravet på ekologisk mat i kommunens verkamheter - SN 2024/067
	Motion – avskaffa kravet på ekologisk mat i kommunens verkamheter (SN 2024/067)
	Beslut
	Sammanfattning
	Expedieras till
	Beslutsunderlag


	§131 - Remiss – simhallsutredningens förslag till placering - SN 2024/103
	Remiss – simhallsutredningens förslag till placering (SN 2024/103)
	Beslut
	Sammanfattning
	Expedieras till
	Beslutsunderlag


	§132 - Preliminär plan för sammanträden år 2025 - SN 2024/113
	Preliminär plan för sammanträden år 2025 (SN 2024/113)
	Beslut
	Sammanfattning
	Expedieras till
	Beslutsunderlag


	§133 - Biståndsbedömt trygghetsboende  - SN 2022/065
	Biståndsbedömt trygghetsboende (SN 2022/065)
	Beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag


	§134 - Arbetstidsdirektivet - SN 2023/086
	Arbetstidsdirektivet (SN 2023/086)
	Beslut
	Sammanfattning


	§135 - Uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) 2023 - SN 2024/091
	Uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) 2023 (SN 2024/091)
	Beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag


	§136 - Information från förvaltningen - SN 2024/006
	Information från förvaltningen (SN 2024/006)
	Beslut
	Sammanfattning


	§137 - Övrigt
	Övrigt
	Sammanfattning



